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5 YrrA ROLA FERE7 RALIFE2 1 114210 755 CUIPLE 
BACHLLER TECNCO; TEGNOLOGO EN 
CORTABLOA O Y FNANZAS, TECNCL-̂ ,k (N 
GOBERNO LOCAL 

X X WA 9737% , 	441. n 

8 MARCELA VARGAS DOME '112781.705 CUMPLE 

BAOLLER TEMCO: ADMXISTRADOR CE 
nEGOCIOS INTERNACIONALES-MOCO 
LABORAL POR COMPETENCIAS (N 
COVTABLIDAD Y FNANZAS; Assitaiciik 
ADIVNISTRAWA (178 HORAS); 

X X N1A 97,00% CUNELE 

7 BREA USSETH GALLEGO AUÑOZ. 1.112 762.622 CUMPLE X X NrA 56,52% CUMPLE 
BACHLLERACADISMICO. AOWISTRADORA CE 
ELPRESAS: 11ECISZO PRCFESIONAL EN 
SECRETA RIACQ MONO= EN HGENE Y 
SEGURIDAD NDUSTRAL 192 HORAS. 

8 YULKNek ANOREA OSORIO TOBON 1 112 778 102 CUMPLE BACHLIER MAZO; TECNCO EN RECURSOS 
HINAKOS X X MA 96,52% 14D Clan P 

9 OLGA AL LID vAAFGA S 33.915.162 CU/ARE 

BACHLLER AMI:4319GO, COARADORA 
PUBLICA, TECNOLOGD EN GESTION DE 
REURSOS NATURALES. ; MANEJO NTEMA3)1D 
DE IA HERRAMIlITA CE HOJAS DE CA LULO 
G<CEL (60 HORAS): ORGANIZACIÓN DE 

X X NrA 95,33% CLAPLE 

ARCHIVOS DE GESTION 80 HORAS. 

Nota: El empleo de Auxiliar Administrativo Código 407 Grado 13, corresponde a dos (2) vacantes definitivas de la Planta de Empleos de Personal Administrativo de las Instituciones Educativas de 
la Secretaría de Educación del Municipio de Cartago. Los empleos que provea la Secretaría de Educación mediante encargo, en virtud de la Ley 715 de 2001 son cancelados con Recursos del Sistema 
Genera: d3 Participaciones, por lo que los cargos que son pagos con esta fuente de financiación, deben realizar sus actividades y funciones para la Secretaria de Educación Municipal dentro de la 
Institución Educativa e 	e genere la vacante, requisito establecido por el Ministerio de Educación Nacional para el giro de los recursos. 

El presente se 
COMO prec bido proceso 

o de cinco (05) dias en la pagina Web de la Alcaldía de Cartago, Valle del Cauca; garantizando la publicidad del proceso, su transparencia, eficiencia y eficacia; así 
desarrollo de la provisión transitoria del empleo mediante encargo y/o nombramiento provisional 

FECHA DE FIJACIÓN: 
03 OCT 2023 CARLOS AR -'RANGO VALENCIA 

Secretario de Gestión Administrativa y Talento Humano 
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Pava JERARMICO: ASISTENCIAL 01140M INACION DEI_ Old PLEO A PROVEER 
AUXUAR ADMMSTRATIVO 

(SECRETARIA DEEDUCACIÓN - 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA) 

CODIGO 407 GRADO 

' 

13 

REQUISITOS REDIMIDOS SEGÚN MANUAL DEFUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES VIGENTE 

PROPOSITO PRINCIPAL 

Reakzar labores de tipo adrrinistrativas y de atención 
al publico en la dependencia asignada que coadyuven 

al logro de los objetivos y metas establecidad en la 
dependencia. 

ESTUDIOS 
Diploma Oe bachiller en cualquier 

modalidad y certificado de curso de 
contankled de ntarna 60 horas. 

IBPEFIMCIA 
Veinticuatro (24) meses en funciones 

relacionadas con el cargo. 

I l 

NON EIRE ce. CANEITIATO DOCUMENTO DE 
IDENFILIAD FtEQUERIDA 

TOTAL 0(PE1IETICIA .  TOTAL ESTUDIOS ACREDITADOS 

CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE 
El(PERIENCIA DEL EMPLEO? 

CUM PLE CON LOS RO:TUBITOS DE 
ESTUDIOS DEL EMPLEO? 

,. 
EXPERHMCIA 

ADICIONAL A LOS 
REQUISITOS MIMMOS 
RRACIONADA CON 
LAS FUNCIONES Y 
CONOCIMIENTOS 

EASICOS DEL BAPLEO 

EVALUACION DE 
DESEMPEÑO 

TOTAL 	• 
EVALUACION 

SI NO si NO 

Y ENNY MNERVA ROCRIGUB 1.114.208.769 CUMPLE 
EAPILLER ACACEMCO; lECNOLOGO al 
CONTABLIDAD Y FIANZAS; ALIXLIAR 
CONTABLE GESTIÓN COCUVENTAL (60 

X X AYA 100% CUMPLE 

1-ORAS); 

2 DORE DURAN MURLLA S 29.393.693 CUMPLE 

EACHLLER ACA ()BACO; AUXILIAR CE 
ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR (164 HORAS); 
AUXUTR DE SECRETARIADO CONERCIAL; 
A DMNITRA CION DE MEDICANENTOS E 
NYECRDLOGIA (120 HORAS); FA RMACOLOGIA 
80 HORAS; 

X X N/A 100% NO CUMPLE 

3 ESTWANK SERN4 ZAPATA 1.112.777.735 CUMFLE 

BACHLLER A CA CENICO; TECNOLOGA 134 

X X N/A 100% NO CUMPLE GESTION DOCUMENTAL; VI SEMESTRE CE 
CENCIAS DE LA INFORMACIÓN Y 
DOCUIVENTA PON BIBUOTECOLOGIA Y 
ARCHIVIST1CA. 

4 LAURA 1-ESA GOMEZ OSRNA 1.112.770.056 CUMFLE 

BACHILLER ACA DRAW; ADMINISTRADORA 
A M3/ENTA L ; ESFECIALIZACION TECNOLOGCA 
BI !VELE/VENTACE/N DE SISTEMAS E 
INFORMACCN GEOGRAFICA; PEDAGOGA 
HUMANA (60 HORAS); DPLOMADO 134 GESTIÓN 
CELOS RESGOS DE DESASTRES (116) 
HORAS); 

X X N'A 913,05% NO CUMPLE 

t ca 	
- 	 .._._-...-- rWalan. rzego.slea. cc. 

oen-miza :De AC:41.41IJISTataCarna 1.11131:41C114~ — Caal 
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CA Ftr45. 00 
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ava. allValtaieá.  rla a PtA 
AUXILIO< AuMNETPATIVO 

(BECFETAFN1 te IMUCACON - 
1.5111110.3N MUCAMA) 

407 13 ASISIT~L 030100 

Nara rialieurce amase a AMMI. cc asco amor cm pervana Lascactua veaorrE 
~a embones de 	 de iso mlnanstralwas y 	atases Dipaws de NOS Si cualquier 

diana de 
MINN 03 fans 

funciones al potrea si la dapendancs aspraida qua ccady~ 
a/ logro da las abeedrucy iracas estabbqbad en b 

tlepandencie 

Verdlcuto (34) ~ti an 
raleic~ba 	ase ces el oftwaerro anmears u. _ 

trallteme y carellIcado 
cOntabixbd de 

tICSIINIE Ce CAPRIVATO CoW111130 O Dei TOTAL 1111111:110. ACREDITADOS 

CUM PLE CON LOS 
DdillialENMA 

PARIS CON LOA 
11111TU01011 OIL os« coa 

AOICIONAL A la 
tira 11111~0111 
NISACIONADA OCIN 
LAS PUNCSOWS Y 
COPWISIENTOS 

OIL 01 MIS MOCOS 

SE TOTAL 
EVALLIACiON 

~SITOS 13E 
a ~PLISO? 

11MUISI1011 CE 
EMPLE» 

III 

TOTAL INPOSOICIA WALUICION 
11132IAROA CESEMPE143 

NO si NO 
ICOITIOAD 

1 cera ft Ci3330 LOPALLS LAVERE 1 113 594 170 CUMPLE 
VIACIILLER ACA0114C0 ADMI1431PACOR 
flaco lEONOLOGO EN PRODUCCON DE 
ME0103 A toovisunLes MORALES 

X X NM 103% CUNPLE 

JUAN anua AREVALO VLIAQUIRAN 1 112 MI 970 GUAPIL 

BACHILLER ACA0311100. TERAANACON Y 
AFROEMOONDC 13E114411311AS DE 013~0. 
'LOW° LABORAL POR COLVETENSINS EN 
CRIANALETICAS Y Calas FORENOls. X X ÑA 915414 N3 CUMPLE 
GTO lióN DOCUMENTAL (10 HORAS). 
GOMITA TACÓN MITATAT (92. HOFMS) 
PA 011CPACIÓN ClIDATIANAR10 140FLAS) 

SOFYL CARM0•44 IluCiuF 1 010 031 44/1 Oftak BA Oil Si ACADOACO. ASOCADA. MICO 
al POINCROS HUMANOS. 

X X ÑA (A327% NO CULPLE 

Nota: El empleo de Au 
la Secretaria de 
General de P 
Institución 

nistrativo Código 107 Grado 13, corresponde a dos (2) vacantes definitivas de la Planta de Empleos de Personal Administrativo de las Instituciones Educativas de 
nicipio de Cartago. Los empieos que provea la Secretaria de Educación mediante encargo, en virtud de la Ley 715 de 2001 son cancelados con Recursos del Sistema 

los cargos que son pagos con esta fuente de financiación, deben realizar sus actividades y funciones para la Secretaria de Educación Municipal dentro de la 
la vacante, requisito establecido por el Ministerio de Educación Nacional para el giro de los recursos. 

cinco (OS) días en la pagina Web de la Alcaldia de Cartago. Valle del Cauca; garantizando la publicidad del proceso, su transparencia, eficiencia y eficacia; así 
rrollo de la provisión transitoria del empleo mediante encargo y/o nombramiento provisional 

03 OCT 2023 
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