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POR LA CUAL SE CONFORMA EL COMIl£ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO DE LA ALCALDfA DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA, PARA EL 
PERIODO 2023-2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

El alcalde del municipio DE CARTAGO, valle DEL CAUCA, en ejercicio de sus facultades 
que le confiere la Constitucion Polftica en su articulo 315, Ley 136 de 1994 modificada 

por la Ley 1551 de 2012, demas normas concordantes y reglamentarias,

CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de la Constitucibn Polftica de Colombia, establece que es deber de los 
Alcaldes cumplir con la Constitucibn, la Ley, los Decretos del Gobierno, las ordenanzas y 
los Acuerdos del Concejo, obligacibn contenida en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, 
modificado por el articulo 29 de la ley 151 de 2012, el cual establece: "Articulo 91- 
Funciones: Los alcaldes ejercerdn las funciones que les asigna la Constitucidn, la ley, las 
ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republics o 
gobemador respective”.

Conforme lo anterior, es deber de la Administracibn Municipal velar por la proteccibn y 
seguridad de sus empleados, en materia de riesgos profesionales y de Seguridad y Salud 
en el Trabajo, que atentan contra la salud de los mismos, y contra sus recursos materiales y 
financieros como lo establece el articulo 24 del Decreto 614 de 1984

Que el'Decreto Nacional 1072 de 2015 en su articulo 2.2.4.6.3. establece que la Seguridad 
y Salud en el Trabajo (SST) es la disciplina que trata de la prevencibn de las lesiones y 
enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de la proteccibn y promocibn de 
la salud de los trabajadores. Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente 
de trabajo, asf como la salud en el trabajo, que conlleva la promocibn y el mantenimiento 
del bienestar ffsico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones.

Que la Alcaldla Municipal de Cartago cuenta con el Comitb Paritario de Seguridad y Salud 
en el Trabajo -COPASST- encargado de promocionar la salud ocupacional de los 
servidores publicos de la Entidad, promulgar, sustentar practicas saludables y motivar en la 
adquisicibn de hdbitos seguros.

Que, de conformidad con las disposiciones legates vigentes, el Comitb Paritario de 
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldfa Municipal de Cartago, lo conforma tres (3) 
representantes de los servidores publicos, escogidos mediante voto libre y tres (3) 
representantes designados por el Alcalde Municipal, para periodos de dos (2) arios, con sus 
respectivos suplentes.

Que la Secretarfa de Gestibn Administrative y Talento Humano realizb las elecciones para 
escoger a los representantes de los servidores publicos, por lo que se designarb a aquellos
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^RP|LATpCAUQAh^C°NF0RMA C0MIT^ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD 
Icm«r,T/^BAJ0 DE LA ALCALDIA DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA 
PERIODO 2023-2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES PARA EL

Municiparer0n ^ may°r VOtaci6n: y tambi6n se designar^ a los representantes del Alcalde

Que e! proceso de conformacion del Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabaio de 
Labdrales3^ cfoLPATWA^ real'Zad° 00,1 la asesoria de la Administradora de Riesgos

En m§rito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTlCULO PRINIERO: Conformar EL COMITY PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO DE LA ALCALDlA MUNIICPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA para el 
penodo de dos (2) afios, desde 10 de marzo de 2023 hasta el 10 de marzo de 2025, asl:

REPRESENTANTES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

’RINCIPAL 3IBIANA ALZATE CASTANO 
i/IARIA ROSALBA SIERRA MUNOZ 
HECTOR FABIO CASTRO VAI DFS 
i/IARGARITA MARIA GOMEZ GONZAI F7 
HUGO IVAN SERNA VASQUE7 
ALEXANDER VILLEGAS DURAN

r^cnico
PRINCIPAL \dminlstrativo de educacibn

\gente de Tr^nsito_______
3rofesional Universitario 
3rofesional Universitario 
Administrative) de educacidn

PRINCIPAL
5UPLENTE
5UPLENTE
5UPLENTE

REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR
•RINCIPAL T^cnico operativo

DIANA CAMARGO CAROLINA ORTEGA 
3RISA LISSETH GALLEGO MUNOZ 
ALEJANDRA MORIONES GRISALES ~~ 
ADY JULIETH BETANCOURT HERRERA 
RUBEN DARIO GONZALEZ FRANCO

>RINCIPAL Auxiliar administrative
Profesional universitarioPRINCIPAL

5UPLENTE Asesor
5UPLENTE recnico administrative

5UPLENTE YESICA PAOLA PEREZ RAMIREZ Auxiliar administrative

ARTfCULO SEGUNDO: Designer come Presidente del Comite Paritario de Seguridad y 
Salud en el Trabajo al servidor publico BIBIANA ALZATE CASTANO identificada con la
C.C. No. 42.030.975 de la Planta Global de Cargos de la Alcaldfa de Cartago Valle de! 
Cauca. ’
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ARTICULO TERCERO: El Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, elegira a 
su Secretario entre sus miembros, de conformidad con las disposiciones legates.

ARTICULO CUARTO: El Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo para su 
funcionamiento se rige por las disposiciones legates expedidas por el Gobierno Nacional.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucibn rige a partir de su expedicibn y deroga las 
disposiciones que sean contrarias.

PUBUQUESE, COMUNfQUESJrY CUMPLASE:

Qauca a losDada en Cartago, Valle del

VICTOR ALFONSO ALVAREZ MEJIA 
\ Alcalde

Proyectd: Marla Elena Isaza Osorio - Uder de ProgramS,^^i^, l a

Revisd: Abg. Lorena Gtraldo Toro - Profesional Universitqno Gestidn Adminlstrativa y TaleWo 
Aprob6: Carlos Arturo Arango Valencia - Secretario de Gestton Adminlstrativa y Talent© humai
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