
Eje 

Estrategico:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

1

Cultura para la conviviencia 

e integración ciudadana y 

dinámicas de Paz

Desarrollar una campaña 

de cultura ciudadana 

vinculando a 1500  niños, 

niñas y adolescentes

x                 1.000.000,00         1.000.000,00   

Secretarìa de 

Gobierno, 

Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

Fortalecer el Plan Nacional de 

Vigilancia Comunitaria por 

Cuadrantes PNVCC, a través 

de la compra de 2 motos para 

el aumento de 2 cuadrantes 

por año.

X X

Incorporar a través de 

Convenio Interadministrativo a 

40 auxiliares bachilleres para 

el apoyo de la seguridad y la 

Convivencia Ciudadana

X X

Fortalecer los organismos de 

seguridad a travès de la 

inversiòn de recursos de 

acuerdo a las decisiones del 

Comitè de Orden Pùblico

X X X X

Realizar 2 mantenientos al 

año al Sistema de CCTV 

(Circuito Cerrado de Televisión 

- Cámaras de Seguridad) 

consistente en 14 Cámaras y 

SIES

X X

Apoyar logísticamente a los 

organismos de seguridad de 

otras unidades que vengan 

agregadas operacionalmente a 

cumplir funciones 

operacionales de seguridad en 

el municipio consistente en 

alimentación y combustible.

X X X X

Fortalecer a los organismos de 

seguridad municipal en 

combustibles y grasas para su 

parque automotor

X X X X

Implementar los instrumentos 

de gestión territorial para la 

seguridad y convivencia 

ciudadana a través de apoyo 

logístico a encuentros 

comunitarios de  seguridad, 

Consejos municipales, 

departamentales, regionales y 

comunales de seguridad.

X X X X

Realizar campañas de 

seguridad y convivencia 

ciudadana mediante la 

divulgación del Reglamento 

Departamental de Convivencia 

Ciudadana

X X

Realizar Jornadas 

Pedagógicas de Desarme 

incentivando a las personas a 

entregar toda clase de armas 

blancas, de fuego y material 

bélico 

X X

Realizar proyecto para la 

prestación de servicios 

tecnicos de manteniento, 

actualización y modernización 

del software del Observatorio 

de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana

X X

3
Fortalecimiento 

Inspecciones de Policia

Mantener la contratación de 

los funcionarios que prestan 

sus servicios en las 

inspecciones urbanas de 

policía

x x x x 249.000.000                        249.000.000            

 Secretarìa de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 

 x  x 

4
Creación y 

Fortalecimiento Casa de 

Justicia

Vincular 5 funcionarios de 

tiempo completo para que 

cumplan sus funciones en 

X X X X                         261.893.614               261.893.614   

 Secretarìa de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y 

 x  x 

Formulacion de la Politica 

Municipal de Derechos 

Humanos y DIH

X X X

Impresiòn de material 

publicitario alusivo al respeto 

de los Derechos Humanos y el 

X X

Capacitar,orientar y asesorar a 

las personas de la comunidad 

que se encuentran en alto 

riesgo de conflictividad

X X

Formar y orientar a las 

personas acerca de sus 

deberes y derechos dentro de 

su nucleo familiar y social

X X

Entrega de material 

publicitario sobre la 

prevención de la Violencia 

Intrafamiliar.

X X

Realizar dinamicas y 

actividades tendientes al 

reconocimiento de los 

derechos de todas las 

personas que componen el 

núcleo familiar.

X X

7
 Implementación de la Ley 

1257 de 2008

Desarrollar una campaña de 

implementacion de la Ley 

1257 de 2008

X                             5.000.000                   5.000.000   

 Secretarìa de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 

 x 

                        645.584.591               526.893.614                                  -                                   -                                   -              118.690.977   TOTAL SECTOR JUSITICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES  

DESARROLLO Y MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL

OBSERVACIONESSUBPROGRAMAS

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROYECTOS 
 OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2015

 SISTEMA GENERAL 

DE 

PARTICIPACIONES 

 R.P.

MUNICIPIO  
 SGP PG OSE 

G
E

S
T

IÓ
N

 

S
O

C
IA

L

O
B

J
E

T
IV

O
S

 

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 

M
IL

E
N

IO

 SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS 

IN
F

A
N

C
IA

 Y
 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

DEPENDENCIAS 
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Nro.

OBJETIVO 

SECTORIAL
SECTORES 

JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometida

s con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

x      1.000.000,00                119.690.977,00   

5
Promoción y defensa de los 

DDHH y DIH

###########

Secretarìa de 

Gobierno, 

Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social

2

Implementación Plan 

Integral de Convivencia y 

Seguridad Ciudadana 

(Ejecución del FONSET)

 x  x 

 Secretarìa de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 

                4.000.000                               4.000.000   

 x  x                 5.000.000                               5.000.000   

 Secretarìa de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 

6
 Prevención de la Violencia 

Intrafamiliar
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OBJETIVO 

SECTORIAL
SECTORES 

JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometida

s con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

8

Fomento y apoyo 

organizativo a las Juntas 

de Accion Comunal y las 

Juntas Administradoras 

Locales

Capacitar a dignatarios de las 

Juntas de Acción Comunal y 

las Juntas Administradoras 

Locales en temas de la Ley 

743 de 2002, Decreto 2350 de 

2003 y la Ley 136 de 2004 y 

demas normas 

complementarias

X X                             5.000.000                   5.000.000   

 Secretarìa de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 

 x 

Apoyar a  las 8 juntas 

administradoras locales  y a 

las juntas de acción comunal 

en la celebración de eventos 

locales, regionales y 

nacionales

X X

Orientar, asesorar y apoyar  a 

las Juntas de  Acción 

Comunal y a las Junta 

Adminitradoras Locales en su 

gestión institucional

X X

10

Apoyo logistico a la 

Registraduría Nacional del 

Estado Civil

Apoyar logisticamente a la 

Registraduria Nacional del 

Estado Civil

x                           35.000.000                   35.000.000   

 Secretarìa de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 

 x 

11

Implementación Ley 1480 de 

2011 - Ley de Protección al 

Consumidor

Imprimir material publicitario 

consistente en volantes y 

pendones alusivos a la Ley 

1480 de 2011

X                             1.000.000                   1.000.000   

 Secretarìa de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 

 x 

Comunicación y 

rendición de cuentas 

para la gobernabilidad y 

el desarrollo territorial

13

Información y comunicación 

instiitucional y comunitaria 

para la participación, la 

gobernabilidad y el 

desarrollo territorial 

                          20.000.000                   20.000.000    x 

                          76.000.000                   6.000.000                                  -                     70.000.000                                 -                              -     

15

Desarrollo de competencias 

y habilidades de los 

funcionarios de la 

administración Municipal e 

implementación de politicas 

de lucha contra la corrupción

Capacitación basica a todos 

los funcionarios , de acuerdo a 

los proyectos de aprendizaje 

solicitados  por las diferentes 

dependencias

x x 114.999.000                        64.999.000                 50.000.000                

 Secretaría de 

Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos 

 x 

16

Fortalecer el sistema 

integrado de gestión 

administrativa y el Estatuto 

Anticorrupción

Actualizacion para los 

servidores publicops y 

auditores en los tres sistemas  

x x x x 2.000.000                            2.000.000                   

Control Integrado de la 

Gestión, Secretaria de 

Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos

 x 

17

Desarrollar programa 

integral de bienestar social, 

seguridad y salud 

ocupacional

Actividades lúdicas, 

recreativas y deportivas, 

talleres de capacitación 

informal, actividades 

recreativas para los hijos de 

10.000.000                          5.000.000 5.000.000                  

 Secretaria de 

Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos 

 x 

18

Actualización y soporte 

tecnologico  a los sistemas 

de informaicón de la 

administración Municipal .

_Implementación software 

Impuestos Plus para el 

recaudo del impuesto Predial.   

_ Mantenimiento, actualización 

y soporte del sistema de 

X X                         111.070.076   111.070.076                    
 Dirección de Servicios 

Tecnológicos 
 x 

20

Adquisición de licencias 

para sistemas 

operativos, software 

ofimatico, y de 

seguiridad

Adquirir 20 licencias de 

sistemas operativos, ofimatica 

y antivirus

 X  X 2.500.000                                    2.500.000                        
 Dirección de Servicios 

Tecnológicos 
 x 

21

Diseño, actualizacion y 

mantenimiento de la pagina 

web del Municipio de 

Cartago

Implementar un nuevo Portal 

Web para el Municipio de 

Cartago que cumpla los 

estandares de gobierno en 

Linea.

X X 2.500.000                                    2.500.000                        
 Dirección de Servicios 

Tecnológicos 
 x 

22

Adquisición, reposición y 

mantenimiento de equipos 

computacionales

Adquirir 18 equipos de 

computo licenciados, además 

de diferentes partes y 

asesorios para reparación y 

mantenimiento de equipos,  

para fortalecimiento 

tecnologico de las distintas 

areas de la Administración 

Municipal

X X 36.429.924                                  36.429.924                      
 Dirección de Servicios 

Tecnológicos 
 x 

23

Modernización, 

fortalecimiento y dotación  

del archivo historico

Migrar  rollos microfilmados a 

tecnología digital. Migrar Base 

de Datos  

x 3.000.000                                            3.000.000   

 Secretaria de 

Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos y 

Archivo Historico 

 x 

25
Fortalecimiento del archivo 

general administrativo

Fortalecimiento del Archivo 

General Administrativo, 

mediante la compra de 

muebles y enseres, equipo de 

oficina, equipo de 

computacion y comunicación, 

entre otros.

x 5.000.000                            5.000.000

 Secretaría de 

Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos 

 x 

TOTAL SECTOR PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO COMUNITARIO

Modernizar la 

Gestion 

institucional 

con programas 

y procesos 

generadores 

de confianza 

publica 

gobernabilidad 

y seguridad 

financiera bajo 

un contexto de 

honestidad, 

transparencia y 

eficiencia el 

manejo de la 

hacienda 

publica

Fortalecimiento y 

modernización 

institucional

Desarrollo institucional, 

organizacional y 

capacidad 

administrativa moderna

FORTALECIMI

ENTO 

INTITUCIONAL

Fortalecimiento, 

dotación y gestión de 

bienes y equipos 

tecnologicos

Promoción y 

fortalecimiento de 

instituciones u 

organizaciones sociales 

y ciudadanas
PARTICIPACIÓ

N CIUDADANA 

Y 

DESARROLLO 

COMUNITARI

O

Promover y 

propiciar 

espacios de 

inclusion 

comunitaria 

ampliando el 

dialogo social 

contribuyendo 

a la 

construccion 

de una ciudad 

mas equitativa 

y solidaridad 

para el 

ejercicio de un 

control social 

de la gestion 

publica

Organización, 

participación 

ciudadana y 

control social

Apoyo a la Gestión 

Comunitaria
9                           15.000.000                   15.000.000    x 

 Secretarìa de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 
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DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES
Nro.

OBJETIVO 

SECTORIAL
SECTORES 

JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometida

s con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

26

Legalización de los bienes 

inmuebles de la 

administración Municipal.

Adelantar los procesos 

necesarios que permitan la 

identificación del bien como 

propiedad del Municipio con 

soportes documentales. Si el 

bien no se encuentra 

legalizado se procede a 

solicitar el apoyo de la 

Secretaría Jurídica para 

efectos de su debida 

legalización. Crear un 

expediente por cada bien 

inmuebel, identificado y 

legalizado, que contenga  los 

documentos soportes, 

finalmente se entrega la 

información a la Direccion de 

Registro y Control Financiero 

para que el inmueble  sea 

incorporado formalmente a la 

base de datos  del Municipio; 

Asi mismo entregara la 

Direccion de Recursos Fisicos 

los expedientes de cada bien 

inmueble para la actualizacion 

del inventario 

x x 8.000.000                            3.000.000                   5.000.000                  

 Secretaria de 

Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos y 

Dirección de Recursos 

Físicos 

 x 

Capacitaciones al personal de 

la Planta Central del Municipio 

de Cartago en temas de 

supervisión e interventoría y 

entrega de material alusivo al 

tema

x x

Realización de seminario 

jurídico
x

Revisión y actualización del 

Decreto 000001 del 2 de 

Enero de 2014 2Por medio del 

cual se adopta el manual de 

contratacion del Municipio de 

Cartago"

x

Servicio de publicaciones 

electrónicas y hojas 

sustituibles

x x x x

Contratación de servicios 

notariales
x x x x

Digitalización documentos 

para la administración 

Municipal (Vigencias 2012 - 

2015)

x x x x

31

Convenio insteristitucional 

para el fortalecimiento y  

desarrollo del Aeropuerto

suscribir un convenio con el 

ente descentralizado 
x 50.000.000                          50.000.000                

 Secretaria de 

Hacienda  
 x 

32

Convenio interistitucional 

para el fortalecimiento y  

desarrollo de la IPS del 

Municipio de Cartago ESE.

suscribir un convenio con el 

ente descentralizado 
x 1.000.000                            1.000.000                  

 Secretaria de 

Hacienda  
 x 

35
Gestión y Fiscalización 

Tributaria

Contratar servicios 

profesionales y de apoyo a la 

gestion y fortalecimiento de la 

fiscalizacion tributaria  y  

contratar apoyo logistico 

X X X X 40.000.000                          40.000.000                 
 Secretaria de 

Hacienda - Direccion 

de Rentas  

36
Gestion Recaudo y Cultura 

Tributaria

*contratar servicios 

profesionales y de apoyo a la 

gestion para fortalecer el 

recaudo                           

*Fortalecimiento Talento 

humano proceso gestion  

haciena publica 

*Fortalecimiento Talento 

humano proceso gestion  

haciena publica                        

*Realizar campañas 

publicitarias para fomentar la 

cultura tributaria                      

*Contratar apoyo logístico  en 

materia de recaudo  relativa a 

la papeleria ,  facturacion 

masiva de impuestos 

municipales

X X X X 127.000.000                        127.000.000               
 Secretaria de 

Hacienda - Tesoreria  

Fortalecimiento y apoyo 

al fondo pensional 

Municipal
38 Atender el deficit fiscal Realizar pago de déficit X X X X                               1.546.403.906                    1.546.403.906   

 Secretaria de 

Hacienda - Direccion 

de Presupuesto - 

Tesoreria  

Modernizar la 

Gestion 

institucional 

con programas 

y procesos 

generadores 

de confianza 

publica 

gobernabilidad 

y seguridad 

financiera bajo 

un contexto de 

honestidad, 

transparencia y 

eficiencia el 

manejo de la 

hacienda 

publica

Fortalecimiento y 

modernización 

institucional

Gerencia juridica 

publica integral
FORTALECIMI

ENTO 

INTITUCIONAL

Fortalecimiento, 

dotación y gestión de 

bienes y equipos 

tecnologicos

Fortalecimiento y apoyo 

a los entes 

descentralizados

 Secretaria de juridica   x 30

Modernización y 

fortalecimiento institucional 

de la gestión juridica de la 

administración Municipal

25.000.000                          15.000.000                 10.000.000                
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DEPENDENCIAS 
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OBJETIVO 

SECTORIAL
SECTORES 

JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometida

s con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

39

Atención a los Jubilados del 

Fondo para la Consolidación 

del Patrimonio Autonomo 

Pensional de Cartago

Contratar servicio de apoyo a 

la gestion para el cobro de 

cuotas partes y bonos 

pensionales pensionales . 

Realizar los pagos 

correspondientes necesarios 

para atender la nomina de los 

jubilados del Municipio de 

Cartago. 

X x x x 2.227.075.406                     2.200.000.000                 27.075.406                x 

41

Fortalecimiento de la 

estratificacion  según 

decreto 007 de 2010

Contratar   servicio tecnico de 

apoyo para el fortalecimiento 

del comité de estratificacion 

x x 55.000.000                          55.000.000          

SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE

 x 

42

Fortalecimiento de los 

procesos y gestión del  

banco de proyectos

Realizar  1 capacitacion sobre 

el manejo del aplicativo MGA 

enla formulacion de proyectos 

de inversion municipal  y el 

enfoque hacia los proyectos 

de infancia y adolescencia 

x 6.000.000                                    6.000.000                   

SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE

 x 

43
Apoyo al Consejo Territorial 

de Planeacion

Fortalecer el Consejo 

Territorial de Planeacion
4.000.000                                    4.000.000                   

SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE

 x  x 

45
Creacion e implementacion 

base estadistica Municipal 

implementacion de la base 

estadiditca municipal que 

permita tener una linea base 

de los indicadores 

x x x 3.000.000                                    3.000.000                         

SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE

 x 

47
Construcción  Expediente 

Municipal

Elaborar un expediente 

municipal
x 2.000.000                                    2.000.000                         

SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE

 x 

49
Planes parciales y proyectos 

de renovacion urbana

Disminuir la problemática del 

espacio publico mediante la 

elaboracion de un documento 

normativo

1.000                                            1.000                                

SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE

 x 

50 Gestion del espacio publico
Elaborar un documento 

normativo
x 5.000.000                                    5.000.000                         

SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE

 x 

                     4.386.979.312                   3.000.000                  282.000.000              4.019.903.906                                 -                82.075.406   

51

Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de 

dependencias de la 

administración mpal

Construccion, mantenimiento 

y adecuación de las 

instalaciones del Centro 

Administrativo Municipal

x 145.496.668                                145.496.668                    
 SECRETARIA DE 

INFRAESTRUCTURA  
 x 

52

Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de bienes de 

uso publico

Realizar diagnostico del 

estado de las diferentes 

intalaciones de uso publico 

que requieren intervencion 

para su mantenimiento y 

conservacion

x 1.000.000                                    1.000.000                      
 SECRETARIA DE 

INFRAESTRUCTURA  
 x 

53

Restauracion y conservacion 

de edificaciones de interes 

patrimonial

Realizar las intervenciones de 

primeros auxilios que se 

requieran para la conservacion 

de los bienes de interes 

patrimonial de propiedades del 

municipio

x 20.000.000                                  20.000.000                      
 SECRETARIA DE 

INFRAESTRUCTURA  
 x 

166.496.668                        1.000.000                -                              165.496.668              -                             -                        

5.275.060.571                     536.893.614            282.000.000               4.255.400.574           -                             200.766.383         TOTAL EJE DESARROLLO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL

TOTAL SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

TOTAL SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Modernizar la 

Gestion 

institucional 

con programas 

y procesos 

generadores 

de confianza 

publica 

gobernabilidad 

y seguridad 

financiera bajo 

un contexto de 

honestidad, 

transparencia y 

eficiencia el 

manejo de la 

hacienda 

publica

Dotar y 

fortalecer al 

Municipio de 

Infraestructura 

Municipal y 

bienes de uso 

publico 

adecuados 

para mejorar la 

calidad de vida 

de la población 

Fortalecimiento y 

modernización 

institucional

Fortalecimiento y 

modernización de 

la infraestructura 

municipal

FORTALECIMI

ENTO 

INTITUCIONAL

Adquisición, 

construcción, 

mejoramiento y 

mantenimiento de la 

infraestructura 

Municipal y bienes de 

uso publico

EQUIPAMIENT

O MUNICIPAL



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

54

Fomentar las  

estrategias tendientes a 

garantizar la 

permanencia en las I.E.. 

para la atencion de la 

primera 

infancia,infancia,  

adolescencia y juventud 

Implementar 

estrategias para que 

24.000  niños y niñas 

de 0 a 17 años que 

acceden al sistema 

educativo 

permanezcan por año

Implementar y

controlar las

actividades que se

encuentran en el Plan

de atencion a la

primera infancia,

correspondientes a la

permanencia de los

niños y niñas entre 0 y

17 años.

X X X X               406.270.536          406.270.536    Secretaria de Educacion  X  X 

55

Formular actividades 

que propendan el 

acceso para la 

poblacion en situacion 

de vulnerabilidad 

Promover la inclusión 

de 329 niñas y niños 

en actividades desde 

el sector educativo 

para el acceso y 

permanencia de la 

población en situación 

de vulnerabilidad por 

año

Implementar y

controlar las

actividades a

desarrollar que se

encuentran en el plan

de poblacion

vulnerable.

X                  1.000.000              1.000.000    Secretaria de Educacion  X 

56
Gratuidad en la 

educacion

Garantizar el acceso 

al programa de 

gratuidad a todos los 

escolares del sector 

oficial desde grado de 

0 a11 hasta 23000 

niños y niñas de 0 a 

17 años.

Controlar los recursos

que el Ministerio de

educacion nacional

envio directamente a

las institucioens

educativas oficiales.

X X X X            1.565.534.080                   1.565.534.080    Secretaria de Educacion  X  X 

57 Alimentacion escolar

Brindar  un 

complemento 

alimenticio hasta 

21.000 estudiantes de 

las instituciones 

educativas oficiales 

del Municipio por año

Controlar que todos

los niños y niñas

reciban el

complemento 

alimenticio

X X X X            3.032.169.261   222.103.635                      2.810.065.626              Secretaria de Educacion  X  X  Otras fuentes de financiacion (PAE) 

58 Transporte escolar

Garantizar el 

transporte al año de 

hasta 508 niños y 

niñas de las zonas 

mas alejadas de las 

instituciones 

educativas

Seleccionar 

estudiantes, otorgar

subsidios, controlar el

cumplimiento  

X X X X               250.000.000                     250.000.000    Secretaria de Educacion  X  X 

59

Apoyo y fortalecimiento  

en implementacion de 

contenidos educativos 

digitales en innovacion y 

pertinencia

Desarrollar 4  nuevos 

programas con 

contenidos digitales 

innovativos 

pertinentes a la 

enseñanza en las I.E. 

en  cuatrenio.

Programar plan de

trabajo, seleccionar

instituciones 

educativas continuidad

y sostenimiento de los

programas ejecutados

X                  3.000.000                         3.000.000    Secretaria de Educacion  X 

60

Apropiación de medios y 

nuevas tecnologias y 

conectividad de las 

instituciones educativas

Garantizar la 

continuidad de la 

conectividad en las 12 

I.E. oficiales del 

Municipio en los 4 

años

Sostener el nivel de

conectividad y lograr el

funcionamiento del

100% 

X X X X               342.123.362                     342.123.362    Secretaria de Educacion  X  X 

61

 Investigaciones de 

proyectos e iniciativas 

educativas

Realizar investigacion 

de 3 proyectos sobre 

iniciativas educativas 

en  los 4 años.

Realizar un proyecto

sobre iniciativas

educativas

X                  5.000.000                         5.000.000    Secretaria de Educacion  X 

62

Formulacion e 

implementacion de 

programas  para el 

desarrollo de 

competencias

Formular e 

implementar 12 

programas que 

desarrollen 

competencias en las 

I.E. durante los 4 

años

Programar plan de

trabajo, seleccionar

instituciones 

educativas continuidad

y sostenimiento de los

programas para el

desarrollo de

competencias

X                 15.000.000                       15.000.000    Secretaria de Educacion  X 

63

Formulacion de 

actividades para plan de 

apoyo al mejoramiento 

(PAM) 

Aumentar a  48 

actividades para el 

apoyo al 

mejoramiento de la 

calidad en las I.E. 

durante 3 años.

Realizar actividades

para el apoyo al

mejoramiento de la

calidad educativa.

X                 20.000.000                       20.000.000    Secretaria de Educacion  X 

64

Cualificacion y 

capacitacion profesional 

docente de acuerdo al 

plan territorial de 

capacitacion docente 

Llegar a cualificar en 

el cuatrenio 200 

docentes según el 

plan territorial de 

capacitacion docente

Trazar plan de

capacitaciòn, en el

plan de capacitacion

territorial docente ,

Selecciona de

docentes, realizar

convenios, capacitar

docentes escogidos

X                 30.000.000                       30.000.000    Secretaria de Educacion  X 

Promover y 

garantizar el 

derecho a la 

educaion 

integral, la 

calidad, la 

modernizacion

, la 

investigacion 

y el 

mejoramiento 

de la 

infraestructura 

educativa, 

potencializand

o las 

competencias 

y habilidades 

de la 

comunidad 

educativa 

coherentes en 

armonia con 

una cartago 

moderna y 

competitiva

Educacion para 

el cambio 

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES
 R.P.

MUNICIPIO 

METAS DE 

PRODUCTO

EDUCACION

COSTO TOTAL 2015ACTIVIDADES   SISTEMA GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

PROYECTOS 
CODIGO Y 

SECTORES 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS 

DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA 

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL 

Nro. 
OBJETIVO 

SECTORIAL
SUBPROGRAMAS OBSERVACIONES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2015

O
B

J
E

T
IV

O
S

 

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 

G
E

S
T

IÓ

N
 

S
O

C
IA

LPROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES
 SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS IN
F

A
N

C
I

A
 Y

 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 SGP PG OSE 

Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

Promoción y 

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia para 

ser, saber y saber 

hacer

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

Promover y 

garantizar el 

derecho a la 

educaion 

integral, la 

calidad, la 

modernizacion

, la 

investigacion 

y el 

mejoramiento 

de la 

infraestructura 

educativa, 

potencializand

o las 

competencias 

y habilidades 

de la 

comunidad 

educativa 

coherentes en 

armonia con 

una cartago 

moderna y 

competitiva

Educacion para 

el cambio 

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES
 R.P.

MUNICIPIO 

METAS DE 

PRODUCTO

EDUCACION

COSTO TOTAL 2015ACTIVIDADES   SISTEMA GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

PROYECTOS 
CODIGO Y 

SECTORES 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS 

DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA 

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL 

Nro. 
OBJETIVO 

SECTORIAL
SUBPROGRAMAS OBSERVACIONES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2015

O
B

J
E

T
IV

O
S

 

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 

G
E

S
T

IÓ

N
 

S
O

C
IA

LPROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES
 SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS IN
F

A
N

C
I

A
 Y

 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 SGP PG OSE 

Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

65

Articulacion de la media 

tecnica con otras 

instituciones 

Articular 7 IE de con 

instituciones de 

educacion superior 

y/o con el SENA en 3 

años

Realizar el diagnostico

de las instituciones

educativas a articular,

generar articulación de

por las instituciones

piloto.

X                  2.500.000                         2.500.000    Secretaria de Educacion  X 

66

Actualizacion y gestion 

de los planes de 

prevencion y gestion de 

emergencias de las I.E. 

oficiales del mpio

Actualizar los 12 

planes de 

emergencias de las 

I.E oficiales del 

Municipio en el primer 

año.

Visitar Instituciones

Educativas, realizar

reuniones, actualizar

planes  

X                 45.000.000                         5.000.000            40.000.000    Secretaria de Educacion  X 

67

Formulacion de 

actividades para el 

mejoramiento del  

programa Cartago 

bilingüe 

Realizar hasta 15 

actividades para el 

mejoramiento del 

programa Cartago 

bilingüe en el 

cuatrenio 

Diagnósticar docentes

para establecer niveles

de conocimiento en el

idioma ingles -

Capacitación de

docentes de primaria,

basica secundaria y

media tecnica,

Convenios.

X                 15.000.000                       15.000.000    Secretaria de Educacion  X 

68

Cancelacion de 

servicios publicos de las 

12 I.E. de Cartago valle 

Realizar el pago 

oportuno y cancelar 

los servicios publicos 

de las 12  I.E. 

oficiales de Cartago 

en el cuatrenio

Controlar el pago,

realizar actividades

sobre mejoramiento de

la conciencia del

ahorro en las i.e. 

X               574.779.401                     574.779.401    Secretaria de Educacion  X 

69

Dotacion  de recursos 

pedagogicos para las 

instituciones educativas 

de Cartago valle del 

cauca

Llegar a 20 

dotaciones  en 

recursos para el 

aprendisaje  a las 12 

I.E oficiales del 

Municipio en el 

cuatrenio

Solicitar lista de

necesidades, realizar

las compras vitales,

entregar dotaciones

X                 10.000.000                       10.000.000    Secretaria de Educacion  X 

72

 Construcción, 

Ampliación, 

Adecuación, 

mantenimiento y 

mejoramiento de 

instituciones educativas 

Realizar hasta 12 

mejoramientos y 

mantenimientos en 

infraestucura de las 

I.E. oficiales del 

Municipio de Cartago 

en el cuatrenio.

Listar necesidades,

realizar adecuaciones

y mantenimientos

X               302.686.177                     229.683.964                   73.002.213    Secretaria de Educacion  X 

74

Pago de salarios a 

personal docente y 

administrativo

Realizar el pago 

oportuno del salario a 

892 personas de 

personal docente y 

administrativo de la 

Secretaria de 

Educacion Municipal

Liquidar y controlar el

pago de la nomina

mensual al personal

docente y

administrativo

X X X X          26.050.063.724                 26.050.063.724    Secretaria de Educacion  X 

75

Pago de prestaciones 

sociales y parafiscales a 

personal docente y 

administrativo

Realizar el pago 

oportuno delas 

prestaciones 

sociales y 

parafiscales a 892 

personas del 

personal docente y 

administrativo de la 

SEM

Liquidar y controlar el

pago de las

prestaciones sociales y

parafiscales del

personal docente y

administrativo

X X X X            4.494.392.014                   4.494.392.014    Secretaria de Educacion  X 

76

Ejecucion de las 

actividades  del plan de 

bienestar, incentivos y 

capacitacion informal a 

docentes 

Aumentar a 35 las 

actividades para 

docentes, directivos 

docentes y 

administrativos según 

el plan de bienestar, 

incentivos y 

capacitacion informal 

a partir del 2013

Realizar el Plan de

Bienestar y

Capacitacion docente,

convocar a docentes y

administrativos a

participar de las

actividades a

programar  

X                 10.000.000                       10.000.000    Secretaria de Educacion  X 

Fortalecimiento de 

las necesidades 

especiales

77

Fomentar atencion a 

estudiantes con 

necesidades educativas 

especiales 

Aumentar a 600 niños 

la atencion integral en 

las I.E oficiales 

Contratar personal en

estas especialidades

para la atencion

intregral de los niños

con necesidades

educativas especiales 

X               308.163.000                     308.163.000    Secretaria de Educacion  X  X 

         37.482.681.555                 34.152.343.180                        -            447.270.536                                     -                2.883.067.839   

78

Continuidad de la 

afiliación al regimen 

subsidiado

Afiliar 4600 personas 

nuevas al regimen 

subsidiado en el 

cuatrienio

Promoción de la 

afiliación y de 

derechos y deberes en 

el Sistema General de 

Seguridad Social en 

Salud.

X X X X          34.340.301.165                 12.155.495.359                        -                            -                                       -              22.184.805.806    Secretaria de Salud  X 

79

Continuidad de la 

afiliación al regimen 

subsidiado

Afiliar 337 personas 

nuevas de la 

población desplazada  

al SGSSS en el 

cuatrienio

Promoción de la 

afiliación y de 

derechos y deberes en 

el Sistema General de 

Seguridad Social en 

Salud.

X X X X               890.752.018                                     -                          -                            -                                       -                   890.752.018    Secretaria de Salud  X 

80

Continuidad de la 

afiliación al regimen 

subsidiado

Realizar 2 jornadas 

anuales de 

socialización del plan 

obligatorio de salud

Jornadas de 

socialización
X X                     500.000                                     -                          -                            -                                       -                         500.000    Secretaria de Salud  X 

Promover y 

garantizar el 

derecho a la 

educaion 

integral, la 

calidad, la 

modernizacion

, la 

investigacion 

y el 

mejoramiento 

de la 

infraestructura 

educativa, 

potencializand

o las 

competencias 

y habilidades 

de la 

comunidad 

educativa 

coherentes en 

armonia con 

una cartago 

moderna y 

competitiva

Aumentar el 

nivel de 

satisfaccion 

de los 

servicios de la 

salud de la 

poblacion 

cartagüeña

Educacion para 

el cambio 

TOTAL SECTOR EDUCACION

EDUCACION

Salud para todos

Aseguramiento de 

la población al 

sistema general de 

seguridad social en 

salud

SALUD

Promoción y 

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia para 

ser, saber y saber 

hacer

Fortalecimiento 

institucional de la 

secretaria de 

educacion



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

Promover y 

garantizar el 

derecho a la 

educaion 

integral, la 

calidad, la 

modernizacion

, la 

investigacion 

y el 

mejoramiento 

de la 

infraestructura 

educativa, 

potencializand

o las 

competencias 

y habilidades 

de la 

comunidad 

educativa 

coherentes en 

armonia con 

una cartago 

moderna y 

competitiva

Educacion para 

el cambio 

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES
 R.P.

MUNICIPIO 

METAS DE 

PRODUCTO

EDUCACION

COSTO TOTAL 2015ACTIVIDADES   SISTEMA GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

PROYECTOS 
CODIGO Y 

SECTORES 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS 

DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA 

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL 

Nro. 
OBJETIVO 

SECTORIAL
SUBPROGRAMAS OBSERVACIONES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2015

O
B

J
E

T
IV

O
S

 

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 

G
E

S
T

IÓ

N
 

S
O

C
IA

LPROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES
 SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS IN
F

A
N

C
I

A
 Y

 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 SGP PG OSE 

Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

81

Continuidad de la 

afiliación al regimen 

subsidiado

Realizar el cruce de la 

base de datos 4 veces 

anuales para 

identificar y priorizar 

la poblacion 

asegurada

Depuración y 

actualización de base 

de datos.

X X X X                     500.000                                     -                          -                            -                                       -                         500.000    Secretaria de Salud  X 

82

Continuidad de la 

afiliación al regimen 

subsidiado

Depurar  la base de 

datos de la poblacion 

afiliada al regimen 

subsidiado 

actualizada, con 

información precisa y 

completa,12 veces al 

ano

Depuración y 

actualización de base 

de datos.

X X X X                     500.000                                     -                          -                            -                                       -                         500.000    Secretaria de Salud  X 

83

Continuidad de la 

afiliación al regimen 

subsidiado

Mantenimiento del 

software en regimen 

subsidiado

Desarrollo tecnológico 

y del recurso humano 
X X X X                     500.000                                     -                          -                            -                                       -                         500.000    Secretaria de Salud  X 

84

Continuidad de la 

afiliación al regimen 

subsidiado

Realizar 12 

liquidaciones al ano 

para el pago de los 

recursos del regimen 

subsidiado

Gestión de recursos X X X X                     500.000                                     -                          -                            -                                       -                         500.000    Secretaria de Salud  X 

85

Continuidad de la 

afiliación al regimen 

subsidiado

Enviar 12 veces al 

año la base de datos 

de novedades de 

afiliados al regimen 

subsidiado

Depuración y 

actualización de base 

de datos.

X X X X                     500.000                                     -                          -                            -                                       -                         500.000    Secretaria de Salud  X 

86

Continuidad de la 

afiliación al regimen 

subsidiado

Realizar 12  pagos  

oportunos a las EPS's 

.en forma annual

Gestión y flujo de 

recursos
X X X X                     500.000                                     -                          -                            -                                       -                         500.000    Secretaria de Salud  X 

87

Auditoria y/o 

interventoria al regimen 

subsidiado en salud

Realizar 4 auditorias 

anuales administrativa 

y financiera  de las 

EPS-s.

Vigilancia y control X X X X               107.044.328                                     -                          -                            -                                       -                   107.044.328    Secretaria de Salud  X 

88

Auditoria y/o 

interventoria al regimen 

subsidiado en salud

Realizar 1 

Seguimiento  anual al 

SGSSS en rendición 

de cuentas

Vigilancia y control X                  1.000.000                                     -                          -                            -                                       -                      1.000.000    Secretaria de Salud  X 

89
Promoción de la salud y 

calidad de vida

Realizar 2000 visitas 

anuales a familias 

mediante atencion 

desconcentradan de 

sercicios de salud.

Realizar 2000 visitas 

anuales a familias 

mediante atencion 

desconcentradan de 

sercicios de salud.

X X X X                  8.400.000                         8.400.000                        -                            -                                       -                                   -      Secretaria de Salud  X 

90

Auditoria y/o 

interventoria al regimen 

subsidiado

Realizar Vigilancia a 

los  estados de 

cartera en 3  EPS-s y 

sus  prestadores en 

forma anual.

Verrificación de 

estados de cartera en 

las EPSS

X X X X                  1.000.000                                     -                          -                            -                                       -                      1.000.000    Secretaria de Salud  X 

91

Auditoria y/o 

interventoria al regimen 

subsidiado

Realizar 4 encuestas 

anuales  de 

satisfacción de los 

usuarios de servicios 

no pos  y pos y 

seguimiento 

programas de 

promoción y 

prevención.

Realización de 

Encuestas de 

satisfacción 

X X X X                  1.000.000                                     -                          -                            -                                       -                      1.000.000    Secretaria de Salud  X 

94
Promoción de la salud y 

calidad de vida

1 Plan de información, 

educación y 

comunicación en 

medios masivos, 

jornadas y 

reproducción de 

material impreso.

Plan con cuñas

radiales, impresos

como afiches,

volantes, plegables

X X X X                 71.805.319   71.805.319                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

95
Promoción de la salud y 

calidad de vida

8000 familias del 

Municipio de Cartago 

con acciones 

educativas para la 

promoción de la 

vacunación en el 

cuatrenio

Visitas domicilarias

mediante el grupo de

Atención primaria en

salud

X X X X                 88.556.640   88.556.640                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

96
Promoción de la salud y 

calidad de vida

Realizar 10 cohortes 

de recién nacidos por 

año en EPS y ESE 

primer  y segundo 

nivel.

Cohortes de

seguimiento a recien

nacidos

X X X X                  2.000.000   2.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

97
Promoción de la salud y 

calidad de vida

Diez reuniones por 

año con los actores 

del sistema de 

seguridad social en 

salud (Comité PAI) 

para seguimiento a 

las coberturas útiles 

de vacunación.

Reuniones del comité

PAI
X X X X                  2.000.000   2.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

98
Promoción de la salud y 

calidad de vida

Realización de cuatro 

campañas anuales de 

vacunación y 4 

monitoreos rápidos 

con participación de 

todos los actores 

SGSSS.

Campañas de

vacunación
X X X X                 57.400.000   57.400.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

Aumentar el 

nivel de 

satisfaccion 

de los 

servicios de la 

salud de la 

poblacion 

cartagüeña

Salud para todos

Aseguramiento de 

la población al 

sistema general de 

seguridad social en 

salud

SALUD

Prestación y 

desarrollo de 

servicios de salud

Salud pública 

colectiva



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

Promover y 

garantizar el 

derecho a la 

educaion 

integral, la 

calidad, la 

modernizacion

, la 

investigacion 

y el 

mejoramiento 

de la 

infraestructura 

educativa, 

potencializand

o las 

competencias 

y habilidades 

de la 

comunidad 

educativa 

coherentes en 

armonia con 

una cartago 

moderna y 

competitiva
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el cambio 
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Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

99
Promoción de la salud y 

calidad de vida

8 visitas anuales de 

asistencia técnica a 

EPS, IPS, ESE para 

la implementación del 

modelo de servicios 

amigables para 

adolescentes con 

énfasis en consejería, 

oferta anticonceptiva 

de métodos modernos 

y de emergencia.

Visitas de asistencias

técnica
X X X X                  1.000.000   1.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

100
Promoción de la salud y 

calidad de vida

Búsqueda activa de 

gestantes en 8.000 

viviendas durante el 

cuatrienio y 

canalización 1200 

personas hacia los 

servicios.

No. de gestantes 

canalizadas
X X X X                 10.000.000   10.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

101
Promoción de la salud y 

calidad de vida

12 instituciones 

educativas con 

programa de 

educación sexual y 

construcción de 

ciudadanía 

implementado - pescc 

y con seguimiento, 

durante el cuatrienio.

Programa de

implementación en

instituciones 

educativas

X X X X                 58.897.982   58.897.982                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

102
Promoción de la salud y 

calidad de vida

4 IPS con seguimiento 

anual en rutas de 

atención a víctimas de 

abuso sexual niños, 

niñas, adolescentes y 

verificación de kits de 

atención a víctimas.

Visitas de Inspección,

vigilancia y control en

IPS

X X X X                  1.000.000   1.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

103
Promoción de la salud y 

calidad de vida

Implementación y 

desarrollo de una 1  

estrategia para la 

prevención del 

embarazo en la 

adolescencia y la 

promoción de 

proyectos de vida 

para los niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes en edades 

entre 6 y 19 años, 

según documento 

conpes 147 de 2012, 

durante el cuatrienio. 

Implementación del

programa de

prevención del

embarazo en

adolescentes

X X X X                  6.000.000   6.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

104
Promoción de la salud y 

calidad de vida

 Adecuación, 

desarrollo y 

fortalecimiento del 

sistema de 

información 

epidemiológica  en 5 

IPS en forma anual.

Unidades generadoras

de datos con Reporte

SIVIGILA y Rips

X X X X                  1.000.000   1.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

105
Promoción de la salud y 

calidad de vida

5.000 personas 

anuales con 

promoción de hábitos 

higiénicos en salud 

bucal en el hogar, 

ámbito laboral, 

escolar y en 

instituciones como 

guarderías, hogares 

de bienestar, hogares 

fami, brigadas de 

salud y canalización 

hacia los servicios de 

salud.

Promoción de hábitos

higienicos
X X X X                 24.100.994   24.100.994                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

106
Promoción de la salud y 

calidad de vida

Fluorización en 2.000 

niños, niñas y 

adolescentes con 

énfasis en la 

población pobre no 

asegurada.

Prevención de riesgos

mediante la

fluorización

X X X X                 19.568.681   19.568.681                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

107
Promoción de la salud y 

calidad de vida

Seguimiento y 

evaluación de las 

acciones de 

prevención específica 

y detección temprana 

en trastornos en salud 

mental desde el pos 

de los regímenes 

contributivo y 

subsidiado en 11 EPS 

anualmente.

Visitas de Inspección,

vigilancia y control en

EPS

X X X X                  6.000.000   6.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

108
Promoción de la salud y 

calidad de vida

600 asistencias 

técnicas  anuales a 

docentes, padres, 

cuidadores de primera 

infancia, adolescentes 

y desplazados en 

lesiones violentas 

evitables.

Asistencia Técnica X X X X                 46.423.487   46.423.487                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

109
Promoción de la salud y 

calidad de vida

10 jornadas  anuales 

de promoción de 

hábitos resilientes a 

población desplazada, 

víctimas de violencia 

con riesgos de 

consumo de spa y 

trastornos mentales.

Jornadas de

Intervención 

Psicosocial

X X X X                  6.000.000   6.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

110
Prevención de riesgos 

en salud

Búsqueda activa de 

sintomáticos 

respiratorios en 8.000 

viviendas en el 

cuatrienio.

Visitas domiciliarias de

Busqueda activa de

sintomaticos 

respiratorios

X X X X                 25.344.988   25.344.988                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

Aumentar el 

nivel de 

satisfaccion 

de los 

servicios de la 

salud de la 

poblacion 

cartagüeña

Salud para todosSALUD

Salud pública 

colectiva
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PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS 
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Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

111
Prevención de riesgos 

en salud

Realizar 66 visitas de 

seguimiento a 

pacientes con 

diagnóstico de 

tuberculosis o lepra 

para promocionar la 

adherencia al 

tratamiento y 

búsqueda de 

contactos en froam 

anual

Visitas de seguimiento

a pacientes
X X X X                 12.587.000   12.587.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

112
Prevención de riesgos 

en salud

Realizar  visitas  de 

asistencia técnica a 

11 EPS - IPS - ese 

para verificar el  

seguimiento a la   

cohorte de pacientes 

en tratamiento por 

tuberculosis estrategia 

“dots/tas”.

Visitas de Asistencia

Técnica a EPS
X X X X                 11.000.000   11.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

113
Prevención de riesgos 

en salud

Consolidar y enviar al 

nivel departamental 4 

informes anuales de 

actividades y análisis 

de cohortes en TB.

Rendición de informes X X X X                  3.000.000   3.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

114
Prevención de riesgos 

en salud

Realizar 8 jornadas 

anuales de detección 

temprana de 

enfermedades 

crónicas no 

transmisibles, y 

continuación en la 

realización de censo 

de discapacidad en la 

zona urbana y rural.

Jornadas de detección

temprana de

enfermedades crónicas

X X X X                  5.000.000   5.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

115
Prevención de riesgos 

en salud

Fomento de la 

actividad física en 8 

parques de la ciudad.

Fomento de la

actividad física en

parques de la ciudad.

X X X X                 36.000.000   36.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

117
Prevención de riesgos 

en salud

Realizar 120 jornadas 

anuales de promoción  

y asesoría a grupos 

de adultos mayores y 

cba (centros de 

bienestar del anciano) 

en enfermedades 

crónicas.

Jornadas de

promoción de la salud
X X X X                  8.000.000   8.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

118
Prevención de riesgos 

en salud

Implementar y 

desarrollar la 

estrategia  de 

"instituciones 

educativas y espacios 

públicos libres de 

humo " en 2  sedes 

educativas por año.

Implementación del

programa espacios

libres de humo de

tabaco en instituciones

educativas

X X                  6.000.000   6.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

120
Prevención de riesgos 

en salud

 Fortalecer un (1)  

comité 

interinstitucional  de 

discapacidad del 

Municipio.

Reuniones con comité

de discapacidad
X X X X                 14.000.000   14.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

122
Prevención de riesgos 

en salud

Orientación, asesoría 

en salud auditiva 

comunicativa a través 

3.000 de tamizajes 

auditivos en el 

cuatrienio en 

población infantil, 

adulta y comunidad 

educativa.

Realización de

tamizajes auditivos
X                  8.907.098   8.907.098                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

123
Prevención de riesgos 

en salud

Intervención en 12 

instituciones 

educativas en hábitos 

seguros para el 

consumo de 

alimentos y lavado de 

manos.

Programa de

implementación en

instituciones 

educativas

X X                  3.000.000   3.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

125
Prevención de riesgos 

en salud

1.200 madres 

gestantes con 

acciones educativas 

para la promoción de 

la lactancia materna.

Acciones de

promoción de la salud
X X                  3.000.000   3.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

127
Prevención de riesgos 

en salud

Esterilización de 48 

animales caninos y 

felinos en forma 

anual.

Esterilizacion de

caninos y felinos
X X                 25.000.000   25.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

130
Prevención de riesgos 

en salud

Control de roedores 

plaga en 3.200 

viviendas en forma 

anual.

Aplicación de insumos

rodenticidas en

viviendas

X X X X                 26.000.000   26.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

133
Prevención de riesgos 

en salud

Fumigación de 4200 

viviendas en forma 

anual de los sectores 

vulnerables del 

Municipio para la 

prevención de 

enfermedades 

transmitidas por 

vectores.

Aplicación de insumos

insecticidas en

viviendas

X X X X                 67.730.000   67.730.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

Aumentar el 

nivel de 

satisfaccion 

de los 

servicios de la 

salud de la 

poblacion 

cartagüeña

Salud para todosSALUD

Salud pública 

colectiva
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PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS 
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Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

136
Vigilancia en Salud 

Pública

6 jornadas anuales de 

capacitación del 

talento humano.

Jornadas de

capacitación
X X X X                 30.840.490   30.840.490                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

137
Vigilancia en Salud 

Pública

18 unidades primarias 

de generación de 

datos reportando 

oportunamente.

Reporte y

consolidación de datos

de las unidades

primarias generadoras

de datos

X X X X                 11.600.000   11.600.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

138
Vigilancia en Salud 

Pública

Operacionalización 

del software en salud 

pública y régimen 

subsidiado.

Adquisición de

software en salud y

operacionalización

X X X X                 60.000.000   60.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

139
Vigilancia en Salud 

Pública

10 reuniones anuales 

de comité de 

vigilancia 

epidemiológica 

(COVE) mensual, 

copaco, veeduría en 

salud, asociaciones 

de usuarios, comité 

de estadísticas 

vitales.

Reuniones de comité

de vigilancia

epidemiológica

X X X X                 10.000.000   10.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

142

Protección integral a los 

adultos mayores del 

hogar por la vida La 

Emilia del Corregimiento 

de Zaragoza 

Atención integral a 30 

adultos mayores en el 

hogar por la vida la 

emilia.

Atención integral a los 

adultos mayores del 

hogar por la vida La 

Emilia

X X X X               122.353.221                        -     122.353.221                                   -      Secretaria de Salud  X 

144
Promoción de la salud y 

calidad de vida

5 organizaciones 

sociales en salud con 

programas de 

capacitación

Programas de 

capacitación a 

organizaciones 

sociales en salud

X X X                  6.000.000   6.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

145

Promoción de la salud y 

calidad de vida en 

riesgos profesionales

Un Plan Municipal 

transversal de 

información, 

educación y 

comunicación en 

medios masivos y 

jornadas, 

reproducción de 

material audiovisual y 

material impreso.

Implementar un Plan 

con cuñas radiales, 

impresos como 

afiches, volantes, 

plegables

X X X X                     600.000   600.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

146

Promoción de la salud y 

calidad de vida en 

riesgos profesionales

10 visitas anuales de 

canalización hacia los 

servicios de 

prevención de 

enfermedad 

profesional y riesgos 

de origen laboral, 

mediante visitas del 

grupo de atención 

primaria en salud.

Visitas domicilarias de 

seguimiento
X X X X                  1.040.000   1.040.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

147

Promoción de la salud y 

calidad de vida en 

riesgos profesionales

Un plan con acciones 

de inspección, 

vigilancia y control de 

la secretaria  de salud  

según programación.

Implementar un Plan 

con visitas de 

inspección y vigilancia

X X                  1.040.000   1.040.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

148

Promoción de la salud y 

calidad de vida en 

riesgos profesionales

Una campaña anual 

de sensibilización  

para la 

reincorporación del 

discapacitado a la 

vida laboral  

campañas de 

sensibilización 

dirigidas a 

empleadores para la 

inclusión de personas 

con discapacidad en 

el sector productivo.

Realización de 

campañas
X                  2.000.000   2.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

149

Implementación de una 

red de comunicación 

entre los servicios de 

ambulancias y 

urgencias.

Asistencias a 4 

convocatorias del 

sector salud por parte 

del clopad en forma 

anual.

Asistencia a reuniones 

del clopad
X X X X                     300.000   300.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

150

Implementación de una 

red de comunicación 

entre los servicios de 

ambulancias y 

urgencias.

5 Planes hospitalarios 

de urgencias y 

emergencias 

actualizado.

Asistencia Técnica en 

la realización de 

planes hospitalarios

X                  4.000.000   4.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

151

Implementación de una 

red de comunicación 

entre los servicios de 

ambulancias y 

urgencias.

Un Grupo de 

emergencia y 

respuesta inmediata 

–ERI-  conformado y 

capacitado.

Conformación del 

grupo de reacción 

inmediata

X X X X                     300.000   300.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

152

Implementación de una 

red de comunicación 

entre los servicios de 

ambulancias y 

urgencias.

Conformación de una 

red de comunicación 

entre los servicios de 

ambulancias y 

urgencias.

Conformación de red 

de urgencias
X                 15.000.000   15.000.000                      -                            -                                       -      Secretaria de Salud  X 

         36.274.393.411                 12.962.938.038                        -            122.353.221                                     -              23.189.102.152   

Gestión para la 

cobertura y calidad 

de los sistemas de 

agua potable y 

saneamiento básico 

153
Potabilización del agua 

en los acuedutos rurales

Mejorar en un año la 

potabilización del 

agua en 4 

corregimientos del 

Municipio de Cartago

Gestion Municipal 1.000                             1.000                   
 Direccion de 

Ordenamiento Territorial 

y Ambiental. 

Aumentar el 

nivel de 

satisfaccion 

de los 

servicios de la 

salud de la 

poblacion 

cartagüeña

Gestionar la 

cobertura, 

suficiencia y 

calidad de los 

sistemas de 

agua potable 

y saneamiento 

basico, 

garantizando 

la prestacion 

de servicio 

con un 

sistema de 

acueducto y 

alcantarillado 

moderno y 

eficiente, 

articulando 

procesos de 

integracion a 

la sub region 

norte y otros 

procesos de 

integracion 

para la 

optimizacion y 

sostenibilidad 

del servicio en 

la zona 

urbana y rural

Ampliación y 

mejoramiento de 

los sistemas de 

servicio de agua 

potable y 

saneamiento 

básico.

AGUA 

POTABLE Y 

SANEAMIENT

O BASICO

Salud para todos

Promocion social

SALUD

Salud pública 

colectiva

TOTAL SECTOR SALUD

Prevención, 

vigilancia y control 

de riesgos 

profesionales

Preparación y 

respuesta a 

emergencias y 

desastres



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

Promover y 

garantizar el 

derecho a la 

educaion 

integral, la 

calidad, la 

modernizacion

, la 

investigacion 

y el 

mejoramiento 

de la 

infraestructura 

educativa, 

potencializand

o las 

competencias 

y habilidades 

de la 

comunidad 

educativa 

coherentes en 

armonia con 

una cartago 

moderna y 

competitiva

Educacion para 

el cambio 

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES
 R.P.

MUNICIPIO 

METAS DE 

PRODUCTO

EDUCACION

COSTO TOTAL 2015ACTIVIDADES   SISTEMA GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

PROYECTOS 
CODIGO Y 

SECTORES 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS 

DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA 

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL 

Nro. 
OBJETIVO 

SECTORIAL
SUBPROGRAMAS OBSERVACIONES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2015
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E
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 SGP PG OSE 

Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

154

Implementacion  y 

ajuste del plan general 

integral de residuos 

solidos PGIRS.

Implementar y ajustar 

el plan general 

integral de residuos 

solidos  en el 

Municipio de 

Cartago,durante el 

cuatrenio.

1. Realizar convenio 

con la Corporación 

Diocesana para apoyar 

al grupo de 

reclicladores 

ambientales.

x 5.000.000                     5.000.000           
 Direccion de 

Ordenamiento Territorial 

y Ambiental. 

 x  X 

155

Adecuacion y 

establecimiento de 

escombrera Municipal

Estudios para adecuar 

y establecer  la 

Escombrera 

Municipal, durante el 

cuatrenio.

1. Gestionar sitios 

viables.
x 1.000                             1.000                   

 Direccion de 

Ordenamiento Territorial 

y Ambiental. 

 x 

156
Implementacion a 

relleno sanitario regional

Estudios para adecuar 

y establecer un  de 

relleno sanitario 

regional en los cuatro 

años

1. Gestión Regional x x x 1.000                             1.000                   
 Direccion de 

Ordenamiento Territorial 

y Ambiental. 

 x 

157

Apoyo a la 

Implementación del 

Coso Municipal

Apoyar la 

Implementar el Coso 

Municipal

Contratar el servicio de 

apoyo para atender las 

necesidades del coso 

municipal 

x 10.000.000                   10.000.000        
 Direccion de 

Ordenamiento Territorial 

y Ambiental. 

Subsidios de 

servicios públicos 

de acueducto, 

alcantarillado y 

aseo para estratos 

1, 2 y 3.

158

Subsidios  de acueducto 

y alcantarillado para  

estratos  1, 2, y 3

 Llegar a subsidiar a 

234.679  usuarios en 

acueducto y 

alcantarillado en los 

cuatro años 

Trasnferir recursos 

para subsidiar 58939 

usuarios de acueducto 

y alcantarillado  

x x x x 882.441.347                882.441.347                      
 Direccion de 

Ordenamiento Territorial 

y Ambiental. 

Seguimiento, 

evaluación y control 

en la prestación de 

los servicios 

publicos

159

Implementacion y 

fortalecimiento de los 

mecanismos de 

vigilancia y control de la 

prestación de los 

servicios publicos zona 

urbana y rural

Implementar y 

fortalecer dos 

procesos de vigilancia 

y control a la 

prestacion de los 

servicios publicos a 

patir del 2013

fortalecer el proceso 

de vigilancia y control 

de los servicios 

publicos 

x x 1.000.000                     1.000.000           
 Direccion de 

Ordenamiento Territorial 

y Ambiental. 

              898.444.347                     882.441.347          16.003.000                          -                                       -                                   -     

160 Recréate Cartago

Implementar 

programas deportivos 

y recreativos  que 

lleguen a beneficiar 

hasta 6000 personas 

en las comunas del 

Municipio en el 

cuatrenio

Contratacion de 

monitores  para 

atender las diferentes 

comunas de la 

comunidad del 

municipio con 

actividades recreativas 

y deportivas.

x x x x $ 56.000.000 $ 36´000.000                 20.000.000   

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 
 OTRAS FUENTES SE REFIERE TASA 

MUNICIPAL DEPORTE 

161
Formación del talento 

deportivo

Implementar 

programas de 

formación deportiva 

que beneficien hasta 

5250 deportistas en 

las comunas e 

instituciones 

educativas del 

Municipio en 4 años

Contratacion de 

entrenadores  para 

atender llos procesos 

de iniciacion y 

formacion en las 

diferentes diciplians 

deportivas

x x x x $ 6.000.000 $ 6´000.000
 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 

162

Torneos Municipales en 

diferentes disciplinas 

deportivas

Realizar y apoyar 16 

torneos Municipales 

en las diferentes 

disciplinas deportivas, 

llegando a beneficiar 

hasta 7000 niños, 

niñas, adolescentes y 

jovenes en los 4 años

Realizacion y apoyar la 

participacion de 

torneos municipales en 

las diferenes 

disciplinas deportivas

x x x $ 25.000.000 $ 25'000.000

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 

163

Torneos 

departamentales en 

diferentes disciplinas 

deportivas

Realizar y apoyar la 

participación de 12 

torneos 

departamentales en el 

cuatrenio

Realizacion y apoyar 

en la participacion de 

torneos 

departamentales en 

las diferentes 

disciplinas deportivas

x x x x $ 15.500.000 $ 15'500.000

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 

164

Torneos nacionales en 

diferentes disciplinas 

deportivas

Rrealizar y apoyar la 

participación de 6 

torneos nacionales en 

el cuatrenio

Realizacion y apoyar 

en la participacion de 

torneos Nacionales  en 

las diferentes 

disciplinas deportivas

x x $ 15.000.000 $ 15'000.000

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 

165

Torneos interveredales 

en diferentes disciplinas 

deportivas

Realizar y apoyar 2 

torneos interveredales 

en las diferentes 

disciplinas deportivas 

por año

Realizaxcion y apoyo 

de torneos de torneos 

veredales en las 

disciplians deportivas 

propias de la 

comunidad de la zona 

rural.

x x $ 8.000.000 $ 7'000.000 $ 1.000.000

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 
 OTRAS FUENTES SE REFIERE TASA 

MUNICIPAL DEPORTE 

166

Juegos deportivos 

escolares, 

intercolegiados y 

universitarios

Realizar los juegos 

escolares, 

intercolegiados y 

universitarios para los 

4años

Realizacion y apoyo a 

la participacion de los 

juegos superate e 

intercolegiados y 

universitarios para la 

comunidad estudiantil 

del municipio

x x $ 15.001.000 $ 15.001.000

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 

 OTRAS FUENTES SE REFIERE A TASA 

MUNICIPAL DEPORTE Y ORDENANZA 

065 

167
Juegos recreativos 

interjardines

Realizar los juegos 

recreativos 

interjardines en los 4 

años

Realizacion y apoyo a 

la participacion en los 

juegos recreativos 

interjardines con 

actividades 

recreativas, actividad 

fisica  y motrices 

implicitas en su 

desarrollo fisico motriz 

y cognitivo

x $ 10.000.000 $ 10.000.000

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE y OFICINA 

DE GESTION SOCIAL 

 x 
 OTRAS FUENTES SE REFIERE TASA 

MUNICIPAL DEPORTE 

168
Fomento y promoción 

del talento deportivo

Premiar a 50 

deportistas 

destacados por año

Exaltacion  a  los 

deportistas mas 

destacados como un 

apoyo a su talante 

deportivo  y 

premiación de todos 

en cada una de sus 

disciplinas deportivas

x $ 10.000.000 $ 10.000.000

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 
 OTRAS FUENTES SE REFIERE TASA 

MUNICIPAL DEPORTE 

Gestionar la 

cobertura, 

suficiencia y 

calidad de los 

sistemas de 

agua potable 

y saneamiento 

basico, 

garantizando 

la prestacion 

de servicio 

con un 

sistema de 

acueducto y 

alcantarillado 

moderno y 

eficiente, 

articulando 

procesos de 

integracion a 

la sub region 

norte y otros 

procesos de 

integracion 

para la 

optimizacion y 

sostenibilidad 

del servicio en 

la zona 

urbana y rural

Fortalecer y 

fomentar la 

recreacion 

fisica y 

practica 

colectiva del 

deporte y la 

competencia, 

garantizando 

una poblacion 

saludable y 

competitiva

Ampliación y 

mejoramiento de 

los sistemas de 

servicio de agua 

potable y 

saneamiento 

básico.

Recreacion, 

Deporte y 

Aprovechamien

to del Tiempo 

Libre

AGUA 

POTABLE Y 

SANEAMIENT

O BASICO

Fomento, desarrollo 

y práctica del 

deporte, la 

recreación y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

Manejo y gestión 

integral de residuos 

sólidos.

Cartago ciudad 

deportiva, 

recreativa y 

aprovechadora 

del tiempo libre

TOTAL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

Promover y 

garantizar el 
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integral, la 

calidad, la 

modernizacion

, la 

investigacion 

y el 

mejoramiento 

de la 

infraestructura 

educativa, 

potencializand

o las 

competencias 

y habilidades 

de la 

comunidad 

educativa 

coherentes en 

armonia con 

una cartago 

moderna y 

competitiva

Educacion para 

el cambio 

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES
 R.P.

MUNICIPIO 

METAS DE 

PRODUCTO

EDUCACION

COSTO TOTAL 2015ACTIVIDADES   SISTEMA GENERAL DE 
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PLAN DE 

DESARROLLO
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SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL 
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 SGP PG OSE 

Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

169
Escuelas Populares del 

Deporte

Brindar espacios 

deportivos y 

recreativos a 9600 

personas de la 

población infante, 

adolescente y juvenil 

de las diferentes 

comunas del 

Municipio en el 

cuatrenio

Contratacion de 

monitores  para el 

fortaleciimiento del 

programa de 

promocion y formacion 

deportiva en el 

municipio .

x x X x $ 100.000.000 $90'000.000 $ 10.000.000

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 
 OTRAS FUENTES SE REFIERE TASA 

MUNICIPAL DEPORTE 

170
Sistema Municipal del 

Deporte y la Recreación

Formular y aprobar el 

Plan Decenal del 

Deporte para lograr la 

certificación nacional 

en el primer año.

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 

171

Adecuación e 

implementación de 

escenarios deportivos y 

recreativos en el 

Municipio de Cartago 

Construir 1 escenario 

deportivo por año

Construir 1 escenario 

deportivo por Comuna, 

ya que estos sectores 

carecen de este tipo de 

espacios

x $ 9.760.715 $ 9.760.715
 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x 

172

Reconstrucción y/o 

construcción, 

adecuacion y 

mantenimiento de 

escenarios deportivos y 

recreativos

Realizar 

reconstrucción, 

mantenimiento y/o 

adecuación de 21 

escenarios deportivos 

y recreativos en los 4 

años

Mantenimiento, 

Conservacion  y 

refacciones de 

Escenarios Deportivos 

en las comunas y 

barrios del municipio 

con personal y 

servicios que beneficie 

a la comunidad 

cartagueña

x x x x $ 234.470.996 $ 96.615.078          62.378.034   $ 75.477.884

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x 
 OTRAS FUENTES SE REFIERE A TASA 

MUNICIPAL DEPORTE 

173

Implementos deportivos 

para seleccionados 

Municipales

Dotar con 

implementos 

deportivos a 600 los 

deportistas de los 

seleccionados 

Municipales en 4 años

Dotación de 

implementos 

deportivos a los 

diferentes 

seleccionados y clubes 

deportivos del 

Municipio

x x $ 10.000.000 $ 10'000.000

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x  OTRAS FUENTE SE REFIERE A RBA 

174

Implementos 

estructurales y 

deportivos para las 

comunas

Dotar de implementos 

deportivos y 

estructurales 2  

escenarios depotivos 

por año

Dotación de elementos 

e implementos a los 

escenarios deportivos 

de los diferentes 

barrios en las 

comunas del municipio 

para su optima 

utilización por parte de 

la comunidad

x x $ 18.504.095 $ 7'504.095                 11.000.000   

 DIRECCION DE 

RECREACION Y 

DEPORTE 

 x  x  OTRAS FUENTES SE REFIERE A RBA 

              533.236.806                     106.375.793                        -              62.378.034                                     -                   152.478.884   

175 Cultura en su barrio

Realizar y apoyar  10 

eventos artisticos y 

culturales cada año 

del cuatrenio

Participar en diferentes 

eventos que se 

generados para la 

comunidad y el apoyo 

a los artistas de 

cartago y los diferentes 

generos musicales y 

artisticos

x x x x                 50.000.000   50.000.000                         
 SECRETARIA DE 

CULTURA Y TURISMO 
 X 

176

Cartago gestora de 

talento artistico y 

cultural

Formar en arte y 

cultura de 15.200 

niños, niñas, jovenes 

y adolescentes a 

través de convenios 

interinstitucionales 

(escuela de bellas 

artes y/o escuelas de 

formacion artistica 

banda Municipal) y 

contratos de 

intructores de arte en 

el cuatrenio

Formación en arte y 

cultura para niños, 

niñas, jovenes y 

adolescentes a través 

de conveios 

interinstitucionales 

(Escuela de Bellas 

Artes y/o Escuelas de 

Formacion Artistica 

Banda Municipal) y 

contratos de 

intructores de arte en 

el cuatrienio

x x x x                 40.000.000   40.000.000                         
 SECRETARIA DE 

CULTURA Y TURISMO 
 X  X 

177
Fomento a la tradición 

artistica

Fomentar la tradicion 

artistica en 1.350 

personas del 

municipio

Apoyo y fomento a 

artistas y artesanos 

locales en el cuatrienio 

con ferias artesanales 

y de manualidades y 

eventos que 

promocionen los 

artistas locales

x x x x                 20.000.000   20.000.000                  
 SECRETARIA DE 

CULTURA Y TURISMO 
 X 

178
Ferias y fiestas 

aniversarias

Celebrar el aniversario 

de la ciudad de 

Cartago durante los 4 

años

Celebracion del 

aniversario de la 

ciudad de Cartago

x                 70.788.137   70.788.137                         
 SECRETARIA DE 

CULTURA Y TURISMO 
 X 

179 Biblioteca para todos

Fomentar el uso en 

77140 personas de  la 

biblioteca Municipal

Apoyo y fortalecimento 

a la gestion de la 

biblioteca municipal, 

adecuaciones al sitio 

actual

x                  5.743.050   5.743.050                     
 SECRETARIA DE 

CULTURA Y TURISMO 
 X  X 

180 Infraestructura artística

Reconstruir, adecuar 

y/o construir dos 

escenarios artisticos y 

culturales en el 

cuatrenio

Reconstruir, adecuar 

y/o construir 

escenarios artisticos y 

culturales en el 

cuatrienio

              150.157.108   22.915.811                         127.241.297         
 SECRETARIA DE 

CULTURA Y TURISMO 
 X 

181

Plan Especial de Manejo 

del Patrimonio Cultural 

e Histórico y el Plan de 

la Cultura Cafetera

Formular y aprobar un 

Plan Especial de 

Manejo del Patrimonio 

Cultural en el los años 

2 y 4

Formular y aprobar un 

Plan Especial de 

manejo del Patrimonio 

Cultural en el 

cuatrienio

x                 10.000.000   10.000.000                         
 SECRETARIA DE 

CULTURA Y TURISMO 
 X 

182

Mejoramiento de bienes 

patrimoniales e 

historicos

Intervención de un (1) 

bien patrimonial e 

historico del municipi 

en el cuatrenio

Intervención de Bienes 

patrimoniales e 

historicos en el 

cuatrienio

x                 40.201.349   40.201.349                   
 SECRETARIA DE 

CULTURA Y TURISMO 
 X 

              386.889.644                     213.703.948                        -            127.241.297                                     -                     45.944.399   

Fortalecer y 

fomentar la 

recreacion 

fisica y 

practica 

colectiva del 

deporte y la 

competencia, 

garantizando 

una poblacion 

saludable y 

competitiva

TOTAL SECTOR CULTURA

Promover y 

fortalecer 

procesos 

incluyentes de 

promocion y 

formacion 

cultural 

artistica y 

artesanal 

mediante el 

apoyo y la 

generacion de 

estrategias de 

vinculacion 

empresarial y 

ciudadana, 

propiciando la 

consolidacion 

y 

estructuracion 

de las 

organizaicone

s culturales 

del Municipio

Recreacion, 

Deporte y 

Aprovechamien

to del Tiempo 

Libre

Construcción, 

mantenimiento y/o 

adecuación de los 

escenarios 

deportivos y 

recreativos

Fomento, desarrollo 

y práctica del 

deporte, la 

recreación y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

Cartago ciudad 

deportiva, 

recreativa y 

aprovechadora 

del tiempo libre

Fomento, apoyo y 

difusión de eventos 

y expresiones 

artísticas y 

culturales

Cultura
Arte y cultura 

para todos

Dotación de 

escenarios 

deportivos e 

implementos para 

la practica del 

deporte

Preservación y 

protección del 

patrimonio cultural 

y arquitectónico

TOTAL SECTOR DEPORTES
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 R.P.

MUNICIPIO 

METAS DE 

PRODUCTO

EDUCACION

COSTO TOTAL 2015ACTIVIDADES   SISTEMA GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 
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Nro. 
OBJETIVO 

SECTORIAL
SUBPROGRAMAS OBSERVACIONES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2015

O
B
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D
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LPROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES
 SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS IN
F

A
N

C
I

A
 Y

 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 SGP PG OSE 

Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Gestión de 

Subisidios para la 

Adquisición y 

Mejoramiento de la 

Vivienda de Interes 

Social

183

Adjudicacion de 

subsidios para la 

adquisicion de vivienda 

nueva o usada

Adjudicar  50 

subsidios para 

adquisicion de 

vivienda nueva o 

usada destinada a 

poblacion vulnerable, 

desplazada y victimas 

de la violencia durante 

los años 1, 2 y 4

Asignacion de subsidio 

complementarios en 

dinero para el cierre 

financiero y la 

construccion de 

viviendas de la 

urbanizacion el verdum

x 55.000.000             55.000.000        INCAVI  X  X 

Gestión y ejecución 

de proyectos de 

vivienda nueva 

urbana y rural

184

Alianzas Estrategicas  

con otras entidades e 

instituciones 

encargadas de 

desarrollar VIS 

Desarrollar una (1) 

alianza estrategica 

con otras entidades 

encargadas del 

desarrollo de la VIS 

en el Municipio para el 

cuatrenio

Alianza estrategica con 

el INCAVI para el 

desarrollo de la politica 

de vivienda del 

municipio

x 30.000.000             30.000.000        INCAVI  X  X 

Gestión Subsidios 

para Reubicación 

de Viviendas 

asentadas en zonas 

de alto riesgo

186

Reasentamiento de 

familias afectadas por  

factores de riesgo y/o 

ambientales y Ola 

Invernal 

Asignar  246 

subsidios de 

reubicacion a familias 

afectadas por 

diversos  factores 

ambientales y/o 

sociales durante el 

cuatrenio

Asignacion de subsidio 

de vivienda para la 

reubicacion de familias 

que estan ubicadas en 

zonas de alto riesgo no 

mitigables

x 5.000.000                     5.000.000              INCAVI  X  X 

                90.000.000                                     -                          -              90.000.000                                     -                                   -     

187

Garantía de derechos 

de vulnerados o 

amenazados

Realizar 1 convenio al 

año para la operación 

del hogar de paso

Realizar un convenio 

interadministrativo 

para la operación del 

Hogar de Paso que 

atiende a niños, niñas 

y adolescentes con 

derechos vulnerados o 

amenazados

x x x x 63.000.000 53.000.000 10.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

188

Apoyo al sistema de 

responsabilidad penal 

para adolescentes

Apoyar con 8 

proyectos al año al 

SRPA en logistica 

para la atención y 

traslado de los 

adolescentes 

infractores

Realizar yn convenio 

interadministrativo 

para la operación del 

Centro Transitorio que 

atiende a los 

adolescentes 

infractores de la ley 

penal en sus primeras 

72 horas de 

aprehension. 

X X X X 45.000.000 45.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

189

Desarrollo de 

programas en el marco 

de la Ley 1098 /2006 y 

el Programa de 

Ciudades Prosperas 

para niños y 

adolescentes

Desarrollar 2 

Programas en el 

Marco de la Ley 1098 

/2006 y Ciudades 

Prosperas

Capacitar a la 

poblaciòn e Imprimir 

material pedagógico 

de divulgación de la 

política municipal a 

través de cartillas, 

vallas, pendones, 

volantes y diseño de la 

imagen institucional de 

infancia y adolescencia

X X 10.001.000 10.000.000 1.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

190
Construcción Jardín 

Social

Cofinanciar 2 

proyectos para la 

construccion del jardin 

social para la atención 

de la primera infancia 

en el cuatrenio

Cofinanciar la 

construcción del Jardín 

Social con el Instituto 

Colombiano de 

Bienestar Familiar

X 1.000 1.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

191

Apoyo a comedores 

infantiles y a la 

seguridad alimentaria

Cofinanciar 4 

programas de 

alimentación por año 

beneficiando a 800 

niños y niñas de 5 a 

12 años de edad.

Implementar la Politica 

Nacional de Seguridad 

Alimentaria y 

Nutricional con el 

apoyo de 5 comedores 

infantiles en el año

X X X X 2.999.000 2.000.000 999.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

192

Prevención del maltrato, 

trabajo infantil, abuso 

sexual, y otros delitos 

sexuales, ESCNNA y 

consumo de spa, 

embarazos en 

adolescentes, la 

delincuencia juvenil y 

trata de personas

Realizar 4 actividades 

por año de prevención 

del maltrato, trabajo 

infantil, abuso sexual 

y otros delitos 

sexuales, ESCNNA y 

consummo de SPA, 

embarazos en 

adolscentes y la 

delincuencia juvenil y 

trata de personas

Realizar actividades de 

prevención de la 

delincuencia juvenil.

X X 2.000.000 2.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

193

Continuidad política 

pública de infancia y 

adolescencia: "porque 

yo tambien cuento"

Garantizar 1 la 

continuidad de la  

política pública de 

infancia y 

adolescencia en el 

cuatrienio

Realizar actividades de 

promoción, divulgación 

y capacitación en 

cumplimiento a la 

Política Pública de 

Infancia y 

Adolescencia del 

Municipio de Cartago.

X X 20.000.000 20.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

194

Apoyo al cumplimiento 

de los Decretos 

Municipales 061/2010 y 

035/2012

Apoyar logisticamente 

15 operativos al año

Apoyar logisticamente 

la realizacion de 15 

operativos de menores 

al año

X X X X 2.166.361 2.166.361

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

195
Apoyo a integraciones 

juveniles 

Realizar 4 eventos de 

integracion juvenil  

por año 

Apoyar logisticamente 

la realizacion de 1 

evento de integración 

juvenil

X X X X 7.000.000 7.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

196

Desarrollar programas y 

actividades en el marco 

de la Ley de juventud, 

Política Publica de 

Juventud, Plan Decenal 

de Juventud 2010 - 

2020, y cumplimiento de 

la directiva 002 del 2010

Desarrollar 2 

programas por año en 

el marco de la Ley de 

la Juventud años 1, 2 

y 4

Capacitar a 150 

jovenes en convivencia 

pacifica por año

X 5.000.000 5.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

x x

Atencion y apoyo al 

adulto mayor
197

Promoción y garantía de 

los Derechos Humanos 

de las personas 

mayores

Promocionar  1 

proyecto de 

reconocimiento de 

derechos de las 

personas mayores por 

año

Realizar actividad de 

integración de los 

adultos mayores

X 127.353.221 5.000.000 60.000.000 62.353.221

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

TOTAL SECTOR VIVIENDA

Gestion y 

ejecucion de 

proyectos de 

vivienda digna

Vivienda

Mejorar los 

espacios de 

habitabilidad 

con 

programas de 

proyectos de 

VIS, con 

condiciones 

diganas que 

permitan 

mejorar la 

calidad de 

vida en el 

crecimiento 

patrimonial y 

familiar de la 

poblacion 

cartagüeña

2.7. ATENCIÓN 

A GRUPOS 

VULNERABLE

S Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL

Fomentar y 

fortalecer 

acciones de 

atencion 

integral, 

proteccion a 

los diferentes 

grupos 

humanos, 

propiciando la 

equidad social 

y 

disminuyendo 

las 

condiciones 

de 

vulnerabilidad

Gestión y 

promoción social 

para el desarrollo 

integral e 

incluyente a 

grupos de 

poblacion 

vulnerable

Atencion y 

protección integral a 

la primera infancia, 

niñez y 

adolescencia

Atención y 

protección integral a 

la juventud



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

Promover y 

garantizar el 

derecho a la 

educaion 

integral, la 

calidad, la 

modernizacion

, la 

investigacion 

y el 

mejoramiento 

de la 

infraestructura 

educativa, 

potencializand

o las 

competencias 

y habilidades 

de la 

comunidad 

educativa 

coherentes en 

armonia con 

una cartago 

moderna y 

competitiva

Educacion para 

el cambio 

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES
 R.P.

MUNICIPIO 

METAS DE 

PRODUCTO

EDUCACION

COSTO TOTAL 2015ACTIVIDADES   SISTEMA GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

PROYECTOS 
CODIGO Y 

SECTORES 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS 

DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA 

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL 

Nro. 
OBJETIVO 

SECTORIAL
SUBPROGRAMAS OBSERVACIONES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2015

O
B

J
E

T
IV

O
S

 

D
E
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A
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R

O
L

L
O

 

G
E
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LPROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES
 SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS IN
F

A
N

C
I

A
 Y

 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 SGP PG OSE 

Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Atencion y apoyo a 

madres/padres 

cabeza de hogar 

198

Capacitaciones y 

prevención en 

erradicación de la 

violencia de genero

Capacitar a 400 

personas en 

prevencion de la 

violencia de género 

por año a partir del 

2013

Implementar las 

escuelas de padres en 

las comunas de la 

ciudad

X X 10.000.000 10.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

Entrega de ayuda 

humanitaria a 30  

grupos familiares 

pertenecientes a 

pobkacion victima del 

desplazamiento

X X X X

Apoyo a la mesa de 

participación de 

victimas

X X

Entrega de material 

publicitario para la 

prevención del 

desplazamiento 

forzado

X X

Atencion y apoyo a 

la población en 

condicion de 

discapacidad

200

Promoción y garantia de 

los derechos de las 

personas en condición 

de discapacidad y de 

talla baja

Promocionar 1 

proyecto en beneficio 

del reconocimiento de 

derechos de las 

personas en condicion 

de discapacidad por 

año

Realizar actividad de 

integración de las 

personas en condición 

de discapacidad

X 10.000.000 10.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

Atencion y apoyo a 

la población 

reinsertada

201

Atencion y apoyo a la 

población desmovilizada 

en proceso de 

reintegración

Brindar atención a 10 

familias de la 

poblacion reinsertada 

por año

Apoyo a actividades de 

la población 

reinsertada

X 3.000.000 3.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

202
Asistencia a población 

indígena y ROM

Brindar atención a 15 

grupos familiares de 

la población indigena 

y ROM en los año 2 y 

4

Apoyo a actividades de 

la población indigena y 

ROM

X 1.000.000 1.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

203
Retorno a la población 

indígena

Retornar  30 

indigenas a su lugar 

de origen por año

Agrupar las familias 

indigenas y contratar 

transporte

X X X X 2.000.000 2.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

Atencion y apoyo a 

los grupos 

afrocolombianos

204

Apoyo y asistencia a la 

población 

afrodescendiente

Realizar 8 eventos de 

capacitación e 

integracion para la 

población 

afrodescendiente al 

año

Apoyar actividades de 

integración de la 

poblacion 

afrodescendiente - 

conmemoración día de 

la afrocolombianidad

x 10.000.000 10.000.000
Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

Presentar proyectos de 

capacitación para la 

población LGTB, que 

conduzcan a 

mejorarles la caldiad 

de vida

X

Presentar proyectos 

para desarrolar 

programas de 

convivencia social 

para la población 

LGTB

X

Formulación de la 

Política Pública  

Municipal de Mujer y 

Equidad de Género

X X

Realización de 

actividades de 

integración de la mujer

X X

Atencion y apoyo a 

Victimas Ley 1448 

de 2011 

207

Atención y apoyo en el 

marco de la Ley 1448 

de 2011 - Ley de 

Victimas

Brindar atención a 20 

grupos familiares de 

población Victima por 

año

Apoyo actividades y  

reuniones de población 

victima 

X 10.000.000 10.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

208
Apoyo funerario a CSI 

(Cuerpo Sin Identificar)

Entregar 50 cofres al 

año a familias de 

escasos recursos

Entrega de cofres 

funebres a pobación 

vulnerable que lo 

soliciten

X X X X 14.000.000 14.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

Realización de 

campañas para evitar 

la mendicidad

X X

Apoyo logístico para la 

realización de jornadas 

de atención a 

población en situación 

de calle y suministrar 

transporte a quienes lo 

soliciten para volver a 

su ciudad de origen

X X X X

210
Asistencia de transporte 

a pacientes psiquiatricos

Garantizar el 

transporte a 15 

pacientes 

psiquiátricos en los 

año 1 , 2 y 4

Realizar proyecto para 

el transporte y traslado 

de pacientes 

psiquiatricos a centros 

de internamiento o 

citas de atención 

especializada

X 1.000 1.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X X

211

Programas para la 

prevención del consumo 

de SPA

Realizar 2 programas 

de prevención del 

consumo de SPA por 

año

Realizacion de 

actividades de 

capacitación en 

prevención del 

consumo de SPA e 

impresión de material 

pedagogico

X X X 1.000.000 1.000.000
Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X X

Atencion y apoyo a 

los grupos 

indígenas y ROM

Atención y apoyo a 

la población LGTBI

Atención y apoyo a 

la mujer y la 

equidad de género

199
Bienestar integral a la 

población desplazada

Atención y apoyo a 

otros grupos 

vulnerables

Atencion y apoyo a 

la población 

desplazada por la 

violencia 

Apoyo a actividades de 

inclusión y participación
205

2.7. ATENCIÓN 

A GRUPOS 

VULNERABLE

S Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL

5.000.0005.000.000 X

Fomentar y 

fortalecer 

acciones de 

atencion 

integral, 

proteccion a 

los diferentes 

grupos 

humanos, 

propiciando la 

equidad social 

y 

disminuyendo 

las 

condiciones 

de 

vulnerabilidad

Gestión y 

promoción social 

para el desarrollo 

integral e 

incluyente a 

grupos de 

poblacion 

vulnerable

209

Brindar bienestar 

integral a 30 grupos 

familiares de la 

población desplazada 

por año

Atender y apoyar a 

200 personas en 

estado de calle por 

año

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

X

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

X

10.000.000
Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

10.000.000

5.000.000 5.000.000

3.000.000

Posicionamiento social 

de la mujer y mujer 

cabeza de hogar

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

206

Apoyo y atención  a las 

personas en situación 

de calle

3.000.000

Realizar 8 eventos de 

posicionamiento de la 

mujer en 4 años

Desarrollar 1 

programa de 

convivencia social 

para el grupo LGTBI 

por año



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

Promover y 

garantizar el 

derecho a la 

educaion 

integral, la 

calidad, la 

modernizacion

, la 

investigacion 

y el 

mejoramiento 

de la 

infraestructura 

educativa, 

potencializand

o las 

competencias 

y habilidades 

de la 

comunidad 

educativa 

coherentes en 

armonia con 

una cartago 

moderna y 

competitiva

Educacion para 

el cambio 

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES
 R.P.

MUNICIPIO 

METAS DE 

PRODUCTO

EDUCACION

COSTO TOTAL 2015ACTIVIDADES   SISTEMA GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

PROYECTOS 
CODIGO Y 

SECTORES 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y 

BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS 

DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA 

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL 

Nro. 
OBJETIVO 

SECTORIAL
SUBPROGRAMAS OBSERVACIONES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2015

O
B
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E

T
IV

O
S

 

D
E
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R
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L
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E
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S
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LPROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES
 SISTEMA GENERAL DE 

REGALIAS IN
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A
N
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A
 Y

 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 SGP PG OSE 

Ampliación y 

sostenibilidad 

cobertura educativa 

incluyente con 

acceso y 

permanencia

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

212

Apoyo a actividades del 

programa Familias en 

Acción y estrategia red 

unidos - Pobreza 

Extrema

Apoyar 2 actividades 

del programa Familias 

en Accion y estrategia 

Red Unidos por año

Apoyo logistico para la 

realización de 

actividades de 

integración del 

Programa Familias en 

Acción y de la Red 

Unidos

X X 2.000.000 2.000.000
Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X X

370.521.582 212.167.361 0 96.000.000 0 62.354.221

2.8. CENTROS 

DE 

RECLUSIÓN

Atender la 

poblacion 

carcelaria del 

Municipio de 

Cartago a 

traves de 

programas de 

inclucion que 

promuevan su 

resocializacio

n

Gestión y 

promoción social 

a la población 

carcelaria

Atención y apoyo  

población carcelaria
213

Programas de fomento 

para la rehabilitación 

social

Apoyar 1 evento con 

logistica a la 

comunidad carcelaria 

por año

Presentar  Proyectos 

para acompañar 

logisticamente a la 

poblción carcelaria en 

sus eventos 

institucionales 

X 8.000.000 8.000.000

Secretarìa de Gobierno, 

Convivencia Ciudadana y 

Desarrollo Social

X

                 8.000.000                         8.000.000                        -                            -                                       -                                   -     

   76.044.167.345          48.537.969.667     16.003.000     945.243.088                               -        26.332.947.495   

ALVARO CARRILLO

Alcalde Municipal

TOTAL SECTOR CENTROS DE RECLUSION

1

TOTAL EJE DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Atención y apoyo a 

otros grupos 

vulnerables

2.7. ATENCIÓN 

A GRUPOS 

VULNERABLE

S Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL

Fomentar y 

fortalecer 

acciones de 

atencion 

integral, 

proteccion a 

los diferentes 

grupos 

humanos, 

propiciando la 

equidad social 

y 

disminuyendo 

las 

condiciones 

de 

vulnerabilidad

Gestión y 

promoción social 

para el desarrollo 

integral e 

incluyente a 

grupos de 

poblacion 

vulnerable



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

214

Fortalecimiento 

cadenas productivas 

agropecuarias y 

fomentar la Actividad 

Cafetera en el 

Municipio de 

Cartago.

Mejorar los ingresos 

de los productores 

del sector 

agropecuario en un 

20% en el cuatrenio

Beneficiar a 100  

familias campesinas 

en los  procesos de 

desarrollo productivo 

y  el establecimiento 

del cultivo hasta el 

producto final, 

durante el cuatrenio.

No. de familias 

beneficiadas en 

cadenas 

productivas.

80 100

1. Identificación de 

usuarios a beneficiar.                                    

2. Formulación del 

proyecto.                         

3. Socialización del 

proyecto.                                      

4. Adquisicion y entrega de 

insumos agricolas.                                                                                    

x x                 5.000.000               5.000.000   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

 x 

 Meta 

mantenimient

o 

215

Fortalecimiento de 

alianzas estretegicas 

del sector rural y 

urbano del Municipio 

de Cartago.

Mejorar los ingresos 

de los productores 

del sector 

agropecuario en un 

20% en el cuatrenio

Apoyar a 50  

familias con alianzas 

estrategicas  para el  

desarrollo rural,  

durante el cuatrenio

No. de familias 

beneficiadas en 

alianzas 

estrategicas

0 50

1. Identificación de 

usuarios a beneficiar.                                    

2. Formulación del 

proyecto.                         

3. Socialización del 

proyecto.                                      

4. Adquisicion y entrega de 

insumos agricolas.                                                                                    

x x                 5.000.000               5.000.000   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

 x 

 Meta 

mantenimient

o 

216

Apoyo y 

fortalecimiento a la 

seguridad 

alimentaria en el 

Municipio de 

Cartago.

Mejorar los ingresos 

de los productores 

del sector 

agropecuario en un 

20% en el cuatrenio

Beneficiar a 200 

familias con 

sistemas 

productivos de 

diversificacion y 

conservacion de la 

frontera agricola, 

durante el cuatrenio.

No. de familias 

beneficiadas con 

proyectos de 

seguridad 

alimentaria.

90 200

1. Identificación de 

usuarios a beneficiar.                                    

2. Formulación del 

proyecto.                         

3. Socialización del 

proyecto.                                      

4. Adquisicion y entrega de 

insumos agricolas.                                                                                    

x x                 5.000.000               5.000.000   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

x
 Meta 

incremento 

217

Apoyo a la 

participacion y 

organización 

comunitaria del 

sector agropecuario 

del Municipio de 

Cartago.

Vincular al  60 % de 

la comunidad rural  a 

los programas del 

Estado en el 

cuatrenio

Beneficiar a 600  

habitantes del sector 

rural con  

actividades de 

integracion y 

participacion 

comunitaria para el 

desarrollo del ser 

humano,  en los año 

1 , 2 y 4.

No. de personas 

beneficiadas.
700 600

1. Formulacion proyecto.

2. Apoyo logistico 

suministro de alimentacion.

3. Apoyo logistico 

suministro de transporte.

4. Apoyo logistico 

suministro de sonido 

amplificado.

5.Alquiler de sitio para el 

evento.

x x x x               17.000.000             17.000.000   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

x  x 

 Meta 

mantenimient

o 

219

Prestar el servicio de 

asistencia tecnica 

directa rural en el 

Municipio de 

Cartago, 

Mejorar al  80 % las 

solicitudes en 

materia de asistencia 

técnica directa rural, 

hechas por la 

comunidad en el 

cuatrenio

Prestar el servicio de 

asistencia tecnica 

directa rural a 260 

agricultores, de 

acuerdo a la Ley 101 

de 1993 y 607 de 

2000. 

No. de agricultores 

atendidos.
195 260

1. Registro de usuarios de 

asistencia técnica en el 

RUAT (Registro Único de 

Asistencia Técnica).               

2. Prestación del servicio 

de ATDR según solicitud.

x x x x 89.000.000 89.000.000

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

x  x x
 Meta 

mantenimient

o 

220

Mantenimiento de 

vehiculos y equipos 

para la prestacion de 

la ATDR en el 

Municipio de 

Cartago.

Mantener en un 80% 

el servicio de 

asistencia tecnica en 

equipamento, 

mantenimiento de 

herramienta y 

medios de transporte 

en el cuatrenio.

Realizar 

mantenimiento a 7  

vehiculos para 

soportar la  

asistencia tecnica 

agropecuaria y 

ambiental en el 

Municipio de 

Cartago, durante el 

cuatrenio.

No. de vehiculos 

con 

mantenimiento

7 7

1. Mantenimiento general 

de las motocicletas.                      

2. Compra de repuestos, 

accesorios.

x x 9.000.000                5.000.000            4.000.000            

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

x
 Meta 

mantenimient

o 

            130.000.000                             -              126.000.000               4.000.000                        -                                 -     

221

Realizar alianzas 

estrategicas con 

entidades publicas y 

privadas e 

implementación de 

Contratos o 

Convenios Plan

Promocionar en un 

70% el desarrollo de 

las relaciones entre 

las entidades 

publicas y privadas

Realizar 3 alianzas 

con entidades 

publicas y privadas 

por cada año a partir 

del 2013

No. de alianzas 

realizadas
0 3

Promocionar programas 

con entidades publico 

privadas

x 1.000.000                   1.000.000                 

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

 X 

222

Creación de Fondos 

Mixtos para el 

Desarrollo 

Empresarial, 

industrial,  solidario y 

turistico del 

Municipio

Promocionar el 

desarrollo de ciudad 

en un 80% con la 

participación de 

Fondos Mixtos

Crear y mantener 

dos Fondos Mixtos 

en los año 1, 2 y 4

No. De Fondos 

Mixtos Creados y 

mantenidos

0 2

Gestionar recursos y 

Promocionar el desarrollo 

de la ciudad con la 

participacion de fondos 

mixtos

x 1.000                           1.000                         

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

 X 

223

Fomento a la 

generacion de 

ingresos, 

emprendimiento y 

empleabilidad en el 

Municipio

Aumentar en un 10% 

la generacion del 

primer empleo en el 

Municipio

Desarrollar 2 

campañas por año 

para para la 

generación de 

ingresos y el 

fomento  a al 

cumplimiento de la  

Ley del Primer 

Empleo

No. De campañas 

desarrolladas
0 8

Aumentar la generacion de 

empleo mediante una 

campaña 

x 10.000.000                 10.000.000             

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

 X 

224

Diseñar y emprender 

estrategias para la 

generacion del 

primer empleo

Aumentar en un 10% 

la generacion del 

primer empleo en el 

Municipio

Desarrollar 2 

campañas por año 

para la generación 

de empleo para 

egresados de 

educación, tecnica, 

tecnologica y 

profesional del 

Municipio de 

Cartago

No. De campañas 

desarrolladas
0 8

Aumentar la generacion del 

primer empleo en el 

municipio mediante una 

feria empresarial  

x 1.000.000                   1.000.000                 

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

 X 

225

Apoyo y 

fortalecimiento a las 

Mipymes y La 

Agencia de 

Desarrollo 

Economico Local

Fortalecer en un 

10% las MIPYMES 

del Municipio de 

Cartago

Beneficiar 4 

Mipymes en el 

cuatrenio

No. de Mipymes 

beneficiadas
0 4

Fortalecer las MIPYMES 

del Municipio mediante una 

feria emprasarial 

x 2.000.000                   2.000.000                 

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

X

226

Organización y 

acopañamiento al 

vendedor ambulante, 

estacionario e 

informal

Mejorar y formalizar 

en un 20% la 

actividad comercial 

del vendedor 

informal del 

Municipio

Organizar y 

acompañar a 20  

vendedores 

ambulantes, 

estacionario e 

informales por año

No. De 

vendedores 

organizados y 

acompañados

20 80

Apoyo organizativo de los 

vendedores informales a 

través de capacitaciones 

mediante una feria 

empresarial

x 40.000.000                 40.000.000              

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

X

227

Fomento de la 

productividad y 

emprendimiento de 

los jovenes 

"Expojuventud 

Cartago"

Fomentar la 

productividad y el 

emprendimiento de 

los jovenes del 

Municipio en un 50%

Realizar una 

actividad por año en 

el marco de 

Expojuventud 

Cartago.

No. De actividades 

realizadas
0 4

Apoyo logistico, 

organizativo y de 

capacitacion en 

emprendimiento a jovenes 

en el marco de 

Expojuventud  Cartago  

x 2.000.000                   2.000.000                 

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

X

Promoción de 

alianzas, 

asociaciones u 

otras formas 

asociativas de 

productores

Promocion de 

asociaciones y 

alianzas para el 

desarrollo 

empresarial, 

industrial y solidario

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2015

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

SUBPROGRAMAS

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO PARA LA PROSPERIDAD
PROMOVER LA DINAMIZAICON DE LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO DE CARTAGO ORIENTANDOLA AL MEJORAMIENTO DE SU PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, ASI COMO 

EL DESARROLLO HUMANO Y LA SOSTENIBILIDAD EN EL MARCO DE LA SUBREGION NORTE Y OTROS PROCESOS DE INTEGRACION REGIONAL CON MAYORES NIVELES DE 

CODIGO Y 

SECTORES 
Nro.

OBJETIVO 

SECTORIAL

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2015

PROYECTOS 
METAS DE 

RESULTADO

METAS DE 

PRODUCTO

Empleo y 

Promocion del 

Desarrollo

Promocion, 

fomento y 

desarrollo 

empresarial, 

industrial y de la 

economia 

solidaria

OBSERVACI

ONES

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2012

INDICADORES DE PRODUCTO

NOMBRE
COSTO TOTAL 2015

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES

FUENTE DE FINANCIACION 2015

 SISTEMA 

GENERAL DE 

REGALIAS 

 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS
CUMPLIM

IENTO
 R.P.

MUNICIPIO  

Desarrollar 

programas 

que 

promuevan el 

empleo, 

generacion de 

ingresos 

oportunidades 

y el desarrollo 

socioeconomic

o del Municipio 

en un marco 

competitivo, 

productivo, 

economico y 

sostenible

O
B

J
E

T
IV

O
S

 

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 

D
E

L
 

IN
F

A
N

C
I
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A
D

O
L

E
S

C
E

N
C
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G
E

S
T
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N
 

S
O

C
IA

L

TOTAL SECTOR DESARROLLO RURAL

Desarrollo de 

programas, eventos 

y proyectos 

productivos en el 

marco del plan 

agropecuario 

Desarrollo 

Rural

Apoyar y 

generar una 

estructura de 

desarrollo 

productivo, 

diversa y 

sostenible 

para la 

competitividad 

y la 

modernizacion 

en la zona 

rural

Apoyo y fomento a 

la generación de 

ingresos, el 

emprendimiento y 

la empleabilidad

Promocion y 

capacitacion para el 

empleo, la 

competitividad, la 

productividad y la 

innovacion

Promoción del 

desarrollo turístico 

 SGP PG OSE 

Reactivacion del 

campo 

Promocion, 

fomento y 

desarrollo 

empresarial, 

industrial y de la 

economia 

solidaria

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES
ACTIVIDADES  



Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

Promoción de 

alianzas, 

asociaciones u 

otras formas 

asociativas de 

productores

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2015

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

SUBPROGRAMAS

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO PARA LA PROSPERIDAD
PROMOVER LA DINAMIZAICON DE LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO DE CARTAGO ORIENTANDOLA AL MEJORAMIENTO DE SU PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, ASI COMO 

EL DESARROLLO HUMANO Y LA SOSTENIBILIDAD EN EL MARCO DE LA SUBREGION NORTE Y OTROS PROCESOS DE INTEGRACION REGIONAL CON MAYORES NIVELES DE 

CODIGO Y 

SECTORES 
Nro.

OBJETIVO 

SECTORIAL

VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2015

PROYECTOS 
METAS DE 

RESULTADO

METAS DE 

PRODUCTO

OBSERVACI

ONES

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2012

INDICADORES DE PRODUCTO

NOMBRE
COSTO TOTAL 2015

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES

FUENTE DE FINANCIACION 2015

 SISTEMA 

GENERAL DE 

REGALIAS 

 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

 OTRAS
CUMPLIM

IENTO
 R.P.

MUNICIPIO  

O
B

J
E

T
IV

O
S

 

D
E

S
A

R
R

O
L

L
O

 

D
E

L
 

IN
F

A
N

C
I

A
 Y

 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

G
E

S
T

IO

N
 

S
O

C
IA

L

Desarrollo 

Rural

Apoyar y 

generar una 

estructura de 

desarrollo 

productivo, 

diversa y 

sostenible 

para la 

competitividad 

y la 

modernizacion 

en la zona 

rural

 SGP PG OSE 

Reactivacion del 

campo 

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES
ACTIVIDADES  

228

Promoción y 

mercadeo del 

turismo

Promocionar en un 

40%  el  desarrollo 

del turismo en el 

Municipio de Cartago

Participar en 2  

eventos turisticos a 

nivel regional y 

nacional para 

promocionar la 

imagen de ciudad, 

por cada año a partir 

del 2013

No. de 

participaciones en 

eventos turisticos 

1 2

1, Diseño y Elaboracion de 

20,000 volantes al año 

publicitarios del turismo del 

municipio.   2. Publicidad 

visual en los semaforos 4 

veces en el año por el 

Centro Historico de la 

Ciudad.  3, Tres Recorridos 

turisticos en el año por el 

Centro Historico e Iglesias 

Doctrineras. 

x 2.000.000                   2.000.000                 
 DIRECCION DE 

TURISMO 
 X 

229

Fomento y 

promoción de 

productos turisticos 

locales y regionales

Promocionar en un 

40%  el  desarrollo 

del turismo en el 

Municipio de Cartago

Fomentar  y 

promover 6  

productos turisticos 

locales y regionales

No. de eventos de 

promocion 

turistica

2 6
promocionar evento 

turistico 
x 2.000.000                   2.000.000               

 DIRECCION DE 

TURISMO 
 X 

230

Formulación y 

elaboración del Plan 

de Desarrollo 

Turistico Municipal

Promocionar en un 

40%  el  desarrollo 

del turismo en el 

Municipio de Cartago

Formular y ajustar  1 

Plan de Desarrollo 

Tursitico Municipal 

No. de planes 

formulados y 

ajustados

0 1 actualizar el plan turistico x 1.000.000                   1.000.000                 
 DIRECCION DE 

TURISMO 
 X 

Proyectos 

integrales de 

ciencia, tecnología 

e innovación para el 

desarrollo 

economico y 

sostenible

231

Apoyo y fomento  a 

proyectos de ciencia 

tecnologia e 

innovacion

Fortalecer en un 

60% los proyectos 

de  ciencia, 

tecnologia e 

innovacion 

desarrollados en el 

Municipio

Apoyar y fomentar el 

desarrollo de 2 

proyectos de 

ciencia, tecnologia e 

innovaciónpor cada 

año a partir del 2013

No. de proyectos 

apoyados y 

fomentados

0 2

Fortalecer los proyectos de 

ciencia, tecnologia e 

innovacion desarrolladas 

en el municipio

x 1.000.000                   1.000.000                 

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

 X 

Integracion y 

desarrollo regional
233

Fortalecer 

mecanismos de 

gestion para mejorar 

el desarrollo e 

integracion regional y 

el TLC

Fortalecer en un 

40% el desarrollo e 

integración regional

Apoyar el 

fortalecimiento de 

mecanismos de 

gestion para 

integración y 

desarrollo regional

No. de escenarios 

y mecanismos 

fortalecidos

0 2 gestion regional x 1.000                           1.000                         

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

 X 

              62.002.000               50.002.000                            -               12.000.000                        -                                 -     

Otros 

Servicios 

Publicos

Garantizar la 

vigilancia en la 

prestacion de 

los servicios 

publicos con 

suficiencia, 

calidad y 

cobertura en el 

Municipio de 

Cartago

Servicios publicos 

con suficiencia 

calidad y 

cobertura

Seguimiento 

evaluacion y control 

en la prestacion de 

servicios publicos

234

Implementacion y 

fortalecimiento los 

mecanismos 

vigilancia y control 

de la prestación de 

los servicios publicos 

zona urbana y rural

Fortalecer en un 

25% los servicios 

publicos de la zona 

rural y urbana

Implementar y 

fortalecer un  

proceso de vigilancia 

y control a la 

prestacion de los 

servicios publicos

No. de procesos 

de  vigilancia y 

control 

establecidos

0 4

Fortalecer los servicios 

publicos de la zuna rural y 

urbana

x x x x 5.096.481.788           5.096.481.788           

 SECRETARIA DE 

PLANEACION 

DESARROLLO Y 

MEDIO AMBIENTE 

 X 

         5.096.481.788                             -                              -                              -                          -              5.096.481.788   

235

Construcción, 

Mantenimiento, 

mejoramiento y 

rehabilitación de vías 

urbanas del 

Municipio

Mejorar el  10% de 

las vias del 

Municipio 

anualmente

Pavimentar y 

mejorar vias de 7 

Comunas de la 

Ciudad

No. de Comunas 

intervenidas
0 7

RECUPERACION DE LA MALLA 

VIAL MEDINATE PROCESOS DE 

REPARCHEO DE LAS VIAS MAS 

REPRESENTATIVAS DE LA 

CIUDAD

X             144.523.813   23.656.354              120.867.459               
 SECRETARIA DE 

INFRAESTRUCTU

RA  

 X 

236

Construcción, 

Mantenimiento, 

mejoramiento y 

rehabilitación de vías 

rurales  del Municipio

Mejoramiento de un  

10% de las vias del 

sector rural

Intervenciones viales 

para mejoramiento 

de la movilidad en 

las 4 zonas rural del 

Municipio

No. de Zonas 

rurales 

intervenidas

0 4

ADECUACION Y 

MANTENIMIENTO DE LAS 

VIAS RURALES DEL 

MUNICIPIO

X X X X               88.671.793   88.671.793             
 SECRETARIA DE 

INFRAESTRUCTU

RA  

 X 

233.195.606            23.656.354            -                       88.671.793          -                    120.867.459            -                       

TOTAL SECTOR OTROS SERVICIOS PUBLICOS

Empleo y 

Promocion del 

Desarrollo

TOTAL SECTOR EMPLEO Y PROMOCION DEL DESARROLLO

Promocion, 

fomento y 

desarrollo 

empresarial, 

industrial y de la 

economia 

solidaria

Infraestructura 

de VÍas 

Transito y 

Transporte

Construcción, 

mantenimiento, 

mejoramiento y 

rehabilitación de 

vías urbanas y 

rurales

Desarrollo y 

mantenimiento de 

la infraestructura 

para la movilidad 

segura

Construir, 

mejorar y 

preservar la 

infraestructira 

vial en el area 

urbana y rural 

del municipio 

para 

garantizar una 

movilidad mas 

eficiente y 

segura, 

TOTAL SECTOR INFRAESTRUCTURA DE VIAS TRANSITO Y TRANSPORTE

Desarrollar 

programas 

que 

promuevan el 

empleo, 

generacion de 

ingresos 

oportunidades 

y el desarrollo 

socioeconomic

o del Municipio 

en un marco 

competitivo, 

productivo, 

economico y 

sostenible

Promoción del 

desarrollo turístico 



DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES

I       

Trim

II       

Trim

III       

Trim

IV       

Trim

245

Conservacion, 

proteccion de areas de 

interes ambiental

Aumentar la cobertura 

boscosa en un 25% en 

el periodo 2012-2015  

respecto a 93,51  has. 

existentes

Conservar y 

proteger  130 áreas 

de interés ambiental 

en el cuatrienio

No. de hectareas de 

interes ambiental 

conservadas y protegidas

93,51 130

1. MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES 

AMBIENTALES  DEL 

ECOPARQUE DE LA 

SALUD, EL SAMAN.

X          4.000.000            4.000.000   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

 X X  X 

247

Implementacion de los 

Planes de 

Ordenamiento y 

Manejo de Cuencas  

Hidrofgraficas en el 

Municipio de Cartago. 

Incrementar en un 20% 

la implementacion de 

los POMCH y otros 

planes de manejo. en el 

periodo 2012-2015.

Implementar 2 

POMCH formulados 

en sus metas a 

corto y mediano 

plazo, durante el 

cuatrenio

No. de POMCH en 

implementacion.

1 2

1. JORNADA DE 

LIMPIEZA EN 

QUEBRADAS 

URBANAS. ( 

TRANSPORTE DE 

RESIDUOS).

X          7.000.000            7.000.000   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

 X 

248

Conservacion y 

proteccion de areas 

protegidas en el 

Municipio de Cartago

Incluir en un 60% las 

areas de interes 

ambiental en el sistema 

departamental de areas 

protegidas , SIDAP, 

SIMAP y SINAP  en el 

periodo 2012-2015.

Adelantar 3 

procesos requeridos 

para incluir las 

areas de interes 

ambiental del 

Municipio en los 

sistemas de areas 

protegidas.

No. de predios incluidos 

como areas protegidas.
1 3

1. ADELANTAR UNA 

ACCION ENCAMINADA 

A LA INCLUSION DE 

AREAS PROTEGIDAS.

X          3.000.000            3.000.000   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

 X 

249

Formar a niños,niñas y 

adolescentes en cultura 

ambiental sostenible,

Incrementar en un 40% 

la  cultura ambiental 

sostenible en 

niños,niñas y 

adolescentes en el 

Municipio anualmente.

Formar a 1150 

niños,niñas y 

adolescentes en 

temas de cultura 

ambiental 

sostenible.

No. de niños,niñas y 

adolescentes formados en 

cultura ambiental 

sostenible.

0 1.150
1. CAPACITACIONES EN 

TEMAS AMBIENTALES.
X          1.500.000            1.500.000   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

 X 

251

Prestar el servicio de 

asistencia tecnica 

ambiental en el 

Municipio de Cartago.

Atender el 80% de las 

inquietudes 

comunitarias en materia 

ambiental durante el 

cuatrienio

Atender a 2500  

habitantes del 

Municipio, 

solicitante del 

servicio de 

asistencia tecnica 

ambiental durante 

el cuatrenio.

No. de personas atendidas 600 2500

1. FORMULAR Y 

EJECUTAR PROYECTO.

2. PROGRAMACION  DE 

VISITAS ATENCION AL 

USUARIO.

3. ELABORACION DE 

INFORMES.

4. IDENTI9FICACION Y 

SEGUIMIENTO A 

PROBLEMATICAS 

AMBIENTALES.

X X X X   161.568.519,0     161.568.519,0   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

 X  X  X 

252

Arborización, 

aprovechamiento, tala, 

poda, trasplante o 

reubicación del 

arbolado urbano y 

parques y zonas verdes 

del Municipio.

Atender el 80% de las 

inquietudes 

comunitarias en materia 

ambiental durante el 

cuatrienio

Mantener,recuperar 

y proteger  400  

arboles y parques y 

zonas verdes del 

Municipio.

No. de árboles y Zonas 

Verdes intervenidas.
0 400

1. CONTRATACION DE 

OPERARIOS.

2. TRANSPORTE DE 

MATERIAL VEGETAL EN 

VOLQUETA.

3. SUMINISTRO DE 

COMBUSTIBLE PARA 

MAQUINARIA.

4. MANTENIMIENTO Y 

SUMINISTRO DE 

ACCERORIOS Y 

REPUESTOS PARA LOS 

EQUIPOS DE 

PARQUES.

5. PAGO SERVICIOS 

PUBLICOS DE 

PARQUES

X X X X        48.000.000          45.000.000            3.000.000   

 Direccion de 

Ordenamiento 

Territorial y 

Ambiental. 

 X  X 

     225.068.519                        -          212.068.519          13.000.000              -                             -                       -                         -                         -     

Acciones de 

protección, 

recuperación y 

reubicación de 

poblaciones en 

zonas de alto 

riesgo 

253

Control, limpieza  y 

mantenimeinto de 

canales y zanjones del 

Municipio para el 

control de inundaciones 

Fortalecer en un 50%  la 

vigialancia y control de 

zonas de amenaza y 

protecición del Municipio 

e el cuatrenio

Limpiar, controlar 4 

canales y zanjones 

del Municipio, para 

el control de 

inundaciones, 

anualmente

No. De canales y zanjones 

intervenidos
0 4

Limpieza mecanica del 

cauce y Roceria del 

zanjon Ortez

X        10.000.000   10.000.000       
 Gestion del 

riesgo 
 x 

255

Fortalecimiento 

institucional de las 5 

entidades de socorro 

del Municipio

Fortalecer y apoyar en 

un 50% a las 

instituciones de socorro 

del Municipio en el 

cuatrenio.

beneficiar a 5 

Entidades de 

socorro  en  

atención programas 

de prevención y 

atención de 

desastres.

No. de entidades de 

socorro del Municipio 

fortalecidas

0 5

Transferir recursos a 

entidades de socorro, 

para la ejecuciòn de 

proyectos de atenciòn de 

emergencias.

X X      532.519.746           532.519.746   
 Gestion del 

riesgo 
 x 

256

Dotación y 

mantenimiento de 

equipos para el sistema 

de alerta del gapad.

Fortalecer en un 30% el 

sistema de  de alerta 

temprana  del GAPAD 

Municipal, durante el 

cuatrenio.

Adquirir  y 

amantener 1 nuevo 

equipo de sistema 

de alerta  para 

ampliar la cobertura 

de atención y 

garantizar su 

mantenimiento

No. de equipos de 

comunicaciones 

adquiridos

0 1

Compra de equipos para 

el funcionamiento del 

sistema de alerta.

X          2.000.000   2.000.000        
 Gestion del 

riesgo 
 x 

258

Herramientas y 

mecanismos para el 

fortalecimiento del  

Comité Municipal de 

Hidrantes.

Fortalecer en un 30% al 

Comité Municipal de 

Hidrantes y la Red de 

Hidrantes del Municipio, 

durante el cuatrenio.

Fortalecimiento del 

Comité Municipal 

de Hidrantes.

No. de Comité fortalecido. 1 1

Apoyo a la instalaciòn y 

mantenimiento de 

Hidrantes

         1.000.000   1.000.000        
 Gestion del 

riesgo 
 x 

 OTRAS 

ESPECIFICAR 

CUAL
 SGP PG OSE NOMBRE

LINEA DE 

BASE A DIC 

31 2012

DEPENDENCI

AS 

RESPONSABL

ES

INFANCIA Y 

ADOLESCENCI

A

GESTION 

SOCIAL

OBJETIVOS 

DESARROLL

O DEL 

MILENIO

OBSERVACIONE

S

Prevención, 

Atención de 

Desastres y 

Gestión del 

Riesgo

VALOR 

ESPERADO A DIC 

31/2015

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES
 SISTEMA 

GENERAL 

DE 

REGALIA

S 

Ambiental

Fortalecer la 

gestion ambiental 

a traves de 

programas 

sostenibles, 

competitivos e 

incluyentes que 

permitan un 

mejor uso y 

aprovechamiento 

de los recursos 

naturales, 

promoviendo 

mayor conciencia 

ciudadana, con el 

respeto y cuidado 

del medio 

ambiente

Manejo, 

aprovechamiento 

y conservacion de 

cuencas y 

microcuencas 

hidrograficas

CUMPLIMIENT

O

COSTO TOTAL 

2015

METAS DE 

PRODUCTO

CODIGOS Y 

SECTORES 

Inversiones en 

infraestructura 

física para 

prevención, 

atención de 

desastres y 

gestión del riesgo

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

ACTIVIDADES  

Asistencia tecnica 

y desarrollo de 

proyectos 

ambientales

Gestión Integral del 

Riesgo

OBJETIVO 

SECTORIAL

Medioambiente 

saludable y 

sostenible para el 

disfrute humano.

Garantizar y 

contribuir a la 

seguridad, el 

bienestar, la 

calidad y la 

proteccion a la 

vida y el 

patrimonio 

familiar de los 

cartagüeños 

desarrollando 

acciones y 

estrategias de 

prevencion y 

mitigacion del 

riesgo, 

promoviendo el 

desarrollo 

sostenible a 

traves del control 

y la reduccion del 

riesgo de 

desastre

TOTAL SECTOR AMBIENTAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA

CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2015

Eje Estratégico: DESARROLLO AMBIENTAL Y GESTION DEL RIESGO

 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACION

ES 

Objetivo General:
PROMOVER LA RECUPERACION, LA CONSERVACION Y SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO AMBIENTE, PROMOVIENDO EL MANEJO EFICIENTE Y APROVECHAMIENTO DE 

LOS RECURSOS NATURALES EN ARMONIA CON LOS INTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL TERRITORIO Y LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

FUENTE DE FINANCIACION 2015

 R.P.

MUNICIPIO  

METAS DE 

RESULTADO
PROYECTOS 

SUBPROGRAMA

S

INDICADORES DE PRODUCTO

NRO



259

Estudios y obras fisicas  

para dar atención 

sentencia T-974 del 

2009 y otros proyectos 

de atención a las 

afectaciones de la Ola 

Invernal

Mitigar el riesgo en un 

5% de amenaza de 

inundación en 

cumplimiento de 

Sentencia T-974 del 

2009.

Atención a la 1 

Sentencia T-974 del 

2009 y Ola Invernal

No. Obras y estudios 

realizados 
0 1

Construcciòn estructura 

para evitar la inundaciòn 

por reflujo del rio la Vieja, 

en el barrio la Arenera.

       20.000.000   20.000.000       
 Gestion del 

riesgo 
 x 

260

Obras  de control y 

mitigación del riesgo y 

amenaza en el 

Municipio de Cartago

Controlar  mitigar el 

riesgo de desastres en 

el Municipio en un 10%

Desarrollar 1 obra 

para el control  y 

mitigación del 

riesgo en el 

Municipio por año 

No. de Obras Realizadas 0 1
Estabilizacion talud 

superior Zanjòn el Herrero
x        15.000.000   15.000.000       

 Gestion del 

riesgo 
 x 

261

Realización de 

campañas educativas 

enfocadas en la gestión 

del riesgo y en la 

prevención y atención 

de desastres

Fortalecer en un 65% 

los convenios de 

capacitación y 

comformación de 

brigadas.

Realizar 2 

campañas 

educativas para la 

gestión del riesgo 

prevención y 

atención de 

desastres en los 

años 1, 3 y 4

No. de campañas 

realizadas
0 2

Realizar una campaña 

educativa para capacitar 

a la comunidad en 

prevencion y atencion 

primaria de emergencias.

x          1.000.000   1.000.000         
 Gestion del 

riesgo 
 x 

262

Formulación del Plan 

Municipal para la 

Gestión del Riesgo, 

Ley 1523 de 2012

Implementar  el Plan 

Municipal de Gestión del 

Riesgo

Formular e 

implementar 1  

PMGR de Cartago a 

partir del 2013

No. de planes formulados 0 1

Actualizar el Plan 

Municipal de Gestiòn del 

Riesgo

x          1.000.000   1.000.000         
 Gestion del 

riesgo 
 x 

Estudios de 

evaluación y 

zonificación de 

amenazas y 

riesgo

263

Contratación de los 

estudios necesarios 

para la actualización y 

modificación del P.O.T. 

en Zonas de Riesgo y 

Amenaza del Municipio

Avanzar en  un 40% y 

actualización de  planos 

de zonas de amenaza..

Estudio de 1 zona 

de amenza para la 

actualización del 

P.O.T. en los años 

2 y 4

No. de estudios realizados 

para actualizacion del 

P.O.T

1 1

Determinar mediante 

levantamiento 

topografico, las areas 

afectadas por inundaciòn 

del rio la Vieja

x        10.000.000   10.000.000       
 Gestion del 

riesgo 
 x 

     592.519.746          18.000.000                        -            42.000.000              -             532.519.746   

     817.588.265          18.000.000        212.068.519          55.000.000              -             532.519.746   TOTAL EJE AMBIENTAL Y GESTION DEL RIESGO

Prevención, 

Atención de 

Desastres y 

Gestión del 

Riesgo

TOTAL SECTOR PREVENCION ATENCION DE DESASTRES Y GESTION DEL RIESGO

Promoción, 

divulgación y 

formación en 

prevención y 

atención de 

desastres

Inversiones en 

infraestructura 

física para 

prevención, 

atención de 

desastres y 

gestión del riesgo

Gestión Integral del 

Riesgo

Garantizar y 

contribuir a la 

seguridad, el 

bienestar, la 

calidad y la 

proteccion a la 

vida y el 

patrimonio 

familiar de los 

cartagüeños 

desarrollando 

acciones y 

estrategias de 

prevencion y 

mitigacion del 

riesgo, 

promoviendo el 

desarrollo 

sostenible a 

traves del control 

y la reduccion del 

riesgo de 

desastre


