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OBSERVACIONES

SOCIAL

INFANCIA Y
ADOLESCENCIA
OBJETIVOS
DESARROLLO
MILENIO

Secretaria de
Gobierno,

X 1.000.000,00 1.000.000,00 Convivencia X X
Ciudadana y

Desarrollo Social

Desarrollar una campafia
de cultura ciudadana
vinculando a 1500 nifios,
nifias y adolescentes

Cultura para la conviviencia
1 e integracion ciudadana y
dinamicas de Paz

Fortalecer el Plan Nacional de
Vigilancia Comunitaria por
Cuadrantes PNVCC, a través
de la compra de 2 motos para
el aumento de 2 cuadrantes
por afio.

Incorporar a través de
Convenio Interadministrativo a
40 auxiliares bachilleres para X X
el apoyo de la seguridad y la
Convivencia Ciudadana
Fortalecer los organismos de
seguridad a traves de la

inversion de recursos de X X X X
acuerdo a las decisiones del
Comité de Orden Publico
Realizar 2 mantenientos al
afio al Sistema de CCTV
(Circuito Cerrado de Television
- Camaras de Seguridad)
consistente en 14 Camaras y
SIES

Apoyar logisticamente a los
organismos de seguridad de
otras unidades que vengan
agregadas operacionalmente a
cumplir funciones
operacionales de seguridad en

el municipio consistente en Secretaria de

alimentacién y combustible. Gobierno,
Fortalecer a los organismos de 119.690.977,00 1.000.000,00 HHAHHHRHFRHAHRHE Convivencia X

Ciudadana y
Desarrollo Social

Implementacion Plan
Integral de Convivencia y
Seguridad Ciudadana

(Ejecucién del FONSET) | seguridad municipal en X X X X
combustibles y grasas para su

pargue automotor
Implementar los instrumentos
de gestion territorial para la
seguridad y convivencia
ciudadana a través de apoyo
logistico a encuentros X X X X
comunitarios de seguridad,
Consejos municipales,
departamentales, regionales y
comunales de seguridad.
Realizar campafias de
Seguridad, convivencia seguridad y convivencia
ciudadana, acceso a la ciudadana mediante la
justicia, derechos divulgacion del Reglamento
humanos y derecho Departamental de Convivencia
internacional Ciudadana
humanitario Realizar Jornadas
Pedagégicas de Desarme
incentivando a las personas a
entregar toda clase de armas
blancas, de fuego y material
n bélico
armonia Realizar proyecto para 1a
prestacion de servicios
tecnicos de manteniento,
actualizacién y modernizacion X X
del software del Observatorio

de Seguridad y Convivencia
Cindadana

Desarrollar
programas de
seguridad y
convivencia
ciudadana,
fortalecimiento

las acciones y Convivencia,
la seguridad
institucionalida | ciudadana, justicia
d de la justicia, y derechos
promoviendo humanos
relaciones
respetuosas y
comprometida
sconla
convivencia en

JUSTICIA,
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

CIUDADANA

Mantener la contratacion de
Fortalecimiento los funcionarios que prestan
3 N . sus servicios en las X X X X 249.000.000 249.000.000
Inspecciones de Policia inspecciones urbanas de

policia

Secretaria de
Gobierno, Convivencia
Ciudadana y
Desarrollo Social

Creacion y Vincular 5 funcionarios de Secretaria de
4 Fortalecimiento Casa de tiempo completo para que X X X X 261.893.614 261.893.614 Gobierno, Convivencia X X
lusticia cumplan sus funciones en Ci v
Formulacion de la Politica
Municipal de Derechos X X X
Human%s v DIH ;
Impresion de material i
publicitario alusivo al respeto X X Secretaria de

Promocién y defensa de los Gobierno, Convivencia
DDHH y DIH de los Derechos Humanos v el 4.000.000 4.000.000 Ciudadana y

Capacitar,orientar y asesorar a. Desarrollo Social
las personas de la comunidad
que se encuentran en alto
riesgo de conflictividad

Formar y orientar a las
personas acerca de sus
deberes y derechos dentro de
su nucleo familiar y social

Entrega de material Secretaria de
Prevencion de la Violencia publicitario sobre la Gobierno, Convivencia
Intrafamiliar prevencién de la Violencia X X 5.000.000 5.000.000 Ciudadana y x x
Intrafamiliar. Desarrollo Social
REAZar Unarcas y
actividades tendientes al
reconocimiento de los
derechos de todas las
personas que componen el

= Secretaria de
Desarrollar una camparia de
Gobierno, Convivencia

implementacion de la Ley X 5.000.000 5.000.000 X

1257 de 2008 Ciudadana y
Desarrollo Social

Implementacion de la Ley
1257 de 2008
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para la gobernabilidad y
el desarrollo territorial

gobernabilidad y el
desarrollo territorial

Desarrollo de competencias
y habilidades de los
funcionarios de la

Capacitacion basica a todos
los funcionarios , de acuerdo a

Secretaria de
Desarrollo Humano y
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s
Capacitar a dignatarios de las
Juntas de Accién Comunal y
Fomento y apoyo
mento y apoy! las Juntas Administradoras Secretaria de
organizativo a las Juntas Locales en temas de la Ley Gobierno, Convivencia
8 ﬁe At°°'°A” dc‘?m“t”a('jv 135 | 743 de 2002, Decreto 2350 de X X 5.000.000 5.000.000 Ciudadana y x
untas Administradoras | >003 y |a Ley 136 de 2004 y Desarrollo Social
Locales demas normas
complementarias
Apoyar a las 8 juntas
administradoras locales y a
las juntas de accién comunal
) X X
Promover y en la celebracion de eventos
propiciar focales, reglonales y Secretaria de
espacios de Promocion y Apoyo a la Gestién Gobierno, Convivencia
inclusion fortalecimiento de N Comunitaria 15.000.000 15.000.000 Ciudadana y X
a(:;r;r]]lliJ:r:‘da(;IZI instituciones u Orientar, asesorar y apoyar a Desarrollo Social
. . ! organizaciones sociales las Juntas de Accion
PARTICIPACIO| dialogo social o y ciudadanas Comunal y a las Junta X X
N CIUDADANA | contribuyendo Organizacion, Adminitradoras Locales en su
M ala . pgrllclpaclon gestion institucional
DESARROLLO| construccion ciudadana y
COMUNITARI | de una ciudad control social
fe) mas equitativa
solidaridad i
y para el Apoyo logistico a la Apoyar logisticamente a la Gobiesvif)'eglnii(\j/eencia
ejercicio de un 10 Registraduria Nacional del Registraduria Nacional del X 35.000.000 35.000.000 C\udadanay X
control social Estado Civil Estado Civil Desarrollo Social
de la gestion
publica
Implementacion Ley 1480 de ml%?;};:ﬂ?éi?'\/gf: r\]lt(;;ano Gobiesrif)regzszncia
11 2011 - Ley de Proteccion al : Y X 1.000.000 1.000.000 y X
Consumidor pendones alusivos a la Ley Ciudadana y
1480 de 2011 Desarrollo Social
Comunicacién Informacién y comunicacién
rendicion de cuenzas instiitucional y comunitaria
13 para la participacion, la 20.000.000 20.000.000 X

15 . i . los proyectos de aprendizaje X X 114.999.000 64.999.000 50.000.000 o X
administracion Municipal e - N Servicios
. - o solicitados por las diferentes .
implementacion de politicas y Administrativos
. dependencias
de lucha contra la corrupcion
Desarrollo institucional,
organizacional y Fortalecer el sistema o Comygl \ntegrado‘de la
capacidad : " Actualizacion para los Gestion, Secretaria de
integrado de gestion . y
administrativa moderna 16 administrativa y el Estatuto servidores publicops y X X X X 2.000.000 2.000.000 Desarrollo Humano y X
. i auditores en los tres sistemas Servicios
Anticorrupcién "
Administrativos
TOaICas, N
D prog ivas y deportivas, Secretaria de
17 integral de bienestar social, |talleres de capacitacién 10.000.000 5.000.000) 5.000.000 Desarrollo Humano y M
seguridad y salud informal, actividades Servicios
ocupacional recreativas para los hijos de Administrativos
iapid _Implementacion software
Actualizacién y soporte
tecnologico a los sistemas Impuestos Plus para el Direccién de Servicios
18 . P recaudo del impuesto Predial. X X 111.070.076 111.070.076 Py X
de informaicén de la o g Tecnoldgicos
o i L _ Mantenimiento, actualizacién
administracién Municipal . N
v sonorte del sistema de
Adquisicién de licencias
para sistemas Adquirir 20 licencias de Direccion de Servicios
20 operativos, software | sistemas operativos, ofimatica X X 2.500.000 2.500.000 Tecnolégicos X
ofimatico, y de y antivirus
seguiridad
- P Implementar un nuevo Portal
Disefio, actualizacion y ! L
mantenimiento de la pagina Web para el Municipio de Direccién de Servicios
21 P Cartago que cumpla los X X 2.500.000 2.500.000 P X
web del Municipio de N Tecnolégicos
estandares de gobierno en
Cartago A
Linea.
Adquirir 18 equipos de
computo licenciados, ademas
de diferentes partes y
Adquisicion, reposicién y asesorios para reparacion y .
22 mantenimiento de equipos | mantenimiento de equipos, X X 36.429.924 36.429.924 Direccion de Servicios x
: o Tecnoldgicos
computacionales para fortalecimiento
tecnologico de las distintas
areas de la Administracion
Municipal
Secretaria de
Modernizacion, Migrar rollos microfilmados a Desarrollo Humano y
23 fortalecimiento y dotacién | tecnologia digital. Migrar Base X 3.000.000 3.000.000 Servicios X
Fortalecimiento, del archivo historico de Datos Administrativos y
dotacion y gestion de Archivo Historico
bienes y equipos
tecnologicos Fortalecimiento del Archivo
General Administrativo, "
Secretaria de
Fortalecimiento del archivo mediante la compra de Desarrollo Humano y
25 muebles y enseres, equipo de X 5.000.000 5.000.000 X

general administrativo

oficina, equipo de
computacion y comunicacion,
entre otros.

Servicios
Administrativos
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GESTION
SOCIAL

OBSERVACIONES

INFANCIA Y
ADOLESCENCIA
OBJETIVOS
DESARROLLO
MILENIO

Adelantar los procesos
necesarios que permitan la
identificacion del bien como
propiedad del Municipio con

soportes documentales. Si el
bien no se encuentra

legalizado se procede a

solicitar el apoyo de la

Secretaria Juridica para

efectos de su debida
legalizacién. Crear un Secretaria de
S " expediente por cada bien Desarrollo Humano y
Legalizacion de los bienes inmuebel, identificado y Servicios
26 inmuebles de la . X X 8.000.000 3.000.000 5.000.000 X
L i . legalizado, que contenga los Administrativos y
administraciéon Municipal.
documentos soportes, Direccién de Recursos
finalmente se entrega la Fisicos
informacion a la Direccion de
Registro y Control Financiero
para que el inmueble sea
incorporado formalmente a la
base de datos del Municipio;

Asi mismo entregara la
Direccion de Recursos Fisicos
los expedientes de cada bien

inmueble para la actualizacion
del inventario

Capacitaciones al personal de
la Planta Central del Municipio
de Cartago en temas de
supervision e interventoria y
entrega de material alusivo al
tema

Realizacién de seminario
juridico

Modernizar la
Gestion Revisién y actualizacion del
institucional Decreto 000001 del 2 de
con programas Enero de 2014 2Por medio del
y procesos cual se adopta el manual de
generadores Modernizacion y contratacion del Municipio de
de confianza Gerencia juridica fortalecimiento institucional Cartago"
publica publica integral 30 de la gestion juridica de la
gobernabilidad modernizacion administracion Municipal o o
y seguridad O Servicio de publicaciones
financiera bajo|  "stitucional electronicas y hojas X x x x
un contexto de sustituibles
honestidad,
transparencia y
eficiencia el

manejo de la . .
hacienda Contratacion de servicios M X M M

publica notariales

25.000.000 15.000.000 10.000.000 Secretaria de juridica X
FORTALECIMI

ENTO
INTITUCIONAL

Fortalecimiento y

Digitalizacién documentos
para la administracion
Municipal (Vigencias 2012 -
2015)

Convenio insteristitucional
31 para el fortalecimiento y
desarrollo del Aeropuerto

suscribir un convenio con el M 50.000.000 50.000.000 Secretaria de X
ente descentralizado R R Hacienda

Fortalecimiento y apoyo
a los entes

descentralizados P
Convenio interistitucional
para el fortalecimiento y suscribir un convenio con el Secretaria de

- 1.000.000 1.000.000 -

32 desarrollo de la IPS del ente descentralizado X Hacienda X

Municipio de Cartago ESE.

Contratar servicios
profesionales y de apoyo a la Secretaria de
gestion y fortalecimiento de la X X X X 40.000.000 40.000.000 Hacienda - Direccion
fiscalizacion tributaria y de Rentas
contratar apoyo logistico

Gestion y Fiscalizacion

35 Tributaria

*contratar servicios
profesionales y de apoyo a la
gestion para fortalecer el
recaudo
*Fortalecimiento Talento
humano proceso gestion
haciena publica
*Fortalecimiento Talento

36 Gestion Recaudo y Cultura humano proceso gestion X X x x 127.000.000 127.000.000 Secretaria de
Tributaria haciena publica Hacienda - Tesoreria
*Realizar campafas
publicitarias para fomentar la
cultura tributaria
*Contratar apoyo logistico en
materia de recaudo relativa a
la papeleria, facturacion
masiva de impuestos
municipales

Secretaria de
Fortalecimiento y apoyo Hacienda - Direccion
al fondo pensional 38 Atender el deficit fiscal Realizar pago de déficit X X X X 1.546.403.906 1.546.403.906
de Presupuesto -
Municipal Tesoreria




e DESARROLLO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL

Estrategico:

FUENTE DE FINANCIACION 2015 < -

>0 | 29
oBJETIVG | PROGRAMAS PROGRAMACION DE ACTIVIDADES oepenpENCiAs | 5B | 22 [ 282

SECTORES PLAN DE SUBPROGRAMAS Nro. PROYECTOS ACTIVIDADES COSTO TOTAL 2015 | SISTEMA GENERAL SR | Fo |EEE OBSERVACIONES

SECTORIAL RP. SISTEMA GENERAL OTRAS RESPONSABLES 2| b3 Ly
DESARROLLO e SCRECOSE MUNICIPIO DE REGALIAS E2 |85 |28

i T = = PARTICIPACIONES zg | © o

Trim. Trim. Trim. Trim. <
L

Contratar servicio de apoyo a
la gestion para el cobro de
cuotas partes y bonos

Atenci6n a los Jubilados del " :
pensionales pensionales .

Fondo para la Consolidacién

39 del Patrimonio Autonomo Realizar los pagos X x x x 2.227.075.406 2.200.000.000 27.075.406 X
correspondlenles necesarios
Pensional de Cartago .
para atender la nomina de los
jubilados del Municipio de
Cartago.
Fortalecimiento de la Contratar  servicio tecnico de Sifis;ﬁg:ggE
41 estratificacion segin apoyo para el fortalecimiento X X 55.000.000 55.000.000 X
decreto 007 de 2010 del comité de estratificacion DESARROLLO ¥
MEDIO AMBIENTE

Realizar 1 capacitacion sobre

Fortalecimiento de los el manejo del aplicativo MGA SECRETARIA DE
enla formulacion de proyectos PLANEACION
42 p':ac::gzg gf‘i':::l de inversion municipal y el x 6.000.000 6.000.000 DESARROLLO Y x
proy enfoque hacia los proyectos MEDIO AMBIENTE
de infancia y adolescencia
SECRETARIA DE
Apoyo al Consejo Territorial Fortalecer el Consejo PLANEACION
43 de Planeacion Territorial de Planeacion 4.000.000 4.000.000 DESARROLLO Y x x
MEDIO AMBIENTE
implementacion de la base SECRETARIA DE
Creacion e implementacion estadiditca municipal que PLANEACION
45 base estadistica Municipal | permita tener una linea base x x x 3.000.000 3.000.000 DESARROLLO Y x
de los indicadores MEDIO AMBIENTE
SECRETARIA DE
Construccién Expediente Elaborar un expediente PLANEACION
47 Municipal municipal x 2:000.000 2:000.000 DESARROLLO Y x
MEDIO AMBIENTE
Disminuir la problematica del SECRETARIA DE
49 Planes parciales y proyectos | espacio publico mediante la 1.000 1.000 PLANEACION
de renovacion urbana elaboracion de un documento : : DESARROLLO Y x
normativo MEDIO AMBIENTE
SECRETARIA DE
" : : Elaborar un documento PLANEACION
50 Gestion del espacio publico normativo X 5.000.000 5.000.000 DESARROLLO Y X

MEDIO AMBIENTE

Construccion,

o Construccion, mantenimiento
mantenimiento y

y adecuacion de las SECRETARIA DE

51 mejoramiento de instalaciones del Centro x 145.496.668 145.496.668 INFRAESTRUCTURA x
dependencias de la L . o
Dotar y administracion mpal Administrativo Municipal
fortalecer al int ! P
Municipio de Adquisicion,
Infrae‘sn"uclura Fortalecimiento y cqnstrugclon, ] Realizar dlagnqstlco del
Municipal y P mejoramiento y Construccién, estado de las diferentes
EQUIPAMIENT o de uso | Modernizacion de | enimiento de la mantenimiento y intalaciones de uso publico SECRETARIA DE
O MUNICIPAL " la infraestructura . . N y . . N 1.000.000 1.000.000
publico municipal infraestructura 52 mejoramiento de bienes de | que requieren intervencion X INFRAESTRUCTURA x
adecuados Municipal y bienes de uso publico para su mantenimiento y
para mejorar la| uso publico conservacion
calidad de vida lizar las i ;
de la poblacién Real izar las In!efyenclones de
Restauracion y conservacion primeros auxilios que se
e . requieran para la conservacion SECRETARIA DE
53 de Edlflcpaa(;lr(i’r:?)iidaT interes de los bienes de interes X 20.000.000 20.000.000 INFRAESTRUCTURA X

patrimonial de propiedades del
municipio
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Implementar Y|
Fomentar las controlar las
Implementar
estrategias tendientes a . actividades que  se|
estrategias para que
garantizar la ~ - |encuentran en el Plan
ermanencia en las |.E. 24:000 nifios y nifias de atencion a la
54 P "'| de0a17 afios que X X X X 406.270.536 406.270.536 Secretaria de Educacion
para la atencion de la . primera infancia,
acceden al sistema
primera . correspondientes a la|
educativo
infancia,infancia, - |permanencia de los|
permanezcan por ano = =
adolescencia y juventud nifios y nifias entre 0 y
17 afios.
Promover la inclusién
de 329 nifias y nifios |Implementar y|
Formular actividades | en actividades desde |controlar las
que propendan el el sector educativo |actividades a|
55 acceso para la para el acceso y desarrollar que se X 1.000.000 1.000.000 Secretaria de Educacion
poblacion en situacion permanencia de la |encuentran en el plan
de vulnerabilidad poblacién en situacion [de poblacion
Ampliacién y de vulneraaf:n(;lldad por |vulnerable.
sostenibilidad
cobertura educativa Garantizar el acceso
incluyente con al programa de Controlar los recursos
acceso y gratuidad a todos los [que el Ministerio de
Gratuidad en la escolares del sector |educacion nacional . :
ermanencia X X X X .565.534. .565.534.
P 56 educacion oficial desde grado de [envio directamente a| 1.565.534.080 1.565.534.080 Secretaria de Educacion
0all hasta 23000 |las institucioens
nifios y nifias de 0 a |educativas oficiales.
17 afios.
Brindar un
complemento Controlar que todos
alimenticio hasta  [los niflos y nifias|
57 Alimentacion escolar | 21.000 estudiantes de |reciban el X X X X 3.032.169.261 222.103.635 2.810.065.626 Secretaria de Educacion Otras fuentes de financiacion (PAE)
las instituciones complemento
educativas oficiales |alimenticio
del Municipio por afio
Garantizar el
transporte al afio de :
. Seleccionar
hasta 508 nifios y estudiantes, otorgar|
58 Transporte escolar nifias de las zonas o ; g X X X X 250.000.000 250.000.000 Secretaria de Educacion
; subsidios, controlar el
mas alejadas de las I
e cumplimiento
instituciones
educativas
Desarrollar 4 nuevos
.. Programar plan de
Apoyo y fortalecimiento programas con . "
2 4 | trabajo, seleccionar|
en implementacion de | contenidos digitales instituciones
59 contenidos educativos innovativos " - X 3.000.000 3.000.000 Secretaria de Educacion
. ; " educativas continuidad
digitales en innovacion y pertinentes a la .
. . y sostenimiento de los|
pertinencia enlas |.E. .
en cuatrenio. e
Garantizar la
Apropiacién de medios y|  continuidad de la  |Sostener el nivel de|
nuevas iasy | conectivi en las 12 |conectividad y lograr el : .
L - : . X X X X 8 X . .
60 conectividad de las |E. oficiales del  |funcionamiento del 342.123.362 342.123.362 Secretaria de Educacion
instituciones educativas | Municipio en los 4 [100%
afios
- Realizar investigacion "
Investigaciones de de 3 proyectos sobre Realizar un p
61 proyectos e iniciativas | ¢ > ProY O0r€ | < obre iniciativas| X 5.000.000 5.000.000 Secretaria de Educacion
" iniciativas educativas "
educativas = educativas
en los 4 afios.
Formular e Prog(amar plan» de|
. . trabajo, seleccionar
Formulacion e implementar 12 S
. instituciones
implementacion de programas que educativas continuidad
62 programas para el desarrollen . X 15.000.000 15.000.000 Secretaria de Educacion
: y sostenimiento de los
desarrollo de competencias en las
: programas para el
competencias I.E. durante los 4
b desarrollo de
anos :
competencias
Aumentar a 48
Formulacion de actividades para el |Realizar
actividades para plan de apoyo al para el apoyo al . .
X . . . .
Parroammol;/:: ZI 63 apoyo al mejoramiento | mejoramiento de la | mejoramiento de la 20.000.000 20.000.000 Secretaria de Educacion
gerecho ala (PAM) calidad en las I.E. |calidad educativa.
durante 3 afos.
educaion
integral, la
calidad, la
modernizacion
,la
investigacion Trazar N plan dej
A . capacitacion, en el
yel Cualificacion y Llegar a cualificar en lan de capacitacion
mejoramiento capacitacion profesional el cuatrenio 200 fernlonal dgcente
dela 64 docente de acuerdo al docentes segun el Selecciona dé X 30.000.000 30.000.000 Secretaria de Educacion
EDUCACION |Infraestructura| Educacion para plan territorial de plan territorial de | 1" realizar
educativa, el cambio itacion docente itacion docente nveni . itar
potencializand Promoci6n y go f\t s, c?gac a
olas mejoramiento de la ocentes escogidos
competencias calidad y
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CODIGO Y OBJETIVO HROCRAMES METAS DE PR(/)\GC"?I'ﬁ/’\IAE/)\ACEI)(ég °F FUENTE DEFINANCIACION 2015 DEPENDENCIAS g > i g g é E % o
SECTORES | SECTORIAL PLAN DE SUBPROGRAMAS Nro. PROYECTOS PRODUCTO ACTIVIDADES 1 o I v COSTO TOTAL 2015 | SISTEMA GENERAL DE SGP PG OSE R.P. SISTEMA GENERAL DE OTRAS RESPONSABLES L 6‘ =4 nz0 ! 8 % 3 OBSERVACIONES
DESARROLLO h ; ; A PARTICIPACIONES MUNICIPIO REGALIAS z 28 5 3 @ 4o
Trim. | Trim. | Trim. | Trim = < ©_ o
— e L L
y habilidades pertinencia para
dela ser, saber y saber
comunidad hacer Reali 1 di ti
educativa Articular 7 IE de con deea |Iz:Sr einsI:?unc?zr:Z:
COheref}‘eS en Articulacion de la media instituciones de educativas a articular
armonia con 65 tecnica con otras educacion superior enerar articulacion dé X 2.500.000 2.500.000 Secretaria de Educacion X
una cartago instituciones ylo con el SENA en 3 g | instituci
moderna y afios pOf las Instituciones|
competitiva piloto.
Actualizacion y gestion Actualizar los 12
Y9 planes de Visitar Instituciones
de los planes de emergencias de las |Educativas, realizar|
66 prevencion y gestion de genc ; ! " X 45.000.000 5.000.000 40.000.000 Secretaria de Educacion X
I.E oficiales del reuniones,  actualizar|
emergencias de las I.E. L -
Municipio en el primer | planes
oficiales del mpio =
ano.
Diagnésticar docentes
Realizar hasta 15 |P2@ establecer niveles|
Formulacion de L de conocimiento en el
o actividades parael |. - "
actividades para el meic . del idioma ingles -
67 j iento del Capacitacion de| X 15.000.000 15.000.000 Secretaria de Educacion X
programa Cartago . N
programa Cartago S docentes de primaria,
- bilingtie en el ) y
bilingtie . basica secundaria y
cuatrenio - N
media tecnica,
Convenios.
Realizar el pago Controlar el  pago,
. oportuno y cancelar " .
Cancelacion de los servicios publicos realizar actividades
68 servicios publicos de las de las 12pl E sobre mejoramiento de X 574.779.401 574.779.401 Secretaria de Educacion X
12 1.E. de Cartago valle -~ -~ I conciencia  del
oficiales de Cartago ;
. ahorro en las i.e.
en el cuatrenio
Llegar a 20
Dotacion de recursos dotaciones en - "
. Solicitar lista de
pedagogicos para las recursos para el necesidades,  realizar
69 instituciones educativas | aprendisaje alas 12 \ y . X 10.000.000 10.000.000 Secretaria de Educacion X
o as compras vitales,
de Cartago valle del I.E oficiales del "
P entregar dotaciones
cauca Municipio en el
cuatrenio
i Realizar hasta 12
Construccion, : .
e, mejc y
Adecuaci()nv mantenimientos en | Listar necesidades,
72 PR infraestucura de las |realizar adecuaciones X 302.686.177 229.683.964 73.002.213 | Secretaria de Educacion X
mantenimiento y - .
. . I.E. oficiales del y mantenimientos
mejoramiento de .
o " Municipio de Cartago
instituciones educativas .
en el cuatrenio.
Realizar el pago
oportuno del salario a |Liquidar y controlar el
Pago de salarios a 892 personas de  |pago de la nomina
74 personal docente y personal docentey |mensual al personal X X X X 26.050.063.724 26.050.063.724 Secretaria de Educacion X
administrativo administrativo de la |docente Y|
Secretaria de administrativo
Educacion Municipal
Realizar el pago
oportuno delas o
‘ prestaciones Liquidar y controlar el
Pago de prestaciones sociales pago de las|
Fortalecimiento sociales y parafiscales a fiscal y prestaciones sociales y| X : :
institucional de la 75 personal docente y parafiscales a 892 parafiscales del X X X 4.494.392.014 4.494.392.014 Secretaria de Educacion X
secretaria de administrativo personas del ersonal docente y
educacion personal docente y | agministrativo
administrativo de la
Aumentar 335185 | poojizar el Plan del
actividades para .
. . A Bienestar Y|
Ejecucion de las docentes, directivos o
Capacitacion docente,
actividades del plan de docentes y convocar a docentes
76 bienestar, incentivos y | administrativos segin administrativos Z X 10.000.000 10.000.000 Secretaria de Educacion X
capacitacion informal a | el plan de bienestar, .
participar de las|
docentes incentivos y o
actividades a|
capacitacion informal rogramar
a partir del 2013 |9
Contratar personal en
Fortalecimiento de FO;?S;T;;‘::E‘O? a Aumentar a 600 nifios eztraas eleaspec::;dnacclioe:
las necesidades 77 la atencion integral en P ~ X 308.163.000 308.163.000 Secretaria de Educacion X X
. necesidades educativas . intregral de los nifios|
especiales las I.E oficiales
especiales con necesidades
educativas especiales
Promocién de la
Congaacoia (Ml 10T poras sy e
78 afiliacién al regimen 9 y X X X X 34.340.301.165 12.155.495.359 - - - 22.184.805.806 Secretaria de Salud X
o subsidiado en el el Sistema General de
subsidiado
cuatrienio Seguridad Social en
Salud.
Afiliar 337 personas PromoFlon dela
- afiliacion y de
Continuidad de la nuevas de la derechos y deberes en
79 afiliacién al regimen | poblacién desplazada y X X X X 890.752.018 - - - - 890.752.018 Secretaria de Salud X
o el Sistema General de
subsidiado al SGSSSenel
- Seguridad Social en
cuatrienio
Salud.
Continuidad de la Real{i\iaurafel: Tdﬂ: e Jornadas de
80 afiliacion al regimen alizacion del plan |socializacio X X 500.000 - - - - 500.000 Secretaria de Salud X
subsidiado N ! P !
obligatorio de salud
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DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y
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e L L
Realizar el cruce de la
Continuidad de la baseal:]igl‘:gs ;Zeces Depuracion y
81 afiliacién al regimen . i pa actualizacion de base X X X X 500.000 - - - 500.000 Secretaria de Salud
identificar y priorizar
subsidiado : de datos.
la poblacion
asegurada
Depurar la base de
datos de la poblacion
Continuidad de la aflllzﬂz;lﬁrzg:)men Depuracion y
82 afiliacién al regimen " actualizacion de base X X X X 500.000 - - - 500.000 Secretaria de Salud
actualizada, con
subsidiado : " N de datos.
informacion precisa y
Aseguramiento de completa,12 veces al
la poblacién al ano
sistema general de
i i Continuidad de la Mantenimiento del P
idad |
seguridad social en 83 afiliacién al regimen software en regimen Desarrollo tecnolégico X X X X 500.000 - - - 500.000 Secretaria de Salud
salud y del recurso humano
subsidiado subsidiado
Realizar 12
Continuidad de la liquidaciones al ano
84 afiliacion al regimen para el pago de los |Gestion de recursos X X X X 500.000 - - - 500.000 Secretaria de Salud
subsidiado recursos del regimen
subsidiado
Enviar 12 veces al
Continuidad de la afio la base de datos | Depuracion y
85 afiliacion al regimen de novedades de |actualizacion de base X X X X 500.000 - - - 500.000 Secretaria de Salud
subsidiado afiliados al regimen  |de datos.
subsidiado
Continuidad de la Realizar 12 pagos Gestion v flujo de
86 afiliacién al regimen [ oportunos a las EPS's y i X X X X 500.000 - - - 500.000 Secretaria de Salud
o recursos
subsidiado .en forma annual
Audorayio | o et
87 interventoria al regimen : N Vigilancia y control X X X X 107.044.328 - - - 107.044.328 Secretaria de Salud
- y financiera de las
subsidiado en salud
EPS-s.
Auditoria ylo Se uigfj:tzaraﬁual al
88 interventoria al regimen 9 . Vigilancia y control X 1.000.000 - - - 1.000.000 Secretaria de Salud
L SGSSS en rendicion
subsidiado en salud
de cuentas
Realizar 2000 visitas |Realizar 2000 visitas
Promocién de la salud anuales a familias  |anuales a familias
89 ! SaUAY| ediante atencion  [mediante atencion X X X X 8.400.000 8.400.000 - - - Secretaria de Salud
calidad de vida
desconcentradan de [desconcentradan de
sercicios de salud. [sercicios de salud.
Realizar Vigilancia a
Auditoria y/o los estados de Verrificacion de
Prestacion y 90 interventoria al regimen | cartera en 3 EPS-sy |estados de cartera en X X X X 1.000.000 - - - 1.000.000 Secretaria de Salud
desarrollo de subsidiado sus prestadores en |[las EPSS
servicios de salud forma anual.
Realizar 4 encuestas
anuales de
satisfaccion de los
Auditoria y/o usuarios de servicios |Realizacién de
91 interventoria al regimen no pos y pos 'y Encuestas de X X X X 1.000.000 - - - 1.000.000 Secretaria de Salud
subsidiado seguimiento satisfaccion
programas de
promocién y
prevencion.
1 Plan de informaci6n,
educacion y =
S, Plan con cufas
Promocion de lasaludy | SOTUMCATON €N agjiaes,  impresos )
94 N : medios masivos, " n X X X X 71.805.319 71.805.319 - - Secretaria de Salud
calidad de vida : como afiches,
jornadas y
- volantes, plegables
reproduccién de
material impreso.
8000 familias del
Municipio de Cartago |\ ;i gomicilarias
Promocién de la salud y con acciones mediante el grupo de| .
95 N - educativas para la ) Mg X X X X 88.556.640 88.556.640 - - Secretaria de Salud
calidad de vida as Atencion primaria en
promocion de la
i salud
vacunacién en el
cuatrenio
Realizar 10 cohortes
Promocién de la salud de recién nacidos por |Cohortes de|
96 " Y| afioen EPS y ESE |seguimiento a recien X X X X 2.000.000 2.000.000 - - Secretaria de Salud
calidad de vida
primer y segundo [nacidos
nivel.
Diez reuniones por
afio con los actores
del sistema de
Promocion de la salud y | seguridad social en [Reuniones del comité :
97 calidad de vida salud (Comité PAl) |PAI X X X X 2.000.000 2.000.000 Secretaria de Salud
para seguimiento a
las coberturas (tiles
de vacunacion.
Realizacién de cuatro
campafias anuales de
Promocién de la salud vacunacién y 4 Campafias de|
98 Y| monitoreos rapidos pana: X X X X 57.400.000 57.400.000 - - Secretaria de Salud
calidad de vida i vacunacion
con participacion de
todos los actores
SGSSS.




Eje
Estrategico:

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Objetivo
General:

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y
BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS
DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARAI

TIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL

CODIGO Y
SECTORES

OBJETIVO
SECTORIAL

PLAN DE

PROGRAMAS

DESARROLLO

SUBPROGRAMAS

Nro.

PROYECTOS

METAS DE
PRODUCTO

ACTIVIDADES

PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES

SALUD

Aumentar el
nivel de
satisfaccion
de los
servicios de la
salud de la
poblacion
cartagiiefia

Salud para todos

99

Promocién de la salud y
calidad de vida

8 visitas anuales de
asistencia técnica a
EPS, IPS, ESE para
la implementacion del
modelo de servicios
amigables para
adolescentes con

oferta anticonceptiva

y de emergencia.

énfasis en consejeria,

de métodos modernos

Visitas de asistencias
técnica

n n
Trim. | Trim.
e e e

Trim
et

COSTO TOTAL 2015

FUE!

ITE DE FINANCIACION 2015

SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

SGP PG OSE

R.P.
MUNICIPIO

SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS

OTRAS

DEPENDENCIAS
RESPONSABLES

INFANCI
ADOLES
CENCIA
GESTIO
SOCIAL
OBJETIV
os
DESARR
OoLLO

OBSERVACIONES

1.000.000

1.000.000

Secretaria de Salud

100

Promocién de la salud y
calidad de vida

Busqueda activa de
gestantes en 8.000
viviendas durante el
cuatrienio y
canalizacién 1200
personas hacia los
Servicios.

No. de gestantes
canalizadas

10.000.000

10.000.000

Secretaria de Salud

Promocién de la salud y
calidad de vida

12 instituciones
educativas con
programa de
educacion sexual y
construccion de
ciudadania

y con seguimiento,
durante el cuatrienio.

implementado - pescc

Programa de|
implementacién en
instituciones
educativas

58.897.982

58.897.982

Secretaria de Salud

102

Promocién de la salud y
calidad de vida

anual en rutas de

abuso sexual nifios,
nifias, adolescentes y
verificacion de kits de
atencion a victimas.

4IPS con seguimiento’

atencion a victimas de|Visitas de Inspeccion,

vigilancia y control en
IPS

1.000.000

1.000.000

Secretaria de Salud

103

Promocién de la salud y
calidad de vida

Implementacion y
desarrollo de una 1
estrategia para la
prevencion del
embarazo en la

itacion  del

yla
promocion de
proyectos de vida
para los nifios, nifias,
adolescentes y
jovenes en edades
entre 6 y 19 afios,
segun documento
conpes 147 de 2012,
durante el cuatrienio.

programa de|
prevencion del
embarazo en
adolescentes

6.000.000

6.000.000

Secretaria de Salud

104

Promocién de la salud y
calidad de vida

Adecuacion,
desarrollo y
fortalecimiento del
sistema de
informacion
epidemiolégica en 5
IPS en forma anual.

Unidades generadoras
de datos con Reporte|
SIVIGILA y Rips

1.000.000

1.000.000

Secretaria de Salud

105

Promocién de la salud y
calidad de vida

5.000 personas
anuales con
promocion de habitos
higiénicos en salud
bucal en el hogar,
ambito laboral,
escolary en
instituciones como
guarderias, hogares
de bienestar, hogares
fami, brigadas de
salud y canalizacién
hacia los servicios de
salud.

Promocién de habitos|
higienicos

24.100.994

24.100.994

Secretaria de Salud

106

Promocién de la salud y
calidad de vida

Fluorizacién en 2.000
nifios, nifias y
adolescentes con
énfasis en la
poblacién pobre no
asegurada.

Prevencion de riesgos
mediante la
fluorizacion

19.568.681

19.568.681

Secretaria de Salud

107

Promocién de la salud y
calidad de vida

Seguimiento y
evaluacion de las
acciones de
prevencién especifica
y deteccién temprana
en trastornos en salud
mental desde el pos
de los regimenes
contributivo y
subsidiado en 11 EPS

anualmente.

Visitas de Inspeccion,
vigilancia y control en
EPS

6.000.000

6.000.000

Secretaria de Salud

108

Promocién de la salud y
calidad de vida

600 asistencias
técnicas anuales a
docentes, padres,
cuidadores de primera
infancia, adolescentes
y desplazados en
lesiones violentas
evitables.

Asistencia Técnica

46.423.487

46.423.487

Secretaria de Salud

Salud publica
colectiva

109

Promocién de la salud y
calidad de vida

10 jornadas anuales
de promocién de
habitos resilientes a
poblacién desplazada,
victimas de violencia
con riesgos de
consumo de spa y
trastornos mentales.

Jornadas de|
Intervencion
Psicosocial

6.000.000

6.000.000

Secretaria de Salud

110

Prevencion de riesgos
en salud

Bulsqueda activa de
sintomaticos
respiratorios en 8.000
viviendas en el
cuatrienio.

Visitas domiciliarias de
Busqueda activa de
sintomaticos
respiratorios

25.344.988

25.344.988

Secretaria de Salud




Eje
Estrategico:

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Objetivo
General:

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y
BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS
DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA

SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARAI

TIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL

CODIGO Y
SECTORES

OBJETIVO
SECTORIAL

PROGRAMAS
PLAN DE
DESARROLLO

SUBPROGRAMAS

Nro.

PROYECTOS

METAS DE
PRODUCTO

ACTIVIDADES

PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES

Trim.

111

Prevencion de riesgos
en salud

Realizar 66 visitas de
seguimiento a
pacientes con
diagnéstico de

tuberculosis o lepra
para promocionar la
adherencia al
tratamiento y
busqueda de
contactos en froam
anual

Visitas de seguimiento
a pacientes

n n [\

Trim. | Trim. | Trim
e L L

COSTO TOTAL 2015

FUE!

ITE DE FINANCIACION 2015

SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

SGP PG OSE

SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS

OTRAS

DEPENDENCIAS
RESPONSABLES

INFANCI
ADOLES
CENCIA
GESTIO
SOCIAL
OBJETIV
os
DESARR
OoLLO

OBSERVACIONES

12.587.000

12.587.000

Secretaria de Salud

112

Prevencion de riesgos
en salud

Realizar visitas de
asistencia técnica a
11 EPS - IPS - ese
para verificar el
seguimiento a la
cohorte de pacientes
en tratamiento por
tuberculosis estrategia
“dots/tas”.

Visitas de Asistencia
Técnica a EPS

11.000.000

11.000.000

Secretaria de Salud

113

Prevencion de riesgos
en salud

Consolidar y enviar al
nivel departamental 4
informes anuales de
actividades y andlisis
de cohortes en TB.

Rendici6n de informes

3.000.000

3.000.000

Secretaria de Salud

114

Prevencion de riesgos
en salud

Realizar 8 jornadas
anuales de deteccion
temprana de
enfermedades
crénicas no
transmisibles, y
continuacion en la
realizacion de censo
de discapacidad en la
zona urbana y rural.

Jornadas de deteccion
temprana de|
enfermedades crénicas

5.000.000

5.000.000

Secretaria de Salud

Prevencion de riesgos
en salud

Fomento de la
actividad fisica en 8
parques de la ciudad.

Fomento de la
actividad ~ fisica en
parques de la ciudad.

36.000.000

36.000.000

Secretaria de Salud

117

Prevencion de riesgos
en salud

Realizar 120 jornadas
anuales de promocion
y asesoria a grupos
de adultos mayores y
cha (centros de
bienestar del anciano)
en enfermedades
crénicas.

Jornadas de|
promocion de la salud

8.000.000

8.000.000

Secretaria de Salud

118

Prevencion de riesgos
en salud

Implementar y
desarrollar la
estrategia de
“instituciones
educativas y espacios
publicos libres de
humo "en 2 sedes
educativas por afio.

Implementacion del
programa  espacios
libres de humo de|
tabaco en instituciones
educativas

6.000.000

6.000.000

Secretaria de Salud

120

Prevencion de riesgos
en salud

Fortalecer un (1)
comité
interinstitucional de
discapacidad del
Municipio.

Reuniones con comité
de discapacidad

14.000.000

14.000.000

Secretaria de Salud

122

Prevencion de riesgos
en salud

Orientacién, asesoria
en salud auditiva
comunicativa a través
3.000 de tamizajes
auditivos en el
cuatrienio en
poblacién infantil,
adulta y comunidad
educativa.

Realizacion de|
tamizajes auditivos

8.907.098

8.907.098

Secretaria de Salud

123

Prevencion de riesgos
en salud

Intervencion en 12
instituciones
educativas en hébitos
seguros para el
consumo de
alimentos y lavado de
manos.

Programa de|
implementacion en
instituciones
educativas

3.000.000

3.000.000

Secretaria de Salud

125

Prevencion de riesgos
en salud

1.200 madres
gestantes con
acciones educativas
para la promocién de
la lactancia materna.

Acciones de
promocion de la salud

3.000.000

3.000.000

Secretaria de Salud

Prevencion de riesgos
en salud

Esterilizacion de 48
animales caninos y
felinos en forma
anual.

Esterilizacion de|
caninos y felinos

25.000.000

25.000.000

Secretaria de Salud

130

Prevencion de riesgos
en salud

Control de roedores
plaga en 3.200
viviendas en forma
anual.

Aplicacién de insumos
rodenticidas en
viviendas

26.000.000

26.000.000

Secretaria de Salud

133

Prevencion de riesgos
en salud

Fumigacion de 4200
viviendas en forma
anual de los sectores
vulnerables del
Municipio para la
prevencién de
enfermedades
transmitidas por
vectores.

Aplicacién de insumos|
insecticidas en
viviendas

67.730.000

67.730.000

Secretaria de Salud
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Vigilancia en Salud 6 jornadas anuales de Jornadas de|
136 L capacitacion del PRI, X X X X 30.840.490 30.840.490 - - - Secretaria de Salud X
Publica capacitacion
talento humano.
18 unidades primarias Repm.e - Y
Vigilancia en Salud de generacion de consolidacion de datos
137 9 . g de las unidades| X X X X 11.600.000 11.600.000 - - - Secretaria de Salud X
Publica datos reportando M
primarias generadoras
oportunamente.
de datos
Operacionalizacién .
- : Adquisicién de
138 Vigilancia en Salud | del software en salud | are en salud y| X X X X 60.000.000 60.000.000 . . - Secretaria de Salud X
Publica publica y régimen .
" operacionalizacion
subsidiado.
10 reuniones anuales
de comité de
vigilancia
epidemiol6gica " s
Reuniones de comité
139 Vigilancia en Salud | - (COVE) mensual, | 4 vigilancia| X X X X 10.000.000 10.000.000 - - - Secretaria de Salud X
Publica copaco, veeduria en . RPN
epidemiolégica
salud, asociaciones
de usuarios, comité
de estadisticas
vitales.
Proteccion integral a los Atencion integral a 30 |Atencion integral a los
adultos mayores del adultos mayores en el [adultos mayores del
142 hogar por la vida La yore yor X X X X 122.353.221 - 122.353.221 - Secretaria de Salud X
o o hogar por la vida la |hogar por la vida La
Emilia del Corregimiento ™ i
emilia. Emilia
de Zaragoza
Promocion social
5 organizaciones  |Programas de
144 Promoglon de Ia»salud y | sociales en salud con capac‘naclbon a X X X 6.000.000 6.000.000 ~ R R Secretaria de Salud X
calidad de vida programas de organizaciones
capacitacion sociales en salud
Un Plan Municipal
transversal de
informacion,
educacién y Implementar un Plan
Promoci6n de la salud y comunicaciénen  |€O" cufias radiales,
145 calidad de vida en " N impresos como X X X X 600.000 600.000 - - - Secretaria de Salud X
. N medios masivos y h
riesgos profesionales . afiches, volantes,
Jornadas, legables
reproduccion de pleg
material audiovisual y
material impreso.
10 visitas anuales de
canalizacion hacia los
servicios de
" prevencion de
Promocion de [a salud y enfermedad Visitas domicilarias de
146 calidad de vida en : . . X X X X 1.040.000 1.040.000 - - - Secretaria de Salud X
. y profesional y riesgos |seguimiento
riesgos profesionales .
de origen laboral,
mediante visitas del
Prevencion, grupo de atencion
vigilancia y control primaria en salud.
de riesgos
profesionales Un plan con acciones
Promocién de la salud y de inspeccién, Implementar un Plan
147 calidad de vida en vigilancia y control de |con visitas de X X 1.040.000 1.040.000 - - - Secretaria de Salud X
riesgos profesionales | la secretaria de salud |inspeccién y vigilancia
segUin programacion.
Una campafia anual
de sensibilizacion
para la
reincorporacion del
discapacitado a la
Promocién de la salud y vida laboral Realizacion de
148 calidad de vida en campanas de o X 2.000.000 2.000.000 - - - Secretaria de Salud X
. N Havadiv) campafias
riesgos profesionales sensibilizacion
dirigidas a
empleadores para la
inclusion de personas
con discapacidad en
el sector productivo.
itacion de una i ias a 4
red de comunicacién convocatorias del Asistencia a reuniones
149 entre los servicios de | sector salud por parte X X X X 300.000 300.000 - - - Secretaria de Salud X
. del clopad
ambulancias y del clopad en forma
urgencias. anual.
Implememacmr.\ de.l,ma 5 Planes hospitalarios . o
red de comunicacion de urgencias Asistencia Técnica en
150 entre los servicios de 9 y la realizacién de X 4.000.000 4.000.000 - - - Secretaria de Salud X
Preparacion y ambulancias y 2?5:“9;:;'25 planes hospitalarios
urgencias. :
respuesta a
emergencias y e
desastres Implementacién de una Un Grupo de
red de comunicacion emergencia y Conformacion del
151 entre los servicios de | respuesta inmediata |grupo de reaccién X X X X 300.000 300.000 - - - Secretaria de Salud X
ambulancias y —ERI- conformado y |inmediata
urgencias. capacitado.
Implementacion de una | Conformacién de una
red de comunicacién | red de comunicacion Conformacién de red
152 entre los servicios de | entre los servicios de X 15.000.000 15.000.000 - - - Secretaria de Salud X
. . de urgencias
ambulancias y ambulancias y
urgencias. urgencias.
Gestion para la Mejorar en un afio la
cobertura y calidad Potabilizacién del agua potabilizacién del Direccion de
de los sistemas de 153 9 agua en 4 Gestion Municipal 1.000 1.000 Ordenamiento Territorial
en los acuedutos rurales
agua potable y corregimientos del y Ambiental.
saneamiento basico Municipio de Cartago
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Estrategico:

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y

Recreacion,
Deporte y
Aprovechamien
to del Tiempo
Libre

Fortalecer y
fomentar la
recreacion
fisicay
practica
colectiva del
deporte y la
competencia,
garantizando
una poblacion
saludable y
competitiva

Cartago ciudad
deportiva,
recreativa y
aprovechadora
del tiempo libre

Fomento, desarrollo
y préctica del
deporte, la
recreacion y el
aprovechamiento
del tiempo libre

urbana v rural

patir del 2013

Implementar
programas deportivos
y recreativos que

Contratacion de
monitores para
atender las diferentes

Objetivo BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS
General: DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA
SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL
CODIGO Y OBJETIVO HROCRAMES METAS DE PR(/)\%"?I'ﬁ/’\IAE/)\ACEI)(ég °F FUENTE DEFINANCIACION 2015 DEPENDENCIAS g > i g g i E % o
SECTORES | SECTORIAL PLAN DE SUBPROGRAMAS Nro. PROYECTOS PRODUCTO ACTIVIDADES 1 o I v COSTO TOTAL 2015 | SISTEMA GENERAL DE SGP PG OSE R.P. SISTEMA GENERAL DE OTRAS RESPONSABLES < 5‘ 4 nZ0 E 8 % = OBSERVACIONES
DESARROLLO g || i || i, || i PARTICIPACIONES MUNICIPIO REGALIAS z 26 5 3 @~ Wo
Implementar y ajustar
el plan general 1. Realizar convenio
Implementacion y integral de residuos con la Corporacién Direccion de
Gestionar la 154 ajuste del plan general solidos en el Diocesana para apoyar X 5.000.000 5.000.000 Ordenamiento Territorial X X
cobertura, integral de residuos Municipio de al grupo de Ambiental
suficiencia y solidos PGIRS. Cartago. d‘l)Jrante el reclicladores y :
calidad de los 90, cure ambientales.
sistemas de cuatrenio.
agua potable Estudios para adecuar
Y saneamiento l la 1. Gestionar sitios Direccion de
basico, 155 establecimiento de Escombrera ) viables. X 1.000 1.000 Ordenamiento Territorial X
garantizando escombrera Municipal | Municipal, durante el ) y Ambiental.
la prestacion . cuatrenio.
dep servicio Manejo y gestion
con un integral de residuos
sistema de Ampliacién y sélidos. Estudios para adecuar
AGUA acueducto y mejoramiento de Implementacion a y establecer un de Direccion de
POTABLE Y I los sistemas de 156 p relleno sanitario 1. Gestién Regional X X X 1.000 1.000 Ordenamiento Territorial X
alcantarillado servicio de agua relleno sanitario regional regional en los cuatro y Ambiental
SANEAMIENT | moderno .
OBASICO | sficiente, potabley afios
artlculand'o saneamiento
procesos de basico.
integracion a Apoyo a la Apoyar la Contratar el servicio de Direccion de
1a sub region 157 6n del el Coso | 3PCY0 para atender las X 10.000.000 10.000.000 Ordenamiento Terrtorial
nortey ofros Coso Municipal Municipal necesidades del coso Ambiental
procesos de P P municipal y -
integracion
para la
optimizvacv:ivon Y Subsidios de Llegar a subsidiar a
sostenibilidad servicios publicos bidios d d g N Trasnferir recursos ireccion d
del servicio en de acueducto Subsidios de acueducto| 234.679 usuarios en bsidiar 58939 Direccion de
3 " para subsidiar N -
la zona : 158 y alcantarillado para acueducto y ) X X X X 882.441.347 882.441.347 Ordenamiento Territorial
alcantariliado y estratos 1,2,y 3 alcantarillado en los | “SU2%% de acueducto Ambiental
urbanay rural aseo para estratos &Y cuatro afios y alcantarillado y :
1,2y3.
y tar y
Seguimiento, fortalecimiento de los fortalecer dos fortalecer el proceso
evaluacion y control mecanismos de procesos de vigilancia de vigilancia P control Direccion de
en la prestacion de 159 vigilancia y control de la y control a la 9 ye X X 1.000.000 1.000.000 Ordenamiento Territorial
los servicios prestacion de los prestacion de los de los servicios y Ambiental.
publicos servicios publicos zona | servicios publicos a publicos

. DIRECCION DE
lleguen a beneficiar comunas de la . OTRAS FUENTES SE REFIERE TASA
160 Recréate Cartago hasta 6000 personas comunidad del X X X X $56.000.000 $ 36°000.000 20.000.000 RESEESEITOEN Y X X MUNICIPAL DEPORTE
en las comunas del municipio con
Municipio en el actividades recreativas
cuatrenio y deportivas.
Implementar
programas de Contratacion de
formacién deportiva entrenadores para
Formacion del talento | 94€ beneficien hasta | atender llos procesos DIRECCION DE
161 N 5250 deportistas en de iniciacion y X X X X $6.000.000 $ 67000.000 RECREACION Y X X
deportivo y
las comunas e formacion en las DEPORTE
instituciones diferentes diciplians
educativas del deportivas
Municipio en 4 afios
Realizar y apoyar 16
torneos Municipales lizaci |
- en las diferentes Real 1zacion y apoyar fa
Torneos Municipales en disciplinas deportivas participacion de DIRECCION DE
162 diferentes disciplinas P POrIvVas, |4 meos municipales en X X X $ 25.000.000 $ 25'000.000 RECREACION Y X X
N llegando a beneficiar "
deportivas L las diferenes DEPORTE
hasta 7000 nifios, it "
. disciplinas deportivas
nifias, adolescentes y
jovenes en los 4 afios
Tomeos Reazary spoyar . | SR SO
departamontales en | Participacion de 12 p mme’ls DIRECCION DE
163 ep " " torneos X X X X $15.500.000 $ 15'500.000 RECREACION Y X X
diferentes disciplinas departamentales en
" departamentales en el " DEPORTE
deportivas ] las diferentes
cuatrenio it "
disciplinas deportivas
Rrealizar y apoyar la Realizacion y apoyar
Torneos nacionales en artici ayci()a é’e 6 en la participacion de DIRECCION DE
164 diferentes disciplinas P paci torneos Nacionales en X X $15.000.000 $15'000.000 RECREACION Y X X
iy torneos nacionales en .
deportivas . las diferentes DEPORTE
el cuatrenio it .
disciplinas deportivas
Realizaxcion y apoyo
Realizar y apoyar 2 | de torneos de torneos
Torneos interveredales | torneos interveredales|  veredales en las DIRECCION DE
165 | en diferentes disciplinas | en las diferentes | disciplians deportivas X X $8.000.000 $ 71000000 $1.000.000{  RECREACION Y X X TR s SR RETASA
deportivas disciplinas deportivas propias de la DEPORTE
por afio comunidad de la zona
rural.
Realizacion y apoyo a
Juegos deportivos Realizar los juegos | la participacion de los
gescola‘:es escolares, juegos superate e DIRECCION DE OTRAS FUENTES SE REFIERE A TASA
166 . ! inter y inter y X X $15.001.000 $15.001.000 RECREACION Y X X MUNICIPAL DEPORTE Y ORDENANZA
intercolegiados y
. v universitarios para los | universitarios para la DEPORTE 065
universitarios =
4aios comunidad estudiantil
del municipio
Realizacion y apoyo a
la participacion en los
juegos recreativos
Realizar los juegos interjardines con DIRECCION DE
Juegos i ivi RECREACION Y OTRAS FUENTES SE REFIERE TASA
167 interjardines interjardines en los 4 | recreativas, actividad x $10.000.000 $10.000.000f  pepoRTE y OFICINA x MUNICIPAL DEPORTE
afios fisica y motrices DE GESTION SOCIAL
implicitas en su
desarrollo fisico motriz
y cognitivo
Exaltacion a los
deportistas mas
" destacados como un
" Premiar a 50 DIRECCION DE
168 ?erlr‘lear:‘;é ! deportistas apoyo irsn‘fléa'a"‘e M $10.000.000 $10.000.000{  RECREACION Y X x OTRASMF SEI%TEASLSIEE?,%F;EE TASA
P destacados por afio P! y DEPORTE

premiacion de todos
en cada una de sus

disciplinas deportivas
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Brindar espacios
deportivos y "
recreativos a 9600 Contratacion de
personas de la fmonlno[e ” paraddl DIRECCION DE
. fortaleciimiento del
169 | EScuelas Popularesdel | poblacion infante. | programa de X X X X $100.000.000 $90'000.000 $10.000.000(  RECREACION Y X X TR e o T IERE TASA
P ) promocion y formacion DEPORTE
de las diferentes -
deportiva en el
comunas del P,
municipio .
Municipio en el
cuatrenio
Formular y aprobar el
Sistema Municipal del Plan Decenal del DIRECCION DE
170 | pecorey I Rec':eam n | Deporte para lograr la RECREACION Y X X
P y certificacién nacional DEPORTE
en el primer afio.
Adecuacion e Construir 1 escenario
implementacion de Construir 1 escenario deportivo por Comuna, DIRECCION DE
171 escenarios deportivos y deportivo por afio ya que estos sectores X $9.760.715 $9.760.715 RECREACION Y X
recreativos en el P P carecen de este tipo de DEPORTE
Construccion, Municipio de Cartago espacios
mantenimiento y/o
adecuacion de los —
escenarios (I\:Aantenlml_entc,
deportivos y ” Realizar onservacion y
i Reconstruccion y/o : refacciones de
recreativos - reconstruccion, N "
construccion, mantenimiento y/O Escenarios Depomvcs DIRECCION DE
172 decuaciony | adecuacion de21 | | SIS comunasy X X X $234.470.996 $96.615.078 62.378.034 $75477.884]  RECREACION Y x x| RS e o Ry
N . escenarios deportivos P! DEPORTE
escenarios deportivos y " con personal y
. y recreativos en los 4 . .-
recreativos servicios que beneficie
afios .
ala comunidad
cartagueia
Dotacién de
Dotar con :
implementos implementos
Implementos deportivos deportivos a 600 los deportivos a los DIRECCION DE
173 para seleccionados dz ortistas de los diferentes X X $10.000.000 $10'000.000 RECREACION Y X X OTRAS FUENTE SE REFIERE A RBA
Municipales P y seleccionados y clubes DEPORTE
seleccionados deportivos del
Dotacién de Municipales en 4 afos Isl nicipio
escenarios unicipi
~ deportivos e Dotaci6n de elementos
lmplemE"}OS para e implementos a los
la practica del Implementos Dotar de implementos | escenarios deportivos
deporte ESIr’:JCIurﬁlES deportivos y de los diferentes DIRECCION DE
174 deportivos ara{as estructurales 2 barrios en las X X $18.504.095 $ 7'504.095 11.000.000 RECREACION Y X X OTRAS FUENTES SE REFIERE A RBA
P P! escenarios depotivos [comunas del municipio DEPORTE
comunas "
por afio para su optima
utilizacién por parte de
la comunidad

Participar en diferentes
eventos que se
Realizar y apoyar 10 generados para la

eventos artisticos y | comunidad y el apoyo SECRETARIA DE
175 Cultura en su barrio culturales cada afio a los artistas de X X X X 50.000.000 50.000.000 CULTURA Y TURISMO X
del cuatrenio cartago y los diferentes
generos musicales y
artisticos
Formar en arte y Formacién en arte y
cultura de 15.200 cultura para nifios,
nifos, nifas, jovenes nifas, jovenes y
y adolescentes a adolescentes a través
través de convenios de conveios
Cartago gestora de interinstituci interinstitucionales
176 talento artistico y (escuela de bellas (Escuela de Bellas X X X X 40.000.000 40.000.000 SECRETARIA DE X X
CULTURA Y TURISMO
cultural artes y/o escuelas de | Artes y/o Escuelas de
Promover formacion artistica Formacion Artistica
fortalecery banda Municipal) y Banda Municipal) y
rocesos contratos de contratos de
inclpu entes de intructores de arte en | intructores de arte en
vent el cuatrenio el cuatrienio
promocion y
formacion Fomento, apoyo y Apoyo y fomento a
cultural difusién de eventos artistas y artesanos
artistica y y expresiones Fomentar la tradicion |locales en el cuatrienio
artesanal artisticas y Fomento a la tradicién artistica en 1.350 | con ferias artesanales SECRETARIA DE
mediante el culturales 7 artistica personas del y de manualidadesy | X x x x 20.000.000 20.000.000 CULTURA Y TURISMO X
apoyo y la municipio eventos que
generacion de| Artey cultura promocionen los
Cultura . "
estrategias de para todos artistas locales
vinculacion
empresarial y
ciudadana, Celebrar el aniversario Celebracion del
propiciando la Ferias y fiestas de la ciudad de . - SECRETARIA DE
consolidacion 178 aniversarias Cartago durante los 4 [~ 2Mversaro dela x 70.788.137 70.788.137 CULTURA Y TURISMO X
~ ciudad de Cartago
y afios
estructuracion
de las
organizaicone Apoyo y fortalecimento
s culturales Fomentar el uso en a la gestion de la
del Municipio 179 Biblioteca para todos | 77140 personas de la| biblioteca municipal, X 5.743.050 5.743.050 SECRETARIA DE X X
CULTURA'Y TURISMO
biblioteca Municipal | adecuaciones al sitio
actual
Reconstruir, adecuar | Reconstruir, adecuar
ylo construir dos ylo construir
ol . - : e SECRETARIA DE
180 Infraestructura artistica | escenarios artisticos y | escenarios artisticos y 150.157.108 22.915.811 127.241.297 CULTURA Y TURISMO X
culturales en el culturales en el
cuatrenio cuatrienio
Pan et e arp ) S | I o
del Patrimonio Cultural ; . . : . . SECRETARIA DE
Preservacion y 181 e Histérico y el Plan de Manejo del Pamm0~n|o manejo del Patrimonio X 10.000.000 10.000.000 CULTURA Y TURISMO X
o Cultural en el los afios Cultural en el
proteccion del la Cultura Cafetera P
cultural 2y4 cuatrienio
P’ 5 . . Intervencion de un (1) [ Intervencion de Bienes
arquitectonico
v 182 Mejor:‘nr}:r;(noiattsbleenes bien patrimonial e patrimoniales e X 40.201.349 40.201.349 SECRETARIA DE M
P historicos historico del municipi historicos en el e B CULTURA Y TURISMO
en el cuatrenio cuatrienio
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Adjudicar 50
. subsidios para Asignacion de subsidio
Gestion de P n
adquisicion de complementarios en
. Subisidios para la Adjudicacion de s " y
Mejorar los ‘Adquisicion subsidios para la vivienda nueva o dinero para el cierre
espacios de q Y 183 P usada destinada a financiero y la X 55.000.000 55.000.000 INCAVI X
P Mejoramiento de la adquisicion de vivienda : :
habitabilidad poblacion vulnerable, construccion de
Vivienda de Interes nueva o usada o .
con Social desplazada y victimas viviendas de la
programas de de la violencia durante|urbanizacion el verdum
proyectos de los afios 1,2y 4
VIS, con 0
condiciones Gestiony Alianzas Elieasr?zrg\o Stateg ’(1) Alianza ica con
diganas que ejecucion de 6 6 =
Vivienda germiti:ln eroyeclos de Gzzllorr:jyeecj;eocsugl:n con otras entidades e | con otras entidades el INCAVI para el
i ivi i proy! 184 instituciones encargadas del desarrollo de la politica| X 30.000.000 30.000.000 INCAVI X
mejorar la vivienda digna vivienda nueva -
. encargadas de desarrollo de la VIS de vivienda del
calidad de urbana y rural d lar VIS | Municipi ! e
vida en el lesarrollar en el Municipio para e municipio
crecimiento c‘ualrenlc
patrimonial y AS;?’_‘? 236 Asinacion de subsidi
familiar de la Gestion Subsidios Reasentamiento de subsidios ce signacion de subsidio
blacion . reubicacion a familias | de vivienda para la
poblacion para Reubicacion familias afectadas por afectadas por reubicacion de familias
cartagtiefia de Viviendas 186 factores de riesgo y/o " p " X 5.000.000 5.000.000 INCAVI X
diversos factores | que estan ubicadas en
asentadas en zonas ambientales y Ola ) .
ambientales y/o zonas de alto riesgo no
de alto riesgo Invernal : -
sociales durante el mitigables
cuatrenio
Realizar un convenio
interadministrativo
Garantia de derechos | Realizar 1 convenio al pﬁ:)a I; zze;:gg" ::I Secretaria de Gobierno,
187 de vulnerados o afio para la operacion | _ .. 9 i au X X X X 63.000.000 53.000.000 10.000.000 Convivencia Ciudadana y X
atiende a nifios, nifias :
amenazados del hogar de paso Desarrollo Social
y adolescentes con
derechos vulnerados o
amenazados
Realizar yn convenio
interadministrativo
Apoyar con 8 -
para la operacion del
proyectos al afio al Centro Transitorio que
Apoyo al sistema de SRPA en logistica atiende a los q Secretaria de Gobierno,
188 responsabilidad penal para la atencion y X X X X 45.000.000 45.000.000 Convivencia Ciudadana y x
adolescentes :
para adolescentes traslado de los . Desarrollo Social
infractores de la ley
adolescentes :
infractores penal en sus primeras
! 72 horas de
aprehension.
Capacitar a la
Desarrollo de poblaglon € 'm”“m"
material pedagégico
programas en el marco Desarrollar 2 de divulgacion de la
de la Ley 1098 /2006 y Programas en el oliticagmunici ala Secretaria de Gobierno,
189 el Programa de Marco de la Ley 1098 P Ip X X 10.001.000 10.000.000 1.000 Convivencia Ciudadana y X
" " través de cartillas, :
Ciudades Prosperas /2006 y Ciudades Desarrollo Social
L vallas, pendones,
para nifios y Prosperas "
volantes y disefio de la
adolescentes N N
imagen institucional de
infancia y adolescencia
Cofinanciar 2 " :
royectos para la Cofinanciar la
Construccion Jardin cor‘\)struccion del jardin construccién del Jardin Secretaria de Gobierno,
Atencion y 190 Social social para la atelncién Social con el Instituto X 1.000 1.000 Convivencia Ciudadana y X
proteccion integral a; del prim ra infanci Colombiano de Desarrollo Social
la primera infancia, e anp | e é:r nia Ca1 " Bienestar Familiar
nifiez y en el cuatrenio
adolescencia . : "
Cofinanciar 4 Implementar la Politica
Apoyo a comedores . progrgr:fts:reaﬁo Nacional de Seguridad Secretaria de Gobierno,
191 infantiles y a la . P . 1ay X X X X 2.999.000 2.000.000 999.000 Convivencia Ciudadana y X
: " : beneficiando a 800 Nutricional con el i
seguridad alimentaria I . Desarrollo Social
nifios y nifias de 5 a | apoyo de 5 comedores
12 afios de edad. infantiles en el afio
Realizar 4 actividades
Prevenci6n del maltrato, | por afio de prevencién
trabajo infantil, abuso | del maltrato, trabajo
sexual, y otros delitos | infantil, abuso sexual
sexuales, ESCNNA y y otros delitos Realizar actividades de Secretaria de Gobierno,
192 consumo de spa, sexuales, ESCNNA y prevencion de la X X 2.000.000 2.000.000 Convivencia Ciudadana y X
embarazos en consummo de SPA, | delincuencia juvenil. Desarrollo Social
adolescentes, la embarazos en
delincuencia juvenil y adolscentes y la
trata de personas delincuencia juvenil y
trata de personas
Realizar actividades de
Garantizar 1 la promocién, divulgacion
Continuidad politica continuidad de la Yy capacitacion en N .
publica de infancia y politica publica de cumplimiento a la Secretaria de Gobierno,
193 - . N . P X X 20.000.000 20.000.000 Convivencia Ciudadana y X
adolescencia: "porque infancia y Politica Publica de :
" Desarrollo Social
yo tambien cuento adolescencia en el Infancia y
cuatrienio Adolescencia del
Municipio de Cartago.
Apogs Iaolsctl;r:cl:g?;:nlo Apoyar logisticamente Alpaory:arhlzoagggrt‘:zr:elr;e Secretaria de Gobierno,
194 poyar logi " X X X X 2.166.361 2.166.361 Convivencia Ciudadana y x
Municipales 061/2010 y | 15 operativos al afio | operativos de menores i
= Desarrollo Social
035/2012 al afio
Apoyo a integraciones Realizar 4 eventos de Aﬁ:{:;:&g‘;z?\a;nee;te Secretaria de Gobierno,
195 POy 9 integracion juvenil - X X X X 7.000.000 7.000.000 Convivencia Ciudadana y X
juveniles = evento de integracion :
por afio Desarrollo Social
juvenil
Atencion y f
proteccion integral a Desarliru dar progrlamas y
la juventud actividades en el marco Desarrollar 2
de la Ley de juventud, = N
Politica Publica de | Pregramas por afio en Capacitar a 150 Secretaria de Gobierno,
196 el marco de la Ley de [jovenes en convivencia X 5.000.000 5.000.000 Convivencia Ciudadana y X
Juventud, Plan Decenal = =
la Juventud afios 1, 2 pacifica por afio Desarrollo Social
de Juventud 2010 - 4
2020, y cumplimiento de y
la directiva 002 del 2010
Promocionar 1
Atencion y apoyo al 'T;osrgoe(;::cr;lgsg:Lamn:::se recgr:gil:?r?l[izri?) de Realizar actividad de Secretaria de Gobierno,
¥ apoy 197 integracion de los X 127.353.221 5.000.000 60.000.000 62.353.221 Convivencia Ciudadana y
adulto mayor de las personas derechos de las
adultos mayores Desarrollo Social
mayores personas mayores por
afio




Eje
e o DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE
PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y
Objetivo BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS
General: DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA
SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL
PROGRAMAS PROGRAMACION DE FUENTE DE FINANCIACION 2015 o 2= o 2 > % -
=z o E_< I
SODIOX | VO | PLANDE | SUBPROGRAMAS | Nro. PROYECTOS e ACTIVIDADES —AIMPABES ] COSTO TOTAL 2015 | SISTEMA GENERAL DE| 0o ose RP. SISTEMA GENERAL DE OTRAS e e £%32 £z05 wQ < OBSERVACIONES
DESARROLLO h ; ; A PARTICIPACIONES MUNICIPIO REGALIAS z 28 6 3 @ 4o
Trim. | Trim. | Trim. | Trim. = < ©_ o
e L L
Capacitar a 400
Copmiadonesy | pessmaean | moemeniaias
madres/padres 198 prevenci prever € p X X 10.000.000 10.000.000 Convivencia Ciudadana y X
cabeza de hogar erradicacion de la violencia de género las comunas de la Desarrollo Social
9 violencia de genero por afio a partir del ciudad
Entrega de ayuda
Fomentar y humanitaria a 30
fortalecer grupos familiares
acciones de pertenecientes a x x x x
atencion pobkacion victima del
integral, ‘ ; Brindar bienestar desplazamiento
Gestion Atencion y apoyo a N
2.7. ATENCION| Proteccion a promoci6n s)::cial la polﬁac?é: Bienestar integral a la integral a 30 grupos | Apoyo a la mesa de Secretaria de Gobierno,
A GRUPOS | l0s diferentes para el desarrollo| desplazada por la 199 poblacién desplazada familiares de la participacion de X X 5.000.000 5.000.000 Convivencia Ciudadana y X
VULNERABLE |  9"UPOS integral e violencia poblacion victimas Desarrollo Social
humanos, . por afio .
SY . propiciando la incluyente a Entrega de material
PROMOCION | o0 idad social grupos de publicitario para la
SOCIAL y poblacion prevencion del X X
disminuyendo vulnerable desplazamiento
las forzado
condiciones Promocionar 1
de ; Promocién y garantia de| proyecto en beneficio : .
vulnerabilidad Allea nczl;layc;ezs a los delas |[delr Rﬁiy?;gzﬂ"g’lige Secretaria de Gobierno,
poba 200 personas en condicién derechos de las 9 N, X 10.000.000 Convivencia Ciudadana y
condicion de personas en condicion
discapacidad de yde |pt en de di : Desarrollo Social
talla baja de discapacidad por
afio
Atencion y apoyo a A(englon Yy apoyo a fa_| Brindar g}enmén alo Apoyo a actividades de Secretaria de Gobierno,
S poblacién desmovilizada familias de la i . e
la poblacién 201 " . la poblacién X 3.000.000 Convivencia Ciudadana y
: en proceso de poblacion reinsertada y :
reinsertada . i reinsertada Desarrollo Social
reintegracion por afio
Brindar atencién a 15
Asistencia a poblacion | 9"UPOS familiares de |Apoyo a actividades de Secretaria de Gobierno,
202 indigena pROM la poblacién indigena |la poblacién indigena y X 1.000.000 1.000.000 Convivencia Ciudadana y
9 y yROMen los afio 2y ROM Desarrollo Social
Atencion y apoyo a 4
los grupos
indigenas y ROM
Retorno a la poblacién Retornar 30 Agrupar las familias Secretaria de Gobierno,
203 indi eza indigenas a su lugar | indigenas y contratar X X X X 2.000.000 Convivencia Ciudadana y
9 de origen por afio transporte Desarrollo Social
Realizar 8 eventos de | Apoyar actividades de
Atencion y apoyo a Apoyo y asistencia a la intce a?gg;:f'“;:,a 'meg;?;;i"o?]e a Secretaria de Gobierno,
los grupos 204 poblacion 9 oblacign afm(;)escendieme ~ X 10.000.000 10.000.000 Convivencia Ciudadana y
afrocolombianos afrodescendiente P . PR Desarrollo Social
afrodescendiente al | conmemoracién dia de
afio la afrocolombianidad
Presentar proyectos de
capacitacion para la
poblacién LGTB, que X
Desarrollar 1 vconduzcan a
Atencién y apoyo a Apoyo a actividades de programa de mejura;les 'Ig paudad Secretaria de Gobierno,
Y Oblaciyén "LGVTBI 205 mcpluiién rtiinasion | convivencia social e vida 5.000.000 5.000.000 Convivencia Ciudadana y
P yp P para el grupo LGTBI Presentar proyectos Desarrollo Social
por o para desarrolar
programas de X
convivencia social
para la poblacién
LGTB
Formulacién de la
Politica Pablica X X
Municipal de Mujer y
Atencién y apoyo a Posicionamiento social | Realizar 8 eventos de Equidad de Género Secretaria de Gobierno,
la mujery la 206 de la mujer y mujer | posicionamiento de la 10.000.000 Convivencia Ciudadana y
equidad de género cabeza de hogar mujer en 4 afos Realizacion de Desarrollo Social
actividades de X X
integracion de la mujer
Atencion y apoyo a Am[eanrzfzglzplf)eyoleztnél BTSdf;; ?;Snnilci:rnesadzeo Apoyo actividades y Secretaria de Gobierno,
Victimas Ley 1448 | 207 Y grupos familia reuniones de poblacion X 10.000.000 10.000.000 Convivencia Ciudadana y
de 2011 - Ley de poblacién Victima por . 0
de 2011 - = victima Desarrollo Social
Victimas ano
Apoyo funerario a CSI Entregar 50 cofres al luEnr:t;?é;::eoCs:ceizn Secretaria de Gobierno,
208 POYO Tuni 2 afio a familias de p X X X X 14.000.000 14.000.000 Convivencia Ciudadana y
(Cuerpo Sin Identificar) vulnerable que lo "
escasos recursos i Desarrollo Social
soliciten
Realizacion de
campafias para evitar X X
la mendicidad
Apoyo logistico para la
Apoyo y atencion a las A;%%de;r);ggsgzrna realizacion de jornadas Secretaria de Gobierno,
209 personas en situacion es[adg de calle por de atencion a 3.000.000 3.000.000 Convivencia Ciudadana y
de calle - P poblacién en situacion Desarrollo Social
afo X X X X
de calle y suministrar
transporte a quienes lo
soliciten para volver a
su ciudad de origen
Atencion y apoyo a Realizar proyecto para
otros grupos Garantizar el el transporte y traslado
vulnerables Asistencia de transporte transporte a 15 de pacientes Secretaria de Gobierno,
210 a pacientes psi ula?rlcos pacientes psiquiatricos a centros X 1.000 1.000 Convivencia Ciudadana y
p psiq psiquiatricos en los de internamiento o Desarrollo Social
afiol,2y4 citas de atencion
especializada
Realizacion de
actividades de
Realizar 2 programas o ik i i
Programas para la de prevencion del capacitacion en Secretaria de Gobierno,
211 prevencion del consumo conssmo de SPA por prevencién del X X X 1.000.000 1.000.000 Convivencia Ciudadana y
de SPA afio P consumo de SPA e Desarrollo Social
impresion de material
pedagogico




Eje
o o DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE
PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y
Objetivo BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN LOS SERVICIOS
General: DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA
SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS DEL
CODIGO Y OBJETIVO HROCRAMES METAS DE PRO/\GC'?I'ﬁ/h:IE/)\Actl)ig °F FUENTE DEFINANCIACION 2015 DEPENDENCIAS g > & g g é E % o
SECTORES | SECTORIAL PLAN DE SUBPROGRAMAS Nro. PROYECTOS PRODUCTO ACTIVIDADES 1 o I v COSTO TOTAL 2015 | SISTEMA GENERAL DE SGP PG OSE R.P. SISTEMA GENERAL DE OTRAS RESPONSABLES < 5‘ 4 nZ0 E 8 ﬁ = OBSERVACIONES
DESARROLLO ) : ; A PARTICIPACIONES MUNICIPIO REGALIAS z 28 5 3 @ 4o
Trim. | Trim. | Trim._| Trim. 8 % °_o
e L L
Apoyo logistico para la
Apoyo a actividades del Apovar 2 actividades realizacion de
programa Familias en der 1’/0 rama Familias actividades de Secretaria de Gobierno,
212 | Accién y estrategia red [2¢ P09 integracion del X X 2.000.000 2.000.000 Convivencia Ciudadana y X X
y en Accion y estrategia o y
unidos - Pobreza Red Unidos por afio Programa Familias en Desarrollo Social
Extrema P Accion y de la Red
Unidos
Atender la
poblacion
Cam?'?".a del Presentar Proyectos
Municipio de Gestién Apoyar 1 evento con ara acompariar
2.8. CENTROS | Cartago a romocion s)éclal Atencion y apoyo Programas de fomento P! fo istica a la Iop |st|camer’|’te ala Secretaria de Gobierno,
traves de P . on y apoy 213 para la rehabilitacion 9 gist X 8.000.000 8.000.000 Convivencia Ciudadana y X
. ala poblacion | poblacién carcelaria : comunidad carcelaria | poblcién carcelaria en :
RECLUSION | programas de social " Desarrollo Social
- y carcelaria por afio sus eventos
inclucion que
institucionales
promuevan su
resocializacio

n

ALVARO CARRILLO
Alcalde Municipal



ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2015

Eje
Estratagico: DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO PARA LA PROSPERIDAD
gico:
Objetivo PROMOVER LA DINAMIZAICON DE LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO DE CARTAGO ORIENTANDOLA AL MEJORAMIENTO DE SU PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, ASI COMO
General: EL DESARROLLO HUMANO Y LA SOSTENIBILIDAD EN EL MARCO DE LA SUBREGION NORTE Y OTROS PROCESOS DE INTEGRACION REGIONAL CON MAYORES NIVELES DE
PROGRAMAS INDICADORES DE PRODUCTO PROGRAMACION DE FUENTE DE FINANCIACION 2015 ] m <|lo 2P % ®
CODIGO Y OBJETIVO METAS DE METAS DE LINEA DE VALOR CUMPLIM ACTIVIDADES SISTEMA SISTEMA DEPENDENCIAS [Z > 50 [ _ £ [0 v < I | OBSERVACI
1P j
SECTORES | SECTORIAL DEZI:;’;(E))SLO SUBRECCRAMES L2 HRONECICS RESULTADO PRODUCTO NOMBRE BASE DIC ESPERADO IENTO SSIMBIDES | I 1} 1\ COSIOLCIAt20L GENERAL DE SGP PG OSE MUI\TI(;PIO GENERAL DE IR RESPONSABLES ; < 8 E m 8 R o m 5 [al ONES
31/2012 | DIC 31/2015 Trim. | Trim. | Trim. | Trim. PARTICIPACIONES REGALIAS £ <09 9op a
Fortalecimiento Beneficiar a 100 1. Identificacion de
familias campesinas usuarios a beneficiar.
cadenas productivas | Mejorar los ingresos . A
en los procesos de [ No. de familias 2. Formulacion del Direccion de
agropecuarias y de los productores " . . Meta
214 fomentar la Actividad del sector desarrollo prqducuvo beneficiadas en 80 100 proyecto. X X 5.000.000 5.000.000 Ordenamiento X mantenimient
Cafetera en el agropecuario en un | el establecimiento cadenas 3. Socializacién del I I Territorial y °
grop del cultivo hasta el productivas. proyecto. Ambiental.
Municipio de 20% en el cuatrenio . I
Cartago. producto final, 4. Adquisicion y entrega de
90. durante el cuatrenio. insumos agricolas.
Promocion de i & boneicar
alianzas, Fortalecimiento de | Mejorar los ingresos Apoyar a 50 . i )
No. de familias 2. Formulacion del Direccion de
asociaciones u alianzas estretegicas | de los productores |familias con alianzas - en royecto Ordenamiento Meta
otras formas 215 del sector rural y del sector para el penet 0 50 proyecto. X X 5.000.000 5.000.000 X mantenimient
alianzas 3. Socializacion del Territorial y
asociativas de urbano del Municipio | agropecuario en un desarrollo rural, estrategicas rovecto Ambiental o
productores de Cartago. 20% en el cuatrenio | durante el cuatrenio 9 proyecto. :
4. Adquisicion y entrega de
insumos agricolas.
Beneficiar a 200 1. Identificacion de
Apoyo y Mejorar los ingresos familias con No. de familias usuarios a bgneﬂclar,
fortalecimiento a la sistemas e 2. Formulacion del Direccion de
seguridad de los productores roductivos de beneficiadas con royecto. Ordenamiento Meta
Apoyar y 216 9 del sector P! proyectos de 90 200 proy " . X X 5.000.000 5.000.000 X
generar una alimentaria en el agropecuario en un diversificacion y seguridad 3. Socializacién del Territorial y incremento
estructura de Municipio de 20% en el cuatrenio | cOnservacion dela alimentaria. proyecto. Ambiental.
desarrollo Cartago. frontera agricola, 4. Adquisicion y entrega de
productivo, durante el cuatrenio. insumos agricolas.
Desarrollo g;\slziﬁ)lye Reactivacion del Beneficiar a 600 ; zﬂgmglsfi;?igoyecm-
Rural para la campo Apoyo ala habitantes del sector sl‘;mipni);tro ge alimentacion
competitividad participacion y Vincular al 60 % de U EED 3. Apoyo logistico
A h actividades de - Direccion de
y |‘ﬁ . organizacion la comunidad rural a e No. de personas suministro de transporte. Ordenamiento Meta
modernizacion 217 comunitaria del | los programas del egracion y - de pe 700 600 4. Apoyo logistico x x x X 17.000.000 17.000.000 " x mantenimient
en la zona sector agropecuario Estado en el participacion beneficiadas. suministro de sonido Territorial y o
rural del Municipio de cuatrenio CRMUITIEIR FVRC] amplificado. Ambiental.
P desarrollo del ser P .
Cartago. 5.Alquiler de sitio para el
humano, en los afio
1,2 y 4. evento.
Desarrollo de - —
programas, eventos . Me]orgr»al 80 9% las Pres‘tar el servicio de 1. Registro de usuarios de
Prestar el servicio de solicitudes en asistencia tecnica : N .
y proyectos N ; N ia de asi ial di ) asistencia técnica en el Direccion de
productivos en el asistencia tecnica | materia de asistencia - directa rural a 260 No. de agricultores RUAT (Registro Unico de Ordenamiento Meta
219 directa rural en el | técnica directa rural, agricultores, de : " 195 260 ) . . X X X X 89.000.000 89.000.000 . X X mantenimient
marco del plan Municipio de hechas por la acuerdo a la Ley 101 atendidos. Asistencia Técnica). Territorial y °
agropecuario P! S P Yy 2. Prestacion del servicio Ambiental.
Cartago, comunidad en el de 1993 y 607 de . L
. de ATDR segUn solicitud.
cuatrenio 2000.
Realizar
Mantener en un 80% | mantenimiento a 7
Mantenimiento de el servicio de vehiculos para
vehiculos y equipos | asistencia tecnica en soportar la " 1. Mantenimiento general Direccion de
ara la prestacion de equipamento asistencia tecnica No. de vehiculos de las motocicletas. Ordenamiento Meta
220 para [a p quipamento, ¢ con 7 7 : X x 9.000.000 5.000.000 4.000.000 j X mantenimient
la ATDR en el mantenimiento de agropecuaria y mantenimiento 2. Compra de repuestos, Territorial y °
Municipio de herramienta y ambiental en el accesorios. Ambiental.
Cartago. medios de transporte Municipio de
en el cuatrenio. Cartago, durante el
cuatrenio.

Empleo y
Promocion del
Desarrollo

Desarrollar
programas
que
promuevan el
empleo,
generacion de
ingresos
oportunidades
y el desarrollo
socioeconomic
o del Municipio
en un marco
competitivo,
productivo,
economico y
sostenible

Realizar alianzas
estrategicas con
entidades publicas y

Promocionar en un
70% el desarrollo de

Realizar 3 alianzas
con entidades

No. de alianzas

Promocionar programas

SECRETARIA DE
PLANEACION

- . 221 ) privadas.g las relaciqnes entre | publicas y privada§ realizadas 0 3 con en(ic!ades publico X 1.000.000 1.000.000 DESARROLLO Y
romocion de implementacién de las entidades por cada afio a partir privadas MEDIO AMBIENTE
asociaciones y Contratos o publicas y privadas del 2013
alianzas para el Convenios Plan
desarrollo Creacion de Fondos
empresarial, Mixtos para el Promocionar el Gestionar recursos y SECRETARIA DE
industrial y solidario Desarrollo desarrollo de ciudad | Crear y mantener | No. De Fondos Promocionar el desarrollo PLANEACION
222 Empresarial, enun 80% conla | dos Fondos Mixtos | Mixtos Creados y 0 2 de la ciudad con la X 1.000 1.000 DESARROLLO Y
industrial, solidarioy| participacién de enlosafio 1,2y 4 mantenidos participacion de fondos
. " " MEDIO AMBIENTE
turistico del Fondos Mixtos mixtos
Promocion, Municipio
fomento y Desarrollar 2
desarrollo Fomento a la campafias por afio
_ empresarial, generacionde | Aumentar enun 10%|  Paraparala ) SECRETARIA DE
industrial y de la i \ ion del generacion de No. D - Aumentar la generacion de PLANEACION
economia 223 INgresos, 2 generaclon el ingresos y el 0. De campanas 0 8 empleo mediante una x 10.000.000 10.000.000
solidaria emprendimiento y | primer empleo en el fomento a al desarrolladas campafia DESARROLLO Y
empleabilidad en el Municipio i MEDIO AMBIENTE
Municipio cumpllmlemp dela
Apoyo y fomento a Ley del Primer
la generacion de Empleo
ingresos, el Desarrollar 2
emprendimiento y campafias por afio
la empleabilidad para la generacion
Disefiar y emprender | Aumentar en un 10%| de empleo para Aumentar la generacion del SECRETARIA DE
estrategias para la la generacion del egresados de No. De campafias primer empleo en el PLANEACION
224 generacion del primer empleo en el | educacién, tecnica, desarrolladas 0 8 municipio mediante una x 1.000.000 1.000.000 DESARROLLO Y
primer empleo Municipio tecnologica y feria empresarial MEDIO AMBIENTE
profesional del
Municipio de
Cartago
Apoyo y
fortalecimiento a las |  Fortalecer en un . SECRETARIA DE
225 Mipymesy La | 10% las MIPYMES M?Sy"r?écs'irfa No. de Mipymes o 4 d?&ﬁﬁ%cﬁgggﬁa x 2.000.000 2.000.000 PLANEACION
Agencia de del Municipio de cuatrenio beneficiadas feria emprasarial B B DESARROLLO Y
Desarrollo Cartago MEDIO AMBIENTE
Economico Local
Promocion y Organizacién Mejorar y formalizar Organizar y Apoyo organizativo de los
capacitacion para el acosaﬁamiemoyal en un 20% la acompafiar a 20 No. De V’;nﬁe do?es o males SECRETARIA DE
mpleo, |
Comepe:juevou'j;i a 226 vendedor ambulante, ac";'e‘l’av‘;:g;i'f'a' ;’;’ﬁ:g{:: o‘r’;‘géng:y 20 80 ravés de capacitaciones x 40.000.000 40.000.000 ng’:ﬁi‘gﬂf’gv
productividad y la estacionario e informal del estacionario e acompafados mediante una feria MEDIO AMBIENTE
innovacion informal Municipio informales por afio empresarial
Fomento de la Fomentar la Realizar una Apoyo logistico,
productividad y e L o organizativo y de SECRETARIA DE
productividad y el | actividad por afio en
227 emprendimiento de emprendimiento de el marco de No. De actividades 0 4 capacitacion en M 2.000.000 2.000.000 PLANEACION
los jovenes los jovenes del Expojuventud realizadas emprendimiento a jovenes DESARROLLO Y
"Expojuventud o en el marco de MEDIO AMBIENTE
Municipio en un 50% Cartago.

Cartago"

Expojuventud Cartago




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2015

Eje
Estratagico: DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO PARA LA PROSPERIDAD
| Estrategico. |
Objetivo PROMOVER LA DINAMIZAICON DE LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO DE CARTAGO ORIENTANDOLA AL MEJORAMIENTO DE SU PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, ASI COMO
General: EL DESARROLLO HUMANO Y LA SOSTENIBILIDAD EN EL MARCO DE LA SUBREGION NORTE Y OTROS PROCESOS DE INTEGRACION REGIONAL CON MAYORES NIVELES DE
PROGRAMAS INDICADORES DE PRODUCTO PROGRAMACION DE FUENTE DE FINANCIACION 2015 ] m <lo 2P =
CODIGO Y OBJETIVO METAS DE METAS DE LINEA DE VALOR CUMPLIM ACTIVIDADES SISTEMA SISTEMA DEPENDENCIAS [Z > 50 [ _ £ nR%) E 9 = OBSERVACI
1P j
SECTORES | SECTORIAL DEZI/;/;’;(E))ELO SUBRECCRAMES L2 HRONECICS RESULTADO PRODUCTO NOMBRE BASE DIC ESPERADO IENTO SSIMBIDES | I 1} 1\ COSIOLCIAt20L GENERAL DE SGP PG OSE MUI\'E(;PIO GENERAL DE IR RESPONSABLES ; < 8 E m 8 R o m 6 [al ONES
31/2012 | DIC 31/2015 Trim._| Trim. | Tr Trim. PARTICIPACIONES REGALIAS £ <09 9p o
1, Disefio y Elaboracion de
20,000 volantes al afio
Participar en 2 o )
publicitarios del turismo del
eventos turisticos a "~
municipio. 2. Publicidad
Promocion Promocionar en un nivel regional y No. de visual en los semaforos 4
Promocion, Y 40% el desarrollo nacional para P - DIRECCION DE
228 mercadeo del participaciones en 1 2 veces en el afio por el X 2.000.000 2.000.000
fomento y . del turismo en el promocionar la o e TURISMO
turismo eventos turisticos Centro Historico de la
desarrollo Municipio de Cartago| imagen de ciudad, . )
- = Ciudad. 3, Tres Recorridos
empresarial, por cada afio a partir turisticos en el afio por el
industrial y de la del 2013 e P
economia Promocién del e D(I)Sct?i”nce(:aes geses
solidaria desarrollo turistico -
Fomento y Promocionar en un Fomentar y No. de eventos de
- 5 X .
229 promocion d_e 40% elb desarrollo promover 6_ promocion 2 6 promocionar evento M 2.000.000 2.000.000 DIRECCION DE
productos turisticos del turismo en el productos turisticos turistico TURISMO
- . turistica
locales y regionales |Municipio de Cartago| locales y regionales
Formulacién y Promocionar en un Formular y ajustar 1|  No. de planes
- 5 .
230 elaboracién del Plan | 40% el, desarrollo Plan de Desarrollo formulados y 0 1 actualizar el plan turistico X 1.000.000 1.000.000 DIRECCION DE
de Desarrollo del turismo en el TURISMO
o L L Tursitico Municipal ajustados
Turistico Municipal |Municipio de Cartago
Proyectos Fortalecer en un Apoyar y fomentar el
9
integrales de " Apoyo y fomento a 60% los proyectos desarrollo de 2 Fortalecer los proyectos de SECRETARIA DE
ciencia, tecnologia : de ciencia, No. de proyectos " y
. proyectos de ciencia proyectos de ciencia, tecnologia e PLANEACION
e innovacion para el 231 . tecnologia e o . apoyados y 0 2 . : X 1.000.000 1.000.000
tecnologia e . g ciencia, tecnologia e innovacion desarrolladas DESARROLLO Y
desarrollo ) " innovacion : i fomentados P
. innovacion innovaciénpor cada en el municipio MEDIO AMBIENTE
economico y desarrollados enel | _. "
. o afio a partir del 2013
sostenible Municipio
Fortalecer Apoyar el
mecanismos de fortalecimiento de " SECRETARIA DE
Integracion jestion para mejorar Fortalecer en un mecanismos de No. de escenarios PLANEACION
9 'Y 233 9 P ) 40% el desarrollo e " y mecanismos 0 2 gestion regional X 1.000 1.000
desarrollo regional el desarrollo e integracion regional gestion para fortalecidos DESARROLLO Y
integracion regional y 9 9 integracion y MEDIO AMBIENTE
el TLC desarrollo regional
Garantizar la
vigilancia en la .
) Implementacion y
prestacion de fortalecimiento los Implementar y
los servicios | Servicios publicos Seguimiento . Fortalecer en un fortalecer un No. de procesos - SECRETARIA DE
Otros ublicos con [ con suficiencia |evaluacion y control mecanismos 25% los servicios |proceso de vigilancia| de vigilancia Fortalecer los servicios PLANEACION
Servicios publicos ¢ . ye 234 vigilancia y control o P! 9 9 y 0 4 publicos de la zuna rural y X X X X 5.096.481.788 5.096.481.788
Publicos suficiencia, calidad y en la prestacion de de la prestacion de publicos de la zona y control a la control urbana DESARROLLO Y
calidad y cobertura servicios publicos P . rural y urbana prestacion de los establecidos MEDIO AMBIENTE
los servicios publicos S ’
cobertura en el servicios publicos
. zona urbana y rural
Municipio de
Cartago
Construir, Construccion,
mejorar y Mantenimiento, Mejorar el 10% de Pavimentar y RECUPERACION DE LA MALLA
I i i i i i VIAL MEDINATE PROCESOS DE SECRETARIA DE
preservar [a . 235 mejoramiento y fas vias del mejorar vias de 7| No. de Comunas 0 7 REPARCHEO DE LAS VIAS MAS | X 144,523,813 23.656.354 120.867.459 | INFRAESTRUCTU
infraestructira Desarrollo Construccion, rehabilitacion de vias Municipio Comunas de la intervenidas REPRESENTATIVAS DE LA RA
Infraestructura | vial en el area oo y mantenimiento, urbanas del anualmente Ciudad CIUDAD
; mantenimiento de . . -
de Vias urbana y rural ai ra oy Municipio
Transito y del municipio ara la movilidad rehabilitacion de " " ial
Transporte para P vias urbanas y Conslr‘uc‘clon, : . Intewenc!ones viales ADECUACION Y
garantizar una segura rurales Mantenimiento, Mejoramiento de un | para mejoramiento No. de Zonas MANTENIMIENTO DE LAS SECRETARIA DE
movilidad mas 236 mejoramiento y 10% de las vias del | de la movilidad en rurales 0 4 VIAS RURALES DEL X X X X 88.671.793 88.671.793 INFRAESTRUCTU
eficiente y rehabilitacion de vias sector rural las 4 zonas rural del intervenidas MUNICIPIO RA
sequra, rurales del Municipio Municipio




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2015

Eje Estratégico:

DESARROLLO AMBIENTAL Y GESTION DEL RIESGO

Objetivo General:

PROMOVER LA RECUPERACION, LA CONSERVACION Y SOSTENIBILIDAD DEL MEDIO AMBIENTE, PROMOVIENDO EL MANEJO EFICIENTE Y APROVECHAMIENTO DE
LOS RECURSOS NATURALES EN ARMONIA CON LOS INTRUMENTOS DE PLANIFICACION DEL TERRITORIO Y LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

Prevencion,
Atencién de

Garantizar y
contribuir a la
seguridad, el
bienestar, la
calidad y la
proteccion a la
viday el
patrimonio
familiar de los
cartaguiefios
desarrollando

Ractidn Intanral dal

Acciones de
proteccion,
recuperacion y

pargues y zonas verdes
del Municipio.

Control, limpieza y
mantenimeinto de

cuatrienio

Fortalecer en un 50% la
vigialancia y control de

Municipio.

Limpiar, controlar 4
canales y zanjones

ACCERORIOS Y
REPUESTOS PARA LOS
EQUIPOS DE
PARQUES.

5. PAGO SERVICIOS
PUBLICOS DE
PAROUES

Limpieza mecanica del

INDICADORES DE PRODUCTO PROGRAMACION DE FUENTE DE FINANCIACION 2015 DA DENEAS
RESPONSABLES | pEPENDENCI OBJETIVOS
PROGRAMAS ACTIVIDADES STS INFANCIA Y
CODIGOS Y OBJETIVO A B SUBPROGRAMA [ = NS METAS DE METAS DE CUMPLIMIENT ACTNVEAEES COSTO TOTAL SISTEMA INSET OTRAS AS ADOLESCENG]| GESTION | DESARROLL | OBSERVACIONE
SECTORES | SECTORIAL s RESULTADO PRODUCTO LN DI YALEIR o 2015 GENERAL DE RP. GENERAL | copecipicAR | RESPONSABL SOCIAL 0 DEL s
DESARROLLO NOMBRE BASE A DIC | ESPERADO A DIC | I I v saiamrae SEPRECEE | NEEe DE =T ES A MILENIO
312012 31/2015 Trim | Trim | Trim Trim ES REGALIA
S
Aumentar la cobertura Conservar 1. MEJORAMIENTO DE Direccion de
Conservacion, boscosa en un 25% en roteger 130 éyreas No. de hectareas de LAS CONDICIONES Ordenamiento
245 | proteccion de areas de | el periodo 2012-2015 éje intgrés ambiental interes ambiental 93,51 130 AMBIENTALES DEL X 4.000.000 4.000.000 Territorial X X X
interes ambiental respecto a 93,51 has. en el cuatrienio conservadas y protegidas ECOPARQUE DE LA Ambientaly
existentes SALUD. EL SAMAN. .
Implementacion de los Implementar 2 1. JORNADA DE
Incrementar en un 20% No. de POMCH en LIMPIEZA EN " "
Planes de . . POMCH formulados . . Direccion de
Ordenamiento y la implementacion de en sus metas a implementacion. QUEBRADAS Ordenamiento
247 . los POMCH y otros . 1 2 URBANAS. ( X 7.000.000 7.000.000 s X
Manejo de Cuencas lanes de maneio. en el corto y mediano TRANSPORTE DE Territorial y
; Hidrofgraficas en el P - 10 plazo, durante el Ambiental.
Manejo, S periodo 2012-2015. . RESIDUOS).
aprovechamiento Municipio de Cartago. cuatrenio
y conservacion de . 5 Adelantar 3
cuencas y Incluir en un 60% las procesos requeridos
. . areas de interes P —_—
microcuencas Conservacion y ambiental en el sistema para incluir las 1. ADELANTAR UNA Direccion de
hid i ) : T y
idrograficas 248 proteccu_)n de areas departamental de areas areas‘de interes No. de predios mclgldos 1 3 ACCION ENCAMINADA X 3.000.000 3.000.000 Ordeqamlento X
protegidas en el rotegidas . SIDAP ambiental del como areas protegidas. A LA INCLUSION DE Territorial y
Municipio de Cartago S’IJMAF?y SII\]AP en 'eI Municipio en los AREAS PROTEGIDAS. Ambiental.
Fortalecer la periodo 20122015, | Sistemas de areas
gestion ambiental proteqidas.
atraves de Incrementar en un 40% Formar a 1150
programas Formar a nifios,nifias y la cultura ambiental nifios,nifias y No. de nifios,nifias y Direccion de
sostenibles, 249 |adolescentes en cultura szlsteml_jle en adolescentes en | adolescentes for‘mados en o 1150 1. CAPACITACIONES EN X 1.500.000 1.500.000 Ordeqamlento X
competitivos e ambiental sostenible nifios,nifias y temas de cultura cultura amblemal TEMAS AMBIENTALES. Temt‘onal y
incluyentes que ! adolescentes en el ambiental sostenible. Ambiental.
permitan un Medioambiente Municipio anualmente. sostenible.
Ambiental mejor uso y saludable y 1. FORMULAR Y
aprovechamiento | sostenible para el Atender a 2500 EJECUTAR PROYECTO.
de los recursos | disfrute humano. habitantes del 2. PROGRAMACION DE
naturales, - Atender el 80% de las tantes VISITAS ATENCION AL ——
N Prestar el servicio de I Municipio, Direccion de
promoviendo asistencia tecnica inquietudes solicitante del USUARIO. Ordenamiento
mayor conciencia 251 ambiental en el comunitarias en materia servicio de No. de personas atendidas 600 2500 3. ELABORACION DE X X X X 161.568.519,0 161.568.519,0 Territorial X X X
ciudadana, con el Municipio de Cartago ambiental durante el asistencia tecnica INFORMES. Ambiemaly
respeto y cuidado P 90 cuatrienio ambiental durante 4. IDENTI9FICACION Y .
del medio el cuatrenio. SEGUIMIENTO A
ambiente : PROBLEMATICAS
AMBIENTALES.
Asistencia tecnica é':’(:EORI\IALL?g;ACION DE
y di‘;a'e'g{fsde 2. TRANSPORTE DE
aswm);males MATERIAL VEGETAL EN
VOLQUETA.
Arborizacion, 3. SUMINISTRO DE
aprovechamiento, tala, | Atender el 80% de las | Mantener,recuperar COMBUSTIBLE PARA Direccion de
poda, trasplante o inquietudes y proteger 400 No. de arboles y Zonas MAQUINARIA. Ordenamiento
252 reubicacion del comunitarias en materia | arboles y parques y Vérdes imervgmdas 0 400 4. MANTENIMIENTO Y X X X X 48.000.000 45.000.000 3.000.000 Territorial X X
arbolado urbano y ambiental durante el zonas verdes del : SUMINISTRO DE Ambientaly

reubicacion de | 253 | canalesy zanjones del | zonas de amenazay | 96! Municipio, para |No. De canales y zanjones 0 4 cauce y Roceria del X 10.000.000 10.000.000 Gestion del x
: el control de intervenidos riesgo
poblaciones en Municipio para el protecicion del Municipio inundaciones, zanjon Ortez
zonas de alto control de inundaciones e el cuatrenio anualmente
riesqo
beneficiar a 5
. Fortalecer y apoyar en Entidades de Transferir recursos a
Fortalecimiento o . N
institucional de las 5 un 50% a las socorro en No. de entidades de entidades de socorro, Gestion del
255 N instituciones de socorro | atencién programas|  socorro del Municipio 0 5 para la ejecucion de X X 532.519.746 532.519.746 N X
entidades de socorro O P . " riesgo
del Municipio del Municipio en el de prevencion y fortalecidas proyectos de atencion de
cuatrenio. atencién de emergencias.
desastres.
Adquirir y
- Fortalecer en un 30% el amantener 1 nuevo
Dotacion y ; ! equipo de sistema ; .
mantenimiento de sistema de de alerta de alerta para No. de equipos de Compra »de equipos para Gestion del
256 . 5 temprana del GAPAD " comunicaciones 0 1 el funcionamiento del X 2.000.000 2.000.000 N X
equipos para el sistema L ampliar la cobertura - . riesgo
Municipal, durante el . adquiridos sistema de alerta.
de alerta del gapad. N de atencién y
cuatrenio. ]
garantizar su
mantenimiento
Herramientas y Fortalecer en un 30% al
mecanismos para el Comité Municipal de | Fortalecimiento del Apoyo a la instalacion y Gestion del
258 fortalecimiento del Hidrantes y la Red de | Comité Municipal | No. de Comité fortalecido. 1 1 mantenimiento de 1.000.000 1.000.000 liesgo X
Comité Municipal de | Hidrantes del Municipio, de Hidrantes. Hidrantes 9
Hidrantes. durante el cuatrenio.
T, an




Desastres y
Gestion del
Riesgo

acciones y
estrategias de
prevencion y
mitigacion del
riesgo,
promoviendo el
desarrollo
sostenible a
traves del control
y la reduccion del
riesgo de
desastre

(O

Riesgo

Estudios y obras fisicas

infraestructura ara dar atencion Mitigar el riesgo en un
fisica para p : 5% de amenaza de i Construccion estructura
prevencion sentencia T-974 del inundacion en Atenc_lon alal No. Obras y estudios para evitar la inundacion Gestion del
AN 259 | 2009 y otros proyectos o Sentencia T-974 del ) ) . . . 20.000.000 20.000.000 N
atencion de de atencion a las cumplimiento de 2009 y Ola Invernal realizados por reflujo del rio la Vieja, riesgo
desastres y fectaci de la Ol Sentencia T-974 del y en el barrio la Arenera.
gestion del riesgo alectaciones de fa Ola 2009.
Invernal
Obras de control y B Desarrollar 1 obra
mitigacion del riesgo y ‘Controlar mitigar el par._s\_el cpntrol Y . Estabilizacion talud Gestion del
260 riesgo de desastres en mitigacion del No. de Obras Realizadas N - 15.000.000 15.000.000 N
amenaza en el . X superior Zanjon el Herrero riesgo
L el Municipio en un 10% riesgo en el
Municipio de Cartago s -
Municipio por afio
Realizar 2
Rea~llzac|on dg Fortalecer en un 65% campanas Realizar una campafia
campafias educativas los convenios de educativas para la educativa para capacitar
Promocion, i6 oo i6 i . fi . i
i io 261 enfocar{as en la gestion capacitacion y gestion de! riesgo No. de campanas ala comunidad en 1.000.000 1.000.000 Ge.stlon del
divulgacion y del riesgoy en la i prevencion y realizadas : y riesgo
.2 - - comformacion de - prevencion y atencion
formacion en prevencion y atencion brigadas atencion de rimaria de emergencias.
prevencion y de desastres 9 : desastres en los P 9 .
atencién de afios1.3v4
desastres Formulacién del Plan Formular e "
Municipal para la Implementar el Plan implementar 1 Actualizar el Plan Gestion del
262 i : Municipal de Gestién del No. de planes formulados Municipal de Gestion del 1.000.000 1.000.000 N
Gestion del Riesgo, Riesgo PMGR de Cartago a| Riesqo riesgo
Ley 1523 de 2012 9 partir del 2013 g
Estudios de Contrglaclon de I.OS Estudio de 1 zona Determinar mediante
o estudios necesarios . - .
evaluacion y ara la actualizacion Avanzar en un40%y | de amenza parala | No. de estudios realizados levantamiento Gestion del
zonificacion de 263 | Paraiaact Y| actualizacién de planos | actualizacion del para actualizacion del topografico, las areas 10.000.000 10.000.000 N
modificacion del P.O.T. ~ . . riesgo
amenazas 'y . de zonas de amenaza.. | P.O.T. en los afios P.O.T afectadas por inundacion
. en Zonas de Riesgo y . .
riesgo 2y4 del rio la Vieja

Amenaza del Municipio




