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SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Atender hasta el 100% 

de los niños, niñas, 

jovenes y adolescentes 

en edad escolar 

registrados en el SIMAT, 

en el cuatrienio

100% 100% Fomento al acceso 

y permanencia en la 

educacion 

Implementar 

estrategias para que 

18.601  niños y niñas 

de 0 a 17 años 

accedAn al sistema 

educativo y 

permanencia por año

No. de niños y 

niñas que 

permanecen el 

sector educativo 

al finalizar el ciclo 

escolar

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Atender hasta el 100% 

de los niños, niñas, 

jovenes y adolescentes 

en edad escolar 

registrados en el SIMAT, 

en el cuatrienio

100% 100% Fomento al acceso 

y permanencia en la 

educacion 

Promover la inclusión 

de 251  niñas y niños 

en actividades desde el 

sector educativo para el 

acceso y permanencia 

de la población en 

situación de 

vulnerabilidad en el  

cuatrenio

No. de niños y 

niñas 

matriculados 

caracterizados 

como poblacion 

vulnerable

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Sostener la cobetura del 

100% de la Gratuidad 

Edicativa en el 

cuatrienio

100% 100% Fomento al acceso 

y permanencia en la 

educacion 

Garantizar el acceso al 

programa de gratuidad 

a todos los escolares 

del sector oficial desde 

grado de 0 a11 hasta 

18.601 niños y niñas de 

0 a 17 años.

No. de niños y 

niñas que accden 

por el programa 

gratuidad 

educativa

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Atender hasta el 100% 

de los niños, niñas, 

jovenes y adolescentes 

en edad escolar 

registrados en el SIMAT, 

según las bases de 

priorizacion establecidas 

por el gobierno nacional.

100% 100% Fomento al acceso 

y permanencia en la 

educacion 

Brindar  un 

complemento 

alimenticio hasta 

12.790 estudiantes de 

las instituciones 

educativas oficiales del 

Municipio por año

No. de niños y 

niñas que reciben 

alimentacion 

escolar



SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Implementar la Jornada 

Unica en el 50% de la 

Instituciones Educativas 

del sector oficial del 

Municpio de Cartago en 

el cuatrienio.

8,33% 50% Fomento al acceso 

y permanencia en la 

educacion 

Implementar la Jornada 

Única para 5 

Instituciones Educativas 

Oficiales en el 

cuatrienio

No. de I.E con 

Jornada Única 

Implementada.

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Atender hasta el 100% 

de los niños, niñas, 

jovenes y adolescentes 

en edad escolar 

registrados en el SIMAT, 

con necesidad de 

transporte escolar, en el 

cuatrienio

100% 100% Fomento al acceso 

y permanencia en la 

educacion 

Garantizar el transporte 

al año de hasta 558 

niños y niñas de las 

zonas mas alejadas de 

las instituciones 

educativas del sector 

oficial del Municipio de 

Cartago.

No. de niños y 

niñas que 

acceden al 

transporte 

escolar

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA Implementar programas 

con contenidos digitales 

innovativos pertinentes 

a la enseñanza en el 

100% de las I.E. del 

sector oficial del 

Municpio de Cartago en 

el cuatrenio.

100% 100% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Desarrollar 4  

estrategias con 

contenidos digitales 

innovativos pertinentes 

a la enseñanza en las 

I.E. en  cuatrenio.

No. de 

estrategias con 

contenidos 

digitales 

innovativos 

implementados 

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Mantener la 

conectividad en el 100% 

de la Instituciones 

Educativas del sector 

oficial del Municipio de 

Cartago en el 

Cuatrienio.

100% 100% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

 Garantizar la 

continuidad del 

programa de Conexión 

Total, en capacitacion, 

infraestructura  

tecnologica y 

conectividad  en  las 12 

I.E. oficiales del 

Municipio en los 4 años

No. de I.E. con 

programa de 

conexión total 



SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Apoyar el desarrollo de 

hasta 2 proyectos sobre 

iniciativas educativas 

en  los 4 años.

No. de proyectos 

de investigación 

y/o iniciativas 

educativas 

apoyados

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Formular e implementar 

programas que 

desarrollen 

competencias y 

catedras de paz en las 

12 Instituciones 

Educativas del sector 

oficial durante el 

cuatrienio.

No. De 

Instituciones 

Educativas del 

sector oficial con 

programas que 

desarrollen 

competencias 

implementados

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Realizar 48 actividades 

para el apoyo al 

mejoramiento de la 

calidad en las I.E. 

durante el cuatrienio

No. de 

actividades 

realizadas 

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Lograr capacitar y/o 

formar 400 docentes en 

e cuatrienio de acuerdo 

al Plan Territorial de 

formacion y 

capacitacion docente.

No. de docentes 

capacitados 

deacuerdo al 

Plan Territorial de 

formacion y 

capacitacion 

docente.

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Articular 6 IE con 

instituciones de 

educacion superior y/o 

con el SENA en el 

cuatrienio.

No. de I.E 

articuladas



SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Fortalecer  y mantener 

actualizados los 12 

planes de emergencias 

y la seguridad escolar  

de las I.E oficiales del 

Municipio en el 

cuatrienio.

No. de planes de 

emergencias y 

seguridad escolar 

fortalecidos y 

actualizados

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Implementar un 

programa bilinguismo 

por año en el cuatrienio

No. de 

programas de 

bilinguismo 

implementados

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Realizar el pago 

oportuno de los 

servicios publicos de 

las 12  Instituciones 

Educativas del sector 

oficial del Municipio de  

Cartago en el cuatrenio.

No. de I.E al dia 

en servicios 

publicos

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Llegar a 4 dotaciones  

en recursos para el 

aprendisaje  a las 12 

I.E oficiales del 

Municipio en el 

cuatrenio

No. de 

dotaciones 

entregadas a las 

I.E.

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Elaborar  un (1) Plan 

Educativo Municipal

No. de planes 

realizados



SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Evaluar  un (1) Plan 

Decenal  Municipal

No. de planes 

evaluados 

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Implementar un (1) plan 

de Lectura y escritura

No. de planes 

implementados

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Alcanzar  hasta un  6% 

el promedio de los 

resultados del indice 

sintetico de  calidad 

educativa en sus tres 

niveles, durante los 4 

años.

5,2% 6% Fomento al  

mejoramiento de la 

calidad y 

pertinencia.

Realizar hasta 6 

mejoramientos y 

mantenimientos en 

infraestucura de las I.E. 

oficiales del Municipio 

de Cartago en el 

cuatrenio.

No. de I.E con 

mantenimiento o 

mejoramiento 

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Realizar el pago al 

100% de el valor de la 

nomina del personal 

docente, directivo 

docente y 

administrativos del 

sector educativo del 

Municipio de Cartago.

100% 100% Fortalecimiento 

institucional de la 

secretaria de 

educacion

Realizar el pago 

oportuno del salario a 

881 personas de 

personal docente y 

administrativo de la 

Secretaria de 

Educacion Municipal

No. de docentes 

y administrativos 

con salarios al 

dia



SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Realizar el pago al 

100% de el valor las 

prestaciones sociales y 

parafiscales del 

personal docente, 

directivo docente y 

administrativos del 

sector educativo del 

Municipio de Cartago.

100% 100% Fortalecimiento 

institucional de la 

secretaria de 

educacion

Realizar el pago 

oportuno delas 

prestaciones sociales y 

parafiscales a 881 

personas del personal 

docente y 

administrativo de la 

SEM

No. de docentes 

y administrativos 

con prestaciones 

sociales y 

parafiscales al 

dia

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Desarrollar el 100% del 

plan de bienestar, 

incentivos y capacitacion 

informal a docentes.

100% 100% Fortalecimiento 

institucional de la 

secretaria de 

educacion

Realizar 4 actividades 

por año  para docentes, 

directivos docentes y 

administrativos según el 

plan de bienestar, 

incentivos y 

capacitacion informal 

No. de 

actividades 

realizadas según 

programacion 

plan de bienestar

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Fortalecer 

institucionalmente el 

100% de las areas de la 

Secretaria de Educacion 

Municipal 

0% 100% Fortalecimiento 

institucional de la 

secretaria de 

educacion

Garantizar el 

funcionamiento  y 

mejoramiento de la 

Secretaria de 

Educacion  municipal 

en el cuatrenio 

No de areas 

fortalecidas

SOCIAL EDUCACIÓN TODOS POR 

CARTAGO , LA 

MAS EDUCADA

Atender hasta el 100% 

de la poblacion 

caracterizada en el 

SIMAT como poblacion 

con NEE y capacidades 

y talentos 

excepcionales.

100% 100% Fortalecimiento de 

las,  necesidades 

especiales y 

potencializacion de 

las  Capacidades  y 

talentos 

excepionales

Garantizar la atencion 

integral de las NEE en 

las I.E oficiales 

No. de niños 

matriculados 

atendidos 

caracterizados 

como con NEE y 

Talentos 

excepionales



SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar la cobertura 

en  2,31% en 

afiliaciones al Sistema 

General de Seguridad 

Social en Salud 

(SGSSS)

97,69% 100% aseguramiento de la 

población al sistema 

general de 

seguridad social en 

salud

Sostener 48 pagos de 

recursos para  las EPS 

del regimen subsidiado 

y contributivo 

(movilidad) durante el 

cuatrienio.

No. De pagos

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Realizar convenios 0% 100% aseguramiento de la 

población al sistema 

general de 

seguridad social en 

salud

Convenio 

Interinstitucional con 

actores participantes en 

procesos de salud, para 

el fortalecimiento de la 

infraestructura o 

Dotacion de Equipos 

Biomedicos (Plan 

Bienal)

No. De convenios

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar las 

coberturas utiles de 

vacunacion en un  12% 

83,0% 95% salud publica 8000 familias con 

acciones 

educativas.para la 

promoción de la 

vacunación que permita 

reducir la mortalidad de 

menores de 5 años en 

el cuatrenio.

No. de familias 

con acciones 

educativas.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar las 

coberturas utiles de 

vacunacion al 12% 

83,0% 95% salud publica Incrementar a 48  

seguimientos a las 

cohortes

No. de cohortes 

seguimiento

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar las 

coberturas utiles de 

vacunacion al 12% 

83,0% 95% salud publica Incrementar a 40 

Reuniones por año del 

Comité PAI.

No. de reuniones 

por año del 

Comité PAI.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar las 

coberturas utiles de 

vacunacion al 12% 

83,0% 95% salud publica 28 actividades  anuales 

de vacunacion

No. de 

actividades  

anuales de 

vacunacion 



SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 2.5% de 

incidencia de 

Tuberculosis a nivel 

Municipal.

27,5% 25% salud publica 8000 Viviendas en 

busqueda activa con 

captación y 

canalización 

sintomaticos 

respiratorios.

No. Viviendas 

con captación y 

canalización 

sintomaticos 

respiratorios.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 2.5% de 

incidencia de 

Tuberculosis a nivel 

Municipal.

27,5% 25% salud publica 400 visitas de 

seguimiento realizadas.

No. de visitas de 

seguimiento 

realizadas.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 2.5% de 

incidencia de 

Tuberculosis a nivel 

Municipal.

27,5% 25% salud publica 40 visitas de asistencia 

técnica a EPS

No. de visitas de 

asistencia técnica 

a EPS

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 2.5% de 

incidencia de 

Tuberculosis a nivel 

Municipal.

27,5% 25% salud publica 16 informes en el 

cuatrenio

No. de informes 

trimestrales 

realizados

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 0,6% de 

morbilidad por 

exposiciones rábicas. 

1,1% 0,5% salud publica 800 caninos y felinos 

esterilizados

No. de  caninos y 

felinos 

esterilizados

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reduccir 0,4% de 

morbilidad y mortalidad 

por enfermedades 

zoonóticas.(LEPTOSPIR

OSIS)

0,5% 1% salud publica 8800  viviendas 

intervenidas.

No. de  viviendas 

intervenidas.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un  8,1% de 

enfermedades 

transmitidas por 

vectores.

38,1% 30% salud publica 7256 viviendas 

fumigadas

No. de viviendas 

fumigadas



SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir la tasa de 

fecundidad especifica a 

9,8 X 100 mil niñas 

entre 10 y 19 años.

36,8% 27% salud publica 288 visitas anuales de 

asistencia técnica

No. de visitas 

anuales de 

asistencia técnica

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir la tasa de 

fecundidad especifica a 

9,8 X 100 mil niñas 

entre 10 y 19 años.

36,8% 27% salud publica 8000  niñ@s, 

adolescentes y jóvenes  

capacitad@s

No. de niñ@s, 

adolescentes y 

jóvenes  

capacitad@s

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir  en un 4,1% de 

incidencia de las 

Infecciones de 

Transmisión Sexual 

(ITS).

24,1% 20% salud publica 48 instituciones 

educativas con PESCC. 

asesoradas

No. de 

instituciones 

educativas con 

PESCC.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 2,5% de 

incidencia de las 

Infecciones de 

Transmisión Sexual 

(ITS).

22,5% 20% salud publica 3 IPS con  seguimiento No. de  

seguimientos 

realizados.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 2,5 % de 

incidencia de las 

Infecciones de 

Transmisión Sexual 

(ITS).

22,5% 20% salud publica 8000 personas 

beneficiadas de la 

estrategia de 

prevención de ITS.

No de personas 

beneficiadas de 

la estrategia de 

prevención de 

ITS.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 0,1% la 

mortalidad materna   

99,9% 100% salud publica 8000 viviendas con 

búsqueda activa.

No. de viviendas 

con búsqueda 

activa.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 2% el 

consumo de SPA

0,0% 2% salud publica 44 Talleres en IE No. de talleres 

realizados en las 

IE



SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 2% el 

consumo de SPA

0,0% 2% salud publica 16 Talleres con 

poblaciòn desplazada.

No. de talleres 

realizados con 

poblaciòn 

desplazada

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 10 % la 

Morbilidad y Mortalidad 

por enfermedades 

cróniocas no 

trasmisibles, en el 

cuatrenio.

0,0% 10% salud publica 48 jornadas de 

detección temprana 

realizadas

No. de jornadas 

de detección 

temprana 

realizadas

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 10 % la 

Morbilidad y Mortalidad 

por enfermedades 

cróniocas no 

trasmisibles, en el 

cuatrenio.

0,0% 10% salud publica 12000 de personas con 

actividad física.

No. de personas 

con actividad 

física

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 10 % la 

Morbilidad y Mortalidad 

por enfermedades 

cróniocas no 

trasmisibles, en el 

cuatrenio.

0,0% 10% salud publica 80 seguimientos EPS e 

IPS .

No. de 

seguimientos 

EPS e IPS .

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 10 % la 

Morbilidad y Mortalidad 

por enfermedades 

cróniocas no 

trasmisibles, en el 

cuatrenio.

0,0% 10% salud publica 720  jornadas de 

promoción y asesoria 

en salud

No. de jornadas 

de promoción y 

asesoria en salud



SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 10 % el 

consumo de tabaco, en 

el cuatrenio

0,0% 10% salud publica 8 instituciones 

educativas con 

estrategia "espacios 

libres de humo".

No. de 

instituciones 

educativas de 

libres de humo.

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 1,7% de 

morbilidad por 

trastornos nutricionales, 

en el cuatrenio.

22,7% 21% salud publica 4000 Beneficiarios No. Beneficiarios 

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Reducir en un 10% de 

Presencia del Bajo peso 

al nacer en mujeres con 

controles y sin controles 

prenatales, en el 

cuatrenio.

39,0% 29% salud publica 300  madres gestantes No. de madres 

gestantes 

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar en un 6% la 

Proteccion integral a los 

adultos  mayores del m 

unicipio de Cartago en 

el cuatrenio 2016-2019.

1% 7% promocion social 233 adultos mayores 

atendidos integralmente 

No. de adultos 

mayores 

atendidos 

integralmente

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar en un 6% la 

Proteccion integral a los 

adultos  mayores del m 

unicipio de Cartago en 

el cuatrenio 2016-2019.

1% 7% promocion social 1200 adultos mayores 

con intervención en 

actividad fisica

No. de adultos 

mayores con 

intervención en 

actividad fisica

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar en un 19% 

Atencion integral de 

adultos mayores en el 

municipio de Cartago 

Valle del Cauca.

1% 20% promocion social (01) una construcciones 

de centro para la 

atencion integral de 

adultos mayores en el 

municipio de Cartago 

Valle del Cauca.

No. De 

construcciones 

de centro para la 

atencion integral 

de adultos 

mayores en el 



SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Ampliar en un 40% de 

Atencion integral a 

Personas con 

discapcidad en situacion 

de vulnerabilidad de los 

niveles 1 y 2 

identificados en la base 

del sisben

20% 60% promocion social  un (01)censo 

poblacional realizado 

para discapacitados del 

municipio de cartago

 No. De censos  

poblacional 

realizados para 

discapacitados 

del municipio de 

cartago

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Ampliar en un 70% de 

Atencion integral a 

Personas con 

discapcidad en situacion 

de vulnerabilidad de los 

niveles 1 y 2 

identificados en la base 

del sisben

10% 80% promocion social 20 Acciones 

encaminadas al 

mejoramiento de la 

calidad de vida de la 

población con 

discapacidad del 

Municipio  en (RBC)

No. De Acciones

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Sostener en un 100% 

las  realizacion de la 

asesoria anual

100,0% 100% promocion social Sostener 4 asesorias a 

realizar

No. De asesorias 

a realizar

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar en un 50% 

el fortalecimiento de las 

Empresas Sociales del 

Estado de baja 

complejidad en su 

infraestructura, durante 

el cuatrienio.

50,0% 100% promocion social un (01) mejoramientos No. De 

mejoramientos

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar en un 50% 

de mejoramientos 

realizados

50,0% 100% promocion social 4 mejoramientos No. De 

mejoramientos



SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

reducir en un 8 % de 

enfermedades de origen 

laboral en el municipio

0,0% 8% salud ambito laboral 10 visitas anuales de 

canalización hacia los 

servicios de prevención 

de enfermedad 

profesional y riesgos de 

origen laboral, 

mediante visitas del 

tecnico en salud 

ocupacional.

No. de visitas

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

reducir en un 8 % de 

enfermedades de origen 

laboral en el municipio

0,0% 8% salud ambito laboral Una campaña anual de 

sensibilización  para la 

reincorporación del 

discapacitado a la vida 

laboral  campañas de 

sensibilización dirigidas 

a empleadores para la 

inclusión de personas 

con discapacidad en el 

sector productivo.

No. De 

campañas

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Ampliar en un 80% de 

Atencion prestacion del 

servicio y evitar la 

violacion de sus 

derechos por parte de 

las EPS e IPS, en la 

parte juridica.

0,0% 80% promocion social 960   asesorias Numero de   

asesorias 

SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar en un 50% 

de IPS con planes 

hospitalarios.

50,0% 100% Preparación y 

respuesta a 

emergencias y 

desastres

3 Asistencias Técnicas  

a los Planes 

hospitalarios de 

urgencias y 

emergencias de las 

instituciones de salud 

anualmente.

No. Asistencias 

Técnicas  a los 

Planes 

hospitalarios de 

urgencias y 

emergencias de 

las instituciones 

de salud 

anualmente.



SOCIAL SALUD TODOS POR 

CARTAGO, 

CIUDAD 

SALUDABLE

Incrementar en 100% la 

conformación de una 

red de comunicación 

entre los servicios de 

ambulancias y 

urgencias.

0,0% 100% Preparación y 

respuesta a 

emergencias y 

desastres

01 redes Conformadas 

para la   comunicación 

entre los servicios de 

ambulancias y 

urgencias

No. de redes 

Conformadas 

para la   

comunicación 

entre los 

servicios de 

ambulancias y 

urgencias

SOCIAL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO CON 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA

Mejorar la optimización y 

potabilización de los  

acueductos rurales en 

un 60% en el cuatrienio

0% 60% Acueductos rurales 

de calidad para el 

campo 

Apoyar la construcción 

de  6 acueductos 

rurales en el cuatrienio

No. De 

construcciones 

de acueductos 

rurales apoyadas

SOCIAL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO CON 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA

Ejecutar el PGIRS en un 

80% en el cuatrenio

20% 80% Manejo y gestión 

integral de residuos 

sólidos.

Implementar el plan 

general integral de 

residuos solidos  en el 

Municipio de 

Cartago,durante el 

cuatrenio.

No. De PGIRS 

implementado.

SOCIAL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO CON 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA

Garantizar la disposicion 

final del 90% de los  

residuos  organicos 

generados en el 

Municipio durante el 

cuatrenio

0% 90% Manejo y gestión 

integral de residuos 

sólidos.

Estudios para adecuar 

y establecer  la 

Escombrera Municipal, 

durante el cuatrenio.

No. De Estudios 

realizados para 

establecer una  

escombrera



SOCIAL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO CON 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA

Garantizar la disposicion 

final del 90% de los  

residuos  organicos 

generados en el 

Municipio durante el 

cuatrenio

0% 90% Manejo y gestión 

integral de residuos 

sólidos.

Estudios para adecuar 

y establecer un  de 

relleno sanitario 

regional en los cuatro 

años

No. de estudios 

para establecer 

un  relleno 

sanitario regional 

SOCIAL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO CON 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA

 Asegurar la 

transferencia de los 

recursos del FSRI a 

subsidios del 100% de 

los suscriptores de los 

servicios de acueducto, 

alcantarillado y aseo de 

estratos 1, 2 y 3 en el 

cuatrienio. 

0% 100% Fondo de 

Solidaridad y 

redistribución del 

ingreso incluyente 

para los estratos 1, 

2 y 3

Subsidiar a usuarios del 

servicio de acueducto 

en los 4 años

No. de 

suscriptores 

beneficiados con 

Subsidios

SOCIAL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO CON 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA

 Asegurar la 

transferencia de los 

recursos del FSRI a 

subsidios del 100% de 

los suscriptores de los 

servicios de acueducto, 

alcantarillado y aseo de 

estratos 1, 2 y 3 en el 

cuatrienio. 

0% 100% Fondo de 

Solidaridad y 

redistribución del 

ingreso incluyente 

para los estratos 1, 

2 y 3

Subsidiar a usuarios del 

servicio de 

alcantarillado en los 4 

años

No. de 

suscriptores 

beneficiados con 

Subsidios



SOCIAL AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO CON 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA

 Asegurar la 

transferencia de los 

recursos del FSRI a 

subsidios del 100% de 

los suscriptores de los 

servicios de acueducto, 

alcantarillado y aseo de 

estratos 1, 2 y 3 en el 

cuatrienio. 

0% 100% Fondo de 

Solidaridad y 

redistribución del 

ingreso incluyente 

para los estratos 1, 

2 y 3

Subsidiar a usuarios del 

servicio de aseo en los 

4 años

No. de 

suscriptores 

beneficiados con 

Subsidios

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

Mejorar la CALIDAD DE 

VIDA DE LOS 

SECTORES MAS 

POPULARES DEL 

MUNICIPIO EN UN 50% 

DURANTE LOS 4 

AÑOS.

30% 80% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

REALIZAR 

ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DE 

APROVECHAMIENTO 

DEL TIEMPO LIBRE

NUMERO DE 

PROGRAMAS 

DE 

RECREACION 

REALIZADAS

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

MEJORAR LAS 

CAPACIDADES DE 

LOS TALENTOS 

DEPORTIVOS

30% 90% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

REALIZAR 

ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS DE 

MASIFICACION Y 

FUNDAMENTACCION 

NUMERO DE 

TALENTOS 

DEPORTIVOS 

FORMADOS

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LOS 

TORNEOS 

MUNICIPALES EN LAS 

DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

40% 90% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

REALIZAR TORNEOS 

MUNICIPALES EN LAS 

DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

NUMERO DE 

TORNEO 

TORNEOS 

MUNICIPALES 

REALIZADOS



SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LOS 

JUEGOS DEPORTIVOS 

DEPARTAME TALES 

EN DIFERENTES 

DISCILINAS 

DEPORTIVAS

30% 70% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

REALIZAR HASTA 32 

JUEGOS 

DEPORTIVOS 

DEPARTAMENTALES 

EN DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS EN EL 

CUTRENIO

NUMERO DE 

JUEGOS 

DEPORTIVOS 

DEPARTAMENT

ALES EN 

DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS 

REALIZADAS 

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LA 

PARTICIPACIN NE LOS 

JUEGOS DEPORTIVOS 

DEPARTAMENTALES 

DEL VALLE 

DELCAUCA

60% 70% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

PARTICIPACION 

HASTAS 2 JUEGOS 

DEPORTIVOS 

DEPARTAMENTA LES 

DEL VALLE DEL 

CAUCA 

NUMERO DE 

JUEGOS 

DEPORTIVOS 

DEPARTAMENT

ALES DEL 

VALLE DEL 

CAUCA

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LA 

REALIZACION DE 

TORNEOS 

NACIONALES EN 

DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS 

40% 70% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

REALIZAR HASTA 20 

TORNEOS 

NACIONALES EN 

DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

NUMERO DE 

TORNEOS 

NACIONAES EN 

DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS 

REALIZADOS

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LA 

REALIZACION DE LOS 

TORNEOS 

INTERVEREDALE EN 

DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

50% 80% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

EJECUTAR HASTA 8 

TORNEOS 

INTERVEREDALES EN 

DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS

NUMERO DE 

TORNEOS 

INTERVEREDAL

ES EN 

DIFERENTES 

DISCIPLINAS 

DEPORTIVAS 

REALIZADAS



SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LOS 

JUEGOS DEPORTIVOS 

ESCOLARES, 

INTERCOLEGIADOS E 

UNIVERSITARIOS

40% 90% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

REALIZAR HASTA 4 

JUEGOS 

DEPORTIVOS 

ESCOLARES, 

INTERCOLEGIADOS E 

UNIVERSITARIOS

NUMERO DE 

JUEGOS 

DEPORTIVOS 

ESCOLARES, 

INTERCOLEGIA

DOS E 

UNIVERSITARIO

S REALIZADOS

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LOS 

JUEGOS 

RECREATIVOS 

INTERJARDINES

50% 80% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

EJECUTAR HASTA 4 

JUEGOS 

RECREATIVOS 

INTERJARDINES

NUMERO DE 

JUEGOS 

RECREATIVOS 

INTERJARDINES 

REALIZADOS

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LAS 

ESCUELAS 

POPULARES DEL 

DEPORTE

60% 80% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

CREAR HASTA 52 

ESCUELAS 

POPULARES DEL 

DEPORTE

NUMERO DE 

ESCUELAS 

POPULARES 

DEL DEPORTE 

CREADAS

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LOS 

JUEGOS DEPORTIVOS 

Y RECREATIVOS 

PARA LOS ADULTOS 

MAYORES Y 

PERSONAS EN 

SITUACION DE 

DISCAPACIDAD

80% Fomento, desarrollo 

y   práctica la 

recreación, el 

deporte y el 

aprovechamiento 

del tiempo libre

REALIZAR LOS 

JUEGOS 

DEPORTIVOS Y 

RECREATIVOS PARA 

EL ADULTO MAYOR Y 

PERSONA EN 

DISCAPACIDAD

No. DE JUEGOS 

DEPORTIVOS Y 

RECREATIVOS 

REALIZADOS



SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LA 

RECONSTRUCCION 

Y/O CONSTRUCCION, 

ADECUACION Y 

MANTENIMIENTO DE 

ESCENARIOS 

DEPORTIVOS Y 

RECREATIVOS

50% 90% Construcción, 

mantenimiento y/o 

adecuación de los 

escenarios 

deportivos

REALIZAR LA 

RECONSTRUCCION 

Y/O CONSTRUCCION, 

ADECUACION Y 

MANTENIMIENTO DE 

ESCENARIOS 

DEPORTIVOS Y 

RECREATIVOS

NUMERO DE 

ESCENARIOS  

RECONSTRUID

OS Y/O 

CONSTRUIDOS 

Y ADECUADOS 

Y 

MANTENIMIENT

O REALIZADOS 

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

AUMENTAR LOS 

IMPLEMENTOS 

DEPOTIVOS PARA 

LOS SELECCIONADOS 

MUNICIPALES

30% 80% Dotación de 

escenarios 

deportivos e 

implementos para la 

practica del deporte

ADQUIRIR 

IMPLEMENTOS 

DEPORTIVOS PARA 

LOS 

SELECCIONADOS 

MUNICIPALES

NUMERO DE 

IMPLEMENTOS 

DEPORTIVOSPA

RA LOS 

SELECCIONADO

S MUNICIPALES 

ADQUIRIDOS 

SOCIAL DEPORTES EN CARTAGO 

TODOS POR EL 

DEPORTE

ADQUIRIR 

IMPLEMENTOS 

ESTRUCTURALES Y 

DEPORTIVOS PARA 

LAS COMUNAS

50% 70% Dotación de 

escenarios 

deportivos e 

implementos para la 

practica del deporte

ADQUIRIR 

IMPLEMENTOS 

ESTRUCTURALES Y 

DEPORTIVOS PARA 

LAS COMUNAS

NUMERO DE 

IMPLEMENTOS 

ESTRUCTURAL

ES Y 

DEPORTIVOS 

PARA LAS 

COMUNAS 

ADQUIRIDOS



SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Capacitar al 13% de la 

población de primera 

infancia, niños, niñas, 

jovenes, adolescentes 

en formación artística y 

cultural durante cada 

año

0% 13% Formación en arte y 

cultura para el 

desarrollo humano y 

ciudadano

Formar en arte y cultura 

hasta 4050 infantes, 

niños, niñas, jovenes, 

adolescentes y adultos 

mayores que participan 

de los programas de 

formación cada año

# de personas 

formadas en arte 

y cultura por año

SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Incrementar en un 1% 

más, la capacitación en 

formación musical y 

artística de la población 

de primera infancia, 

niños, niñas, jovenes, 

adolescentes durante 

cada año a partir del 

año 2017

3% 4% Formación en 

música y artistica 

para la convivencia, 

la paz y el desarrollo 

humano

Formar en música 

hasta 1150 infantes, 

niños, niñas, jovenes, 

adolescentes que 

participan de los 

programas de 

formación cada año a 

partir del 2017

# de personas 

formadas en 

música por año

SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Realizar, promover y 

apoyar en un 100% los 

eventos programados 

para el cuatrienio

100% 100% Manifestaciones y 

eventos artisticos, 

festivos y culturales 

para la convivencia

Realizar eventos y 

actividades artisticas, 

lúdicas, festivas y 

culturales cada año

# de eventos y 

actividades 

realizadas por 

año

SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Apoyar al 7% de las 

agremiaciones, artistas y 

artesanos del municipio 

en el desarrollo, 

participación e inclusión 

a las actividades de 

fomento artistico y 

artesanal cada año 

durante el cuatrienio

5% 7% Fomento y apoyo 

para el desarrollo 

artistico y artesanal 

incluyente

Número de artistas y 

artesanos apoyados en 

el cuatrienio

# de artistas 

apoyados en el 

cuatrienio



SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Fomentar el uso de la 

biblioteca en la 

comunidad 

incrementando las 

personas que acceden a 

leer y escribir

7% 15% Lectura y escritura 

para la paz y la 

convivencia

Población que visita la 

bilbioteca y participa de 

actividades de 

promoción de lectura y 

escritura cada año

# de personas 

que utilizan la 

biblioteca pública 

y participan de 

actividades de 

promoción de la 

lectoescritura por 

año

SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Digitalización y 

disposición del servicio 

de consulta de la 

información historica y 

archivistica

10% 35% Recuperación y 

promoción de la 

Memoria historica y 

archivistica del 

municipio

Digitalización de folios 

documentales 

historicos y archivisticos 

para el servicio de 

consulta de los 

usuarios

# Folios 

digitalizados y 

puestos al 

servicio de los 

usuarios

SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Gestión en estudios, 

diseños y preinversión 

para escenarios 

artisticos, lúdicos, 

culturales y bibliotecas 

en el cuatrienio

0 1 Infraestructura al 

servicio del Arte, La 

Cultura, La Lectura 

y La Comunidad

Gestión en estudios, 

diesños y preinversión 

para escenarios 

artisticos, lúdicos, 

culturales y bibliotecas 

en el cuatrienio

# de gestiones 

realizadas para 

estudios y 

preinversión de 

infraestructura 

artistica en el 

cuatrienio

SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Restauración, 

recuperación, 

mantenimiento y/o 

dotación de escenarios 

artisticos, lúdicos,  

culturales y bibliotecas 

en el cuatrienio

0 1 Infraestructura al 

servicio del Arte, La 

Cultura, La Lectura 

y La Comunidad

Restaurar, recuperar y   

mantener Escenarios 

artisticos, lúdicos, 

culturales, bibliotecas y 

recreativos

# de escenarios 

restaurados, 

recuperados, 

mantenidos y 

dotados en el 

cuatrienio

SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Construcción y/o 

acondicionamiento de 

escenarios artisticos, 

lúdicos, bibliotecas y 

culturales

0 1 Infraestructura al 

servicio del Arte, La 

Cultura, La Lectura 

y La Comunidad

Construir y 

acondicionar 

escenarios artisticos, 

lúdicos, culturales, 

bibliotecas y recreativos

# de escenarios 

construidos y 

acondiconados 

en el cuatrienio



SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Intervención al 10% de 

los bienes patrimoniales 

muebles e inmuebles 

culturales del municipio

0% 10% Protección y 

salvaguarda del 

Patrimonio 

inmaterial y material 

cultural local

Bienes de interes 

cultural y patrimoniales 

muebles e inmuebles, 

material e inmaterial del 

municipio

# de Bienes de 

interes cultural y 

patrimoniales 

muebles e 

inmuebles 

municipales 

intervenidos
SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Promover la 

recuperación de la 

memoria, tradiciones y 

costumbres artisticas y 

culturales en un 10%

0% 10% Protección y 

salvaguarda del 

Patrimonio 

inmaterial y material 

cultural local

Realizar actividades de 

promoción y 

recuperación de 

nuestra memoria, 

tradiciones y 

costumbres culturales 

cada año

# de actividades 

de promoción y 

recuperación de 

nuestra memoria, 

tradiciones y 

costumbres 

culturales por 

año

SOCIAL CULTURA ARTE Y CULTURA 

PARA LA VIDA, LA 

PAZ Y LA 

CONVIVENCIA

Formulación de un plan 

especial de manejo del 

patrimonio cultural para 

el cuatrenio

0 1 Protección y 

salvaguarda del 

Patrimonio 

inmaterial y material 

cultural local

Plan especial de 

manejo del patrimonio 

para el cuatrenio

# de planes 

especiales de 

manejo del 

patrimonio 

formulados para 

el cuatrenio

SOCIAL VIVIENDA VIVIENDA PARA 

TODOS

Incrementar en un 10%  

el mejoramiento 

construcciòn de vivienda 

VIS en el municipio de 

cartago

0% 10% Vivienda Nueva Adjudicar  53 subsidios 

para adquisicion de 

vivienda nueva o usada 

destinada a poblacion 

en general durante el 

cuatrienio

No. subsidios 

adjudicados/ 

demanda

SOCIAL VIVIENDA VIVIENDA PARA 

TODOS

Incrementar en un 10%  

el mejoramiento 

construcciòn de vivienda 

VIS en el municipio de 

cartago

0% 10% Mejoramiento 

integral de vivienda

Desarrollar cuatro (4) 

alianza estrategica con 

otras entidades 

encargadas del 

desarrollo de la VIS en 

No. de alianzas 

realizadas



SOCIAL VIVIENDA VIVIENDA PARA 

TODOS

Incrementar en un 10%  

el mejoramiento 

construcciòn de vivienda 

VIS en el municipio de 

cartago

0% 10% Titularizacion de 

ejidos

Realizar la  

construccion  y 

mejoramiento de 1000 

viviendas rurales  y 

urbanas en el cuatrenio

No. de viviendas 

mejoradas y/o 

construidas

SOCIAL VIVIENDA VIVIENDA PARA 

TODOS

Incrementar en un 10%  

el mejoramiento 

construcciòn de vivienda 

VIS en el municipio de 

cartago

0% 10% Vivienda Digna Asignar 100 subsidios 

en tel cuatrenio  para 

familias afectadas por 

factores de riesgo 

No. subsidios 

asignados

SOCIAL VIVIENDA VIVIENDA PARA 

TODOS

Incrementar en un 10%  

el mejoramiento 

construcciòn de vivienda 

VIS en el municipio de 

cartago

0% 10% Vivienda Digna Apoyar hasta 4 

organizaciones 

populares durante el 

cuatrienio

No. De 

organizaciones 

apoyadas

SOCIAL VIVIENDA FORTALECIMIENT

O DEL FONDO 

ROTATORIO

Fortalecer hasta el  30% 

el Fondo Rotatorio de 

Créditos para 

mejoramiento de 

Vivienda

0% 30% Vivienda Digna Fortalecer  1 Fondo 

Rotatorio de Créditos 

para mejoramiento de 

Vivienda en el cuatrenio

No. De Fondo 

Rotatorio de 

Créditos para 

mejoramiento de 

Vivienda  

fortalecido
SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y 

protección integral a 

la primera infancia, 

niñez y 

adolescencia

Realizar 1 convenio al 

año para la operación 

del hogar de paso en el 

cuatrenio

No. de convenios 

realizados



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y 

protección integral a 

la primera infancia, 

niñez y 

adolescencia

Apoyar con 4 proyectos 

en el cuatrenio al SRPA 

en logistica para la 

atención y traslado de 

los adolescentes 

infractores en el 

cuatrenio

No. de proyectos 

realizados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y 

protección integral a 

la primera infancia, 

niñez y 

adolescencia

Desarrollar 2 

Programas en el Marco 

de la Ley 1098 /2006 y 

Ciudades Prosperas en 

el cuatrenio

No. De 

Programas 

desarrollados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y 

protección integral a 

la primera infancia, 

niñez y 

adolescencia

Fortalecer 2 proyectos 

para  la sostenibilidad 

del jardin socialpara la 

atención de la primera 

infancia en el cuatrenio

No. de proyectos 

cofinanciados



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y 

protección integral a 

la primera infancia, 

niñez y 

adolescencia

Cofinanciar 4 

programas de 

alimentación por año 

beneficiando a 800 

niños y niñas de 5 a 12 

años de edad en el 

cuatrenio

No. de 

programas de 

alimentacion 

financiados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y 

protección integral a 

la primera infancia, 

niñez y 

adolescencia

Realizar 4 actividades 

por año de prevención 

del maltrato, trabajo 

infantil, abuso sexual y 

otros delitos sexuales, 

ESCNNA y consummo 

de SPA, embarazos en 

adolscentes y la 

delincuencia juvenil y 

trata de personas en el 

cuatrenio

No. de 

actividades 

realizadas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y 

protección integral a 

la primera infancia, 

niñez y 

adolescencia

Garantizar 1 la 

continuidad de la  

política pública de 

infancia y adolescencia 

en el cuatrienio

No. De politicas 

con continuidad



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y 

protección integral a 

la primera infancia, 

niñez y 

adolescencia

Apoyar logisticamente 

10 operativos al año

No. de operativos 

apoyados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atención y 

protección integral a 

la juventud

Realizar 4 eventos de 

integracion juvenil  en el 

cuatrienio 

No. de eventos 

apoyados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atención y 

protección integral a 

la juventud

Desarrollar 1 programa 

por año en el marco de 

la Ley de la Juventud 

en el cuatrienio

No. de 

programas 

desarrollados 



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y apoyo al 

adulto mayor

Promocionar  1 

proyecto de 

reconocimiento de 

derechos de las 

personas mayores por 

año

No. De Proyectos 

Promocionados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y apoyo a 

madres/padres 

cabeza de hogar 

Capacitar a 250 

personas en prevencion 

de la violencia de 

género por año a partir 

del 2016

No. de personas 

capacitadas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y apoyo a 

la población en 

condicion de 

discapacidad

Promocionar 1 proyecto 

en beneficio del 

reconocimiento de 

derechos de las 

personas en condicion 

de discapacidad por 

año

No. De Proyectos 

Promocionados



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y apoyo a 

la población 

reinsertada

Brindar atención a 15 

familias de la poblacion 

reinsertada en el 

cuatrienio

No. de familias 

beneficiadas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y apoyo a 

los grupos indígenas 

y ROM

Brindar atención a 5 

grupos familiares de la 

población indigena y 

ROM en los año 2 y 4

No. de grupos 

familiaress 

beneficiados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y apoyo a 

los grupos indígenas 

y ROM

Retornar  30 indigenas 

a su lugar de origen en 

el cuatrienio

No. de indigenas 

trasladados



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atencion y apoyo a 

los grupos 

afrocolombianos

Realizar 4 eventos de  

integracion para la 

población 

afrodescendiente al año

No. de eventos 

realizados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atención y apoyo a 

la población LGTBI

Desarrollar 1 programa 

de convivencia social 

para el grupo LGTBI 

por año

No. programas 

desarrollados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atención y apoyo a 

la mujer y la 

equidad de género

Realizar 8 eventos de 

posicionamiento de la 

mujer en 4 años

No. Politicas 

publicas 

implementadas



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Prevención, 

promoción y 

garantía de no 

repteción

Formulación e 

implementación del 

plan integral de 

prevención

numero de 

planes 

formulados e 

implementados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Prevención, 

promoción y 

garantía de no 

repteción

Formulación del plan de 

contingencia 

numero de 

planes 

formulados 

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Prevención, 

promoción y 

garantía de no 

repteción

Gestionar e 

implementación de las 

medidas estrategias de 

protección para 

personas victimas que 

lo requieran o lo 

soliciten

numero de 

gestiones 

implementadas



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Asistencia y 

Atención

Crear y poner en 

funcionamiento la 

oficina de atención a 

victimas 

numero de 

oficinas creadas 

y en 

funcionamiento

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Asistencia y 

Atención

Realizar un taller de 

capacitación sobre 

proyectos productivos 

para victimas

numero de 

talleres 

realizados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Asistencia y 

Atención

Brindar  la ayuda 

humanitaria inmediata a 

las victimas que lo 

solicite y cumplan los 

requisitos

numero de 

victimas 

beneficiadas 



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Verdad y Justicia Realizar 4 actividades 

en el cuatrenio para la 

conmemoración y 

solidaridad con las 

victimas (9 de abril)

numero de 

actividades 

realizadas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Retorno y 

reubicaciones

Formular el plan de 

retorno y reubicación

numero de 

planes 

formulados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Retorno y 

reubicaciones

Gestionar la 

condonación y 

exoneración de predial 

a predios restituidos

gestionar la 

inclucion de la 

condonacion y 

exoneracion del 

impuesto predial  

en el estatuto 

tributario del 

municipio 



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Participación Apoyar la ejecución del 

Plan de Trabajo de la 

Mesa de victimas

numero de 

planes de trabajo 

apoyados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Participación Fortalecimiento a 

organizaciones de 

victimas

No. 

Organizaciones 

Fortalecidas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Sistema de 

Información de 

Victimas 

Realizar la 

caracterización de la 

población victimas del 

conflicto armado que 

reside en el municipio 

de Cartago

numero de 

caracterizaciones 

realizadas



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Sistema de 

Información de 

Victimas 

Actualizar anualmente 

la caracterización

numero de 

caracterizaciones 

actualizadas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Sistema de 

Información de 

Victimas 

Realizar capacitaciones 

en la ley 1448 de  2011 

a los funcionarios de la 

administración

numero de 

capacitaciones 

realizadas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Mesa de 

Participación

Apoyar a la mesa 

Municipal de 

participación de 

victimas en su 

funcionamiento y 

fortalecimiento

numero de 

mesas apoyadas



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Fortalecimiento 

Institucional

Gestionar  la atención 

psicosocial de la 

población victima del 

conflicto armado que lo 

requieran

numero de 

gestiones de 

atencion 

psicosocial 

gestionadas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atención y apoyo a 

otros grupos 

vulnerables

Entregar 50 cofres al 

año a familias de 

escasos recursos

No. De Cofres 

entregados

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atención y apoyo a 

otros grupos 

vulnerables

Atender y apoyar a 100 

personas en estado de 

calle por año

No. de personas 

beneficiadas



SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atención y apoyo a 

otros grupos 

vulnerables

Garantizar el transporte 

a 5 pacientes 

psiquiátricos en los año 

1 , 2 y 4

No. de personas 

transportadas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atención y apoyo a 

otros grupos 

vulnerables

Realizar 2 programas 

de prevención del 

consumo de SPA por 

año

No. de 

actividades 

realizadas

SOCIAL ATENCION A 

GRUPOS 

VULNERABLES Y 

PROMOCION 

SOCIAL

TODOS POR UNA 

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

INTEGRAL E 

INCLUYENTE A 

GRUPOS DE 

POBLACION 

VULNERABLE EN 

CARTAGO

Aumentar al  50% las 

condiciones de vida y 

desarrollo de la 

población vulnerable del 

Municipio de Cartago 

durante los 4 años

27% 77% Atención y apoyo a 

otros grupos 

vulnerables

Apoyar 2 actividades 

del programa Familias 

en Accion y estrategia 

Red Unidos por año

No. de 

actividades 

apoyadas



ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Beneficiar con sistemas 

productivos al 70% de 

los productores inscritos 

en el Registro Único de 

Asistencia Técnica 

Agropecuaria (RUAT), 

en el periodo 2016 - 

2019.

50% 70% Mejorar la 

competitividad de 

los productores del 

sector rural.

Beneficiar a 182 

productores inscritos en 

el RUAT, con sistemas 

productivos en el 

periodo 2016 -2019.

Número de 

usuarios 

beneficiados en 

sistemas 

productivos.

ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Aumentar en un 15%,  la 

cobertura de usuarios 

beneficiados, respecto a 

la línea base 2015 con 

proyectos de seguridad 

alimentaria en el periodo 

2016 - 2019.

65% 80% Mejorar la 

competitividad de 

los productores del 

sector rural.

Beneficiar a 368 

familias de la zona rural 

del municipio con 

programas de 

seguridad alimentaria, 

para mejorar su 

nutrición en el periodo 

2016 -2019.

Número de 

usuarios 

beneficiados con 

programas de 

seguridad 

alimentaria.

ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Beneficiar con procesos 

de manejo del recurso 

hidrico el 15% de los 

productores inscritos en 

el Registro Único de 

Asistencia Técnica 

Agropecuaria (RUAT), 

en el periodo 2016 - 

2019.

0% 15% Mejorar la 

competitividad de 

los productores del 

sector rural.

Beneficiar a 40 

productores inscritos en 

el RUAT, con procesos 

de manejo del recurso 

hidrico en el periodo 

2016 -2019.

Número de 

usuarios 

beneficiados con 

procesos de 

manejo del 

recurso hidrico.



ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Beneficiar con 

tecnológias apropiadas 

el 27% de los 

productores inscritos en 

el Registro Único de 

Asistencia Técnica 

Agropecuaria (RUAT), 

en el periodo 2016 - 

2019.

0% 27% Mejorar la 

competitividad de 

los productores del 

sector rural.

Apoyar a 70 

productores 

agropecuarios inscritos 

en el RUAT, con 

tecnologías apropiadas 

en el periodo 2016 -

2019.

Número de 

usuarios 

beneficiados con 

tecnologías 

apropiadas.

ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Aumentar en un 15% la 

recolección de datos 

estadisticos de la 

información 

agropecuaria requerida, 

para la implementación 

de bases de datos ), en 

el periodo 2016 - 2019.

35% 50% Mejorar la 

competitividad de 

los productores del 

sector rural.

Obtener información 

actualizada de 300 

productores 

agropecuarios del 

municipio de Cartago 

en el periodo 2016 -

2019.

Número de 

predios 

registrados en 

bases de datos.

ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Implementar en un 50% 

acciones que permitan 

mitigar los daños 

causados por plagas y 

enfermedades en las 

explotaciones 

agropecuarias en el 

municipio de c artago, 

en el periodo 2016 - 

2019.

0% 50% Mejorar la 

competitividad de 

los productores del 

sector rural.

Implementar a 130 

productores 

agropecuarios acciones 

encaminadas a la 

mitigación del daño por 

plagas y enfermedades 

en el municipio de 

Cartago, en el periodo 

2016 - 2019.

Número de 

usuarios 

beneficiados con 

actividades para 

el manejo de 

plagas y 

enfermedades 

agropecuarias.



ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Garantizar la 

participación y 

concertación 

comunitaria en un 80% 

de los líderes rurales y 

las entidaes del sector 

agropecuario en el 

municipio de c artago, 

en el periodo 2016 - 

2019.

80% 80% Fortalecimiento 

institucional y 

participacion 

comunitaria.

Promover la 

participación y 

concertación 

comunitaria de 80 

líderes de la zona rural 

y entidades 

involucradas en el 

desarrollo del sector 

agropecuario del 

municipio de Cartago, 

en el periodo 2016 - 

2019.

Número de 

asistentes 

participando y 

concertando en 

el CMDR.

ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Aumentar la 

participacion a la 

integracion campesina 

en  un 10%  respecto a 

la linea base de 2015, 

en el municipio de c 

artago, en el periodo 

2016 - 2019.

40% 50% Fortalecimiento 

institucional y 

participacion 

comunitaria.

Integrar a 1100 

habitantes de la zona 

rural con actividades de 

sano esparcimiento en 

el municipio de 

Cartago, en el periodo 

2016 - 2019.

Numero de 

habitantes de la 

zona rural 

integrandose.

ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Atender un 90% de los 

usuario inscritos en el 

RUAT, demandantes del 

servicios de asistencia 

tecnica directa rural, en 

el municipio de Cartago, 

en el periodo 2016 -

2019.

60% 90% Fortalecimiento 

institucional y 

participacion 

comunitaria.

Prestar el servicio de 

asisitencia tecnica 

directa rural a 235 

usuarios inscritos en el 

RUAT en el municipio 

de Cartago, en el 

periodo 2016 - 2019. 

Numero de 

usuarios 

atendidos con 

ATDR.



ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Mantener el parque 

automotor en un 100%  

suficiente y en buen 

estado, para soportar el 

servicio de ATDR, en el 

municipio de Cartago, 

en el periodo 2016-

2019.

100% 100% Fortalecimiento 

institucional y 

participacion 

comunitaria.

Adquirir vehiculos y 

realizar mantenimiento 

a   8 motocicletas para 

soportar la prestacion 

del servicio de 

asistencia tecnica 

directa rural y 

ambiental.

Numero de 

vehiculos con 

mantenimiento 

y/o adquiridos.

ECONOMICO DESARROLLO 

RURAL Y 

AGROPECUARIO

TODOS POR UN 

CAMPO 

PRODUCTIVO Y 

SOSTENIBLE EN 

CARTAGO

Aumentar el 

fortalecimiento de la 

dependencia  que presta 

el servicio de asistencia 

tecnica directa rural en 

un 20% en el municipio 

de Cartago, en el 

periodo 2016 - 2019.

60% 80% Fortalecimiento 

institucional y 

participacion 

comunitaria.

Implementar 2 

actividades 

encaminadas a 

fortalecer el  servicio de 

asistencia tecnica 

directa rural en el 

municipio de Cartago, 

en el periodo 2016 - 

2019.

Numero de 

actividades 

ejecutadas.

ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Promocionar en un 70% 

el desarrollo de las 

relaciones entre las 

entidades publicas y 

privadas

70% Fomento alianzas 

para el desarrollo 

empresarial, 

industrial y solidaria

Realizar 2 alianzas con 

entidades publicas y 

privadas en el cuatrenio

No. de alianzas 

realizadas



ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Aumentar en un 10% la 

generacion del primer 

empleo en el Municipio

10%  fomento a la 

generación de 

ingresos, a el 

emprendimiento y la 

empleabilidad

Desarrollar 1 campañas 

por año para la 

generación de ingresos 

y el fomento  a al 

cumplimiento de la  Ley 

del Primer Empleo

No. De 

campañas 

desarrolladas

ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Fortalecer en un 10% 

las MIPYMES del 

Municipio de Cartago

10% fomento para el 

empleo, la 

competitividad, la 

productividad y la 

innovacion

Beneficiar 10 Mipymes 

en el cuatrenio

No. de Mipymes 

beneficiadas

ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Mejorar y formalizar en 

un 20% la actividad 

comercial del vendedor 

informal del Municipio

30% fomento para el 

empleo, la 

competitividad, la 

productividad y la 

innovacion

Organizar y acompañar 

a 20 vendedores 

ambulantes, 

estacionario e 

informales por año

No. De 

vendedores 

organizados y 

acompañados

ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Fortalcer la promoción y 

desarrollo del turismo 

del Municipio en un 80%

80% Promocion del 

Desarrollo Turistico

Participar en 2  eventos 

turisticos a nivel 

regional y nacional para 

promocionar la imagen 

de ciudad en el 

cuatrenio

No. de 

participaciones 

en eventos 

turisticos 

ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Fortalcer la promoción y 

desarrollo del turismo 

del Municipio en un 80%

80% Promocion del 

Desarrollo Turistico

Fomentar  6  productos 

turisticos locales y 

regionales

No. de eventos 

de promocion 

turistica



ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Fortalcer la promoción y 

desarrollo del turismo 

del Municipio en un 80%

80% Promocion del 

Desarrollo Turistico

Formular y ajustar  1 

Plan de Desarrollo 

Turistico Municipal 

No. de planes 

formulados y 

ajustados

ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Mejorar en un 80% la 

competitividad y 

productividad del 

Municipio 

80% Cartago 

productividad y 

competitividad 

Fomentar el desarrollo 

del arte del bordado y 

el calado en el 

municipio durante el 

cuatrenio

No. De prgramas 

del arte del 

bordado y el 

calado apoyado 

en el año

ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Mejorar en un 80% la 

competitividad y 

productividad del 

Municipio 

80% Cartago 

productividad y 

competitividad 

Fomentar el desarrollo 

de 2 proyectos de 

ciencia, tecnologia e 

innovación durante los 

4 años 

No. de proyectos 

apoyados y 

fomentados

ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Mejorar en un 80% la 

competitividad y 

productividad del 

Municipio 

80% Cartago 

productividad y 

competitividad 

Fomentar el desarrollo 

de 2 proyectos de   

asociatividad y la 

Economía Solidaria 

No. de proyectos 

apoyados y 

fomentados



ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Mejorar en un 80% la 

competitividad y 

productividad del 

Municipio 

80% Cartago 

productividad y 

competitividad 

Fomentar el desarrollo 

de 2 proyectos de  

emprendimiento y la 

empleabilidad en el 

municipio

No. de proyectos 

apoyados y 

fomentados

ECONOMICO EMPLEO Y 

PROMOCION DEL 

DESARROLLO

TODOS POR EL 

EMPRENDIMIENT

O  Y LA 

EMPLEABILIDAD 

EN CARTAGO

Mejorar en un 80% la 

competitividad y 

productividad del 

Municipio 

80% Cartago 

productividad y 

competitividad 

Fomentar el desarrollo 

de la Zona Franca y 

centro de desarrollo 

logistico  del Municipio 

de Cartago

No. de proyectos 

apoyados y 

fomentados

ECONOMICO OTROS SERVICIOS 

PUBLICOS

CARTAGO, CON 

SERVICIOS 

PUBLICOS DE 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA 

Fortalecer en un 100% 

el servicio de Alumbrado 

Público de la zona 

urbana y rural del 

municipio

50% 100% Servicios públicos al 

alcance de todos los 

Cartagüeños

Realizar 1 Concesión 

de prestación del 

servicio de alumbrado 

público en el municipio

No. De 

concesiones 

suscriptas



ECONOMICO OTROS SERVICIOS 

PUBLICOS

CARTAGO, CON 

SERVICIOS 

PUBLICOS DE 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA 

Fortalecer en un 100% 

el servicio de Alumbrado 

Público de la zona 

urbana y rural del 

municipio

50% 100% Servicios públicos al 

alcance de todos los 

Cartagüeños

Realizar 1 Contrato de 

suministro de Energía 

al servicio de 

alumbrado público en el 

municipio

No. De contratos 

de suministro 

celebrados

ECONOMICO OTROS SERVICIOS 

PUBLICOS

CARTAGO, CON 

SERVICIOS 

PUBLICOS DE 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA 

Fortalecer en un 100% 

el servicio de Alumbrado 

Público de la zona 

urbana y rural del 

municipio

50% 100% Servicios públicos al 

alcance de todos los 

Cartagüeños

Realizar 1 Contrato de 

Facturación y Recaudo 

del servicio de 

alumbrado público en el 

municipio

No. De contratos 

de Facturación y 

recaudo 

celebrados

ECONOMICO OTROS SERVICIOS 

PUBLICOS

CARTAGO, CON 

SERVICIOS 

PUBLICOS DE 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA 

Fortalecer en un 100% 

el servicio de Alumbrado 

Público de la zona 

urbana y rural del 

municipio

50% 100% Servicios públicos al 

alcance de todos los 

Cartagüeños

Realizar 1 Fiducia del 

servicio de alumbrado 

público en el municipio

No. De contratos 

de Fiducia 

celebrados



ECONOMICO OTROS SERVICIOS 

PUBLICOS

CARTAGO, CON 

SERVICIOS 

PUBLICOS DE 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA 

Fortalecer en un 100% 

el servicio de Alumbrado 

Público de la zona 

urbana y rural del 

municipio

50% 100% Servicios públicos al 

alcance de todos los 

Cartagüeños

Realizar 1 Contrato de 

interventoria  del 

servicio de alumbrado 

público en el municipio

No. De contratos 

de Interventoria  

celebrados

ECONOMICO OTROS SERVICIOS 

PUBLICOS

CARTAGO, CON 

SERVICIOS 

PUBLICOS DE 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA 

Fortalecer en un 100% 

los servicios públicos de 

la zona urbana y rural 

del municipio

50% 100% Servicios públicos al 

alcance de todos los 

Cartagüeños

Garantizar las 

actividades de 

Mantenimiento, 

operación y expansión 

servicio de alumbrado 

público en el municipio

No. De 

actividades de 

Mantenimiento, 

operación y 

expansión 

servicio de 

alumbrado 

público en el 

municipio

ECONOMICO OTROS SERVICIOS 

PUBLICOS

CARTAGO, CON 

SERVICIOS 

PUBLICOS DE 

CALIDAD Y 

EFICIENCIA 

Fortalecer en un 30% 

los servicios públicos de 

la zona urbana y rural 

del municipio

50% 100% Servicios públicos al 

alcance de todos los 

Cartagüeños

Realizar un contrato 

para Vigilancia y control 

de la prestación de los 

servicios públicos en el 

municipio 

No. De contratos 

de Vigilancia y 

control de la 

prestación de los 

servicios públicos   

celebrados



ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Mejorar hasta el  10% 

de las vias del Municipio 

anualmente

0% 10% Construcción, 

mantenimiento, 

mejoramiento y 

rehabilitación de 

vías urbanas y 

rurales

Intervenir la malla vial 

urbana representada en 

las 7 comunas  en el 

cuatrienio

No. De comunas 

intervenidas

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Mejorar hasta  el  10% 

de las vias del sector de 

Zaragoza

0% 10% Construcción, 

mantenimiento, 

mejoramiento y 

rehabilitación de 

vías urbanas y 

rurales

Intervenir la malla vial 

del sector especial de 

Zaragoza en el 

cuatrienio

No. De Sectores 

especiales 

intervenidos

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Mejorar hasta el  15% 

de las vias del sector 

rural

0% 15% Construcción, 

mantenimiento, 

mejoramiento y 

rehabilitación de 

vías urbanas y 

rurales

Intervenir la malla vial 

del las  cuatro (4) zonas 

rurales del municipio en 

el cuatrienio

No de zonas 

rurales 

intervenidas 



ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Elaborar el 100% de los 

estudios y diseños 

necesarios para la 

construccion de vias, 

infraestructura de 

transporte y bienes de 

uso publico y de interes 

patrimonial en la ciudad

0% 100% Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de 

Infraestructura para 

la movilidad segura

Contratar la  

elaboracion de hasta 

ocho (8) estudios y 

diseños  para la 

cosntruccion , la 

reahbilitacion y el 

mejoramiento de vias e 

infraestructura de 

transporte, y bienes de 

uso publico y de interes 

patrimonial   en el 

cuatrienio

No de estudios y 

diseños 

realizados

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Elaborar el 100% de los 

estudios y diseños 

necesarios para la 

construccion de vias, 

infraestructura de 

transporte y bienes de 

uso publico y de interes 

patrimonial en la ciudad

0% 100% Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de 

Infraestructura para 

la movilidad segura

Gestionar un proyecto 

de  construccion  de 

puentes para la 

optimizacion del 

sistema vial que 

permita la interconexion 

de sectores en la 

ciudad en el cuatrienio

No. De proyectos 

gestionados 

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Fortalecer la 

Infraestructura de 

Transporte en el 

Municipio en un 10% 

0% 10% Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de 

Infraestructura para 

la movilidad segura

Gestionar un   proyecto 

para la construccion de 

la terminal de 

transportes  en el 

cuatrenio

No. De proyectos 

gestionados



ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

fortalecer 

institucionalmente hasta 

en un 100%   la gestion 

de la Secretaria de 

infraestructura municipal 

0% 100% Fortalecimiento a la 

getion de la 

secretaria de 

infraestructura

Fortalecer 

institucionalmente 

hasta cuatro proyectos 

para  la gestion de la 

secretaria de 

infraestructrua en el 

cuatrienio

numero de 

proyectos 

gestionados

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA PUBLICA 

MODERNA Y 

EFICIENTE

Aumentar la capacidad 

de cofinanciación de 

proyectos estrategicos 

de interes municipal en 

un 40%

0% 40% Gestión de recursos 

por cofinanciación

Cofinanciar 2 proyectos 

estrategicos de interés 

municipal por año

No. De proyectos 

cofinanciados por 

año

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Fortalecer en un 100% 

la movilidad y seguridad 

vial del Municipio.

0% 1 Implementacion del 

Programa de 

Seguridad Vial

Construir e 

Implementar el 

Programa de Seguridad 

Vial en el Municipio

No. Programas 

construidos e  

implementados.



ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Reponer en un 40% los 

vehículos colectivos que 

operan en el Munciipio y 

que estan fuera de 

norma.

17 20 Organización del 

Transporte Publico 

Municipal

Reponer vehiculos 

publicos tipo colectivo 

en el Municipio.

NO. De 

reposiciones 

realizadas por 

año.

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Gestionar la Sustitucion 

en un 50% los vehiculos 

de traccion animal 

existentes.

0% 55 Organización del 

Transporte Publico 

Municipal

Gestionar la sustitucion 

de los vehiculos de 

traccion animal 

existentes en el 

Municipio por vehiculos 

tipo motor.

No. De vehiculos 

de traccion 

animal 

sustituidos.

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Revisar el 100% de las 

empresas en cuanto a 

organización en 

terminos de ley.

7 7 Organización del 

Transporte Publico 

Municipal

Revisar 7 empresas de 

servicio p ublico tipo 

taxi y microbus

No de empresas 

revisadas.



ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Revisar el 100% de los 

vehiculos de transporte 

escolar existentes en el 

Municipio.

22 22 Organización del 

Transporte Publico 

Municipal

Revisar 2 veces al año 

el transporte escolar 

existente en el 

Municipio.

No. De vehiculos 

que cumplen con 

los requisitos .

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Apoyar en un 100% los 

programas referentes al 

desarrollo del terminal 

de transporte y 

peatonalizacion de calle 

14.

0% 2 Implementacion de 

programas de apoyo 

al transporte y 

movilidad del 

Municipio.

Apoyar los dos 

proyectos a cargo de la 

Secretaria de 

Infraestructura del 

Municipio

No, proyectos 

apoyados de 

acuerdo con 

renuniones y 

actas.

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Señalizar el 60% de las 

vias de la ciudad.

88 1000 Mantenimiento y 

Seguridad Vial

Señalizar y efectuar el 

mantenimiento a 250 

vias anualmente.

No. Vias 

señalizadas por 

año.



ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Mantener en un 100% el 

buen estado de 

semaforos e 

intersecciones 

samaforizadas en la 

ciudad.

55 55 Mantenimiento y 

Seguridad Vial

Efectuar 

mantenimientos 

correctivos y 

preventivos en los 

semaforos existentes.

No. De 

semaforos 

reparados 

anualmente.

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Fortalecer en un 100% 

la cultura y orden en el 

servicio publico.

0% 725 Implementacion de 

programas de 

capacitacion a 

conductres de 

transporte publico.

Implementar planes de 

capacitacion en transito 

y cultura vial

No. De 

conductores 

capacitados.

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Fortalecer en un 100% 

los programas de 

participacion ciudadana 

en el Municipio en 

cuanto a movilidad y 

seguridad vial.

0% 1 Conformacion grupo 

de participacion 

ciudadana.

Reunir el comité de 

participacion ciudadana 

cada 3 meses.

No. De reuniones 

realizadas por 

año



ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Elaborar e implementar 

programa de 

capacitacion en cultura 

vial.

0% 100% Implementacion 

campañas cultura 

vial

Campañas de 

movilidad y seguridad 

vial y capacitaciones en 

centros educativos

No. De programa 

en cultura vial 

elaborado e 

implementado

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Fortalecer en un 60% 

los programas culturares 

y de capacitacion en 

cultura ciudadana 

mediante la creación de 

guardas civicos.

0% 60% Implementacion 

campañas cultura 

vial

Crear Guardas Civicos 

que contribuyan para la 

mejora de movilidad en 

la ciudad

NO de guardas 

civicos creados 

por año.

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Fortalecer en un 60% 

los programas culturares 

y de capacitacion en 

cultura ciudadana 

mediante la creación de 

la figura patrullero 

escolar.

0% 50 Implementacion 

campañas cultura 

vial

Patrulleros Escolares 

capacitados y 

realizando su labor 

social para el Municipio

No patrulleros 

escolares 

creados por año.



ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Fortalecer en un 60% 

los programas culturares 

y de capacitacion en  

cultura vial.

0% 100% Implementacion 

campañas cultura 

vial

Instituciones Educativas 

Publicas con  planes de 

capacitacion en 

transito, cultura vial y 

promocion del uso de la 

bicicleta

No. De I.E con 

planes de 

capacitacion en 

cultura vial y uso 

de la bicicleta.

ECONOMICO INFRAESTRUCTUR

A DE VIAS 

TRANSITO Y 

TRANSPORTE

TODOS POR UNA 

INFRAESTRUCTU

RA Y MOVILIDAD 

SEGURA EN 

CARTAGO

Gestionar la 

implementacion del Plan 

Estrategico de Movilidad

0% 100% Implementacion 

campañas cultura 

vial

Plan estrategico de 

Movilidad 

Implementado.

 No. De gestion 

realizada

AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

Cultura Ciudadana 

Ambiental

0.8% 5% Fortalecer la cultura 

ambiental 

ciudadana, 

mediante 

estrategias de 

sensibilización que 

permitan el 

mejoramiento de la 

calidad de vida y el 

ambiente del 

municipio.

Sensibilizar a 5462 

niños, jovenes y adultos 

en cultura ambiental 

sostenible en el 

cuatrienio

No. De niños, 

jovenes y adultos 

sensibilizados



AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

Protección  y 

recuperación de fuentes 

hídricas

0% 60% Protección y 

Recuperación de 

Fuentes Hídricas

Proteger 6 predios de 

interes ambiental en el 

cuatrienio

No. De predios 

protegidas

AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

DECLARAR Y 

PROTEGER EL 60% 

DE LAS ÁREAS DE 

INTERES AMBIENTAL 

EN EL CUATRIENIO

0% 60% Protección y 

Recuperación de 

Fuentes Hídricas

Realizar 8 jornadas de 

reforestación en el 

cuatrienio

No. De jornadas 

de reforestación 

realizadas

AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

DECLARAR Y 

PROTEGER EL 60% 

DE LAS ÁREAS DE 

INTERES AMBIENTAL 

EN EL CUATRIENIO

0% 60% Protección y 

Recuperación de 

Fuentes Hídricas

Adquirir y/o conservar 3 

zonas de interes 

ambiental  en el 

cuatrienio 

No. De zonas de 

interes ambiental 

conservados y/o 

adquiridos



AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

DECLARAR Y 

PROTEGER EL 60% 

DE LAS ÁREAS DE 

INTERES AMBIENTAL 

EN EL CUATRIENIO

0% 60% Protección y 

Recuperación de 

Fuentes Hídricas

Establecer e 

implementar un 

esquema de pago por 

servicios ambientales 

durante el cuatrenio

No. De 

Esquemas 

establecidos e 

implementados

AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

DECLARAR Y 

PROTEGER EL 60% 

DE LAS ÁREAS DE 

INTERES AMBIENTAL 

EN EL CUATRIENIO

0% 60% Protección y 

Recuperación de 

Fuentes Hídricas

Construir y/o mantener 

250 sistemas de 

descontaminacion de 

aguas residuales 

domésticas en el sector 

rural en el cuatrienio

No. De sistemas 

de 

descontaminacio

n de aguas 

residuales 

contruidos y/o 

mantenidos

AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

Asistencia Técnica 1,8% 2,2% Implementar 

programas 

pertinentes y 

calificados para 

fortalecer las 

capacidades de la 

administración 

municipal mediante 

la articulación y 

coordinación 

institucional que 

permita ejecutar 

estrategias, 

Formular y/o 

implementar 3 planes 

en el cuatrienio

No. De planes 

formulados y/o 

implementados



AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

AUMENTAR A UN 2,2%  

LA COBERTURA DE 

ASITENCIA TÉCNCIA 

EN EL CUATRIENIO

0,0% 2,20% Asitencia Técnica Gestionar 1 estudio de 

valoración de estudios 

ambientales en el 

cuatrienio

No. de estudios 

gestionados

AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

AUMENTAR A UN 2,2%  

LA COBERTURA DE 

ASITENCIA TÉCNCIA 

EN EL CUATRIENIO

0,0% 2,20% Asitencia Técnica Generar 2 estrategia de 

fortalecimiento 

institucional en el 

cuatrienio via SGP

No. De 

estrategias de 

fortalecimiento 

generadas

AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

AUMENTAR A UN 2,2%  

LA COBERTURA DE 

ASITENCIA TÉCNCIA 

EN EL CUATRIENIO

0,0% 2,20% Asitencia Técnica Atender a 500  

habitantes del 

Municipio, solicitante 

del servicio de 

asistencia tecnica 

ambiental durante el 

cuatrenio.

No. De 

habitantes 

atendidos



AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

PROTEGER LOS 

ANIMALES 

CALLEJEROS EN EL 

MUNICIPIO EN UN 60%

0,0% 60% PROTECCIÓN A LA 

ESPECIE ANIMAL

Proteger los animales 

callejeros y el Coso 

Municipal durante el 

cuatrenio

No. De años de 

protección a los 

animales 

callejeros y al 

Coso Municipal

AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE Y 

TERRITORIO

TODOS POR EL 

MANEJO, EL 

APROVECHAMIEN

TO Y 

CONSERVACION 

DE RECURSOS 

NATURALES EN 

CARTAGO

Adaptación al Cambio 

Climático

0 50% Fomentar una 

cultura ambiental 

sostenible frente a 

la problemática del 

cambio climático 

que permita la 

adaptación y 

mitigación del 

impacto.

Implementar 6 

soluciones de 

adaptación al cambio 

climático en el 

cuatrienio

No. De 

soluciones de 

adaptación al 

cambio climático 

implementadas

AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

TODOS POR UNA 

CARTAGO, 

PREVENTIVA Y 

SIN RIEGO

Identificar y caracterizar 

las zonas vulnerables y 

en riesgo de desastre 

del municipio.

0 80% Estudios de 

evaluación y 

zonificación de 

amenazas y riesgo.

Gestionar los recursos 

para el estudio de 

microzonificación de 

zonas de vulnerabilidad 

y en riesgo de desastre 

en el cuatrenio

Nº De gestion de 

recursos para la 

microzonificacion 

de zonas



AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

TODOS POR UNA 

CARTAGO, 

PREVENTIVA Y 

SIN RIEGO

Identificar y caracterizar 

las zonas vulnerables y 

en riesgo de desastre 

del municipio.

0 80% Estudios de 

evaluación y 

zonificación de 

amenazas y riesgo.

Actualizar el Plan 

Municipal de Gestión 

del riesgo de Desastres 

en el cuatrenio.

Nº De 

actulizaciones 

realizadas.

AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

TODOS POR UNA 

CARTAGO, 

PREVENTIVA Y 

SIN RIEGO

Identificar y caracterizar 

las zonas vulnerables y 

en riesgo de desastre 

del municipio.

0 80% Estudios de 

evaluación y 

zonificación de 

amenazas y riesgo.

Formular la Estrategia 

de Respuesta Municipal 

"Preparación para el 

Manejo de 

Emergencias y 

Desastres en el 

cuatrenio

Nº De estrategias 

de respuestas 

formuladas 

AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

TODOS POR UNA 

CARTAGO, 

PREVENTIVA Y 

SIN RIEGO

Identificar y caracterizar 

las zonas vulnerables y 

en riesgo de desastre 

del municipio.

0 80% Estudios de 

evaluación y 

zonificación de 

amenazas y riesgo.

Crear el Fondo 

Municipal de Gestión 

del Riesgo en el 

cuatrenio

Nº de Fondos 

creados.



AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

PREVENCIÓN Y 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES

Soluciones, auxilios o  

subsidios de vivienda 

para la población 

damnificada por 

desastres.

0 10% Acciones de 

protección, 

recuperación y 

reubicación de 

poblaciones en 

zonas de alto riesgo 

Gestionar recursos para  

proyectos de 

reubicación de vivienda 

para población 

damnificada en el 

cuatrenio.

Nº de gestiones 

realizadas para 

obtener subsidios 

de vivienda

AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

PREVENCIÓN Y 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES

Soluciones, auxilios o  

subsidios de vivienda 

para la población 

damnificada por 

desastres.

0 10% Acciones de 

protección, 

recuperación y 

reubicación de 

poblaciones en 

zonas de alto riesgo 

Controlar 6 predios con 

amenaza de riesgo de 

desastre en el 

cuatrenio.

Nº de predios con 

amenaza de 

riesgo 

controlados.

AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

PREVENCIÓN Y 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES

Instituciones y 

organismos de socorro 

dotados con elementos 

propios de su actividad.

0 5 Fortalecimiento 

institucional de las 

comisiones de 

prevención y 

atención de 

desastres.

Gestionar  4 dotaciones 

de elementos propios 

de las actividades de 

las instituciones y 

organismos de socorro 

en el cuatrenio

Nº de 

instituciones 

dotadas con 

elementos 

propios de su 

actividad.



AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

INSTITUCIONES Y 

ORGANISMOS DE 

SOCORRO

Instituciones y 

organismos de socorro

0 5 Instituciones y 

organismos de 

socorro

Gestionar dotación de 

redes, equipos de 

comunicación y 

software para la gestión 

del riesgo municipal en 

el cuatrenio

Nº de gestiones 

realizadas 

dotación de 

redes, equipos 

de comunicación 

y software para la 

gestión del riesgo 

municipal.

AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

INSTITUCIONES Y 

ORGANISMOS DE 

SOCORRO

Instituciones y 

organismos de socorro

0 5 Instituciones y 

organismos de 

socorro

Gestionar ladotación de 

sistema de transporte 

para el sistema de 

gestión del riesgo. En el 

cuatrenio

Nº de gestiones 

realizadas 

dotación de 

sistema de 

transporte para el 

sistema de 

gestión del 

riesgo.

AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

PREVENCIÓN Y 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES

Comunidades 

capacitadas en atención 

y prevención de 

desastres.

0 80% Promoción, 

divulgación y 

formación en 

prevención y 

atención de 

desastres

Realizar  16 

capacitaciones en 

conocimiento, 

reducción y manejo del 

riesgo de desastres en 

el cuatrenio

Nº de 

capacitaciones 

para el 

conocimiento, 

reducción y 

manejo del riesgo 

de desastres.



AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

PREVENCIÓN Y 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES

Proyectos de reducción 

y mitigación de riesgo de 

desastre.

0 4 Inversiones en 

infraestructura física 

para prevención, 

atención de 

desastres y gestión 

del riesgo

Gestionar 4 obras de 

infraestructura de 

mitigación y reducción 

del riesgo de desastre 

en el cuatrenio

Nº de gestiones 

realizadas para 

obras de 

infraestructura 

demitigación y 

reducción del 

riesgo de 

desastre.

AMBIENTAL PREVENCIÓN, 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES Y 

GESTIÓN DEL 

RIESGO.

PREVENCIÓN Y 

ATENCIÓN DE 

DESASTRES

Proyectos de reducción 

y mitigación de riesgo de 

desastre.

0 4 Inversiones en 

infraestructura física 

para prevención, 

atención de 

desastres y gestión 

del riesgo

Gestionar acciones 

para el cumplimiento de 

la sentencia T - 974 del 

2009 en el cuatrenio 

Nº de gestiones 

realizadas para el 

cumplimiento de 

la sentencia T - 

974 del 2009.

INSTITUCIONAL JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

TODOS POR 

CARTAGO CON 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

JUSTICIA Y 

DERECHOS 

HUMANOS

Mejorar al 12%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

28% 40% Seguridad, 

convivencia 

ciudadana, acceso a 

la justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Implementar 5 

campañas de cultura y 

convivencia  ciudadana 

en el cuatrenio

No. De 

campañas 

implementadas y 

realizadas



INSTITUCIONAL JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

TODOS POR 

CARTAGO CON 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

JUSTICIA Y 

DERECHOS 

HUMANOS

Mejorar al 12%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

28% 40% Seguridad, 

convivencia 

ciudadana, acceso a 

la justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Implementar 5 

estrategias de 

seguridad ciudadana  

en el Municipio en el 

cuatrenio

No. De 

Estrategias de 

Seguridad 

Implementadas

INSTITUCIONAL JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

TODOS POR 

CARTAGO CON 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

JUSTICIA Y 

DERECHOS 

HUMANOS

Mejorar al 12%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

28% 40% Seguridad, 

convivencia 

ciudadana, acceso a 

la justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Fortalecer 

institucionalmente las 3 

Inspecciones de Policia 

por año

No. De 

inspecciones 

fortalecidas por 

año

INSTITUCIONAL JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

TODOS POR 

CARTAGO CON 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

JUSTICIA Y 

DERECHOS 

HUMANOS

Mejorar al 12%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

28% 40% Seguridad, 

convivencia 

ciudadana, acceso a 

la justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Fortalecer la Casa de 

Justicia por año

No. De Casas de 

Justicia 

fortalecidas por 

año



INSTITUCIONAL JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

TODOS POR 

CARTAGO CON 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

JUSTICIA Y 

DERECHOS 

HUMANOS

Mejorar al 12%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

28% 40% Seguridad, 

convivencia 

ciudadana, acceso a 

la justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Gestionar centros de 

convivencia , justicia y 

seguridad ciudadana

No  numero de 

casas de justicia 

gestionada 

INSTITUCIONAL JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

TODOS POR 

CARTAGO CON 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

JUSTICIA Y 

DERECHOS 

HUMANOS

Mejorar al 12%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

28% 40% Seguridad, 

convivencia 

ciudadana, acceso a 

la justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Realizar 8 actividades 

de promoción de los 

DDHH y del DIH en el 

cuatranio

No. de 

actividades 

realizadas

INSTITUCIONAL JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

TODOS POR 

CARTAGO CON 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

JUSTICIA Y 

DERECHOS 

HUMANOS

Mejorar al 12%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

28% 40% Seguridad, 

convivencia 

ciudadana, acceso a 

la justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Capacitar a 1000 

personas en deberes y 

derechos dentro del 

nucleo familiar 

No. de personas 

capacitadas



INSTITUCIONAL JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

TODOS POR 

CARTAGO CON 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

JUSTICIA Y 

DERECHOS 

HUMANOS

Mejorar al 12%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

28% 40% Seguridad, 

convivencia 

ciudadana, acceso a 

la justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Desarrollar actividades 

de implementación de 

la Ley 1257 de 2008 

durante el cuatrenio

No. de 

actividades 

desarrolladas

INSTITUCIONAL JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

TODOS POR 

CARTAGO CON 

CONVIVENCIA, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

JUSTICIA Y 

DERECHOS 

HUMANOS

Mejorar al 12%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

28% 40% Seguridad, 

convivencia 

ciudadana, acceso a 

la justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Crear el  consejo 

Municipal de Paz y 

derechos humanos en 

el cuatrenio

No. De concejos 

de paz y 

derechos 

Humanos

INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Fomentar y organizar en 

un 36% los espacios de 

participacion e 

integración comunitaria 

para el desarrollo de las 

competencias

36% 36% Promoción y 

fortalecimiento de 

instituciones u 

organizaciones 

sociales y 

ciudadanas

Llevar a cabo 12 

actividades de apoyo a 

la organización de 

juntas de acción 

comunal y juntas 

administradoras locales 

y veedurias ciudadanas

No. De 

actividades 

realizadas



INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Fomentar y organizar en 

un 36% los espacios de 

participacion e 

integración comunitaria 

para el desarrollo de las 

competencias

36% 36% % de participacion 

en proyectos y 

actividades de 

gestión y liderazgo 

comunitario

Orientar a 40 

dignatarios de juntas 

comunales de  8 juntas 

administradoras locales 

y veedurias ciudadanas

No. de 

dignatarios 

capacitados

INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Fomentar y organizar en 

un 36% los espacios de 

participacion e 

integración comunitaria 

para el desarrollo de las 

competencias

36% 36% % de participacion 

en proyectos y 

actividades de 

gestión y liderazgo 

comunitario

Apoyar a la 

Registraduria 

Valor de recursos 

entregados

INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Fomentar y organizar en 

un 36% los espacios de 

participacion e 

integración comunitaria 

para el desarrollo de las 

competencias

36% 36% % de participacion 

en proyectos y 

actividades de 

gestión y liderazgo 

comunitario

Apoyar a  las 8 juntas 

administradoras locales  

y a las juntas de acción 

comunal en la 

celebración de eventos 

locales, regionales y 

nacionales

No. eventos 

apoyados



INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Fomentar y organizar en 

un 36% los espacios de 

participacion e 

integración comunitaria 

para el desarrollo de las 

competencias

36% 36% % de participacion 

en proyectos y 

actividades de 

gestión y liderazgo 

comunitario

Desarrollar e 

implementar el 

presupuesto 

participativo 

comunitario en las 8 

comunas, zaragoza y 

zona rural del municipio 

durante el cuatrenio

No. Años con 

obras 

desarrolladas con 

presupuesto 

participativo 

comunitario. 

INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Fomentar y organizar en 

un 36% los espacios de 

participacion e 

integración comunitaria 

para el desarrollo de las 

competencias

36% 36% % de participacion 

en proyectos y 

actividades de 

gestión y liderazgo 

comunitario

Desarrollar 1 programa 

de implementacion de 

la Ley de Protección al 

Consumidor

No. de 

programas 

desarrollados

INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Mantener  al 80% de   la 

comunidad informados  

sobre las acciones que 

ejecuta el gobierno 

Municipal

90% 80% % De personas bien 

informadas por los 

medios mediante el 

flujo constante de 

información.

Informar las acciones 

de la gestión publica a 

la comunidad en 

diferentes medios y 

canales comunicación 

durante los 365 dias del 

año

No. de días de 

información a la 

comunidad



INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Mantener informado al 

100% de los 

funcionarios sobre los 

derechos de niños,  

niñas y adolescentes 

80% 100% Comunicación y 

rendición de 

cuentas para la 

gobernabilidad y el 

desarrollo territorial

Realizar una campaña 

de sensibilización por 

año

No. de campañas 

realizadas por 

año

INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Incrementar en un  50% 

la implementacion de la 

libertades religiosas

0% 50% Todos por una 

libertad religiosa

Formulación  e 

Implementación de la 

Polìtica Pública de 

Libertad Religiosa 

durante el cuatrenio

Nº Política 

Pública de 

Libertad 

Religiosa

INSTITUCIONAL DESARROLLO 

COMUNITARIO

ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

Incrementar en un  50% 

la implementacion de la 

libertades religiosas

0% 50% Todos por una 

libertad religiosa

Crear el Consejo de 

Libertad religiosa 

durante el cuatrenio

Nº Consejo de 

Libertad 

Religiosa



INSTITUCIONAL CENTROS DE 

RECLUSIÓN

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL A LA 

POBLACIÓN 

CARCELARIA

Mejorar la calidad de 

vida y la resocializacion 

de los internos de la 

carcel las mercedez en 

un 15%

5% 15% Atención y apoyo  

población carcelaria

Apoyar 1 evento con 

logistica a la comunidad 

carcelaria por año

No. de eventos 

apoyados

INSTITUCIONAL CENTROS DE 

RECLUSIÓN

GESTIÓN Y 

PROMOCIÓN 

SOCIAL A LA 

POBLACIÓN 

CARCELARIA

Mejorar la calidad de 

vida y la resocializacion 

de los internos de la 

carcel las mercedez en 

un 15%

5% 15% Atención y apoyo  

población carcelaria

Apoyo en acciones al 

establecimiento 

penitenciario de 

mediana seguridad, 

Carcel las Mercedes 

Ley 65 de 1993

No. De acciones 

apoyadas en 

cumplimiento de 

la Ley 65 de 

1993

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Sanear contable y 

financieramente el 

municipio de Cartago en 

un100%

60% 100% Cartago sanas en 

sus finanzas y 

eficiente en el 

manejo de los 

recursos 

Realizar el 

Saneamiento contable 

y financiero del 

municipio de cartago 

por año

No. de 

Saneamiento 

contable y 

financiero del 

municipio de 

cartago por año 

realizado



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Sanear contable y 

financieramente el 

municipio de Cartago en 

un100%

60% 100% Cartago sanas en 

sus finanzas y 

eficiente en el 

manejo de los 

recursos 

Dar cumplimiento a la 

Adaptación NIIF Resol 

533 CGN

No, 

normalización y 

Adaptación NIIF 

Resol 533 CGN 

emprendidas

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Sanear contable y 

financieramente el 

municipio de Cartago en 

un100%

60% 100% Cartago sanas en 

sus finanzas y 

eficiente en el 

manejo de los 

recursos 

Realizar Seguimiento, 

evaluación y 

cumplimiento del 

Programa de 

Saneamiento Fiscal y 

Financiero por año

No. De 

Seguimiento, 

evaluación y 

cumplimiento del 

Programa de 

Saneamiento 

Fiscal y 

Financiero por 

año realizados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Mejorar el recaudo y la 

fiscalización y la cultura 

tributaria del municipio 

en un 40%

50% 90% Cartago sanas en 

sus finanzas y 

eficiente en el 

manejo de los 

recursos 

Realizar plan 

institucional de 

recuperacion de cartera 

por año

No. De planes 

institucionales de 

recuperacion de 

cartera por año 

realizados



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Mejorar el recaudo y la 

fiscalización y la cultura 

tributaria del municipio 

en un 40%

50% 90% Cartago sanas en 

sus finanzas y 

eficiente en el 

manejo de los 

recursos 

realizar el plan 

institucional de 

fiscalización y gestión 

tributaria por año

No. De planes 

institucionales de 

fiscalización y 

gestión tributaria 

por año 

realizados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Mejorar el recaudo y la 

fiscalización y la cultura 

tributaria del municipio 

en un 40%

50% 90% Cartago sanas en 

sus finanzas y 

eficiente en el 

manejo de los 

recursos 

Gestionar la 

Actualización Catastral 

No. De Gestiones 

realizadas para la 

Actualización 

Catastral 

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Mejorar el recaudo y la 

fiscalización y la cultura 

tributaria del municipio 

en un 40%

50% 90% Cartago sanas en 

sus finanzas y 

eficiente en el 

manejo de los 

recursos 

Gestionar ña 

Actualización de la 

Estratificación Municipal

No.  De 

Gestiones 

realizadas para la 

Actualización de 

la Estratificación 

Municipal



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Mejorar el recaudo y la 

fiscalización y la cultura 

tributaria del municipio 

en un 40%

50% 90% Cartago sanas en 

sus finanzas y 

eficiente en el 

manejo de los 

recursos 

Desarrollar e 

implementar 1 

plataforma tecnologica 

por año

No. De 

actualizaciones 

de la  plataforma 

tecnologica por 

año realizadas

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Adelantar en un 100% el 

proceso de Rediseño 

Institucional en el marco 

de la normatividad 

vigente

0 100% Desarrollo 

Institucional, 

Organizacional y 

Capacidad 

Administrativa 

Moderna

Adelantar un proceso 

de rediseño 

institucional en el 

cuatrenio

No.de procesos 

de rediseño 

institucional 

adelantados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Mejorar en un 75% las 

competencias y 

habilidades de la gestion 

publica

25% 100% Desarrollo 

Institucional, 

Organizacional y 

Capacidad 

Administrativa 

Moderna

Capacitar  hasta  1088 

servidores publicos en 

el cuatrenio de acuerdo 

al Plan Institucional de 

capacitacion 

No.  De 

servidores 

publicos 

capacitados



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

incrementar en un 20 % 

el sistema de Gestion en 

Seguridad y Salud en el 

trabajo

5% 25% Desarrollo 

Institucional, 

Organizacional y 

Capacidad 

Administrativa 

Moderna

Beneficiar hasta 1088 

servidores publicos de 

la Alcaldia municipal 

con las actividades del 

sistema de gestion en 

seguridad y salud en el 

trabajo

No. De 

servidores 

publicos 

beneficiados con 

las actividades

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

incrementar en un75 % 

el nivel de cobertura de 

los programas de 

bienestar

25% 100% Desarrollo 

Institucional, 

Organizacional y 

Capacidad 

Administrativa 

Moderna

Beneficiar hasta 1088 

servidores publicos de 

la Alcaldia Municipal 

con las actividades del 

Programa de Bienestar

No. De 

servodores 

publicos 

beneficiados con 

las actividades

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Fortalecer y Mejorar en 

un 50% el Sistema 

Integrado de Gestion 

Administrativa

50% 100 Fortalecimiento de 

procesos  

institucionales del 

Sistema Integrado 

de Gestión 

Administrativa: 

CALIDAD MECI, 

SISTEDA 

Desarrollar Programas 

de capacitación y 

asistencia técnica a 

funcionarios públicos, 

orientados al desarrollo 

eficiente de las 

competencias en 

Auditorias Internas, 

Norma NTCGP 1000 

2009, MECI 2014

No. programas 

actualizados



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Implementar en un 

100% el Plan 

Anticorrupcion version 2

0% 100% Estrategias 

anticorrupción

Implemtar un plan 

anticorrupcion version 2 

en el cuatrenio

No. Planes de 

anticorrupcion 

implementados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

apropiacion al 100% de 

las  herramientas 

archivisticas

50% 100% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

Actualizacion de los 

instrumentos 

archivisticos en el 

cuatrenio

No de 

Herramientas 

apropiadas

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

Fortalecer en un 100%  

la Secretaría de 

Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos 

0 100% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

Fortalecer la Secretaría 

de Desarrollo Humano 

y Servicios 

Administrativos en el 

cuatrenio

No de secretarias 

fortalecidas



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

UNAS FINANZAS 

MUNICIPALES 

MODERNAS Y 

FORTALECIDAS 

gestionar el 100 el 

traslado yadecuacion 

del Archivo Central

0 100% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

gestionar la 

adecuacion, dotacion y 

traslado del archivo 

administrativo en el 

cuatrenio

No. De archivos 

reubicados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO , 

CIUDAD DIGITAL

Actualización de los 

Sistemas de Información 

de la Administración 

Municipal encaminada a 

la integracion a un 100% 

de todos las 

aplicaciones en un solo 

sistema que permita 

unificar los flujos de 

informacion.              

Soporte y 

mantenimiento a los 

Sistemas de Información 

0 100% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

Integrar el Sistema de 

Informacion de 

Administracion Publica 

en un ERP en el 

cuatrenio

numero de 

sistemas 

integrados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO , 

CIUDAD DIGITAL

Incrementar en un 50% 

la calidad y seguridad 

del almacenamiento de 

la informacion producida 

por la Admintracion 

Municipal

20% 70% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

Implementar Sistema 

de almacenamiento 

conectado a una 

red(NAS) en el 

cuatrenio

No. De sistemas 

de 

almacenamiento 

implementados



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO , 

CIUDAD DIGITAL

Actualizar en un 35%  

los sistemas operativos, 

el software ofimatico y 

de seguridad de todos 

los equipos de la 

administración en el 

cuatrienio

25% 60% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

Adquirir 120  licencias 

para los equipos de 

computo de la 

Administración 

Municipal en el 

cuatrenio

No. De licencias 

adquiridas

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO , 

CIUDAD DIGITAL

Incrementar en un 80% 

la conectividad y las 

politicas de gobierno en 

linea

10% 90% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

Implementacion Portal 

web  del Municipio de 

Cartago, de acuerdo 

con los requerimientos 

de la estrategia 

nacional de gobierno en 

linea en el cuatrenio

No. De portales 

implementados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO , 

CIUDAD DIGITAL

Incrementar la 

actualizacion de las TI 

en un 40%  en la 

Administración 

Municipal 

13% 50% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

Adquirir 30 equipos de 

computo e impresoras 

para dotar  las 

diferentes dependecias 

de la administración 

Municipal.  perifericos, 

herramientas, 

repuestos y accesorios  

para stock de la 

Direccion en el 

cuatrenio

No de equipos, 

impresoras y 

perifericos 

adquiridos  



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Dotar de bienes 

muebles y/o enseres el 

20% de las 

dependencias de la 

Administración 

Municipal de Cartago, 

Vallle del Cauca.

0% 20% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

gestion de proyectos de 

inclusion para las TICS 

en el cuatrenio

Nª de 

dependencias de 

la Administración  

Municipal 

fortalecidas con 

mobilarios y/o 

enseres.

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Legalizar el 20 % de  los 

bienes inmuebles de la 

Administración Central 

del Municipio de 

Cartago, Vallle del 

Cauca

0% 20% Fortalecimiento, 

dotacion y gestion 

de bienes y equipos 

de tecnologia

Fortalecer 8 

dependencias de la 

Administraciòn 

Municipal de Cartago, 

en el cuatrenio con 

suministros de muebles 

y/o enseres.

Nª de bienes 

inmuebles 

legalizados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO , 

CIUDAD DIGITAL

%porcentaje de 

gestiones realizadas con 

el fin de masificar el 

acceso a internet y el 

desarrollo del 

ecosistema digital 

nacional

0% 70% Cartago vive digital Actualizar en el 

cuatrenio la base de 

datos de los  bienes 

inmuebles del Municipio 

de Cartago, mediante la 

legalizaciòn de 344 

predios. 

No. De proyectos 

gestionados en el 

cuatrenio



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Pago del Pasivo 

Pensional de los 

Servidores y Ex 

Servidores Pùblicos del 

Municipio de Cartago y 

de sus entidades 

descentralizadas como 

Empresas Municipales 

de Cartago, efectuando 

los pagos de las 

mesadas pensionales, 

cuotas partes de 

pensiones reconocidas, 

25% 100% Fortalecimiento y 

apoyo a los entes 

descentralizados

Elaborar contrato inter 

administrativo para 

Disponer del 100%  de 

los  recursos para cubrir  

contingencias 

consistentes en 

posibles demandas por 

el cobro de 

retroactuivos 

pensionales de 

sustituciòn pensional, 

por ajustes de 

liquidaciòn y 

No, de 

Convenios Inter 

Administrativos 

elaborados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Pago del Pasivo 

Pensional de los 

Servidores y Ex 

Servidores Pùblicos del 

Municipio de Cartago y 

de sus entidades 

descentralizadas como 

Empresas Municipales 

de Cartago, efectuando 

los pagos de las 

mesadas pensionales, 

cuotas partes de 

pensiones reconocidas, 

25% 100% Fortalecimiento y 

apoyo a los entes 

descentralizados

Suscribir el convenio 

inter adminbistrativo 

para el traslado de los 

recursos para la 

actualizacion del 

calculo actuarial  del 

FPCPAPC en el 

cuatrenio

No, de convenios 

inter 

administrativos 

formalizados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Reducir en un 50% el 

consumo de suministros 

de bienes y servicios

0% 50% Comunicación 

informal y 

organizativa 

Modernizar 3 equipos 

de apoyo a la oficina de 

Comunicación y prensa 

uno por año

No. de equipos y 

máquinas 

adquiridos.



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Reducir en un 50% el 

consumo de suministros 

de bienes y servicios

0% 50% Comunicación 

informal y 

organizativa 

Desarrollar e 

implementar un 

programa  de atención 

al ciudadano por año

No. de 

Programas 

desarrollados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Aumentar en un 80% la 

estabilidad y seguridad 

juridica del Municipio

0% 80% Gerencia juridica 

publica integral

Modernizar y fortalecer 

4 procesos de la 

gestión juridica por año

No. de procesos 

modernizados y 

fortalecidos

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Formular en un 100% el 

plan de desarrollo 

Municipal

0% 100% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Elaborar un plan de 

desarrollo Municipal

No. de planes de 

desarrollo 

elaborados



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Mejorar en un 80% la 

estratificacion Municipal

0% 80% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Admnistración 36.671 

suscriptores - operación 

de la estratificación 

muncipal 

No. De 

suscriptores con 

estratificacion 

actualizada

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Mejorar en un 50% las 

capacidades y 

conocimientos de los 

responsables de las 

diferentes areas en la 

formulacion y evaluacion 

de proyectos

0% 50% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Fortalecer durante el 

cuatrenio el proceso del 

banco de proyectos

No. de procesos 

fortalecidos

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Fortalecer en un 100% 

el Consejo Territorial de 

Planeacion

0% 100% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Apoyar la gestion del 

Consejo Territorial de 

Planeacion en el 

cuatrenio

No. de apoyo a la 

gestion del 

Consejo 

Territorial de 

Planeacion



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Fortalecer en un 70% 

los procesos del 

SISBEN

20% 90% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Administrar y  fortalecer 

el proceso del SISBEN 

en el cuatrenio

No. De procesos 

del SISBEN 

fortalecidos

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Recopilar el 100% de la 

informacion estadistica 

Municipal

0% 100% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Crear e implementar la 

base estadistica 

Municipal en el 

cuatrenio

No. de base 

estadistica 

implementada

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Mejorar hasta un 70% 

los  procesos de gestion 

administrativa

20% 90% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Elaboración del POT No. de 

documento 

reformulado



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Mejorar hasta un 70% 

los  procesos de gestion 

administrativa

20% 90% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Implementaciòn del 

Expediente Municipal 

en el cuatrenio

Expediente 

Municipal 

elaborado

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Mejorar en un  50% los 

procesos de 

identificación del predial 

del Municipio

40% 90% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Actualizar la 

nomenclatura urbana 

en el cuatrenio

No. de 

actualizaciones 

realizadas

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO CON 

FORTALECIMIENT

O Y 

MODERNIZACION 

INSTITUCIONAL 

Disminuir en un 30% la 

problemática de espacio 

publico

70% 40% Fortalecimiento de 

los intrumentos de 

planeación 

municipal

Implementar el 

documento normativo 

de manejo del espacio 

pùblico en el cuatrenio

Documento 

normativo 

elaborado

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

ENTES 

DESCENTRALIDO

S EFICIENTES

Fortalecer la capacidad 

administrativa y 

operativa de los Entes 

Descentralizados del 

Municipio en un 30%

0% 30% Fortalecimiento y 

Capacidad 

Institucional

Realizar convenio 

interadministrativo para 

fortalecer la capaciad 

institucional por año

No. De 

Conveinios 

celebrados



INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

ENTES 

DESCENTRALIDO

S EFICIENTES

Fortalecer la capacidad 

administrativa y 

operativa de los Entes 

Descentralizados del 

Municipio en un 30%

0% 30% Fortalecimiento y 

Capacidad 

Institucional

Realizar convenio 

interadministrativo para 

fortalecer la capaciad 

institucional por año

No. De 

Conveinios 

celebrados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

ENTES 

DESCENTRALIDO

S EFICIENTES

Fortalecer la capacidad 

administrativa y 

operativa de los Entes 

Descentralizados del 

Municipio en un 30%

0% 30% Fortalecimiento y 

Capacidad 

Institucional

Realizar convenio 

interadministrativo para 

fortalecer la capaciad 

institucional del 

Aeropuerto por año

No. De 

Conveinios 

celebrados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

ENTES 

DESCENTRALIDO

S EFICIENTES

Fortalecer la capacidad 

administrativa y 

operativa de los Entes 

Descentralizados del 

Municipio en un 30%

0% 30% Fortalecimiento y 

Capacidad 

Institucional

Realizar convenio 

interadministrativo para 

fortalecer la capaciad 

institucional por año

No. De 

Conveinios 

celebrados

INSTITUCIONAL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

TODOS POR 

CARTAGO, CON 

ENTES 

DESCENTRALIDO

S EFICIENTES

Fortalecer la capacidad 

administrativa y 

operativa de los Entes 

Descentralizados del 

Municipio en un 30%

0% 30% Fortalecimiento y 

Capacidad 

Institucional

Realizar convenio 

interadministrativo para 

fortalecer la capaciad 

institucional por año

No. De 

Conveinios 

celebrados



INSTITUCIONAL EQUIPAMIENTO 

MUNICIPAL

TODOS POR 

CARTAGO CON 

INFRAESTRUCTU

RA MODERNA

Mejorar hasta en un 

10% la infraestructura 

fisica del Edificio 

Municipal

0 10% Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de la 

infraestructura 

Municipal y bienes 

de uso publico

Intervencion de hasta 

once (11) plazoletas 

,parques o glorietas 

mediante el 

mejoramiento, la 

adecuacion el 

mantenimiento  y/o la 

recosntruccion, en el 

cuatrienio

No de plazoletas, 

parques o 

glorietas 

intervenidos

INSTITUCIONAL EQUIPAMIENTO 

MUNICIPAL

TODOS POR 

CARTAGO CON 

INFRAESTRUCTU

RA MODERNA

Mejorar hasta en un 

10% la infraestructura 

fisica del Edificio 

Municipal

0 10% Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de la 

infraestructura 

Municipal y bienes 

de uso publico

Adecuacion, 

mejoramiento, 

mantenimiento y/o 

construccion  de hasta 

de  cuatro 

dependencias de la 

adminsitracionmunicipal 

en el cuatrienio

No. De 

dependencias 

intervenidas

INSTITUCIONAL EQUIPAMIENTO 

MUNICIPAL

TODOS POR 

CARTAGO CON 

INFRAESTRUCTU

RA MODERNA

Ampliar la 

infraestructura fisica de 

las dependencias de la 

Administración 

Municipal en un 20%

0% 20% Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de la 

infraestructura 

Municipal y bienes 

de uso publico

Construir  nueva 

infraestructura fisica de 

la administración 

municipal

No. De nuevas 

infraestructura 

fisica para de la 

administración 

construida

INSTITUCIONAL EQUIPAMIENTO 

MUNICIPAL

TODOS POR 

CARTAGO CON 

INFRAESTRUCTU

RA MODERNA

Mejorar en un 10% la 

infraestructura locativa 

del Edificio Municipal

0 10% Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de la 

infraestructura 

Municipal y bienes 

de uso publico

Gestion de hasta dos 

(2) proyectos de 

edificaciones de interes 

patrimonial en el 

cuatrenio en 

elcuatrienio 

No. De Proyectos 

gestionados

TOTAL


