ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2012

GOBERNANZA

Eje o
Dimensién

Dirigir la accién de gobierno hacia la transformacién institucional que posibilite la construccién de relaciones de interdependencia e interaccién con los
ciudadanos, como elemento generador de confianza, transparencia y eficiencia en el manejo de los recursos publicos.

Objetivo
General:

INDICADORES DE PRODUCTO FUENTE DE FINANCIACION 2012

PROGRAMACION DE SISTEMA

ACTIVIDADES

PROGRAMAS

CODIGO Y POND METAS DE METAS DE LINEA DE VALOR COSTO TOTAL DEPENDENCIAS OBSERVACI

PLAN DE

o
SECTORES % DESARROLLO

SUBPROGRAMAS

PROYECTOS

RESULTADO

Brindar apoyo al 45% de

PRODUCTO

Apoyar alas 7
comunas y a los 6

NOMBRE BASE DIC

31/2011

ESPERADO
DIC 31/2012

ACTIVIDADES

Presentar proyectos
relacionados con programas

|
Trim.

]
Trim.

1
Trim.

\%

Trim.

2012

GENERAL DE
PARTICIPACI
ONES

R
MUNICIPIO

OTRAS

RESPONSABLES

ONES

todos

Implementacion,

Comunicacién Mpal

Actualizacion en los

mejorados

comunicacion

Actualizar los elementos 1y 2
del Meci, Codigo de Etica y del

Presupuesto la poblacién objetivo No. de comunas de desarrollo social en las o
AL Corregimientos en la P Secretaria de
i X X 300.000.000 - 300.000.000 -
participativo comofomentoala | ;e ion de opras con | ¥ COredimiento 7 7 diferentes comunas Y| Gobierno
comunitario participacién ciudadana resupuesto apoyados corregimientos del municipiol
en el afio 2012 i de cartago Valle
participativo g
Presentar proyectos
relacionados con la
. . capacitacién de dignatarios de
Capacitar el 35% de la | Capacitar y orientar a las juntas de Accién comunal
Apoyo organizativo | poblacién objetivo como |40 dignatarios de Juntas No. de y las Juntas ini ra Secretaria de
2. Cartago 2.1. Construyendo Juntas de Accién fomento a la Comunales de 8 Juntas| Dignatarios 24 40 locales en temas de la ley 743| X X X X 5.000.000 5.000.000 - - Gobierno
Participativo democracia Comunal y JAL participacion ci ini: Ci i de 2002, decreto 2350 de|
en el afio 2012 Locales 2003 y la ley 136 de 2004 y
demas normas
complementarias
Apoyo logistico Y
Capacitar el 25% de la Apoyar a las 8 Juntas acomnpafiamiento a  las
y e Administradoras Juntas ra
. poblacién objetivo como - o .
Integraciones Locales en la Numero eventos locales en la celebracién de su Secretaria de
- o fomento a la " 8 8 " X X 5.000.000 5.000.000 - - N
0544:DESAR comunitarias TG : celebracion de eventos apoyados diferentes  eventos  locales, Gobierno
ROLLO participacion ciudadana Jocal ional " :
ocales, regionales y regionales y nacionales
en el afio 2012 :
COMUNITAR 0.76% nacionales
10 (Incluye | ™
participacion 1. Asistencia Técnica
ciudadana) Asistencia técnica Apoyar con asistencia | No. De medios 2. Alquiler de Equipos
medios de técnica a 5 medios de | de comunicacion 5 5 Audivisual y tecnologicos X X X X 10.000.000 - 10.000.000 - Comunicaciones
comunicacion comunicacion locales apoyados
Actividades encaminadas al
fortalecimiento de la imagen
Apoyar en un 100% la dg ciudad basadas en -+
comunicacion interna y D!seﬁo de marca de F:ludad.-
externa que le permita a Disefio de estrategias de
1c 1.1. Fortalecimiento de la Administracion Desarrollar 1 programa posicionamiento de marca. °|
. Cartago se imi v imi
Comunifa Comunicaciones Fortalecimiento de | - municipal interactuar de fortalecimiento No de programas 1 1 Desarrollo  del ~ plan de| X X X 150.000.000 _ 150.000.000 _ Comunicaciones
Institucionales imagen corporativa | con la comunidad, ir enla o comunicaciones interna  y
generando valor administracion por afio externa. * Manejo y desarrollo
agregado a los servicios d? F'TV MARfET!NG' N
que el municipio oferta D|seno~y acompafiamiento de|
campafias de cultura
ciudadana y « Produccién del
material fotogréfico.
No. De procesos Comprar y/ o alquilar|
icaci6 j i espacios en medios de
Comunicacién para Mejorar 3 procesos de | o o nicacion 3 3 P x | x| x 40.000.000 - | 40.000.000 - | comunicaciones

actualizacion, elementos 1y 2 del No. de B b1 alizar Secretaria
seguimientoy | Incrementar en un 20% | Modelo estandar de Elementos 0 2 uen Gobiemo y socializar °5| X X 10.000.000 - 10.000.000 - Servicios
evaluacion del la optimizaci6n a los Control Interno y su actualizados mediante  capacitaciones  al Administrativos
MECI procedimientos socializacion personal
evaluados mediante -
: ) Capacitar en las,
Implementacion, presentacion de " " .
L ; Actualizar los diferentes actualizaciones de la norma o
seguimiento y propuestas de mejora rocesos No. de procesos fundalmental y en Auditorias Secretaria
evaluacion Sistema por afio P de - e p 1 1 y X X 10.000.000 - 10.000.000 - Servicios
de Gestién de Administrativos
. acuerdo a la norma
Calidad
Hacer actualizacion al plan de|
Desarrollo de los diferentes|
Actualizar el Plan de sectores descentralizados y
6 Mejorar la Desarrollo No. de capacitar a los responsables Secretaria
6 M del proceso en los temas o
actualizacién, eficiencia de procesos Administrativoy - o1 alizaciones y 0 1 P A X X 10.000.000 - 10.000.000 - Servicios
seguimiento y administrativos en un actualizar a los itacione: pertinentes que permitan el Administratives
evaluacion del SDA fur enel cumplimiento del Plan de|
proceso Desarrollo Administrativo
Capacitar a los Capacitacion basica a todos
" funcionarios en los los funcionarios , de acuerdo a|
Capacitacion y .
proyectos de los proyectos de aprendizaje .
Fortalecimiento aprendizaje en equipo Capacitar a 100 No. funcionarios solicitados por las diferentes| Secretaria
para la gestion de | 2P | quip P - 0 100 P X X 10.000.000 - 10.000.000 - Servicios

los funcionario de la
Administracion

aprobados y que
beneficiaran en el 2012
aun 20% de los
funcionarios

funcionarios nuevos

capacitados

dependencias

Administrativos




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2012

GOBERNANZA

Eje o
Dimensién

Objetivo  |Dirigir la accién de gobierno hacia la transformacién institucional que posibilite la construccion de relaciones de interdependencia e interaccion con los
General: |ciudadanos, como elemento generador de confianza, transparenciay eficiencia en el manejo de los recursos publicos.

INDICADORES DE PRODUCTO FUENTE DE FINANGIACION 2012
PROGRAMACION DE
PROGRAMAS SISTEMA
CODIGOY POND METAS DE METAS DE LINEADE  VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL DEPENDENCIAS OBSERVACI
SECTORES = % RLANIDE STEAREZAS - [AROEee RESULTADO PRODUCTO NOMBRE  BASEDIC  ESPERADO SETMBADES CENERAIDE LG OTRAS  RESPONSABLES
DESARROLLO DIC 31/2012 I m PARTICIPACI MUNICIPIO

Trim. Trim.

Adguision equipos 1 1 1
Equipar en un 100% las q quip

1.1. Desarrollo :
) depenencias de la

oraar mantenlmlentloyde Administracion \;?s:?:;mtzei:gll:jml?;gz No. de equipos Secretaria
Municipal en equipos de Y 9 - de equip 20 25 X X 18.921.766 - 18.921.766 - Servicios
equipamiento o las dependencias adquiridos i .
oficina, muebles y Administrativos
Municipal municipales
enseres y computadores
de alta tecnologia
1 Recopilacion  de la
informaicon
o Fortalecer la ejecucion 2. Andlisis de informacion
Incrementar en 80% la 3. Diagnéstico situacional
efectividad de las de los 3 procesos 4, Alt (i d uciol Secretaria
Fortalecimiento ; fundamentals de la | No. De procesos - Alternativas de solucion -
oficina juridica fun::lunpS )é | oficina Juridicos, fortalecidos 0 3 5. Adopcion de estrategias X X 90.000.000 90.000.000 Ad S_em::mi
competencias de la Administrativos y 6. Ejecucion del programa ministrativos
oficina juridica
Contractuales
1. Recaudar los recursos
1. Fortalecimiento Garantizar las mesadas 2. Administracién  de los
Institucional Fortalecimiento del eTonaIgcer en un 100% pensionales a los No. De recursos del fondo Secretaria
Patrimonio o 15 nensionades do i dela pensionados 212 213 3. Efectuar los pagos de las| x X X X 2.791.745.327 - AL - Servicios
Autonomo \ pensionaco administracion atendidos mesadas pensionales Administrativos
a administracion L 4. Rendir informes
municipal . €
corespondlenles
1. Recaudar los recursos
2. Administracion de los|
oo g | i o herwrel|| oo 50| v O
\ para pag | recursos 0 540 - Efectuar los pagos de las X 540.000.000 - - 540.000.000 Servicios
de Acuerdo posteriores a los través de Acuerdo - mesadas pensionales o :
. " e asignados . . Administrativos
Municipal pensionados en un 3,4% Municipal 4. Rendir informes
corespondientes
Desarrollar estrategias Aplicacion del proceso de|
de orientacion, carnetizacion de todo el

Implementacion y Aplicar y mantener los

1.2 Fortalecimiento de | mantenimiento del | Seguridady control de | ‘Goo o i sequridad No. De. personal - que ~ presta  sus .
la Seguridad de la sistema de entr§\da, permanenciay | 407 tecnologia en las dependencias servicios al  Municipio de| Secre_tff\rla
e i N salida de visitantes y ; : protegas con 15 15 Cartago X 5.000.000 - 5.000.000 - Servicios
Administracion seguridad para y N diferentes dependencias " o :
. : N funcionarios de las T i sistemas de Administrativos
Municipal instalaciones del : : de la Administracion N
I instalaciones de la o seguridad
Municipio “1ones & Municipal
Administracién
Municipal
Programa Tardes Recreativas|
Deportivas, Taller de Dibujo !
Pintura,Actividad  Recreatival
para nifios y|
padres,Suministro de Apoyo
logistico para las reuniones de|
la Brigada de Emergencia y el
Copaso,Apoyo logistico para
Beneficiar a 480 g:_og::i?;’::) de polf‘ Sa;zi;
. "
1.3. Actualizacion y FU;?:?:SI':T;: y InvoLuiliréairore‘IaggS/uer:]e los eﬂjflnei:i?fag:a:]a No. de dependencia,Servicios de| Secretaria
Desarrollo del Recurso . y L empleados 350 480 Salud, examenes de ingreso, X X X X 51.921.766 - 51.921.766 - Servicios
estrategias de programas de bienestar Municipal con o A - . :
Humano ) 5 . " ) beneficiados periodicos y egreso,Dotacion Administrativos
bienestar laboral social e prog de -
de elementos de proteccion
Laboral
personal para la seguridad de
los funcionarios ,Compra de
Camara Fotografica co mo
apoyo para evidenciar las|
actividades de bienestar social
laboral
Actualizacion de Realizar la Actualizacion de
1.4. Fortalecimiento de inventarios de Identificar y legalizar el los  Bienes  Muebles e Secretaria
- i bienes, muebles e 100% de bienes Legalizacion de bienes [No de Bienes Inmuebles c
Recursos Fisicos, 0 1 X 8.000.000 - 8.000.000 - Servicios
inmuebles de la muebles e inmuebles del Municipio Legalizados o .
Compras e Inventarios . Administrativos
Administracion del municipio
Municipal
1. Inventario de equipos
Aquisicion y Incrementar en un 20% | Adquirir 14 equipos de 2. Adquisicion de Equipos
dotacién equipos los equlpos_d_e con_\pulo compulo_ nuevos en la | No.de equipos 12 14 X X 30.000.000 _ 30.000.000 _ Departamento de
compL ale: enla administracion adquiridos Sistemas

municipal . municipal




Eje o
Dimensién

Objetivo
General:

CODIGO Y POND

SECTORES

0539
GOBIERNO
(Incluye
Fortalecimien
to
institucional,
planeacion y
usos del
suelo,
hacienda,
control
interno,
asuntos
juridicos y
administracié
n general)

%

0,079

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2012

GOBERNANZA

Dirigir la accién de gobierno hacia la transformacién institucional que posibilite la construccién de relaciones de interdependencia e interaccién con los
ciudadanos, como elemento generador de confianza, transparencia y eficiencia en el manejo de los recursos publicos.

INDICADORES DE PRODUCTO

PROGRAMACION DE

FUENTE DE FINANCIACION 2012

PROGRAMAS SISTEMA
METAS DE METAS DE LINEA DE VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL DEPENDENCIAS OBSERVACI
B RESULTADO PRODUCTO NOMBRE  BASEDIC  ESPERADO ACTIVIDADES o OTRAS ResPoNsaBLES  ONES
31/2011 DIC 31/2012 I
Actualizar el Sistema de Realizar una 1 Diagpgslico del Sistema
Actualizaciony | Impuestos municipales actualizacion a los No. De 2. Analisis del Mercado
soporte tecnologico en un 100% que modulos de predial , y 3. X ACIUBNZHCIOH ~ ~ Departamento de
Admoninistracion | representa el cambio de | industria y comercio , acr,ﬂ'é:ﬂ;ges 1 1 mantenimiento del sistema de| X X X X 100.000.000 100.000.000 Sistemas
Municipal los modulos de predial e| ejecuciones fiscales , informacion
industria y comercio financiero ,
Construccion y Realizar 1 1. Inventario de equipos
mantenimiento de | Realizar mantenimiento manleni::eli: por afio No. de 2. Mantenimiento Preventivo
9 N 3. Mantenimiento Correctivo
plataforma del 100% a los equipos | ", 1oy 70 equipos | Mantenimientos 1 1 X X X X 100.000.000 - | 100.000.000 . | Departamento de
tecnolégica tecnologicos del . : Sistemas
- o tecnologicos del realizados
Municipio de municipio R
Municipio
Cartago.
TICTEMentar en un 2076 T. Diagnostico de 1a Red lan y
o la cobertura en Internet Wan
1.1. Desarrollo fisicoy | Fortaimto.de las | banda Anchay puntos | Instalar en 30 puntos de -
N 3 No. de Puntos de 2. Analisis del Mercado Departamento de
1. Cartagoen [tecnologico TICy programa de|  dered paralas red la plataforma red instalados 15 30 3 Instalacion de Puntos de| X X X X 5.000.000 - 5.000.000 - Sistomas
Linea ini cor secretarias y tecnologica red y de datos
Municipal dependencias
1. Diagnostico de los Sistemal
Implementar el de Informacion Actual
sistemas de Implementar en un 20% Implementar 4 nuevos | 'NO de Sistemas 2. Analisis del Mercado Departamento de
informacion los sistemas de Imp . de informacion 4 3. Implementacion ol X X X X 5.000.000 - 5.000.000 - P
. : : N sistemas de informacion| . : Sistemas
1 ir implementados Desarrollo de las Soluciones
Municipal
1 Diagnostico de|
Capacitacion Y " o " conocimiento actual
fortalecimiento de | CaPacitar el 10% de los Capacitar a 30 No. de personas 2. Base de datos con personas Departamento de
" funcionarios en nuevas personas en nuevas . 30 i X X X X 5.000.000 - 5.000.000 -
nuevas tecnologias t logi P logi capacitadas a capacitar Sistemas
de la informacion ecnologias ecnologias 3. Implementacion de la
Capacitacion
Conectar el 10% de las . 1. Diagnostico del Sistema
; Implementar 1 sistema |
secretarias , de intranet para No. de sistemas Actua
- dependencias y = 2. Fortalecimiento del Portal Departamento de
Cartago Digital entidades municipales a ctzjneci_ar 2d | ) del |ntra:nzt 2 Www.cartago.gov.co X 15.000.000 15.000.000 Sistemas
en una solared y en un e']den .e.n?as. ©la Impimentados 3. Implementacion de la
solo Portal institucional administracion Extranet municipal
Estudio y aplicacion ) Ejecucion de cobros
1.1. Fortalecimiento de |uyeans de Realizar cobro a 4.507 No. de cobros Secretaria de
: " . expedientes de cartera - 0 4.597 X X X 10.000.000 - 10.000.000 - :
Fiscal y Financiero ingreso para el morosa realizados Hacienda
municipio
Recaudar 3,500 1. Aplicacion del Nuesvo
Auditoria Ingresos ¥ o Valor de ingresos Estatuto de Rentas. Secretaria de
Tributarios mlllone}sJ d(e ingresos recaudados 0 3.500 2. Aplicacion de la nueva X X X 100.000.000 100.000.000 Hacienda
tributarios estratificacion
1. Resoluciones de cobro|
1.2. Control Fiscal persuasivo
Tributario v Cumplir en un 80% el 2. Mandamiento de pago
1. Gestion y Auditoria | esfuerzo fiscal Recaudar 3.368 Valor de i 3. Citaciones s a di
Sostenibilidad ”N '“}"1 NAresos | hroveniente del recaudo | millones de ingresos no |V 2°" eé"gresos 0 3.368 4. Embargos X X 25.000.000 - 25.000.000 - eﬁre!a": e
Financiera 0 Tributarios | ge |as rentas propias del tributarios recaudados 5. Secuestro de Predios acienda
Municipio 6. Avallios
7. Remate
8. Llamadas telefénicas a
deudores morosos
Rendir 2 informes por afio
Audiencias publicas
rendicion de Rendir 2 informes por | No. de Informes 1 2 X X 6.000.000 - 6.000.000 - Secretaria de
cuentas (2 al afio) afio Rendidos Hacienda
1.3. Cartago Con
Cuentas Transp . Publicar semestralmente los
Publicar 1 informe de No. de informes informes de Gestion Secretaria de
Publicaciones Publicados por 1 1 X X 4.000.000 - 4.000.000 -
getion semestralmente Hacienda
semestre
: 1. Elaborar Diagnostico
Construccion y o .
. o : - 2. Identificar Variables
seguimiento lineas Elaborar 1 sistema de | No. de sistemas 3 Implementar modelo Departamento
de base y planes lineas de base de linea de base 1 1 - mpleme P X X 10.000.000 - 10.000.000 - Administrativo de
! . 4. Seguimiento y Analisis "
sectorial sectoriales elaborados o " Planeacién
- 5. Socializar y retroalimentar
municipales
" 1. Capacitacién Sistema de|
Implementacién - -
" : No. de sistemas Informaci6n Estadistica
base estadistica Desarrolla 1 sistema De de informacion 2. Implementacion Modelo Departamento
municipal, medicion Informacién Estadistica 1 1 - Implementa AL, X 5.000.000 - 5.000.000 - Administrativo de
; - estadistica 3. Recopilacién y Andlisis de| .
y evaluacion gestion Mpal. i Planeacién
. desarrollados Informacion
publica PN .
4. Validacién de informac.




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2012

GOBERNANZA

Eje o
Dimensién

Dirigir la accién de gobierno hacia la transformacién institucional que posibilite la construccién de relaciones de interdependencia e interaccién con los
ciudadanos, como elemento generador de confianza, transparencia y eficiencia en el manejo de los recursos publicos.

Objetivo
General:

INDICADORES DE PRODUCTO

FUENTE DE FINANCIACION 2012

PROGRAMAS
PLAN DE
DESARROLLO

CODIGO Y POND
SECTORES %

SUBPROGRAMAS

PROYECTOS

METAS DE
RESULTADO

METAS DE
PRODUCTO

NOMBRE

LINEA DE
BASE DIC
31/2011

VALOR
ESPERADO
DIC 31/2012

ACTIVIDADES

PROGRAMACION DE

ACTIVIDADES COSTO TOTAL

1} i
Trim. Trim.

SISTEMA

GENERAL DE
PARTICIPACI

R
MUNICIPIO

OTRAS

DEPENDENCIAS
RESPONSABLES

OBSERVACI

1. Contratacién de Ajustes
Revision Realizar 1 actualizacion No. de 2 Socializgcién Departamento
actualizacion }DOT el contenido del POT actualizaciones 0 1 3. Apro_bac_lén _ X X X 100.000.000 - 100.000.000 - Administrativo de
. realizadas 4. Difusion e Impresion Planeacion
documento final
Implementacion |mplementar 1 exNe%ieDnetes 1. Recopilacion Departamento
Expediente g - pedi 1 1 2. Andlisis de informacién X X 5.000.000 - 5.000.000 - | Administrativo de
Expediente Municipal Municipales
Municipal . Planeacion
implmentados
1. Realizar Estudio Plan de|
1.1. Instrumentos de Estudio de ) Realizar 1 estudio de No. de estudios S?gg;sf;;::go Departamento
Gesti6n microzonificacion | Meiorarenun 50 % los | picrozonificacion - ae 0 1 . o X 2.000.000 - 2.000.000 - | Administrativo de
o procesos de Gestion y . realizados 3. Incorporacion al P.O.T. v
sismica de Cartago G sismica ¢ ) Planeacién
toma de decisiones de 4. Impresion Documento final
1. Fortalecimiento la accién de gobierno . _ .
" Institucional Plan de movilidad focalizacion de la Formular 1 plan de Elaboracion de diagnostico y Departamento
i i io i ili i formulacion del plan
ciudadana Ley 1083 inversién, y sistemas de| movilidad ciudadana No. de planes 1 1 P! X X 40.000.000 R 40.000.000 R Administrativo de
-2.006 y Plan informacion institucional | acorde con la ley 1083 formulados. ’
i DR N Planeacién
Espacio Publico para el ordenamiento y de 2006
control del territorio. Asignar recursos
Apoyo Consejo Aﬁﬁ[;il'e;eg:fsgzop:gf No. De recursos ¢ Departamento
Municipal de - pes y 2 5 X 5.000.000 - 5.000.000 - Administrativo de
y consejo territorial de aportados
Planeacion ion Planeacion
1. Informacién masiva del
Actualizacion Realizar 1 actualizacion No. de sisben Departamento
SISBEN Il del sisben Ill en todo el | actualizaciones 1 1 2. Convenio con la X X 10.000.000 - 10.000.000 - Administrativo de
municipio realizadas Registraduria (Documentos) Planeacion
3. Validacién informacion
SrTeTTa e Implementar en 1 % el 1. Diagnéstico y actualizacion
informacién, sistema de Inv. Y No. de sistemas Socioeconomica Departamento
investigacion y " : P 0 1 X 6.000.000 - 6.000.000 - Administrativo de
monitoreo Monitoreo implementados Planeacion
. P Socioeconomico
1. Adguisicion Equij
Fortalecimiento Fortalecer 2 procesos | No. De procesos Tecnologi?:uosS o aupos Departamento
. : ] 2 = P X X 20.000.000 - 20.000.000 - Administrativo de
Banco de Proyectos del Banco de Proyectos fortalecidos 2. Dotaci6n mobiliaria .
- - Planeacién
3. Sistematizar Procesos
implle_:n\;:{;;ién y 1. Realizar Estudio  Plan Departamento
desarrollo de planes Elaborar 1 plan parcial | No. De planes 0 1 Especial de Proteccion X X 20.000.000 . 20.000.000 - | Administrativo de
y por afio elaborados 2. Realizar Estudio de Espacio -
parciales de P Planeacion
1.3. Intervenciones . Publico
Urbanas ﬁ:‘&:‘r‘\'/l:nc:.;::!u;: No. De planes 1. Realizar Estudio Plan Departamento
- Elaborar 1 plan parcial e Especial de Proteccién ~ ~ e N
areas especiales y de renovacion urbana, parciales 0 1 2. Realizar Estudio de Espaciol X X 5.000.000 5.000.000 Admlnlstrallyo de
elementos elaborados abli Planeacién
o Publico
Estudios tecnicos  previos,
Reublcaclop Plaza Reu}blcar la palza de No}. De plazas de 0 1 reallza_CIvun de presupuestos Y| X X 270.000.000 ~ ~ 270.000.000 Subd\reccwop Fﬁe
de Ferias ferias de la ciudad | ferias reubicadas obra civil Desarrollo Fisico
Potencializar el 100% de| Construir 1 plaza de No. De plazas de Estudios tecnicos  previos,
Construccion Plaza | las instalaciones de la | mercado acorde a las . realizacion de presupuestos Y| Subdireccion de
. : e X X . . - - . . .
de Mercados paza de ferias de la necesidades de la mercgdo 0 1 obra civil 350.000.000 350.000.000 Desarrollo Fisico
! N construidas
ciudad comunidad
é‘ii‘nle:s Pablicos No. de Estudios tecnicos previos,
Construccion Construir 2 polideportivos 0 2 reahza_cl_un de presupuestos Y| X 200.000.000 | 200.000.000 _ _ Subdireccién de
polideportivos polideportivos . obra civil Desarrollo Fisico
construidos
Adecuar enun 100% | Adecuar 18 parques Estudios  tecnicos  previos,
Construccién parques para el para el esparcimiento y No. de parques realizacion de presupuestos y Subdireccién de
esparcimiento y la la recreacion de la - de parg 9 18 obra civil X 100.000.000 | 100.000.000 - -
parques i - = adecuados Desarrollo Fisico
recreacion de la comunidad cartaguefia
. comunidad cartaguefia por afio
2. Construccion, - - -
Recuparacion y Recuperacion el 100% Esu_Jdlo_s tecnicos  previos,
Mantenimiento de Recuperaclon de las edificaciones que riallza_cl_(lm de presupuestos Y|
los Bienes propiedades hacen parte del Recuperar 4 No. de obra civil Subdireccién de
Publicos patrimonio atrimonio edificaciones edificaciones 0 4 X 20.000.000 - 20.000.000 - Desarrollo Fisico
arquitectonico e P municipales recuperadas
historico Municipal arquitectonico e
historico de la ciudad
Estudios tecnicos  previos,
i Parques y zonas Recuperar el 100% de | Recuperar 4 parques de | No. de parques 0 4 ;i?!zgili?n de presupuestos y X 30.000.000 _ 30.000.000 _ Subdireccioén de
2.2. Recuperacion y verdes los parques de la ciudad la ciudad recuperados e e Desarrollo Fisico
Mantenimiento Bienes
Publicos
No. de Estudios  tecnicos  previos,
Recuperar el 100% de Recuperar 12 - realizacion de presupuestos y "
Escenarios los escenarios escenarios deportivos escenarios 8 12 obra civil X 100.000.000 - 100.000.000 - Subdireccion de
deportivos . . o deportivos Desarrollo Fisico
deportivos de la ciudad | de la ciudad por afio
recuperados




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2012

GOBERNANZA

Eje o
Dimensién

Dirigir la accién de gobierno hacia la transformacién institucional que posibilite la construccién de relaciones de interdependencia e interaccién con los
ciudadanos, como elemento generador de confianza, transparencia y eficiencia en el manejo de los recursos publicos.

Objetivo
General:

INDICADORES DE PRODUCTO

CODIGO Y POND
SECTORES %

PROGRAMAS
PLAN DE
DESARROLLO

SUBPROGRAMAS

PROYECTOS

METAS DE
RESULTADO

METAS DE
PRODUCTO

NOMBRE

LINEA DE
BASE DIC
31/2011

VALOR
ESPERADO
DIC 31/2012

ACTIVIDADES

PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES

] 1
Trim. Trim.

COSTO TOTAL
2012

FUENTE DE FINANCIACION 2012
SISTEMA
GENERAL DE
PARTICIPACI

R
MUNICIPIO

OTRAS

DEPENDENCIAS
RESPONSABLES

OBSERVACI
ONES

Reparar y mantener en Recuperar 4 Estudios  tecnicos previos,
Instalaciones buen estado el 100% de edificacioneps acargo de No. de realizacion de presupuestos y) Subdireccion de
. las diferentes L 9 edifiicaciones 1 4 obra civil X 60.000.000 - 60.000.000 -
municipales o la administracién Desarrollo Fisico
edificaciones a cargo de municipal recuperadas
|la administracion P
1. Presentar proyecto al
Adauisicién e Adaquirir e instalar 14 No. de Camaras Ministerio de Interior Secretaria de
Instalacién camaras carﬁaras e sequridad adquiridas e 0 14 2. Suscribir el convenio X X 4.000.000 4.000.000 - - Gobierno
de seguridad 9 instaladas 3. Recibir e instalar la]
camaras
Manejo y Realizar mantenimiento No. de ; gg{)ﬁ;slp"f;"efgjmie"m
mantenimiento preventivo | a 16 L . e ~ ~ Secretaria de
camaras de camaras de seguridad mantgmmlento 16 16 3. Suscribir Contrato X 4.000.000 4.000.000 Gobiemno
: - relizados
seguridad por afio
Suscribir  convenio  Policial
B vmcylar a 30 auxiliares No. de auxiliares Naqqnal para vincular 20| )
Auxiliares bachilleres por afio a los " 20 30 auxiliares. X X X 30.000.000 | 30.000.000 R R Secretaria de
bachilleres de i y B B Gobierno
s vinculados
policiva
Disminuir en un 10% el Transferir recursos
. indice de inseguridad i
1.1. Seguridad Fondo de seguridad ciudadana en el Transferir $86,9 .
convivencia uaa millones al fondo de Valor recursos 17 86.9 X X X 86.947.983 ~ ~ 86.947.983 Secretaria de
ye municipio de Cartago | seguridad y convivencia| — transferidos " D R Gobierno
ciudadana N
ciudadana
hab Agrupar las familias indigenas|
Retorno a su habitat - -
y contratar transporte i
de la poblacion Trasladar 30 indigenas | No. de indigenas 30 30 X X 2.000.000 2.000.000 R R Secretaria de
" a su lugar de origen trasladados Gobierno
Indigena
Creacion y Apoyar el No. de Z"esez‘a’ PT?yeT‘OS de
0530 fortalecimiento fortalecimiento de la : s cuerdo creacion Inspeccion Secretaria de
. y iy e ici i6 X X 133. . 133. . - - )
DEFENSA Y 1. Cartago inspecciones de Inspeccion de Policia en P;Ti?:‘;ﬂz;:;s 1 1 de policia d’e’ } Inspeccion X 33.335.000 | 133.335.000 Gobierno
L i & comisiones judiciales
SEC:UT{IDAD 0,5% | Ciudad Seguray policia 1afio
cg(nsic\,giia Pacifica A B . Presentar  Proyectos paral
i poyar 1 evento con acompanar logisticamente a la| 1
: Apoyo a poblacién PO ¢ No. de eventos Secretaria de
ciudadana) 5 i6 i 10.000. 10.000. - - N
) carcelaria logistica a la cqmunldad apoyados 1 1 poblclon» carcglarla en sus X 0.000.000 0.000.000 Gobierno
carcelaria eventos institucionales
Elegir 10 d Preentar proyectos de Acuerdo
legir 10 jueces de paz f creacion Jueces de Paz y de| i
Jueces de paz y 13 de reconcideracion No. de jueces 0 10 Consideracion y Convocar a X X 4.000.000 4.000.000 - - Secretaria de
[ elegidos - Gobierno
en el municipio elcciones
N a labor de 2 No. d Presentar  proyectos  de
i poyar la labor de 0. de Capacitacion para la| 1
Conciliadores en conciliadores en conciliadores 2 2 foramacién de conciliadores X X 4.000.000 4.000.000 - - Secretaria de
equidad ¢ ; Gobierno
equidad capacitadas
” i Presentart  proyecto  para
dz;grrzgc:joenlgs e o C2P2CIar 3 60 personas No. de Personas capaciar,orientar y asesorar & Secretaria de
1.2. Democracia para la intervenir en un 75% de | de |a comunidad de alto | "< © " 300 60 las personas de la comunidad X X 5.000.000 | 5.000.000 - - ‘
-2 ) P derechos DD HHYY | |5 poblacién objetivo N d flictividad Capacitadas que se encuentran en alto) Gobierno
convivencia y acciones el DIH como fomento a la fiesgo de conflictivida H d flictividad
para la reconciliacion cultura de la convi . riesgo de conflictivida
i . Presentar proyecto par la
cult wdad pacitica Capacnarla"300 p capacitacién en talleres de
ultura ciudadana personas en talleres de i i ‘.
o . : e No. de Personas convivencia Secretaria de
€n conviviencia y convivencia pacifica, Capacitadas 150 300 pacifica,socializacion del X X 20.000.000 20.000.000 - - Gobierno
seguridad socializacion de normas normas en las comuns y
en el municipio corregimientos de cartago
Capacitar a 250 Presen?i:xr proyecto par la
Prevencion de la personas aacercaen |\ oo oo formaciopn y orientacion a las Secretaria de
violencia deberes y derechos C'a agitadas 500 250 personas  acerca de  sus X X X 10.000.000 10.000.000 - - Gobierno
intrafamiliar dentro del nucleo P deberes y derchos dentro de
familiar su nucleo familiar y social

GRAN TOTAL: GOBERNANZA

6.131.871.842

536.335.000 |4.348.588.859 | 1.246.947.983

ALVARO CARRILLO
Alcalde Municipal



