
Eje 

Estrategico:

Objetivo 

General:

I       

Trim.

II       

Trim.

III       

Trim.

IV       

Trim.

Presentar proyecto para la 

capacitación de niños, niñas y 

adolescentes en talleres de 

convivencia 

pacifica,socialización de 

normas en las comunas, 

corregimientos e instituciones 

educativas de Cartago

x

Imprimir material publicitario 

consistente en vallas, volantes 

y pendones alusivos a la 

cultura ciudadana.

x x

Elaborar cartilla pedagogica 

sobre la convivencia pacífica y 

la cultura ciudadana dirigida a 

niños, niñas y adolescentes.

x x

Realizar actividades de 

integración lúdicas, deportivas 

y medioambientales tendientes 

a la promoción de la sana 

convivencia y la cultura 

ciudadana

x x

Fortalecer el Plan Nacional de 

Vigilancia Comunitaria por 

Cuadrantes PNVCC, a través 

de la compra de 4 motos para 

el aumento de 2 cuadrantes 

por año.

x x x x

Incorporar a través de 

Convenio Interadministrativo a 

60 auxiliares bachilleres para el 

apoyo de la seguridad y la 

Convivencia Ciudadana

x

Realizar mantenimiento de 

parque automotor de los 

organismos de seguridad con 

el fin de optimizar el servicio 

operativo

x x

Optimizar los sistemas de 

comunicación a través de la 

compra de avanteles 

mejorando el servicio operativo 

de los organismos de 

seguridad

x

Apoyar el Sistema Integrado de 

Emergencias y Seguridad SIES 

mediante el pago de las 

facturas telefónicas

x x x x

Realizar 2 mantenientos al año 

al Sistema de CCTV (Circuito 

Cerrado de Televisión - 

Cámaras de Seguridad) 

consistente en 14 Cámaras y 

SIES

x x

Cofinanciar la adquisión de 16 

cámaras de seguridad con el 

FONSECON, 

x

Apoyar logísticamente a los 

organismos de seguridad de 

otras unidades que vengan 

agregadas operacionalmente a 

cumplir funciones 

operacionales de seguridad en 

el municipio consistente en 

alimentación y combustible.

x x

Fortalecer a los organismos de 

seguridad municipal en 

combustibles y grasas para su 

parque automotor

x x

Implementar los instrumentos 

de gestión territorial para la 

seguridad y convivencia 

ciudadana a través de apoyo 

logístico a encuentros 

comunitarios de  seguridad, 

Consejos municipales, 

departamentales, regionales y 

comunales de seguridad.

x x
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ACTIVIDADES   R.P.

MUNICIPIO  

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2013

COSTO TOTAL 2013

INDICADORES DE PRODUCTO

NOMBRE

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Nro.
OBJETIVO 

SECTORIAL
SECTORES OBSERVACIONESSUBPROGRAMAS VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2013

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2012

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2013

 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

CUMPLIMIENTO

IN
F

A
N

C
IA

 Y
 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROYECTOS 
METAS DE 

PRODUCTO

METAS DE 

RESULTADO

DESARROLLO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL

PROMOVER UNA ADMINISTRACION MODERNA, DINAMICA Y TRANSPARENTE EN MANEJO DE DE LOS RECURSOS PUBLICOS GENERADORA DE PROCESOS DE PARTICIPACIPACION Y DESARROLLO 

COMUNITARIO, FUNDAMENTADA EN LA GARANTIA DE LOS DERECHOS Y EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES DE LOS CIUDADANOS

 X 

 Secretaría de Desarrollo 

Humano y Servicios 

Administrativos - Area de 

Recursos Tecnológicos 

 X  X 

 Secretaría de Salud, 

Secretaría de Educación, 

Subsecretaría de Cultura y  

Turismo, Subsecretaría del 

Deporte y la Recreación, 

Subdirección de Medio 

Ambiente y Recursos 

Naturales, y Departamento 

Administrativo de Planeación, 

Desarrollo y Medio Ambiente 

1

Cultura para la conviviencia e 

integración ciudadana y 

dinámicas de Paz

3 3                              9.944.181   

No. Niños, niñas 

y adolescentes 

atendidos

5000                            10.000.000   

2

Implementación Plan 

Integral de Convivencia y 

Seguridad Ciudadana 

(Ejecución del FONSET)

Implementar 3 

estrategias de 

seguridad ciudadana  

en el Municipio

No. De 

Estrategias de 

Seguridad 

Implementada

s

Mejorar al 40%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

            10.000.000   2500

             9.944.181   

 JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometidas 

con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Implementar 5 

campañas de cultura 

ciudadana, vinculando 

10000 niños, niñas y 

adolescentes
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General:

I       

Trim.
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ACTIVIDADES   R.P.

MUNICIPIO  

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2013

COSTO TOTAL 2013

INDICADORES DE PRODUCTO

NOMBRE

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Nro.
OBJETIVO 

SECTORIAL
SECTORES OBSERVACIONESSUBPROGRAMAS VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2013

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2012

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2013

 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

CUMPLIMIENTO

IN
F

A
N

C
IA

 Y
 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROYECTOS 
METAS DE 

PRODUCTO

METAS DE 

RESULTADO

DESARROLLO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL

PROMOVER UNA ADMINISTRACION MODERNA, DINAMICA Y TRANSPARENTE EN MANEJO DE DE LOS RECURSOS PUBLICOS GENERADORA DE PROCESOS DE PARTICIPACIPACION Y DESARROLLO 

COMUNITARIO, FUNDAMENTADA EN LA GARANTIA DE LOS DERECHOS Y EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES DE LOS CIUDADANOS

 X  X 

 Secretaría de Salud, 

Secretaría de Educación, 

Subsecretaría de Cultura y  

Turismo, Subsecretaría del 

Deporte y la Recreación, 

Subdirección de Medio 

Ambiente y Recursos 

Naturales, y Departamento 

Administrativo de Planeación, 

Desarrollo y Medio Ambiente 

1

Cultura para la conviviencia e 

integración ciudadana y 

dinámicas de Paz

No. Niños, niñas 

y adolescentes 

atendidos

5000                            10.000.000   

Mejorar al 40%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

            10.000.000   2500

 JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometidas 

con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Implementar 5 

campañas de cultura 

ciudadana, vinculando 

10000 niños, niñas y 

adolescentes

Realizar campañas de 

seguridad y convivencia 

ciudadana mediante la 

divulgación del Reglamento 

Departamental de Convivencia 

Ciudadana

x

Realizar Jornadas Pedagógicas 

de Desarme incentivando a las 

personas a entregar toda clase 

de armas blancas, de fuego y 

material bélico 

x x

Implementar los instrumentos 

de optimización de los 

sistemas de participación 

ciudadana para la seguridad y 

convivencia - "Una Comunidad 

Activa" a través de la 

conformación de 2 Frentes de 

Seguridad, 1 Red de 

Cooperantes, realización de 24 

Encuentros Comunitarios, 

Fortalecimiento de la Policía 

Cívica y el Grupo de Apoyo 

Comunitario, con la compra de 

elementos y apoyo logístico.

x x

Realizar proyecto para la 

prestación de servicios 

tecnicos de manteniento, 

actualización y modernización 

del software del Observatorio 

de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana

x x

3
Fortalecimiento 

Inspecciones de Policia

Adquirir soportes 

logisticos y 

tecnológicos para el 

funcionamiento de 

las Inspecciones de 

No. De 

inspecciones 

fortalecidas

3 3

Mantener la contratación de los 

funcionarios que prestan sus 

servicios en las inspecciones 

rurales y urbanas de policía

x                          337.470.010             337.470.010   

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 X 

 Secretaría de Desarrollo 

Humano y Servicios 

Administrativos - Area de 

Recursos Fisicos - Area de 

Recursos Tecnológicos 

Adquirir elementos fisicos y 

tecnológicos

Capacitar a 4 conciliadores en 

equidad en la Ley 640 de 2000 

y demás normas concordantes.

Vincular 5 funcionarios de 

tiempo completo para que 

cumplan sus funciones en 

asuntos de familias por un 

periodo de 4 años

Cofinanciar la construcción de 

la Segunda Casa de Justicia 

con el Ministerio de Justicia

5
Promoción y defensa de los 

DDHH y DIH

Realizar actividades de 

promoción de los DDHH 

y del DIH

No. de 

actividades 

realizadas

2 2

Capacitar,orientar y asesorar a 

las personas de la comunidad 

que se encuentran en alto 

riesgo de conflictividad

x                              5.000.000                 5.000.000   

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 X  X  X  Casa de Justicia 

6
 Prevención de la Violencia 

Intrafamiliar

Capacitar a 700 

personas en deberes y 

derechos dentro del 

nucleo familiar

No. de personas 

capacitadas
100 100

Formar y orientar a las 

personas acerca de sus 

deberes y derechos dentro de 

su nucleo familiar y social

x x                              5.000.000                 5.000.000   

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 X  X  X 

 Comisaría de Familia, 

Secretaría de Salud, 

Secretaría de Educación, 

Casa de Justicia, 

Subsecretaría de Cultura y 

Turismo, Subsecretaría del 

7
 Implementación de la Ley 

1257 de 2008

Desarrollar actividades 

de implementación de la 

Ley 1257 de 2008

No. de 

actividades 

desarrolladas

3 3

Capacitar a personas de las 

diferentes comunas sobre la 

Ley 1257 de 2008

x                              5.000.000                 5.000.000   

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 X  X  X 

 Secretaría de Salud, 

Secretaría de Educación, 

Comisaría de Familia, Gestión 

Social 

                         589.839.315             579.895.134                                  -                  9.944.181   

8

Fomento y apoyo 

organizativo a las Juntas de 

Accion Comunal y las Juntas 

Administradoras Locales

Llevar a cabo actividades 

de apoyo a la 

organización de juntas 

de acción comunal y 

juntas administradoras 

locales y veedurias 

ciudadanas

No. De 

actividades 

realizadas

1 3

Capacitar a dignatarios de las 

Juntas de Acción Comunal y 

las Juntas Administradoras 

Locales en temas de la Ley 

743 de 2002, Decreto 2350 de 

2003 y la Ley 136 de 2004 y 

demas normas 

complementarias

x x                              5.000.000                 5.000.000   

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 X 

TOTAL SECTOR JUSITICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA Y 

DESARROLL

O 

COMUNITARI

O

Promover y 

propiciar 

espacios de 

inclusion 

comunitaria 

ampliando el 

dialogo social 

contribuyendo 

a la 

construccion 

de una ciudad 

mas equitativa 

y solidaridad 

para el ejercicio 

de un control 

social de la 

gestion publica

Organización, 

participación 

ciudadana y 

control social

Promoción y 

fortalecimiento de 

instituciones u 

organizaciones sociales 

y ciudadanas

Fomentar y organizar en 

un 36% los espacios de 

participacion e 

integración comunitaria 

para el desarrollo de las 

competencias

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

                         217.425.124   

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 X 

 Secretaría de Desarrollo 

Humano y Servicios 

Administrativos - Area de 

Recursos Tecnológicos 

3 3                              9.944.181   2

Implementación Plan 

Integral de Convivencia y 

Seguridad Ciudadana 

(Ejecución del FONSET)

Implementar 3 

estrategias de 

seguridad ciudadana  

en el Municipio

x

No. De 

Estrategias de 

Seguridad 

Implementada

s

Fortalecer la Casa de 

Justicia

No. De Casas 

de Justicia 

fortalecidas

4 2

Mejorar al 40%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

1 x

             9.944.181   

x

 JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometidas 

con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

 Secretaría de Desarrollo 

Humano y Servicios 

Administrativos - Area de 

Recursos Fisicos - Area de 

Recursos Tecnológicos, 

Secretaría de Hacienda 

 X x           217.425.124   

Creación y 

Fortalecimiento Casa de 

Justicia

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario
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ACTIVIDADES   R.P.

MUNICIPIO  

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2013

COSTO TOTAL 2013

INDICADORES DE PRODUCTO

NOMBRE

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Nro.
OBJETIVO 

SECTORIAL
SECTORES OBSERVACIONESSUBPROGRAMAS VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2013

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2012

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2013

 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

CUMPLIMIENTO

IN
F

A
N

C
IA

 Y
 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROYECTOS 
METAS DE 

PRODUCTO

METAS DE 

RESULTADO

DESARROLLO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL

PROMOVER UNA ADMINISTRACION MODERNA, DINAMICA Y TRANSPARENTE EN MANEJO DE DE LOS RECURSOS PUBLICOS GENERADORA DE PROCESOS DE PARTICIPACIPACION Y DESARROLLO 

COMUNITARIO, FUNDAMENTADA EN LA GARANTIA DE LOS DERECHOS Y EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES DE LOS CIUDADANOS

 X  X 

 Secretaría de Salud, 

Secretaría de Educación, 

Subsecretaría de Cultura y  

Turismo, Subsecretaría del 

Deporte y la Recreación, 

Subdirección de Medio 

Ambiente y Recursos 

Naturales, y Departamento 

Administrativo de Planeación, 

Desarrollo y Medio Ambiente 

1

Cultura para la conviviencia e 

integración ciudadana y 

dinámicas de Paz

No. Niños, niñas 

y adolescentes 

atendidos

5000                            10.000.000   

Mejorar al 40%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

            10.000.000   2500

 JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometidas 

con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Implementar 5 

campañas de cultura 

ciudadana, vinculando 

10000 niños, niñas y 

adolescentes

9
Apoyo a la Gestión 

Comunitaria

Orientar a 40 dignatarios 

de juntas comunales de  

8 juntas administradoras 

locales y veedurias 

ciudadanas

No. de 

dignatarios 

capacitados

40 40

Apoyar a  las 8 juntas 

administradoras locales  y a las 

juntas de acción comunal en la 

celebración de eventos locales, 

regionales y nacionales

x                              2.000.000                 2.000.000   

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 X 

11

Implementación Ley 1480 de 

2011 - Ley de Protección al 

Consumidor

Desarrollar 2 programas 

de implemntacion de la 

Ley de Protección al 

Consumidor

No. de 

programas 

desarrollados

0 2

Capacitar a personas de las 

diferentes comunas sobre la 

Ley 1480 de 2011

x                              2.000.000                 2.000.000   

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 X 

Construcción, 

mantenimiento y 

mejoramiento de 

infraestructura fisica de 

bienes de uso publico

12

Realización de obras fisicas 

de mejorarmiento barrial y 

dotación de mobiliario urbano

Mantener en un 90% el 

nivel de atención de las  

las comunas de la 

ciudad con proyectos de 

inversion

Apoyar  a las 7 

comunas, a la zona 

urbana especial de 

Zaragoza y a los 6 

corregimientos en la 

inversión de obras

No. de comunas, 

zona especial y 

corregimientos 

apoyados

7 3

Presentar proyectos 

relacionados con programas de 

desarrollo social en las 

diferentes comunas y 

corregimientos del municipio 

de Cartago Valle

x                              1.000.000                 1.000.000   

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

 X 
 Subdirección de Desarrollo 

Físico 

13

Información y comunicación 

instiitucional y comunitaria 

para la participación, la 

gobernabilidad y el desarrollo 

territorial 

Mantener  al 80% de   la 

comunidad informados  

sobre las acciones que 

ejecuta el gobierno 

Municipal

Informar las acciones de 

la gestión publica a la 

comunidad en diferentes 

medios y canales 

comunicación durante 

los 365 dias del año

No. de días de 

información a la 

comunidad

200 365

Informar las acciones de la 

gestion publica a la comunidad 

en diferentes medios y canales 

de comunicación 

x                              2.000.000                    200.000   

 Secretaría de 

Gobierno, 

Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 

 x 

14

Desarrollar una campaña 

educativa sobre los derechos 

de niños,  niñas y 

adolescentes al personal 

administrativo del Municipio

Mantener informado al 

100% de los 

funcionarios sobre los 

derechos de niños,  

niñas y adolescentes 

Realizar una campaña 

de sensibilización por 

año

No. de campañas 

realizadas por 

año

0 1

Realizar una campaña de 

sensibilizacion por año a los 

funcionarios sobre los niños, 

niñas y adolescentes

x x                              5.000.000                 5.000.000   

 Secretaría de 

Gobierno, 

Convivencia 

Ciudadana y 

Desarrollo Social 

 x  x  x 

                           17.000.000               15.200.000                                  -                               -     

15

Desarrollo de competencias y 

habilidades de los 

funcionarios de la 

administración Municipal e 

implementación de politicas 

de lucha contra la corrupción

Mejorar en un 20% las 

competencias y 

habilidades de la gestión 

publica

Capacitar 150 

funcionarios de acuerdo 

a los proyectos de 

aprendizaje en equipo 

presentado por cada 

dependencia, dando 

prioridad según la 

No. de 

funcionarios 

capacitados

50 100

Capacitación basica a todos los 

funcionarios , de acuerdo a los 

proyectos de aprendizaje 

solicitados  por las diferentes 

dependencias

x x x 5.000.000                             5.000.000              

 Secretaria de 

Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos 

x

Se suscribiran convenios con 

entidades  publicas y/o 

privadas, a fin de dar 

cumplimiento a los proyectos 

de aprendizaje requeridos por 

los funcionarios de la entidad. 

y con  respectiva  

16

Fortalecer el sistema 

integrado de gestión 

administrativa y el Estatuto 

Anticorrupción

Mantener en un 100% 

actualizados los 

procesos del  sistema 

integrado de gestión 

administrativa  durante 

el cuatrenio

Mejorar los 3 Sistemas 

administrativos del SIGA 

No. de sistemas 

administrativos 

mejorados

1 2

Implementación tablero de 

control, capacitación en los 

tres sistemas y auditores

x x x x 2.000.000                                           2.000.000   

Control Integrado de la 

Gestión, Secretaria de 

Desarrollo Humano 

yServicios 

Administrativos

x

17

Desarrollar programa integral 

de bienestar social, 

seguridad y salud 

ocupacional

Incrementar en un 100% 

el nivel de cobertura de 

los programas bienestar 

social,  y salud 

ocupacional 

Beneficiar hasta 350 

funcionarios de la 

Administración Municipal 

con programas de 

Bienestar Laboral, 

No. de 

funcionarios 

beneficiados

0 350

Actividades lúdicas, recreativas 

y deportivas, talleres de 

capacitación informal, 

actividades recreativas para los 

hijos de los funcionarios, 

X X X 10.000.000                           10.000.000                

 Secretaria de 

Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos 

x

18

Actualización y soporte 

tecnologico  a los sistemas 

de informaicón de la 

administración Municipal .

Desarrollar  hasta en un 

85%  los niveles de 

tecnologia de los 

sistemas de información 

de la administración 

Módulos de predial, 

industria y comercio, 

ejecuciones fiscales y 

financiero actualizados a 

partir del 2013

No. de módulos 

actualizados
1 1

Desarrollar los niveles de 

tecnologia de los sistemas de 

informacion en Módulos de 

predial, industria y comercio, 

ejecuciones fiscales y 

x                              5.000.000                 5.000.000    x 

20

Adquisición de licencias 

para sistemas 

operativos, software 

ofimatico, y de 

seguiridad

Actualizar hasta un 58%  

los sistemas operativos, 

el software ofimatico y 

de seguridad de todos 

los equipos de la 

administración en el 

cuatrienio

Adquirir   234 licencias 

para los equipos 

computacionales de la 

Administración Municipal

No. De equipos  

licenciados 
            144   33

Adquirir licencias para los 

equipos computacionales de la 

Administracion

 x  x  x 30.000.000                           30.000.000                x

21

Diseño, actualizacion y 

mantenimiento de la pagina 

web del Municipio de Cartago

Incrementar en un 100% 

la conectividad y las 

politicas de gobierno en 

linea

Diseñar la pagina web  

del Municipio de 

Cartago, cumpliendo con 

los requerimientos de la 

estrategia nacional de 

gobierno en linea. 

Pagina Web del 

Municipio 

mejorada

1 1

Incrementar en la conectividad 

y las politicas de gobierno en 

linea mediante el diseño de la 

pagina web 

x 5.000.000                             5.000.000              x

22

Adquisición, reposición y 

mantenimiento de equipos 

computacionales

Implementar en un 80% 

las TIC's en la 

administración Municipal 

Adquirir reponer y 

mantener 58 equipos de 

computo, impresora y  

perifericos  de entrada y 

salida, para dotar  las 

diferentes dependecias 

de la administración 

Municipal.

No de equipos, 

impresoras y 

perifericos 

adquiridos  

10 10

Adquirir, reponer y mantener 

los equipos de computo, 

impresoras y perifericos de 

entrada y salida, para dotar las 

diferentes dependencias de la 

administracion

x x x 10.000.000                                       10.000.000   x

23

Modernización, 

fortalecimiento y dotación  

del archivo historico

Aumentar en 40% la 

digitalización del acervo 

documental y 

catalogación y 

descripción archivística 

en las bases de datos  

por año

Digitalizar y actualizar 

tecnológicamente 2 base 

de datos del archivo de 

documentacion historica

 No. de Base de 

datos de 

documentos 

digitalizados 

1 1
Actualizar la base de datos del 

archivo historico
X 5.000.000                                           5.000.000    x 

TOTAL SECTOR PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO COMUNITARIO

Modernizar la 

Gestion 

institucional 

con programas 

y procesos 

generadores de 

confianza 

publica 

gobernabilidad 

y seguridad 

financiera bajo 

un contexto de 

honestidad, 

transparencia y 

eficiencia el 

manejo de la 

hacienda 

publica

Fortalecimiento y 

modernización 

institucional

PARTICIPACI

ÓN 

CIUDADANA Y 

DESARROLL

O 

COMUNITARI

O

Promover y 

propiciar 

espacios de 

inclusion 

comunitaria 

ampliando el 

dialogo social 

contribuyendo 

a la 

construccion 

de una ciudad 

mas equitativa 

y solidaridad 

para el ejercicio 

de un control 

social de la 

gestion publica

Organización, 

participación 

ciudadana y 

control social

Promoción y 

fortalecimiento de 

instituciones u 

organizaciones sociales 

y ciudadanas

Fomentar y organizar en 

un 36% los espacios de 

participacion e 

integración comunitaria 

para el desarrollo de las 

competencias

Fortalecimiento, 

dotación y gestión de 

bienes y equipos 

tecnologicos

Desarrollo institucional, 

organizacional y 

capacidad administrativa 

moderna

Comunicación y 

rendición de cuentas 

para la gobernabilidad y 

el desarrollo territorial

FORTALECIMI

ENTO 

INTITUCIONA

L
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ACTIVIDADES   R.P.

MUNICIPIO  

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2013

COSTO TOTAL 2013

INDICADORES DE PRODUCTO

NOMBRE

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Nro.
OBJETIVO 

SECTORIAL
SECTORES OBSERVACIONESSUBPROGRAMAS VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2013

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2012

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2013

 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

CUMPLIMIENTO

IN
F

A
N

C
IA

 Y
 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROYECTOS 
METAS DE 

PRODUCTO

METAS DE 

RESULTADO

DESARROLLO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL

PROMOVER UNA ADMINISTRACION MODERNA, DINAMICA Y TRANSPARENTE EN MANEJO DE DE LOS RECURSOS PUBLICOS GENERADORA DE PROCESOS DE PARTICIPACIPACION Y DESARROLLO 

COMUNITARIO, FUNDAMENTADA EN LA GARANTIA DE LOS DERECHOS Y EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES DE LOS CIUDADANOS

 X  X 

 Secretaría de Salud, 

Secretaría de Educación, 

Subsecretaría de Cultura y  

Turismo, Subsecretaría del 

Deporte y la Recreación, 

Subdirección de Medio 

Ambiente y Recursos 

Naturales, y Departamento 

Administrativo de Planeación, 

Desarrollo y Medio Ambiente 

1

Cultura para la conviviencia e 

integración ciudadana y 

dinámicas de Paz

No. Niños, niñas 

y adolescentes 

atendidos

5000                            10.000.000   

Mejorar al 40%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

            10.000.000   2500

 JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometidas 

con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Implementar 5 

campañas de cultura 

ciudadana, vinculando 

10000 niños, niñas y 

adolescentes

24

Modernización, 

fortalecimiento y dotación  

del archivo historico

Adquisición de 70% de 

unidades de instalación 

para  documentos y 

fotografías por año

Adquirir (1) adecuada 

dotación  (cajas, 

carpetas, estanterías, 

computadores, escaner 

)y mantenimiento del 

mobiliario, equipos del 

archivo histórico, por 

año

No. de 

dotaciones 

realizadas

0 1

Adquisición  y carpetas 

desacidificadas, scaner. 

Contratar Asistencia técnica en 

conservación

X 5.000.000                                           5.000.000    x x

 En el año 2012, se realizo 

una dotacion parcial, con la 

compra de dos equipos de 

computo 

25
Fortalecimiento del archivo 

general administrativo

Conservar el 100% los 

archivos administrativos

 Reubicación , 

adecuación  y dotación  

del  Archivo General 

Municipal 

No de archivos 

adecuados en el 

Municipio

0 1

Fortalecimiento del Archivo 

General Administrativo, 

mediante la compra de 

muebles y enseres, equipo de 

oficina, equipo de computacion 

y comunicación, entre otros.

x x 15.000.000                                           15.000.000   

 Desarrollo Humano y 

Servicios 

Administrativos y 

Archivo General 

Municipal 

x

 En cumplimiento a la ley 594 

del 2000 del A.G.N,  el Archivo 

General Municipal debe contar 

con el espacio adecuado y los 

equipos necesarios para la 

Conservacion Documental 

26

Legalización de los bienes 

inmuebles de la 

administración Municipal.

Legalizar en un 70%  los 

bienes inmuebles de la 

administración central 

en el cuatrenio.           

Legalizar el 510 bienes 

inmuebles del Municipio

No. de bienes 

inmuebles 

legalizados

              102 102

Contratación de una entidad 

jurídica o natural para el 

acompañamiento de la 

legalización de los bienes 

inmuebles del Municipio.

x x x x 3.000.000                             3.000.000              
  Grupo de Recursos 

Físicos y Técnicos  
x

27

Dotación de mobiliarios para 

las distintas dependencias 

adscritas a la administración 

Municipal

Mejorar en un 30% la 

dotación de las 

instalaciones de la 

administraicón

Dotar de mobiliario a 12 

dependencias de la 

administración Municipal

No. de 

dependencias 

dotadas 

0 4

Adquisición de bienes muebles 

que doten las diferentes 

dependencias de la 

Administración Municipal

x x x x 5.000.000                             5.000.000              
  Grupo de Recursos 

Físicos y Técnicos  
x

28

Inmersión en el mundo de 

las TIC´s  para una Cartago 

sin papel

Reducir en un 50% el 

consumo de suministros 

de bienes y servicios

Modernizar 180 

plataformas ofimáticas e 

informáticas, 

conectando en red los 

terminales de computo 

para la reducción del uso 

del papel

No. De 

Terminales de 

computo 

actualizados en 

las oficinas de la 

administración.

0 45

Modernizar las plataformas o 

fimaticas e informaticas, 

conectando en red los 

terminales de computo

x x 5.000.000                                           5.000.000    x x

29

Fortalecimiento y 

modernización de equipos 

oficina de Comunicación y 

prensa.

Reducir en un 50% el 

consumo de suministros 

de bienes y servicios

Modernizar 3 equipos de 

apoyo a la oficina de 

Comunicación y prensa 

uno por año

No. de equipos y 

máquinas 

adquiridos.

0 1

Modernizar los equipos de 

oficina de comunicación y 

prensa

x x 2.000.000                                           2.000.000    x x

Gerencia juridica publica 

integral
30

Modernización y 

fortalecimiento institucional 

de la gestión juridica de la 

administración Municipal

Aumentar en un 80% la 

estabilidad y seguridad 

juridica del Municipio

Modernizar y fortalecer 4 

procesos de la gestión 

juridica por año

No. de procesos 

modernizados y 

fortalecidos

4 4

Fortalecimiento de habilidades, 

competencias y conocimiento 

del recurso humano adscrito a 

la oficina de juridica

x 15.000.000                           15.000.000                 x x

31

Convenio insteristitucional 

para el fortalecimiento y  

desarrollo del Aeropuerto

Mejorar y fortalecer en 

un 30% la gestión y 

desarrollo institucional 

de los entes 

descentralizados del 

municpio

Suscribir 1 convenio 

insteristitucional por año 

para el fortalecimiento y 

desarrollo 

No. de convenios 

celebrados
1 1

Realizar convenios 

interintitucionales
x 20.000.000                           20.000.000                x

33

Convenio interistitucional 

para el fortalecimiento y  

desarrollo del Instituo 

Municipal de Transito y 

Transporte

Mejorar y fortalecer en 

un 30% la gestión y 

desarrollo institucional 

de los entes 

descentralizados del 

municpio

Suscribir 1 convenio 

insteristitucional por año 

para el fortalecimiento y 

desarrollo 

No. de convenios 

celebrados
1 1

Realizar convenios 

interintitucionales
x 8.165.603                             8.165.603            x

35
Gestión y Fiscalización 

Tributaria

Incrementar  en un 80%  

el nivel de gestión 

financiera y tributaria.

Aumentar la base  en 

100 nuevos 

contribuyentes por año

No. de nuevos 

contribuyentes 
100 100

*Programa de Actualizacion de 

la reforma tributaria.           * 

Depuracion base de datos de 

contribuyentes                   * 

Realizar campañas  de cultura 

tributaria                      * 

Implementar CAE                   * 

Programa de fortalecimiento 

fiscalizacion Tributaria

x x x x 15.000.000                           15.000.000                x

36
Gestion Recaudo y Cultura 

Tributaria

Incrementar  en un 80%  

el nivel de gestión 

financiera y tributaria.

Aumentar en 700 

millones de pesos el 

recaudo por año

Valor  de 

aumento del 

recuado 

700 700

*Programa de Actualizacion de 

la reforma tributaria.           * 

Depuracion base de datos de 

contribuyentes                   * 

Realizar campañas  de cultura 

tributaria                      * 

Implementar CAE                   * 

Programa de fortalecimiento 

fiscalizacion Tributaria

x x x x 15.000.000                                                      -     15.000.000                        -                        x

37
Modernizar la estructura 

tecnologica de hacienda

Incrementar  en un 80%  

el nivel de gestión 

financiera y tributaria.

Desarrollar e 

implementar 1 

plataforma tecnologica 

de punta

No. de 

programas 

tecnologicos 

implementados

0 1

* Elaborar mapa de riesgos 

financiero                                * 

Realizar estudios y diagnostico 

para el mejoramiento de la 

plataforma tecnologica                                                        

 x 15.000.000                                       15.000.000   -                              -                        x

38 Atender el deficit fiscal

Atender  el 100% del 

deficit fiscal de vigencias 

anteriores

Atender (1)  del deficit 

fiscal  por año

Valor  del Deficit 

Atendido
0 1

* Elaborar cronograma de 

pagos de acuerdo al PAC 

dando prioridad de acuerdo a la 

normatividad

x x x x                          805.546.150                              -     805.546.150              -                        x

Modernizar la 

Gestion 

institucional 

con programas 

y procesos 

generadores de 

confianza 

publica 

gobernabilidad 

y seguridad 

financiera bajo 

un contexto de 

honestidad, 

transparencia y 

eficiencia el 

manejo de la 

hacienda 

publica

Fortalecimiento y 

modernización 

institucional

Fortalecimiento, 

dotación y gestión de 

bienes y equipos 

tecnologicos

Comunicación 

organizacional e 

informativa

Fortalecimiento y apoyo 

a los entes 

descentralizados

FORTALECIMI

ENTO 

INTITUCIONA

L

Fortalecimiento de la 

Gestión Fiscal y 

Financiera 
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ACTIVIDADES   R.P.

MUNICIPIO  

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE

PLAN DE ACCION 2013

COSTO TOTAL 2013

INDICADORES DE PRODUCTO

NOMBRE

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Nro.
OBJETIVO 

SECTORIAL
SECTORES OBSERVACIONESSUBPROGRAMAS VALOR 

ESPERADO 

DIC 31/2013

LINEA DE 

BASE DIC 

31/2012

DEPENDENCIAS 

RESPONSABLES OTRAS

FUENTE DE FINANCIACION 2013

 SISTEMA 

GENERAL DE 

PARTICIPACIONES 

CUMPLIMIENTO

IN
F

A
N

C
IA

 Y
 

A
D

O
L

E
S

C
E

N
C

IA

 Secretaría de 

Gobierno, Convivencia 

Ciudadana y Desarrollo 

Social 

PROGRAMAS 

PLAN DE 

DESARROLLO

PROYECTOS 
METAS DE 

PRODUCTO

METAS DE 

RESULTADO

DESARROLLO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL

PROMOVER UNA ADMINISTRACION MODERNA, DINAMICA Y TRANSPARENTE EN MANEJO DE DE LOS RECURSOS PUBLICOS GENERADORA DE PROCESOS DE PARTICIPACIPACION Y DESARROLLO 

COMUNITARIO, FUNDAMENTADA EN LA GARANTIA DE LOS DERECHOS Y EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES DE LOS CIUDADANOS

 X  X 

 Secretaría de Salud, 

Secretaría de Educación, 

Subsecretaría de Cultura y  

Turismo, Subsecretaría del 

Deporte y la Recreación, 

Subdirección de Medio 

Ambiente y Recursos 

Naturales, y Departamento 

Administrativo de Planeación, 

Desarrollo y Medio Ambiente 

1

Cultura para la conviviencia e 

integración ciudadana y 

dinámicas de Paz

No. Niños, niñas 

y adolescentes 

atendidos

5000                            10.000.000   

Mejorar al 40%  las 

condiciones de 

seguridad y convivencia 

ciudadana en el 

Municipio de Cartago 

Valle

            10.000.000   2500

 JUSTICIA, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA

Desarrollar 

programas de 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana, 

fortalecimiento 

las acciones y 

la 

institucionalida

d de la justicia, 

promoviendo 

relaciones 

respetuosas y 

comprometidas 

con la 

convivencia en 

armonia

Convivencia, 

seguridad 

ciudadana, justicia 

y derechos 

humanos 

Seguridad, convivencia 

ciudadana, acceso a la 

justicia, derechos 

humanos y derecho 

internacional 

humanitario

Implementar 5 

campañas de cultura 

ciudadana, vinculando 

10000 niños, niñas y 

adolescentes

Fortalecimiento y apoyo 

al fondo pensional 

Municipal

39

Atención a los Jubilados del 

Fondo para la Consolidación 

del Patrimonio Autonomo 

Pensional de Cartago

Fortalecer en un 100% 

el fondo para la 

consolidación del 

patrimonio autonomo 

pensional del Municipio 

de Cartago

Garantizar las 212 

mesadas pensionales a 

los pensionados del 

Municipio de Cartago

No. De 

pensionados 

atendidos

212 212

Garantizar las mesadas 

pensionales a los pensionados 

del municipio

x                       2.781.000.000                              -                2.781.000.000                             -      x 

41

Fortalecimiento de la 

estratificacion  según decreto 

007 de 2010

Mejorar en un 70% la 

estratificacion Municipal

Admnistración 37000 

suscriptores - operación 

de la estratificación 

muncipal a partir del 

2013

No. De 

suscriptores con 

estratificacion 

actualizada

0 37000
Mejoramiento de la 

estratificacion Municipal
x                              5.000.000                 5.000.000    PLANEACION  x 

42

Fortalecimiento de los 

procesos y gestión del  

banco de proyectos

Mejorar en un 60% las 

capacidades y 

conocimientos de los 

responsables de las 

diferentes areas en la 

formulacion y evaluacion 

de proyectos

Fortalecer durante el 

cuatrenio el proceso del 

banco de proyectos

No. de procesos 

fortalecidos
0 2

Adquirir un sofware para el 

banco de proyectos y el 

fortaleciemitno del mismo

X                              5.000.000                 5.000.000    PLANEACION  x 

43
Apoyo al Consejo Territorial 

de Planeacion

Fortalecer en un 100% 

el Consejo Territorial de 

Planeacion

Apoyar la gestion del 

Consejo Territorial de 

Planeacion en el 

cuatrenio

No. de apoyo a la 

gestion del 

Consejo 

Territorial de 

Planeacion

1 1
Fortalecer el Consejo Territorial 

de Planeacion
x                              3.000.000                 3.000.000    PLANEACION  x 

44

Administración, 

fortalecimiento y desarrollo 

del SISBEN

Fortalecer en un 80% 

los procesos del SISBEN

Administrar y  fortalecer 

el proceso del SISBEN

No. De procesos 

del SISBEN 

fortalecidos

1 1
Administrar y fortalecer los 

procesos del SISBEN
 x                              2.000.000                 2.000.000    PLANEACION  x 

45
Creacion e implementacion 

base estadistica Municipal 

Recopilar el 40% de la 

informacion estadistica 

Municipal

Crear e implementar la 

base estadistica 

Municipal a partir del 

2013

No. de base 

estadistica 

implementada

0 1
Crear e implementar la base 

estadistica Municipal
x                              3.000.000                 3.000.000    PLANEACION  x 

46

Formulacion y elaboracion 

POT segunda generacion y 

su articulación con la Ley 

1454 del 2011

Mejorar hasta un 80% 

los  procesos de gestion 

administrativa

Elaboración del POT 

durante los dos primeros 

años (2013)

No. de 

documento 

reformulado

1 1
Elaboracion del POT segunda 

generacion
x                            20.000.000               20.000.000    PLANEACION  x 

47
Construcción  Expediente 

Municipal

Mejorar hasta un 80% 

los  procesos de gestion 

administrativa

Formular Expediente 

Municipal

Expediente 

Municipal 

elaborado

0 1
Formulacion del expediente 

municipal
x                              2.000.000                 2.000.000    PLANEACION  x 

48
Actualizacion nomenclatura 

urbana y rural

Mejorar en un  50% los 

procesos de 

identificación del predial 

del Municipio

Actualizar la 

nomenclatura urbana a 

partir del 2013

No. de 

actualizaciones 

realizadas

1 1
Actualizar la nomenclatura 

urbana
x                              2.000.000                 2.000.000    PLANEACION  x 

49
Planes parciales y proyectos 

de renovacion urbana

Disminuir en un 50% la 

problemática de espacio 

publico

Formular 3 planes 

parciales en areas de 

expasion urbana y 

proyecto de renovacion

No. de planes 

parciales 

formulados

0 1

Formular los planes en areas 

de expansion urbana y 

proyeccion 

x                              5.000.000                 5.000.000    PLANEACION  x 

50 Gestion del espacio publico

Disminuir en un 40% la 

problemática de espacio 

publico

Elaborar 1 documento 

normativo a partir del 

2013

Documento 

normativo 

elaborado

0 1

Disminuir la problemática del 

espacio publico mediante la 

elaboracion de un documento 

normativo

x                              5.000.000                 5.000.000    PLANEACION  x 

                      3.833.711.753             119.000.000              3.706.546.150                8.165.603   

51

Construcción, mantenimiento 

y mejoramiento de 

dependencias de la 

administración mpal

Mejorar en un 60% la 

infraestructura fisica del 

Edificio Municipal

Construir 3 edificaciones 

nuevas, e intervencion a 

las existentes para el 

funcionamiento de las 

dependencias de la 

administracion Municipal

No. de 

edificaciones 

intervenidas o 

construidas

0 1
Mejorar la Infraestructura 

Municipal 
x                            10.000.000               10.000.000   

 DESARROLLO 

FISICO 
 x 

52

Construcción, mantenimiento 

y mejoramiento de bienes de 

uso publico

Mejorar en un 60% la 

infraestructura locativa 

del Edificio Municipal

Intervenir 9 de las 

diferentes comunas para 

la recreacion pasiva y 

activa de la comunidad a 

partir del 2013

No. de comunas 

intervenidas
0 3

Intervenir las diferentes 

comunas para la recreacion 

pasiva y activa de la 

comunidad

x                              3.000.000                 3.000.000   
 DESARROLLO 

FISICO 
 x 

53

Restauracion y conservacion 

de edificaciones de interes 

patrimonial

Recuperar en un  40% 

los bienes inmuebles 

patrimonio del Municipio

Ejecutar  3 obras fisicas 

en las edificaciones de 

interes patrimonial

No. de 

edificaciones de 

interes 

patrimonial o 

edificaciones de 

tipo monumental 

restauradas

0 1
Recuperar los bienes 

inmuebles del municipio
x                              2.000.000                 2.000.000   

 DESARROLLO 

FISICO 
 x 

15.000.000                           15.000.000            -                              -                        

4.455.551.068              729.095.134    3.706.546.150     18.109.784     TOTAL EJE DESARROLLO Y MODERNIZACION INSTITUCIONAL

TOTAL SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

TOTAL SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Modernizar la 

Gestion 

institucional 

con programas 

y procesos 

generadores de 

confianza 

publica 

gobernabilidad 

y seguridad 

financiera bajo 

un contexto de 

honestidad, 

transparencia y 

eficiencia el 

manejo de la 

hacienda 

publica

Dotar y 

fortalecer al 

Municipio de 

Infraestructura 

Municipal y 

bienes de uso 

publico 

adecuados 

para mejorar la 

calidad de vida 

de la población 

Fortalecimiento y 

modernización 

institucional

Fortalecimiento y 

modernización de 

la infraestructura 

municipal

EQUIPAMIENT

O MUNICIPAL

Adquisición, 

construcción, 

mejoramiento y 

mantenimiento de la 

infraestructura 

Municipal y bienes de 

uso publico

FORTALECIMI

ENTO 

INTITUCIONA

L

Gestion desarrollo y 

fortalecimiento de los 

instrumentos de 

planeacion Municipal


