ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2013

Eje Estrategico:

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Objetivo General:

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
LOS SERVICIOS DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO

INDICADORES DE PRODUCTO
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Mejorar en un 20% I
Dotacionde recursos calidad educativa durante Uzga’;zlﬁgc"s";c:zles No. de Solicitar lista  de
0 pedagogicos para las los 4 afos en resuitados | S IR PATY | dotaciones ) s necesidades, realizar las| M M 30000000 30000000 Secretaria de . R .
instituciones educativas de prueba Saber, uso o entregadas a las compras vitales, entregar Educacion Municipal
Cartago valle del cauca pedagégico de las Tic's, | Oiciales del Municipio en 1E. dotaciones
farm acian da dacentec . el cuatrenio
Mejorar en un 2006 fa
calidad educativa durante
o N Elaborar un (1) Plan Analizar las Actividades al
70 Actualizacion del Plan Sectorial | los 4 afios en resultados | ¢y iy, Municipal en el | NO: 9€ Planes 0 1 incluir en el Plan educativo| X X X 11.000.000 11.000.000 Secretaria de x X X
Educativo Municipal prueba Saber, uso 0 realizados Educacion Municipal
¢ . afio 2 Municipal
pedagogico de las Tic's,
Sormarién de dncentee




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2013

Eje Estrategico: DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE
PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
Objetivo General: | LOS SERVICIOS DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO
INDICADORES DE PRODUCTO FUENTE DE FINANCIACION 2013 o
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES . 5 2 w B
o
z 090
PROGRAMAS <& 7z 858
CODIGOY | OBJETIVO METAS DE DEPENDENCIAS 00 1) 252
b CUMPLIMIENTO Eo
seerones | seeTorL PLANDE | SUBPROGRAMAS |  Nro PROYECTOS RESULTADO METAS DE PRODUCTO LINEADE | VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL 2013 SISTEMA GENERAL DE . oTRAS RESPONSABLES 23 z E25 OBSERVACIONES
DESARROLLO NOMBRE | BASEDIC |ESPERADO PARTICIPACIONES MUNIGIPIO ig 2 2C3S
312012 | DIC 31/2013 0 0 ol M =4 2 o
Trim. | Trim. | Trim. | Trim. < W g
Mejorar enun 20% la |  Realizar hasta 1.
e |l el o) | o eicon L s, sz -
. X .000. - g
2 mejoramiento de instituciones prueba Saber, uso infraestucura de las |, |Manenimiento o 3 3 adecuaciones Y X X 20.000.000 10.000.000 10.000.000 Educacion Municipal x x x
° o, mejoramiento mantenimientos
educativas pedagogico de las Tic's, | oficiales del Municipio de
frrmaridn de dnventes | Portorn on ol cusranin
Realizar €l pago oportunc
Aumentar hasta en un del salarioa 892 | No. de docentes Liquidar y controlar el pago|
Pago de salarios a personal 20% de eficacia la ersonas de personal |y administrativos, de la nomina mensual al Secretaria de
74 g p gestion de la Secretaria | P P Y 859 892 X X X 27.822.898.335 27.822.898.335 - - x x x
docente y administrativo docente y administrativo | con salarios al personal  docente Educacion Municipal
de Educacion Municipal
de la Secretaria de dia administrativo
en los 4 afios Edunanion Minisinal
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cuatrienio. cuatrienio subsidiado Seguridad Social en Salud.
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Continuidad de la afiliacién al nuevas de la poblacion | &N Situacion de de derechos y deberes en el
79 rogimen subsidecio Gespivaa 45658 | Heplazamieno | 365 65 o x x 890.752.018 - - 890.752.018 | Secretaria de Salud x x X
en el cuatrienio s Seguridad Social en Salud.
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80 Continuidad de Ia afliacion al anuales de socializacion | No. de jomadas 2 2 Jomadas de socializacion X X 500.000 - - 500.000 | Secretaria de Salud x x x
regimen subsidiado del plan obligatorio de | de socializacién
Realizar el cruce de la
base de datos 4 veces | 'O de cruces
81 Continuidad de la afiliacion al anuales para identificar y | ,_d¢ base de 4 4 Depuracion y actualizacion | X X 500.000 - - 500.000 | Secretaria de Salud x x x
regimen subsidiado datos con sisben de base de datos.
priorizar la poblacion
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dela poblacion afiliada al | depuraciones de
o Continuidad de Ia afiacion al regimen subsidiado  |Ia base de datos 1 1 Depuracion y actualizacion | M M 500,000 . . 500000 | Secretaria de Salud R R R
regimen subsidiado actualizada, con del regimen de base de datos.
informacin precisay | subsidiado en el
comnleta 19 verec al ann | euatrisnin
Aseguramiento de la Incrementar en un No. de software
poblacien al sistema Mantenimiento del
28.80% de la poblacion
general de a3 Continuidad de la afiiacion al poblaci software on regmen | _de regimen . i Desarrollo tecnol6gico y del R 500,000 . i 500,000 | Secretaria de Salud R R .
regimen subsidiado desplazada afiliada al subsidiado en recurso humano
seguridad social en oAy subsidiado
. funcionamiento.
Realizar 12 liquidaciones No. de
Continuidad de la afiliacion al al ano para el pago de los| duidaciones
84 para ¢l pag mensuales de 12 12 Gestion de recursos X X X 500.000 - - 500.000 | Secretaria de Salud x x x
regimen subsidiado recursos del regimen togimen
subsidiado it
G, e envios 06
Enviar 12 veces al affo la | novedades de
Continuidad de Ia afliacion al base de datos de afiliados al Depuracién y actualizacién
85 regimen subsidiado novedades de afiliados al | regimen 12 12 de base de datos. x x x 500.000 - - 500000 | Secretaria de Salud x x x
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forma maneial
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Auditoria ylo interventoria al Realizar 4 auditorias |, inisiativas
87 v anuales administrativa y Y 6 6 Vigilancia y control X X X 94.172.000 - - 94.172.000 | Secretaria de Salud X x X
regimen subsidiado en salud ; financieras a las
financierade las EPS-s. .
No. de
Lograr el 95% de
. J Realizar 1 Seguimiento | seguimientos a
88 Auditoria ylo interventoriaal | afiliacion del SGSSS de | . ') 56888 en informes de 1 1 Vigilancia y control X 1.000.000 - - 1.000.000 | Secretaria de Salud x x x
regimen subsidiado en salud | la poblacin desplazada : °
rendicién de cuentas | rendicion de
durante el cuatrienio. s
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accesibilidad de la Realizar 2000 ViSitas | oy j7aqas Realizar 2000 visitas
Promocion de la salud y calidad | poblacion a | anuales a familias traves de | anuales a familias mediante
89 Y poplacion a 05 SENICIOS | mediante atencion raves de la 4243 4.000 X X X 8.400.000 - 8.400.000 | Secretaria de Salud x x x
de vida de salud, medida en estrategia atencion desconcentradan
desconcentradan de 0 '
consultas de primera vez, atencion de sercicios de salud.
duranta al cuatrienin sercicios de salud. nrimaria en_
Thcrementar en 10% 1a
accesibilidad dela | Realizar Vigilancia alos | VO 4 EPS-s
Auditoria ylo interventoria al | poblacion alos servicios | estados de cartera en 3 | °on estados de Verificacion de estados de
% Y poblaci cartera 3 3 X X X 1.000.000 - 1.000.000 | Secretaria de Salud x x x
regimen subsidiado de salud, medidaen | EPS-sy sus prestadores| | t97%4 cartera en las EPSS
Prestaciony consultas de primeravez, | en forma anual. oo el
Aigante of custrianin
desarr “;‘"’ de‘ | Realizar Seguimiento 8l | Realizar 4 encuestas oo
servicios de salu 100% en los programas | anuales de satisfaccion g
Auditoria ylo interventoria al de promocion y de los usuarios de encuestas Realizacion de Encuestas
91 © trimestrales 3 4 ! X X X 1.000.000 - 1.000.000 | Secretaria de Salud x x x
regimen subsidiado prevencion de las EPS | servicios o pos y posy de satisfaccion
realizadas por
subsidiadas del Municipio | seguimiento programas <
da Cartann duranta al Ada nromanién v ano
TRcrementar en un 80% el NG, De ransferencia de recursos
dela delas delaplanta|  empresas ¢
infraestructura y dotacion Empresas Sociales del | fisica y apoyo logisticoa | sociales del para adqisicion de
92 1 1 X 700.000.000 - 700.000.000 | Secretaria de Salud x x x
hospitalaria de la IPS del Estado de baja 1aIPS del Municipio de | estado con
Municipio de Cartago ESE complejidad en su Cartago acciones de de la infracstructuray
Aotarién v emaines an en dotaci6n hospitalaria
Reducir la tasa de T PTan de info
educacion y No. de .
Promocion de a salud y calidad | MoT@idad en menores 2 dios | estratagins de Plan con cufias radiales,
9 8 y de 5 afios en 1,2 por | COMunicacion en medios egias d 1 1 impresos  como  afiches, x 150.000.000 25.462.000 124.538.000 | Secretaria de Salud x x x
de vida asivos, jomadasy | comunicacion
cada 1.000 nacidos vivos i 2 volantes, plegables
reproduccion de material | establecidas
en el cuatrienio. imnrecn
T Wik L
Promocion de fa salud y caidad | MO enmenares. |00 | " o ce Visitas domiciarias
95 o i y de 5 afios en 1,2 por |IE omoch Onvde IZ giegc on 4243 4.000 mediante el grupo de| X X X 68.556.640 68.556.640 Secretaria de Salud x x x
cada 1.000 nacidos vivos va';unacm el ”ma”'a . Atencién primaria en salud
en el cuatrienio. ruatranin P ealid
Tograr coberturas ies
de vacunacion por | Realizar 10 cohortes de | | oo
9 | Promocion de la salud y calidad | encima del 95% en nifos | recién nacidos por afio en | " % S . 10 Cohortes de seguimiento al M M 2.000.000 2,000,000 Secretaria de Salud R R .
de vida y nifias de 1 afio incluida | EPS y ESE primer y . recien nacidos
; nacidos por afio
a poblacién desplazada segundo nivel.
o cacda afin del
Tograr coberturas UtTes | DIeZ feuniones por ano
de vacunacion por con los actores del No. de
g7 | Promocion de lasalud y calidad | encima del 95% en nifos |~ sistema de seguridad | reuniones con " 0 Reuniones del comité PAI X X X 2,000,000 2.000.000 Secretaria de Salud x x x
de vida y nifas de 1 afo incluida | social en salud (Comité | actores del
la poblacién desplazada | PAI) para seguimiento a | SGSSS por afio
el Ias rohertyra (iiles de
Lograr coberturas utiles Realizacion de cuatro
Py o No. de
devacunacionpor | campafias anuales de | %
98 Promacién de Ia salud y calidad | encima del 95% en nifios vacunacion y 4 anuales de 10 4 Campafias de vacunacién X X X 37.400.000 37.400.000 Secretaria de Salud x x X
de vida y nifias de 1 afio incluida | monitoreos rapidos con ]
; . vacunacin
la poblacion desplazada | participacion de todos los | o "0
\or cada afin del antarae QEQSS realizadas
B visitas anuales 4
Disminuir en 1,6% los | asistencia técnicaa EPS, | No. de visitas
99 Promocién de la salud y calidad embarazos en IPS, ESE para la anuales de 6 s Visias  de  asistencias| X X 4,000,000 4.000.000 Secretaria de Salud M " M
de vida durante el del asistencia técnica
cuatrienio modelo de servicios técnica
minshles nara
Blsqueda activa de
Mantener la tasa de gestantes en 8.000 No.de
oo | Promocion deasaludy calidad | mortalidad matemaen | viviendas durante el gestantes J— 2000 No. de gestantes M M M 10.000.000 10.000.000 Secretaria de Salud R R .
de vida cero x 1.000 nacidos | cuatrienio y canalizacion canalizadas
canalizadas
vivos durante el cuatrienio| 1200 personas hacia los
12 insfituciones’
Disminuir la_morbilidad | educativas con programa|  No. de Programa e
o1 | Promocion de la salud y calidad | asociada al vin-sidaen 4 | de educacion sexual y | instiuciones n 1 implementacitn S x M M 55.458.000 55.458.000 Secretaria de Salud R R R
de vida casos por 100.000 HBTS | construccion de educativas con T omes ocativas
durante el cuatrienio | ciudadania implementado|  PESCC instituci ucativ
ZTPS con seguimiento
Disminuir la morbilidad | anual en rutas de [\ oe
102 | Promocion de lasalud y caidad | asociadaal vin-sida en 4 | atencion avictimas de | "0 S o A . Visitas  de Inspeccion, M M 5,000,000 5.000.000 Secretaria de Salud . R .
de vida casos por 100.000 HBTS | abuso sexual nifios, i vigilancia y control en IPS
durante el cuatrienio |  nifias, adolescentes y
uerificarian do Lite do
Implementacion y
Disminuir en un 2 desarrollo de una1 | N Estrategias 5
Promocion de la salud y calidad | porciento los casos de estrategiaparala | IMPlementadas Implementacién del
103 ! para prevencion 1 1 programa de prevencion del| X 6.000.000 6.000.000 Secretaria de Salud x x x
devida embarazos en prevencién del embarazo
del embarazo en embarazo en adolescentes
adolescentes en la adolescenciay la
nramacidn de nrovectas adolescentes.
Disminuir la morbilidad | Adecuacin, desarrolloy | No. de IPS con
promocion de a salud y calidad | 2S0¢iadaalvin-sidaen | fortalecimiento del sistema de Unidades generadoras de|
104 Y 11,5 casos por 100.000 | sistema de informacion | informacion 5 5 d con  Repote| X X X 8.011.000 8.011.000 Secretaria de Salud X x X
HBTS durante el | epidemioldgica en s IPS | epidemioldgica SIVIGILA y Rips
cuatrienio en forma anual adecuado.
ReducT 1a fasa en Casos | 5.000 personas anuales
de caries de la dentina en | con promoci6n de habitos | No. de personas
Jos | Promocion de la salud y calidad |poblacicn general durante| higiénicos en salud bucal | con promocion | g\ 8000 Promocion  de  habitos| X X 20.110.000 30110000 Secretaria de Salud R R R
de vida el cuatrienio en 15000 | en el hogar, &mbito de habitos higienicos
casos por 100.000 laboral, escolar y en higienicos
hahitantes comn,




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2013

Eje Estrategico:

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Objetivo General:

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
LOS SERVICIOS DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO

INDICADORES DE PRODUCTO

FUENTE DE FINANCIACION 2013

o
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES . 5 2 w B
o
4 090
PROGRAMAS <@ 9 238
CODIGOY | OBJETIVO METAS DE DEPENDENCIAS 00 1) ===
CUMPLIMIENTO Eof
seerones | seeTorL PLANDE | SUBPROGRAMAS |  Nro PROYECTOS RESULTADO METAS DE PRODUCTO LINEADE | VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL 2013 SISTEMA GENERAL DE . oTRAS RESPONSABLES 23 z E25 OBSERVACIONES
DESARROLLO NOMBRE | BASEDIC |ESPERADO TSNS NEE® iz = 23
312012 | DIC 31/2013 0 0 ol M =4 2 o
Trim. | Trim. | Trim. | Trim. < W g
Reducr 1a tasa en casos -
educirfa tasa en casos | orizacion en 2.000
de caries de la dentina en s, nifs y No. de nifis y
106 | Promocion de lasaludy calidad | poblacion general durante| ,yqjeqcentes gon énfasis | ifas con 4850 5.000 Prevencion  de  riesgos| X X 1.865.000 1.865.000 Secretaria de Salud x x x
de vida el cuatrienio en 1500 ) " mediante la fluorizacion
enla poblacin pobre no | fluorizacion.
casos por 100.000
hahitantac. asegurada.
TAtervenir el 100% d& ¥ evalacion
instituciones educativas de las acciones de
Promocion de la salud y calidad en promocion revencion especificay | o: EPS con Vistas  de Inspeccion,
107 y pr y prevenc P Y| seguimiento 12 1 P " ox X X 6.000.000 6.000.000 Secretaria de Salud x x x
de vida prevencion en consumo | deteccion temprana en el vigilancia y control en EPS
de sustancias trastornos en salud
neirnaptivae an al___| mental decle ol nne da
Tntervenir el % de 500 asistencias técnicas
instituciones educativas anuales a docentes, No. de
108 | Promocion de lasalud y calidad en promocion y padres, cuidadores de | - asistencias 1210 600 Asistencia Técnica X X X 6.000.000 6.000.000 Secretaria de Salud x x x
de vida prevencion en consumo | primerainfancia, técnicas
de sustancias adolescentes y realizadas
neirnartives on al Jorzorine on losiones
10 joradas anuales de
Atender en un 70% dela | promocion de hébitos | No. de jormadas
109 | Promocion de la salud y calidad |poblacién desplazada que|  resilientes a poblacion | anuales de A 10 Jomadas de Intervencion| X X 6,000,000 6.000.000 Secretaria de Salud N “ N
de vida solicite apoyo psicosocial | desplazada, victimas de | atencion Psicosocial
es atendida. violencia con riesgos de | psicosocial
1imos do cna v
Reduct Ta asa 06
marbied po Busqueda activa de No. de Visitas  domiciliarias  de
110 Prevencion de riesgos en salud pulmonar 1956 2.000 Busqueda  activa  de| X X X 201.752.000 201.832.000 80.000 | Secretaria de Salud x x x
durante el cuatrienio en | en 8.000 viviendas en el |  respiratorios
h sintomaticos respiratorios
4,8 casos por 100.000 cuatrienio. canalizados
hahitantes
Reducintsade | LU arentes
moniidad por lepraen | STEEIER | oD Visias de. seguimiento a
111 | Prevencion de riesgos en salud | 15 casos por 100.000 | | o01 €R9MSB0 S | pacientes con 51 66 s Y X X X 12.587.000 8.500.000 4.087.000 | Secretaria de Salud x x x
habitantes en el mmwon; Iap seguimiento P
cuatienio oot ol satorignte
Reduct Ta tasa 06 Realizar visias de
morbilidad por asistencia técnicaa 11 |\ o visitas de
112 | Prevencion de riesgos en salud | (uberculosis puimonar | EPS - IPS - ese para asistencia 19 1 Visitas  de - Asistencial X X 11.000.000 1,000,000 10.000.000 | Secretaria de Salud x x X
durante el cuatrienio en | verificar el seguimientoa| % * ¢l Técnicaa EPS
4,8 casos por 100.000 | la cohorte e pacientes
hahitantes on
Aumentar el Reduci [a tasa de -
nivel de mortiltad por Consolidar y enviar al ]
satisfaccion de ) \ubercuiosis pumonr | Vel depariamental 4 | No. de informes
SALUD los senvicios | Salud para todos 113 | Prevencion de riesgos en salud | 407 0SS PUMONE' | informes anuales de | trimestrales 4 4 Rendicion de informes X X X 3.000.000 1.000.000 2.000.000 | Secretaria de Salud x x x
de la salud de 45 Concs p‘;r 100000 | 2ctividades y andlisis de | realizados
Ia poblacion e P cohortes en TB.
cartagiiefia Reductr la tasa de Realizar 8 jomadas
morbilidad por anuales de deteccion | No. de jornadas .
hipertension arterial I d de deteccion Jomadas  de _deteccion
114 Prevenci6n de riesgos en salud | MPertension artenial en emprana de ! 7 8 temprana de enfermedades| X X X 10.000.000 2.000.000 8.000.000 | Secretaria de Salud x x x
20000 casos por 100.000| enfermedades crénicas | temprana Pl
habitantes durante el no transmisibles, y realizadas
cuatrionin v on 1a
Reduci la tasa d&
morbilidad por No. de parques
Salud pablica ; hipertension arterial en | FOMeNto de laactividad |y igog oon Fomento de la_actividad
115 | Prevencion de riesgos en salud fisica en 8 parques de la 12 8 fisica en parques de la| X X X 25.500.000 25.500.000 Secretaria de Salud x x x
colectiva 967 casos por 100.000 actividades
udad. ciudad.
habitantes durante el fisicas
cuatrienin
Reducir Ia tasa de para
oy | e | e .
116 | Prevencion de riesgos en salud | oot R O O | aco, y conoten_ | educativas 13 12 implementacién en|  x X X 6.000.000 6.000.000 Secretaria de Salud x x X
instituciones educativas
habitantes durante el 12 instituciones intervenidas
cuatrionin octurativas niblicas v
Reduct la tasa d& Realizar 120 jomadas | No. G Joradas
morbilidad por anuales de promocion y | de promocion y
17 Prevencién de riesgos en salud | NiPertension arterial en | - asesoria a grupos de asesoriaa 125 120 Jornadas de promocion de| X X 8.000.000 8.000.000 Secretaria de Salud x x x
967 casos por 100.000 | adultos mayores y cha | grupos de la salud
habitantes durante el | (centros de bienestar del | adultos mayor
cuatrienin anciane) en realizarine
Reducit la tasa e [ Tmplementar y desarrolar| — No. de
morbilidad por Ia estrategia de instituciones Implementacién del
128 | Prevencion de riesgos en salud | MPertension arerial en | instituciones educativas | educaivas con o ) programa espacios libres de| M 6,000,000 6.000.000 Secretaria de Salud . R .
967 casos por 100.000 |y espacios pablicos libres | estrategia u tabaco  en
habitantes durante el |~ de humo* en 2 sedes | espacios libres instituciones educativas
cuatrionin orupativac o afn o e
Reduci Ia tasa d& Implementacion de No. De
pemobiidad por | esatega para disminuir | esirategos Jomada de promacien de la)
119 Prevenci6n de riesgos en salud | | Periension arterial en a prevalencia en implementadas 1 1 estrategia espacios libres de| X 6.000.000 6.000.000 Secretaria de Salud x x x
967 casos por 100.000 | consumo de tabaco en parala
: o humo de tabaco
habitantes durante el | jévenes adolescentes en | disminucion de
cuatrienin el custrienin a
Reduct Ia tasa de
renion arota en | mmeuciona do | - camies Reuriones con comie de
120 | Prevencion de riesgos en salud conformados y 1 1 X X X 1.000.000 1.000.000 Secretaria de Salud X x X
967 casos por 100.000 discapacidad del discapacidad
fortalecidos
habitantes durante el Municipio.
cuatrionin
Reducir fatasa de 1 4 isici6n de 30 ayudas
morbilidad por ¢ .
Hinerenciin aroon) on | tcnicas anuales parael | No. de ayudas Adquisicion  de  ayudas
121 Prevenci6n de riesgos en salud | Pertension artenal en i g cimiento del banco | tecnicas 120 30 técnicas para personas en x 21.000.000 - 21.000.000 | Secretaria de Salud x x x
967 casos por 100.000 .
de ayudas para los adquiridas situacion de discapacidad

habitantes durante el
cuatrienin

discapacitados.




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2013

Eje Estrategico:

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Objetivo General:

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
LOS SERVICIOS DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO

CODIGO Y
SECTORES

OBJETIVO
SECTORIAL

PROGRAMAS
PLAN DE
DESARROLLO

INDICADORES DE PRODUCTO

FUENTE DE FINANCIACION 2013

o
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES < 2 I
: 2 8 800
< 29%¢
METAS DE DEPENDENCIAS 00 1) ===
CUMPLIMIENTO Eof
SUBPROGRAMAS | Nro. PROYECTOS RESULTADO METAS DE PRODUCTO LINEADE | VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL 2013 SISTEMA GENERAL DE . oTRAS RESPONSABLES 23 z ggd OBSERVACIONES
NOMBRE | BASEDIC |ESPERADO g4 2 2ES
312012 | DIC 312013 | I M v PARTICIPACIONES MUNICIPIO 20 B 82
3 a @
Trim. | Trim. | Trim. | Trim. < W g
Reducir la tasa de Srientacion, asesoria en
morbilidad por salud auditiva
hipertensicn arterial tiva araves |- 9° tamizajes Realizacion de tamizajes|
122 Prevenci6n de riesgos en salud 9‘6"7& ension 1‘;”0 03'0‘ Cca""o‘gg;a ';’“ raves auditivos 2506 750 s & X X 24.648.000 - 24.648.000 | Secretaria de Salud x x x
casos por 100. e tamizajes realioados
habitantes durante el | auditivos en el cuatrienio
rushionin en noblacién infantil
doomtrcin vemea | menvenconensz | (L
ara la edad) en menores instituciones educativas educativas con Programa de
123 | Prevencion de riesgos en salud | P21 603D o MENOIES | g1 igs sequros para | SOUCaVES <O 13 12 implementacion en| X X X 20.696.000 - 20.696.000 | Secretaria de Salud x x x
o 100,000 rabante | € consumo de alimentos | MERECLY instituciones educativas
P ot suronte y lavado de manos. hinienicne
Reduci ef porcentaje de
desnutricion cronica (talla| 1.200 madres gestantes | No. de madres
125 Prevencion de riesgos en salud | P2ra 1@ edad) en menores | con acciones educativas | - gestantes con 791 1.200 Acciones de promocion de| X X 20.696.000 - 20.696.000 | Secretaria de Salud x x x
de 5 afio en 3.5 puntos | paralapromocion dela | acciones la salud
por 100.000 habitantes | lactancia materna. educativas
frs of cuustrignin
Reduc la tasa de
opoionestibgas | Eselzacindeds o, do aimals Esterizacion de canincs
127 Prevencion de riesgos en salud “u:‘:me' e tieniaon | animales caninos'y | caninos y felinos 70 70 oinon Iox x x 20.000.000 20.000.000 Secretaria de Salud x x x
felinos en forma anual. |~ esterilizados
54,7 casos por 100.000
hahitantas
Reduci Ta tasa de
ones racas | 0010 o oedoes a4 ECTE rpicacion doinsumos
130 Prevencion de riesgos en salud | ©*Posiciones rabicas en 3.200 viviendas en 3200 3.200 Pl ! X X X 26.000.000 26.000.000 Secretaria de Salud x x x
durante el cuatrienio en o ] viviendas rodenticidas en viviendas
54,7 casos por 100.000 g realizados
habitantes
Reducir la tasa de
morbilicad por Realizar 100 No. De animales
5 exposiciones rabicas observaciones de | COmPrometidos
131 | Prevencion de riesgos en salud en accidentes 241 100 Visitas de vigilancia X X X 3.000.000 3.000.000 Secretaria de Salud x x x
durante el cuatrienio en | animales comprometidos ¢
54,7 casos por 100.000 | en accidentes rabicos rébicos
| hahitantae ) observados
Reducir la tasa de .
morbilidad por dengue en bo":f\l'i?a‘:”egiso |ca’?$:es on Aplicacion  de  insumos
132 Prevencion de riesgos en salud | 41,8 casos por 100.000 de' e m‘s'n rales de a"h‘ malvc e 223 150 biolarvicidas en depositos| X X X 1.000.000 1.000.000 Secretaria de Salud x x x
habitantes durante el pOS u iolarvici de aguas naturales
agua en forma anual. realizadas
cuatrienio.
Reducir 1a tasa de ond on ot No. de
morbilided por dengue en | 'SR 0 BE SN igaciones en Aplicacion ~ de  insumos
133 | Prevencion de riesgos en salud | 150 casos por 100.000 : 9 4200 4.200 P X X X 26.250.000 26.250.000 Secretaria de Salud x x x
vulnerables del Municipio | viviendas insecticidas en viviendas
habitantes durante el ara la prevencion de | realizadas
cuatrienio. para a pr .
Reducir la tasa de No. de viStas de
morbilidad por dengue en | Realizar visitas de '"5"‘5“"’“' Visitas de  Inspeccion
134 Prevencion de riesgos en salud | 150 casos por 100.000 | atencién de 240 quejas | 9" a‘"c“ay 263 240 ! "mc a peccion |y X X 3.000.000 - 3.000.000 | Secretaria de Salud x x x
habitantes durante el | sanitarias en forma anual.| _ 67102 vigllanci
cuatrienio. \ atencién de.
Mantener e porcentaje de
eneadores e daso con| | Siomadas anues |, TC 00CES
136 Vigilancia en Salud Publica |9 2 capacitacion del talento ; 8 6 Jomads de capacitacion X X X 1.048.723 1.048.723 Secretaria de Salud x x x
notificacién oportuna en e, capacitacion del
100% durante el - talento humano,
custrienin
Mantener el porcentaje de
unidades primarias | 18 unidades primarias de | NO: d€ unidades Reporte y consolidacién de
primarias de
137 Vigilancia en Salud Piblica | 9Sneradoras de datos con| - generacion de datos | generacien ge 19 19 datos de las unidades| X X 6.000.000 6.000.000 Secretaria de Salud x x X
9 notificacion oportuna en reportando 9 primarias  generadoras  de|
datos reportando
100% durante el oportunamente. datos
inrioede oportunamente
Mantener el porcentaje de
vt o o con| perconazacion el | No.desovre Adquiscion de sotware en
138 Vigilancia en Salud Publica |9 2 software en salud piblica | en salud péblica 1 1 d ¢ x 57.000.000 57.000.000 Secretaria de Salud x x x
notificacién oportuna en b salud y operacionalizacion
y régimen subsidiado. |  operando.
100% durante el
custrienin
Mantener el porcentaje de| 10 Teuniones anuales e No. de
unidades primarias comité de vigilancia reuniones
139 Vigilancia en Salud Pibiica | 9€neradoras de datos con | epidemiolégica (COVE) | anuales de 8 10 Reuniones de comite de| X X 1.000.000 1.000.000 Secretaria de Salud X x X
notificacion oportunaen | mensual, copaco, comité de vigilancia epidemiolégica
100% durante el veeduria en salud, vigilancia
ruuatrionin acnrinpinnes do nenarine | anidominiénica
Mantener el porcentae de| ~ Adquisicion de 12
unidades primarias | elementos y equipos de | elementos y Adquisicion de elementos y
140 Vigilancia en Salud Publica | 96neradoras de datos con apoyo para el equipos de 12 6 equipos de apoyo para el x 3.360.000 3.360.000 Secretaria de Salud x x x
notificacion oportunaen | fortalecimiento de la oyo fortalecimiento ~ de  lal
100% durante el | secretaria de salud en el | adquiridos para secretaria de salud
custrienin custrienin ol
Mantener el porcentaje de
unidades primarias Fortalecimiento de 1 Fortalecimiento del servicio
141 Vigilancia en Salud Pablica | 96néradoras de datos con| oovicio de arencien ala | NO: 4€ servicios 1 1 de atencion de atencion ala| X X 1.000.000 1.000.000 Secretaria de Salud X x X
notificacion oportuna en i fortalecidos comunidad en la Secretaria
100% durante el de Salud
ruiatrienin
Mantener el porcentaje de NG de adulios
Proteccion integral alos adultos | adultos mayores con | Atenci6n integral a 30 mayores tencitn integral aos
mayores del hogar por lavidaLa | atencién integral adultos mayores enel | atendidos .
142 Emilia del Corregimiento de | atendidos en centros de | hogar porlavidala integraimeneen|  >° 3 adutos mayores delogar | X x x 208.000.000 208.000.000 | Secretaria de Salud x x x
Zaragoza bienestar a cargo del emilia el hogar la P
Munisinin durante of emilia




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2013

Eje Estrategico: DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE
PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
Objetivo General: | LOS SERVICIOS DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO
INDICADORES DE PRODUCTO FUENTE DE FINANCIACION 2013 o
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES . 5 2 w B
o
z 000
PROGRAMAS <@ 9 238
CODIGOY | OBJETIVO METAS DE DEPENDENCIAS 00 1) ===
b CUMPLIMIENTO Eof
seerones | seeTorL PLANDE | SUBPROGRAMAS |  Nro PROYECTOS RESULTADO METAS DE PRODUCTO LINEADE | VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL 2013 SISTEMA GENERAL DE . oTRAS RESPONSABLES 23 z E25 OBSERVACIONES
DESARROLLO NOMBRE | BASEDIC |ESPERADO TSNS NEE® iz = 23
312012 | DIC 31/2013 0 0 ol M =4 2 o
Trim. | Trim. | Trim. | Trim. < W g
Aumentar el No. de Mejoramiento de la P
personas adultas | calidad de vida mediante | NG 4€ 91UPOS Actividades de promocién
: e 1 ° | deaduios de la salud con grupos de
Promocion social 143 Prevencion de riesgos en salud | M/Ores que practican | actividad fisica en mayores con 35 33 adultos mayores e X X X 18.810.000 - - 18.810.000 | Secretaria de Salud x x x
alguna actividad deportiva|  grupos vulnerables ) i
intervencion en intervencion de
recreativa durante el | (fisioterapia) en forma
Jecreativa durante el i) actividad fisica fisioterapeuta
xgtzaiones socaes No.de
Promocion de la salud y calidad 9 'e a'mm oo e | 5 organizaciones sociales | organizaciones Programas de capacitacion
144 o i y . fa”m: o cp T ncion| " salud con programas | - sociales con 4 5 a organizaciones sociales X X X 1.045.000 - - 1.045.000 | Secretaria de Salud x x x
progt ap de capacitacion programas de en salud
durante el cuatrienio. itacior
flinas haes N0A capacitacion
Realizar seguimiento e | Un PTan Mumcipal
un 100% a los eventos transversal de No. de Implementar un Plan con
Las | Promocion de a salud y calidad | asociados notficados a | informacién, educacién y | actividades de . i cufias radiales, impresos R 520000 . i 520,000 | Secretaria de Salud R R .
de vida en riesgos en medios |  promocion como afiches, volantes,
profesionales durante el | masivos y jornadas, realizadas plegables
custienin rernlupriin de materisl
Realizar seguimiento en | 10 visitas anuales de
un 100% a los eventos | canalizacion hacialos |\ o i e
Lag | Promocion dea salud y calidad | asociados notiicados a | servicios de prevencin | 0° 15 % M 10 Visitas domicilarias de X X X 1,040,000 . . 1.040.000 | Secretaria de Salud M M M
de vida en riesgos de ol seguimiento
Prevencion, profesionales durante el | profesional y riesgos de
vigilancia y control ruuatrienin cvinian lahnral_madiante
de riesgos Realizar segumiento en
profesionales un 100% a os eventos | 1827 50 SRS 0 No. de Implementar un Plan con
Promocién de la salud y calidad | asociados notificados a P ) Vg y -de Pl 2
147 control de la secretaria | implementacion 1 1 visitas de inspeccion y x 1.040.000 - - 1.040.000 | Secretaria de Salud x x x
de vida en riesgos profesionales enfermedades ¢
desalud segin | del plan de IVC. vigilancia
profesionales durante el g
cuatrianin programacion.
Realizar seguimiento en | Una campara anual de
un100% alos eventos | sensibilizacion para la No. de
1ag | Promocion dela salud y calidad | asociados notiicados a | reincorporaci6n del campatias . N Realizacién de camparias X 1,560,000 . . 1.560.000 | Secretaria de Salud X X x
de vida en riesgos alavida anuales
profesionales durante el | laboral campafias de | realizadas.
(1 otriar i ciriniriac
Ciualizar en un 1007
. Ios planes de Asistencias a 4
Implementacion de una red de desastres | convocatorias del sector No. de Asistencia a reuniones del
149 | comunicacion entre los servicios | ©T6rdencias y desastres | conyocaiork e 9 4 stencia a reunt X X X 300.000 - - 300.000 | Secretaria de Salud x x x
en centros hospitalarios | salud por parte del clopad | convocatorias clopad
de ambulancias y urgencias. °F
por cada afio del en forma anual.
rriatrienin
“ACtualizar en un 100%
. los planes de ’ )
Implementacion de unaredde | SPESE  |5 Planes hospitalarios de | No. de planes Asistencia Técnica en la
150 | comunicacion entre los servicios | %1 cgn m‘s h;’s iarios | urgencias y emergencias | de emergencias 5 5 realizaci6n de planes X 300.000 - - 300.000 | Secretaria de Salud x X X
) de ambulancias y urgencias. pitalari actualizado. actualizados hospitalarios
Preparaciony por cada afio del
respuesta a B -
emergencias y ctualizar en un .
. los planes de Un Grupo de emergencia | No. de grupos
desastres Implementacion de una red de desast respuesta inmediata ERI Conformacin del grupo de
151 | comunicacion entre los servicios | ©Mergencias y desastres | -y respuesta inmect 1 1 ! grups 300.000 - - 300.000 | Secretaria de Salud x x x
o ambulancias y urgencias. - | o1 eentros —ERI- y y reaccién inmediata
por cada afio del capacitado. capacitado
cuatrienin
‘Actualizar en un 100%
Implementacion de unared de | o, ‘::cp\‘aas" esdz:asues Cﬁs’fﬁiﬂmzﬁgﬁdf No. de redes Conformacion de red de
152 | comunicacion entre los servicios 9 4 0 1 X 49.100.000 - - 49.100.000 | Secretaria de Salud x x x
e en centros hospitalarios los servicios de implementadas urgencias
de ambulancias y urgencias. °F
porcadaafiodel | ambulancias y urgencias
cuatrienio.
o eton 5?2:';” " Mejorar en un 80% la |  Mejorar en un afio la No. d
Potabilizacion del aguaen los | calidad del agua de los | potabilizacion del aguaen|  acueductos Mejorar la potabilizacion del
de los sistemas de | 153 acuedutos rurales acueductos rurales en el | 4 corregimientos del | ruales con agua o 1 aguan x 1.000.000 1.000.000 - - x x x
agua potable y 2 >
> cuatrienio Municipio de Cartago potabilizada
0 bisico
i?b“e"r{‘;'a'a ¥ ajustar el +Revision del Plan de
suficienciay implementacion y ajuste del | Ejecutar e PGIRS en un | PIah 9ener@ integfal e |y, pe pairs e Son ntega de
calidad de los 154 plan general integral de residuos | 30% en el periodo 2012- u ! implementados 1 1 Resiu ¢ 1ox X 4.000.000 4,000,000 - - x x x
e idos SGIRS, o Municipio de ¥ austados, Identificaci6n necesidad
SISt g g Cartago,durante el g de modificaciones.
agua potable y cuateanin 4n dlel nrovectn
saneamiento Garantizar Una adectada . .
basico, disposicion final del 90% | Estudios para adecuar y | No. De Estudios Identificacion y
garantizando Adecuacion y establecimiento de|  de los escombros establecer la realizados para Jocalizacién de predios
155 > 1 0 * Adquisicion del predio X X X X 2.000.000 2.000.000 - - X x X
Ia prestacion escombrera Municipal generados el el Municipio | Escombrera Municipal, | establecer una « Formulacion el proyecto
de servicio con ) Manejo y gestion durate el periodo 2012- |  durante el cuatrenio. escombrera + Adecuacion escombrera
unsistemade | Ampliaciony | integral de residuos SR 1 S— . i
acueductoy | mejoramiento de ; arantizar una adecuada Guniones de
AGUA POTABLE ¥ 3 s6lidos. disposicion final del 90% | Estudios para adecuary | O 9€ estudios Coordinacion y
Y acantarillado | - los sistemas de Implementacion a relleno del d establecer un de relleno | P establecer tacion con |
modemoy | servicio de agua e los. residuos concertacion con los i i
SANEAMIENTO eﬁmemey potable 39 156 sanitario regional organicos generados en | sanitario regional, durante “;‘ar:ﬁ:g" 1 0 municipios involucrados. X 2:000.000 2:000.000 x X x
BASICO atcuando | samocmionto el Municipo curanto el el cuatrenio, “egional *Localizacin y licencias
procesos de bisico. Garantizar Una adecuada
integracion a disposicion final del 90%
Ia sub region ; Elaborar, estudio y
a sub region 157 Implementacién del Coso delos residuos Implementar el Coso | No. De Cosos . i diagnostico del coso R R 1000000 1000000 . . . R .
y Municipal organicos generados en Municipal Desarrollados Muricind
procesos de el Municipio durante el "
integracion nerindn 20112.5015
parala SUBSTAGS e “Aliviar Tas cargas
optimizacion y senvicios pablicos de economicas del 100% de | Llegar a subsidiar a No. d Llegar a subsidiar alos
Pt Subsidios de acueductoy | orte ot Dtars wearocen | suserotores usuarios en acueductoy
sostenibilidad acueducto, 158 |alcantarillado para estratos 1,2, | 0 suscriptores ce los P 58360 58530 alcantarillado y trasladar a x x 1.339.000.000 1.339.000.000 - - x x x
del servicio en alcantarillado y aseo 3 senvicios de acueductoy on e Moo
tratos 1, 2y y alcantarillado estratos 1. en los cuatro afios Subsidios mpresas Municipales y
fazopabana P 20 on el et Canagera de aseo
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Eje Estrategico: DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE
PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
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o
4 9990
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b CUMPLIMIENTO Eo
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Trim. | Trim. | Trim. | Trim. < ) i}
[=}
Fortalecer en un 00% 1a | Implementar y fortalecer
evaluacion y control de los mecanismos de vigiancia | 19/anca €0 apresiacion| | dos procesosdo | MO ?ﬁe e Realizar control y
en la prestacién de 159 y control de la prestacién de los | €105 servicios publicos | - vigllancia y control afa o y o 2 seguimientos a dos x x 1.000.000 1.000.000 - - x x x
de acueducto y prestacion de los control
los servicios servicios publicos zona urbanay procesos
alcantarillado en el | servicios publicos a patir |~ establecidos
publicos rural ~uiatrionin dal 2012
ograr el !!& mas !e la | Implementar programas !nntralacmn !e
participacion de todos los | deportivos y recreativos recreacionistas para atender SUBSECRETARIA
160 Recréate Cartago habitantes del Municiplo | que lleguen a beneficiar | No. de persanas| 1500 enlas diferentes comunasa| X X 55.000.000 25.000.000 - 30.000.000 | DEL DEPORTE Y X X
para la adquisicion de | hasta 6000 personas en | beneficiadas la comunidad en U REGREACION
estilos de vida saludable | las comunas del actividades como aerobicos
atrauée de actividares | Municinin en el custrenin
Atender al 40% delos | ToPreT e e ProgTamas Contratacion de
deportstas con o o No. de entrenadores para atender a| SUBSECRETARIA
161 | Formacion del talento deportivo necesidades en 5950 deportetas o s | deportistas 875 1050 los deportistas en formacion| X X X 20.000.000 20.000.000 - - | DEL DEPORTE Y X X
formacion deportivaen ef | °250 EPIES 8185 | beneficiados en las diferentes disciplinas LA RECREACION
cuatrienio e s At i deportivas
Realizar y apoyar 16 "
Realizary apovar € 30% | tormeos Municipales en | N D¢ Nifos: Realizacion de torneos SUBSECRETARIA
Torneos Municipales en ™ e ;s ‘°"‘;fs Ias diferentes disciplinas | I'“"as' municipales en las M OE, BEPORTE Y
162 | erento dciplinas doportivas | Mimicipales en difeentes | 5 TRENES SCRAS | adolescentesy | 1630 1750 dieremes discipinas x x 35.000.000 35.000.000 - - X X x
disciplinas deportivas en jovenes LA RECREACION
beneficiar hasta 7000 deportivas
el cuatrienio. oficlar hasta apoyados
Realizar y apoyar 1a
) Realizacion y apoyar la
Tomeos departamentales en pa”'”plzg“l’gr:;fm de R::‘cz‘a’a‘c":ﬁyj'l‘; No. de torneos participacion en torneos SUBSECRETARIA
163 P parte: realizados y 1 3 departamentales en las X X X 15.000.000 15.000.000 - - | DEL DEPORTE Y X X
diferentes disciplinas deportivas en | tomeos "
" apoyados diferentes disciplinas LA RECREACION
diferentes disciplinas en el cuatrenio .
P eportivas
Realizar y apoyar 1a
164 ! 05 tomeos nacionales en |, icipacion de 6 tormeos|  realizados o 1 2 participac . X X 25.000.000 25.000.000 - - | DEL DEPORTE Y X X
disciplinas deportivas diferentes disciplinas nacionales en las diferentes
nacionales en el cuatrenio|  apoyados LA RECREACION
deportivas en el disciplinas deportivas
rustionin
Fomento, desarrollo Realizar'y apoyar 67 20%
y practica del de Ios tomeos Realizar y apoyar 2
deporte, la Torneos en en torneos en | No. de torneos Realizacion y apoyo de SUBSECRETARIA
: 165 ale 1 2 tomeos veredales en futbol, [ X X 18.404.832 12.871.823 - 5533.009 | DEL DEPORTE Y x x
recreacion y el diferentes disciplinas deportivas |  diferentes disciplinas | las diferentes disciplinas |  realizados T e e o R R on
aprovechamiento del deportivas en el deportivas por afio icrofutbal, sapoy tej
tiempo libre custrienin
de Los Juegos
Realizar en un 100% los
Fortalecer y 166 egos deportivos e " | escolares, intercolegiados , Intercolegi Jueg 1 1 ntercolegiaclos para X 20.000.000 - - 20.000.000 | DEL DEPORTE Y X X
o 1 intercolegiados y universiarios | %010 U RERCATIO® |y universitarios paralos | - realizados instituciones oficiales y A REGREACION
4afios privadas en las diferentes
recreacion Cuatrienio. dicrinlinac dennrtivac
fisicay
Cartago ciudad
Recreacion, ractica -
Deportey mimwa el deportiva, Riz"zg fe"c:‘ef‘a;‘?f:/" Realizar los juegos No. de luegos Realizacion de los Juegos SUBSECRETARIA
recreativay 167 Juegos recreativos interjardines | 149 recreativos interjardines Jueg 1 1 recreativos interjardines con X 8.000.000 - - 8.000.000 | DEL DEPORTE Y X X X
Aprovechamiento | deportey la interjardines en el realizados *
del Tiempo Libre | competencia, | 2°rovechadora del at enlos 4 afios actividades sicomotrices LA RECREACION
P P “ | tiempo libre cuatrienio.
garantizando
una poblacion o.d N g
saludable y ) Apoyar al 50% de los ’ o e Poyo a los deportistas SUBSECRETARIA
compelitiva 168 | Fomentoy promocion del tlento dgﬁﬁ. oo e ato nvel | Premiar a0 deportistas | - deportistas 2 . dstacados y premiacion de M 10000000 . . 10000000 | DEL DEPORTE Y M M
ortivo destacados por afio apoyados y todos en cada una de sus 000
en el cuatrienio LA RECREACION
premiados disciplinas deportivas
Garantizar 2 20% GeTa | Brindar espacios | No. G Tfantes, T 3
poblacién infantil, juvenil | deportivos y recreativos a [ adolescentes y entrenadores y realizacion SUBSECRETARIA
169 | Escuelas Populares del Deporte |¥ 2dolescente el accesoa) 9600 personas de la juveniles 2160 2400 de actividades y eventos X X X 55.000.000 55.000.000 - - | DEL DEPORTE Y X X
programas de promocion | poblacion infante, | beneficiados con para atender alos A REGREACION
y formacion deportiva en | adolescente y juvenil de | formacion deportistas en formacion en
el ustrienin Ine diferentes romunae | denertiva s dliferantes disrinlinas
Formular y aprobar el Plan
Formular y aprobar el | Formular y aprobar el Decenal del Deporte para SUBSECRETARIA
170 | Sistema Municipal del Deportey | 100% del Plan Decenal | Plan Decenal del Deporte | No. de planes o o lograr la certiicacion . . . | DEL pePORTE Y
la Recreacion Municipal en Deporte en | para lograr la certificacion |~ aprobados nacional ante Coldeportes y x LA REGREACION x
el primer afto. nacional en el primer affo. como creacidn y
ol Sictoma
Aumentar en un 25% 0e
N ecanaion opoivosy | |oisamen ot omeo|  Consu 1 esconato | N8 depori por Comuna. va SUBSECRETARIA
Construccion, 7L recreativos en el Municipio de | adecuados y/o promover deportivo por afio :::;:::;ss o 1 que estos sectores carecen x x 30.000.000 30.000.000 - - &ELR'EJEZ(ET;E:‘ X
mﬂ”‘e""““‘-‘:" IY’O Cartago la construccién de de este tipo de espacios
e los nisune en sitine
escenarios i | Aumentar en un 25% @@ [ gz reconstruccion,
deportivos y Reconstruccién y/o construccion, | los escenarios deportivos | 25 R IEES 0. de Mantenimiento y SUBSECRETARIA
recreativos 17 | adecuacion y mantenimiento de | existentes en el Municipio|  5TERTATO 21 escenarios 3 B refacciones de Escenarios X X X 28.952.607 20.000.000 . 18.953.607 | DEL DEPORTE Y M
O eeen | e conoruecnde. | csconaios deportvos y | T ERESY O o del e~ LA RECREACION
2 cNSUILCCiOn de | recreativos en los 4 afios
Dotar con el 25% G&
lementos deporti Dotar con implementos No. de Dotacién de implementos
Implementos deportivos para | | los cferomies | eporivos 2600 los deportistas doportvos a o diferentes SUBSECRETARIA
X 173 pleme POTtivOS p los diferentes deportistas delos | beneficiados con 142 150 P X X 10.000.000 10.000.000 - - | DEL DEPORTE Y X X X
Dotacién de y clubes s seleccionados y clubes
e seleccionados implementacion ot 4ol M LA RECREACION
escenarcs eportos del MG | 1 iciodecen 4 aros | deporive P P
implngr:‘i‘::z:va " Dotar al 20% de Node Dotacion de elementos &
it escenarios deportivos de | Dotar de implementos | 1 08 implementos a los SUBSECRETARIA
170 Implementos estructurales y | las diferentes comunas | deportivos y estructurales | 20808 5 ) escenarios deportivos delos| X 10000000 10000000 . | DEL DePoRTE Y M M
deportivos para las comunas de elementos 2 escenarios depotivos | SO oL diferentes barrios en las A REGREAGION
estructurales e por a0 » comunas del municipio para|
imnlemantne dann: leportiva <1 ontio. Acidn nor
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PLAN DE ACCION 2013

Eje Estrategico: DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
Obijetivo General: [ LOS SERVICIOS DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO

INDICADORES DE PRODUCTO FUENTE DE FINANCIACION 2013 .
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES . 5 2 w B
o
z 9990
PROGRAMAS <o 2 232
CODIGO Y OBJETIVO METAS DE DEPENDENCIAS 20 1) ==
b CUMPLIMIENTO Eof
seerones | seeTorL PLAN DE SUBPROGRAMAS | Nro. PROYECTOS RESULTADO METAS DE PRODUCTO LINEADE | VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL 2013 . . oTRAS RESPONSABLES 23 z E25 OBSERVACIONES
DESARROLLO NOMBRE | BASEDIC |ESPERADO DT EEATENES NEE® iz = 23
312012 | DIC 31/2013 0 0 ol M =4 2 o
Trim. | Trim. | Trim. | Trim. < W g
Participar en diferentes
Realizar y apoyar en un | Realizar y apoyar 10 eventos que se generados
50% los eventos eventos artisticosy | No. de eventos para la comunidad y el Grupo Gestion
175 Cultura en su barrio programados parael | culturales cadaafio del |  realizados 8 0 apoyo a los artistas de x x x 40.000.000 40.000.000 - “ | culturay Turismo x x
cuatrienio cuatrenio cartago y los diferentes
coreene musicalos
Capacitar en formacion | Formar en are y culiura | o g o Formacion en arte y cultura
cultural y artistica al 20% | de 15.200 nifios, nifias, ninas para nifios, nifias, jovenes y
176 Cartago gestora de talento de la poblacion de | jovenes y adolescentesa | o Bh (| o) 2800 adolescentes atiaves de | « « 15.000.000 15.000.000 i | Grupo Gestion R .
artistico y cultural primerainfancia, nifios, | través de convenios ovengs conveios interinstitucionales Culturay Turismo
nifias, jovenes y interinstitucionales b ! o (Escuela de Bellas Artes y/o
Promover y anal | tecrioln de hollae anae | BENEficiarios Ecruiolac do Enemarian
- 5670 y fomento a aristas
fortalecer Apoyar en la participacion Poyo y fomento a artistas
) artesanos locales en el
procesos y realizacion del 40% de | Fomentar laradicion |\ oo - p Grupo Gestion
incluyentes de 177 Fomento a la tradicion artistica las actividades de artistica en 1.350 b'ene':’cia e 330 338 e canmion y o x x x 48.471.775 38.403.868 - 10.067.907 | o | P T x x
promocion y Fomento, apoyoy fomento artistico y personas del municipio artesanales y de ulturay Turismo
formacion difusion de eventos artesanal en el cuatrienio. manualidades y eventos
c[u“lm " Y i . b cum8 nevenreioeian s
artisticay y realizacion del 40% de . )
artesandl culturales ) e eetitaden de ¢ | celebrar el aniversario de | No. de feriasy Celebracion del aniversario Grupo Gestion
mediante el 178 Ferias y fiestas aniversarias laciudad de Cartago fiestas 1 1 x 70.000.000 70.000.000 - - x x
fomento artistico y ’ | " de la ciudad de Cartago Culturay Turismo
oyoy la R townal ol urante los 4 afios realizadas
generacion de | Arte y cultura para ~uatrianin
Cultura
estrategias de todos
. .
o ot faonarosde| Fomentarlusoen | No.de persones Hesion e ool Grupo Gesiion
s 179 Biblioteca para todos s biboteca Muncipa en | 77340 personas de la. | atendicas en la 0 : minicipal, sdecuacioneal | ¥ 5000000 5000000 ) [ catarayT . *
ciudadana, funicip biblioteca Municipal biblioteca icipal, ulturay Turismo
propiciando la el cuatrienio. sitio actual
consolidacion
y Reconstruir y/o Construir | oo ciir. adecuar yio No. de Reconstruir, adecuar y/o
estructuracion ¥ adecuar el 20% de construir dos escenarios escenarios construir escenarios Grupo Gestion
delas 180 Infraestructura artistica escenarios piblicos 0 1 x 5.000.000 5.000.000 - - P x x
artisticos y culturales en | intervenidos y/o artisticos y culturales en el Culturay Turismo
organizaicones culturales en el
el cuatrenio construidos cuatrienio
culturales del cuatrienio.
Municipio

Formular un 100% del | Formular y aprobar un
Plan Especial de Manejo | Plan Especial de Manejo

Formular y aprobar un Plan

Plan Especial de Manejo del Especial de manejo del

No. de planes Grupo Gestion

i 181 | Patimonio Cutura @ fsigne0 | et Patrimonio Culural | del Patrimonio Cultura en formutados y 0 1 Patrimonio Cultural enel | 5.000.000 5.000.000 Culturay Turismo x x
Preservacion y ultura para el cuatrenio el cuatrenio aprobados cuatrienio
proteccion del
patrimonio cultural y
raestonico Mejoamieno de ienes | Inenenra 1o da | MEERECEERRD | e Inervencién de Bienes Grupo Gestion
182 ) patrimonio cultural local P 0 1 patrimoniales e historicos x 5.000.000 5.000.000 P! x x
patrimoniales e historicos historico del municipi en |  intervenidos Culturay Turismo

en el cuatrienio. en el cuatrienio

el cuatrenio

Adjudicar 50 subsidios

Gestion de Adjudicar los subsidios para
Subisidios para la Reducir enun§ % del | _para adquisicion de adquisicion de viviendas
Adquisicion Adjudicacion de subsidios para la| deficit cualitativo y vivienda nueva o usada | No. subsidios nuevas o usadas destinada
Melorar los Moot el | 183 | adquisicion de viviendanuevao | cuantitativo de vivienda. | destinada a poblacion | adjudicados/ 59 34 & poblacion vulnerable, x 60.000.000 - 60.000.000 - INCAVI X
espacios de Vivtenda do interen usada en el Municipioen el | vulnerable, desplazaday | demanda des;wda Y victimas d la
habitabilidad Social cuatrienio. victimas de la violencia Volencia
con programas durante el cuatrienio
oo proyectos Reducir enun5 % del | _ DeAroRr A Desarrollar alianzas
cgn dico f‘z"s Alianzas Estrategicas con otras | deficit cualitativo y riae eni dgdcgsw No. de alianzas estrategicas con otras
d ar:als e | Gestion y ejecucion 184 entidades e instituciones cuantitativo de vivienda encargadas del desarrollo realizadas 1 1 entidades encargadas del X 30.000.000 - 30.000.000 - INCAVI X
ganas 1on Y SJECUCION | Gestion y ejecucion encargadas de desarrollar VIS | en el Municipio en el 9 desarrollo de las VIS en el
Vivienda permitan | de proyectos de cuatrionio de la VIS en el Municipio Municipio
mejorar la vivienda digna de proyectos de nara al cuatranin
calidad de vida vivenda nueva Reducir en un 5 % del | pepyipar 1 construccion
n el urbanay rural Ejecusion de proyectos de deficit cualitativo y cioramionto de 406, | No- de viviendas Realizar la construccion y
crecimiento 185 VMJE" . "u%myma el | cuantitativo de vivienda y VMJE" riiting mejoradas ylo 0 0 mejoramiento de viviendas x 10.000.000 10.000.000 - - INCAVI X
patrimonial y y enel Municipioenel | | o0 T Cuaue{w construidas rurales y urbanas
familiar de la cuatrienio.
oblacion
cartagnefia Gestion Subsidios Recducir en un 5 9 del | "oner 619 Subsiois 8 Asignar os subsidios de
para Reubicacion de Reasentamiento de familias defiit cualtativoy | TUSREIn S BRI | bsidios reubicacion a familias
Viviendas asentadas 186 afectadas por factores de riesgo | cuantitativo de vivienda factores am’i)ienlaJes Jo asignados o 0 afectadas por diversos x 10.000.000 - 10.000.000 - INCAVI X
en zonas de alto ylo ambientales y Ola Invernal | en el Municipio en el oalon durante e‘y 9 factores ambientales y/o
riesgo cuatrienio. les duran sociales

Realizar un convenio

interadministrativo para la Secretaria de
Garantia de derechos vulnerados Realizar 1 convenio al No. de operacién del Hogar de Gobierno,
187 o amenazados afio para la operacion del | convenios 1 1 Paso que atiende a nifios, x x x x 2.000.000 2.000.000 Convivencia X
hogar de paso realizados nifas y adolescentes con Ciudadana
derechos vulnerados o Desarrollo Social
amenazados
Apoyar con 2 proyectos al Ay oo Secretaria de
Apoyo al sistema de afio al SRPA en logistica No. de o encion del CE‘:“m Gobiemo,
188 responsabilidad penal para para la atencion y proyectos 1 2 Tran:‘ rorio que ationde & 10s X X 2.000.000 2.000.000 Convivencia X
adolescentes traslado de los realizados a Ciudadana y
adolescentes infractores de
adolescentes infractores Desarrallo Social

lalev penal en sus primeras
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Eje Estrategico:

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Objetivo General

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
LOS SERVICIOS DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO

INDICADORES DE PRODUCTO

FUENTE DE FINANCIACION 2013

o
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES . 5 2 ” B
o
4 090
PROGRAMAS <@ ] 238
CODIGOY | OBJETIVO METAS DE DEPENDENCIAS 00 2 =
CUMPLIMIENTO Eof
seerones | seeTorL PLANDE | SUBPROGRAMAS |  Nro PROYECTOS RESULTADO METAS DE PRODUCTO LINEADE | VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL 2013 SISTEMA GENERAL DE . oTRAS RESPONSABLES 23 z E25 OBSERVACIONES
DESARROLLO NOMBRE | BASEDIC |ESPERADO TSNS NEE® iz = 23
312012 | DIC 31/2013 0 0 ol M =4 o o3
Trim. | Trim. | Trim. | Trim. < 4 g
Implementar el Programa
Nacional de Ciudades
Prosperas para Nifios, nifias
y adolescentes a través de X
espacios de participacion
activa en la toma de
decisiones de ciudad.
Realizar proyectos
interinstitucionales Alcaldia- ) )
ICBF, que beneficien a la Secretarfa de Salud, Secretaria de
ies-madres cabeza do | X x x x Educacion, Subsecretaria de
Desarrollo de programas en el familia y poblaciépn Secretaria de Cultura y Turismo, Subsecretarfa
marco dela Ley 1098 /2006 y el Desartalar 2 Programas | No. pe vulneraina on general Gobierno, del Deporte y la Recreacién,
189 Programa de Ciudades 1098 /2006 ¥ Gituindns | Programas 2 2 60.000.000 60.000.000 Convivencia X Subdirecci6n de Medio Ambiente y
Prosperas para nifios y v ‘gras desarrollados Ciudadana y Recursos Naturales, Departamento
adolescentes P Desarrollo Social Administrativo de Planeacion,
Implementar 1 observatorio Gestion Social, Infanciay
para la identificacion de las Adolescencia
problematicas de lainfancia|  x x x x
y la adolescencia para el
cuatrenio
Imprimir material
pedagbgico de divulgacion
de la politica municipal a
través de cartilas, vallas, x
pendones, volantes y disefio
de laimagen institucional
de infancia y adolescencia
Atencion y
proteccion integral a )
aprner pra i contrcon el | No.de Cofnanciara consiuceion oo
nifiez y adolescencial - i . .
190 Construccion Jardin Social jardin social para la proyectos 05 05 del Jardin Social con el x 18.000.000 18.000.000 Convivencia X X Secretaria de Hacienda, Infanciay
Instituto Colombiano de Adolescencia, Alcalde
atencién delaprimera | cofinanciados Ciudadanay
Bienestar Familiar
infancia en el cuatrenio Desarrollo Social
Implementar la Politica )
ﬁg’;am”;':‘;gr"wg’:ﬁf No. de Nacional de Seguridad Seg;i‘:":o"e Infancia y adolescenica, Secretaria
Apoyo a comedores infantiles y a " 10n programas de Alimentaria y Nutricional 1ermo, de Salud, Subsecretaria de Cultura
101 beneficiando a 800 nifios 1 1 x 2.000.000 2.000.000 Convivencia X ¢
la seguridad alimentaria e o6 n 12 aton o alimentacion con el apoyo de 5 Corintong y Subsecretaria del Deporte y la
y financiados comedores infantiles en el Recreacion,
edad. s Desarrollo Social
D a0, Tanajo e " Secretaria de Infancia y adolescenica, Gestion
‘de\ m‘s'se u oy XE"S&N " mamamp"ab .0‘ ol No. de Implementar programas de Gobiero, Social Secretaria de Salud,
102 [ o e embarazes en g <o :I‘ ros | actividades 4 4 prevencion e intervencion x 8.000.000 8.000.000 Convivencia X X Subsecretaria de Cultura y
ul pa. uso sexual y realizadas del consumo de SPA Ciudadana Subsecretaria del Deporte y la
adolescentes, la delincuencia delitos sexuales,
iinsanil v trata da nareanac ECONNA v Desarrollo Social Recreacion,
Secretaria de Salud, Secretaria de
Realizar actividades de Educacién, Subsecretaria de
Garantizar a contincidad promocion, divulgacion y Secretaria de Cultura y Turismo, Subsecretaria
Continuidad politica pablica de e e oblica de | No. De polticas i6n en Gobierno, del Deporte y la Recreacion,
193 | infanciay adolescencia: "porque Ly L3 L) 1 1 cumplimiento a la Politica x x 5.000.000 5.000.000 Convivencia X X Subdireccién de Medio Ambiente y
! infancia y adolescencia | con continuidad P
Yo tambien cuento e e Publica de Infanciay Ciudadana Recursos Naturales, Departamento
Adolescencia del Municipio Desarrollo Social Administrativo de Planeacion,
de Cartago. Gestion Social, Infanciay
Adolescencia




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2013

Eje Estrategico:

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Objetivo General:

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
LOS SERVICIOS DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO

INDICADORES DE PRODUCTO

FUENTE DE FINANCIACION 2013

o
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES . 5 2 ” B
Q
4 090
PROGRAMAS <@ ] 238
CODIGOY | OBJETIVO METAS DE DEPENDENCIAS oo a ===
CUMPLIMIENTO Eo
seorones | seeromaL PLANDE | SUBPROGRAMAS |  Nro. PROYECTOS RESUL AR METAS DE PRODUCTO LINEADE | VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL 2013 SISTEA GENERAL DE o oTRAS RESPONSABLEo 22 z Egd OBSERVACIONES
DESARROLLO NOMBRE | BASEDIC |ESPERADO S TS ) iz = Zx3
31/2012 | DIC 31/2013 ! I i v =@ @2 oF
Tim. | Trim. | Trim. | Trim. < 4 it
Secretarfa de
Apoyo al cumplimiento de los No. de Apoyar logisticamente la Gobierno,
194 | Decretos Municipales 061/2010 y Apoyar logisticamente 15 | o 2 o0 16 25 realizacion de 15 operativos X X 2.000.000 2.000.000 Convivencia X
operativos al afio "
apoyados de menores al afio Ciudadana y
Desarrollo Social
Presentar Proyectos para Secretaria de
Fomentar y Realizar 4 eventos de |\ o yentos promover cuatt (4 ventos Gobiermo,
fortal 195 | Apoyo aintegraciones juveniles integracion juvenil por 2 4 " x x 2.000.000 2.000.000 Convivencia x x
rtalecer apoyados por aio que fortlezean los
o aflo Ciudadana y
acciones de grupos juveniles
toncion Desarrallo Social
integral,
Gestion y
2.7, ATENCION A | Proteccion a Atenciony Aumentar al 40% las
los diferentes | PTOMOCion social | o i6n integral a condiciones de viday
CGRUPOS rupos | Parael desarollo Ia juventud desarrollo de la poblacién
VULNERABLES | | 9P integral e L abo ol
Y PROMOCION | _"UMaN%: inciuyente a grupos vulnerable del Municipio .
propiciando la de Cartago durante los 4 Secretarfa de
SOCIAL oblacion ¢ No. de ) )
equidad social Desarrolar programas de a aftos Desarrollar 2 programas | N 9 Aplicacién, implementacion Gobierno,
y vulnerable 196 e ey por afio en el marco dela | PO9"anaS 2 2 y continuidad de la politica x 3.000.000 3.000.000 Convivencia X X
disminuyendo ! Ley de la Juventud e pliblica de la juventud Ciudadana y
las P Desarrallo Social
condiciones de
wulnerabilidad
Avoyar 1 proyecto de Secretaria de
Atenciony apoyoal Promocién y garantia de los gyonm"’n“’;'m o No. De Realizar actividad de obiemo,
o o
adulto mayor 197 Derechos Humanos de las derechos de las personas Proyectos 1 integracion de los adultos X 33.133.680 3.000.000 30.133.680 Convivencia X
personas mayores apoyados mayores Ciudadana y
mayores por alo
Desarrollo Social
Capacitar a 400 personas Secretaria de
Atencion y apoyo a Capacitaciones y prevencion en e oo do a2 L. de personas Implementar las escuelas Gobierno,
198 6n de la violencia de P! . - de p 400 400 de padres en las comunas x x 2.000.000 2.000.000 Convivencia X X X
violencia de género por | capacitadas
cabeza de hogar genero de la ciudad Ciudadana y
aflo
Desarrollo Social
Atencion y apoyo a Brindar bienestar integral humE:;I';?: Zes?)ymr: o Se&i‘l:‘n&ode
Ia poblacion Bienestar integral a la poblacion 230 grupos familiares de | No. de familias grup: :
B 199 . 30 30 familiares pertenecientes a x x 8.000.000 8.000.000 Convivencia x
lesplazada por la desplazada la poblacién desplazada | beneficiadas
. pobkacion victima del Ciudadana
viclencia por afio
desplazamiento Desarrollo Socia
Apoyar 1 proyecto en ]
Atencion y apoyo a Promocién y garantia de los beneficio del o, be Realizar actividad de Secretara de
Ia poblacién en derechos de las personas en reconocimiento de integracién de las personas d
condicion de 200 | condicién de discapacidad y de derechos de las personas|  ©TOYeCtos o 1 en condicién de x 2.000.000 2.000.000 Convivencia x x
« ; apoyados Ciudadana y
discapacidad en condicion de discapacidad
Desarrollo Social
discapacidad por afio
Secretarfa de
Atencion y apoyo a Atencion y apoyo a la poblacién Brindar atenci6n a 10 " Gobierno,
Ia poblacion 201 desmovilizada en proceso de familias de Ia poblacion | 'O 4€ familias 5 10 Apoyo a actividades de la x 3.000.000 3.000.000 Convivencia X
’ e beneficiadas poblacion reinsertada
reinsertada reintegracion reinsertada por afio Ciudadana y
Desarrollo Social
Brindar atencién a 20 Seé;f)‘l:"i’de
02 |Asistencia a poblacien indigena y grupos familiares de la. | No. de familias s s Apoyo a actividades de la R 1000000 1000.000 o M
ROM poblacién indigenay | beneficiadas poblacién indigena y ROM
Ciudadana y
ROM en el cuatrenio e
Atencion y apoyo a
los grupos indigena
ROM
yRO Secretaria de
Retomar 30 indigenasa [\ oo Agrupar las familias Gobierno,
203 | Retomo ala poblacién indigena su lugar de origen por o 20 30 indigenas y contratar x 2.000.000 2.000.000 Convivencia X
© trasladados
aflo transporte Ciudadana y
Desarrollo Social




ALCALDIA MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA
CARTAGO MODERNA, COMPETITIVA E INCLUYENTE
PLAN DE ACCION 2013

Eje Estrategico:

DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Objetivo General:

PROMOVER UNA ADMINTRACION INCLUYENTE Y PARTICIPATIVA EN PROCESOS DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN
LOS SERVICIOS DE EDUCACION, SALUD, SERVICIOS PUBLICOS, RECREACION, CULTURA, VIVIENDA, PARA LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE CARTAGO

INDICADORES DE PRODUCTO

FUENTE DE FINANCIACION 2013

ALVARO CARRILLO

Alcalde Municipal

o
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o
4 9990
PROGRAMAS <o 2 232
CODIGOY | OBJETIVO METAS DE DEPENDENCIAS 00 1) 252
CUMPLIMIENTO Eof
seerones | seeTorL PLANDE | SUBPROGRAMAS |  Nro PROYECTOS RESULTADO METAS DE PRODUCTO LINEADE | VALOR ACTIVIDADES COSTO TOTAL 2013 SISTEMA GENERAL DE . oTRAS RESPONSABLES 23 z Egd OBSERVACIONES
DESARROLLO NOMBRE | BASEDIC |ESPERADO TSNS ) iz = Zx3
31/2012 | DIC 31/2013 ! I i v =@ o o
Trim. | Trim. | Trim. | Trim. < W g
Realizar 2 eventos de Apoyar actividades de Secretaria de
Atencion y apoyo a . capacitacion e integracion de la poblacion obiero,
10s grupos 204 | APOYOY asistenciaa la poblacion integracion parala | NO: dé eventos 2 2 afrodescendiente - x 10.000.000 10.000.000 Convivencia X
afrodescendiente P realizados e
afrocolombianos poblaci6 conmemoracién dia de la Ciudadanay
afrodescendiente al afio afrocolombianidad Desarrollo Social
Desarrollar 1 programas Presentar proyectos para Secretaria de
Atencién y apoyo a Apoyo a actividades de inclusion de convivencia social | No. programas desarrolar programas de Gobierno,
y 205 ! 1 1 x x 5.000.000 5.000.000 Convivencia x
Ia poblacién LGTBI y participacion para el grupo LGTBI por | desarrollados convivencia social para la 4
0 : Ciudadanay
afio poblacién LGTB
Desarrollo Social
T
Atencion y apoyo a ) ’ Realizar 8 eventos de Gobierno
Posicionamiento social de la No. eventos Realizacion de actividades : .
lmujery laequidad| 206 | e posicionamiento dela | "% PO 2 2 i Inogracién de I mujer x 5.000.000 5.000.000 Convivencia X X Gestion Social, Casa de Justicia
de género mujer en 4 afios Ciudadana y
Secretaria de
Atencion y apoyo a Atencién y apoyo en el marco de B';D“:; ?:n”nci:';:(f: No. de familias Apoyo actividades y Gobiemno,
Victimas Ley 1448 | 207 la Ley 1448 de 2011 - Ley de grupos : 20 20 reuniones de poblacién x 5.000.000 5.000.000 Convivencia X
poblacion Victima por | beneficiadas
de 2011 Victimas victima Ciudadanay
afo
Desarrollo Social
Secretaria de
Entregar 50 cofres al afio Entrega de cofres funebres Gobierno,
208 Apoyo funerario a CSI (Cuerpo afamilias de escasos | NO: D€ Cofres 50 50 a pobacion vulnerable que x 10.000.000 10.000.000 Convivencia X
Sin Identificar) entregados 4
recursos o soliciten Ciudadanay
Desarrollo Social
POYOTOgTSIICD ParaTar T TE
Aboyoy atencién alas personas Atendery apoyaraso |\ realizacion de jomadas de Gobierno,
209 poyoy o P personas en estado de | "o 9€ P 50 15 atencion a poblacién en x 2.000.000 2.000.000 Convivencia X
en situacion de calle ‘2 beneficiadas i
calle por afio situacion de calle y Ciudadana y
Sensporey vasio de e
Asistencia de transporte a Gavantizar el transporte a |\, o personas acionos pequiamcos a Gobiero,
210 ! 15 pacientes psiquidtricos| o 15 15 o psiq x 2.000.000 2.000.000 Convivencia X
pacientes psiquiatricos transportadas centros de internamiento o Corintong
Atencion y apoyo a citas de atencion Desarroll Sovial
otros grupos .
vulnerables Realizacion de actividades Secretaria de
Programas para la prevencion Realizar 2 programas de | No. de de capacitacion en Gobierno,
211 0! Tl m’s’umo d’; SPA prevencion del consumo |  actividades 0 2 prevencion del consumo de x 2.000.000 2.000.000 Convivencia X X X
de SPA por afio realizadas SPA e impresion de Ciudadanay
material pedagogico Desarrollo Social
Apoyo logistico para la Secretaria de
e Apoyar 2 actvidanes 9] No.de realizacion de actividades Gobiero,
212 Zs"g S egia red unidos - puhmg A"Cc‘gm o red | actividades 0 2 de integracién del Programa x 2.000.000 2.000.000 Convivencia X
eg o Um‘éos ngﬁc apoyadas Familias en Accion y de la Ciudadana y
P Red Unidos Desarrollo Social
Atender la
poblacion
carcelaria del " Fomentar en un 60% la Secretaria de
Municipio de Gestiony < Presentar Proyectos para
! . rehabilitacion social de la | Apoyar 1 evento con ¢ ° Gobierno,
28.CENTROS | Cartagoa | promocion social a | Atenci6n y apoyo Programas de fomento para la , No. de eventos acompariar logisticamente a|
> . ¢ | a3 mento | poblacién carcelaria del | logistica a la comunidad o 1 N x 5.000.000,00 5.000.000,00 Convivencia x X
DE RECLUSION |  traves de la poblacion | poblacion carcelaria rehabilitacion social " apoyados la poblcin carcelaria en sus|
Municipio de Cartagoen | carcelaria por afio Ciudadanay
programas de | carcelaria D e eventos institucionales ool
inclucion que
promuevan su
resocializacion




